
 

 

 

 

 

 

 CIRCULAR Nº 31  

 

ASUNTO: BUSQUEDA DE PERSONAL CUALIFICADO 

 

DIRIGIDO A: TODOS LOS SECTORES  

Sevilla, mayo de 2024  

 

Estimado asociado, 

 

Sabemos que uno de los grandes problemas a los que se enfrenta el sector, es la 

búsqueda de profesionales cualificados. Es por eso que nuestra federación y confederación 

nacional, FENIE y CONAIF, respectivamente, están poniendo en práctica diferentes 

iniciativas encaminadas a aliviar este problema. 

 

Proyecto Sapromil 

 

El año pasado te informábamos del Proyecto Sapromil (circular 44-23), acuerdo 

entre CONAIF y el Ministerio de Defensa para, que, las personas que han trabajado en el 

ejército y han pasado a ser reservistas, puedan buscar empleo en el mercado laboral. 

 

Proyecto de tramitación de permisos de trabajo para profesionales extranjeros 

“instaladores electricistas”. 

 

FENIE ha llegado a un acuerdo con AGM abogados y Wellbeing Solutions para 

facilitar la tramitación de permisos de trabajo para profesionales extranjeros “Instaladores 

electricistas”. Jornada que ya se trató en la última Junta Directiva de FENIE celebrada el 

pasado 14 de diciembre de 2023. 

 

Para conocer más de cerca estos permisos y su tramitación, os adjuntamos el video de 

un webinar donde encontrareis más detalles, así como la presentación seguida. 

 

Todos aquellos que estéis interesados, podéis escribir a formacion@fenie.es para que 

os pongan en contacto con AGM abogados y Wellbeing Solutions. 

Desde el Servicio Público Empleo Estatal (SEPE) se solicita la colaboración de 

CONAIF teniendo en cuenta que su visión y su opinión sobre las vacantes sin cubrir y las 

dificultades de cobertura por ocupaciones y por actividades económicas es de gran interés 

para dar respuesta a esta necesidad de información.  

Por esto motivo a través de este enlace se remite el cuestionario facilitado por el SEPE 

para que desde las empresas asociadas puedan dar respuesta al mismo. En el citado 

cuestionario se incluyen enlaces a las clasificaciones nacionales de Ocupaciones (CNO 2011) 

y de Actividades (CNAE 2009) que pueden facilitar la codificación de las mismas.  

 

 

 

 

https://epyme.es/web/webfiles/wfdownload/?id=645
https://fenie.us13.list-manage.com/track/click?u=50bcb0adefbe66f71f3d5a910&id=23451c9ed7&e=f8710f850e
https://epyme.es/web/webfiles/wfdownload/?id=815
mailto:formacion@fenie.es
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=pvlF6_9dlE6L4WtH5DCdU9LzliUX-a1Pqzs0AhmKeZ9UQU1aQk5DVDMyQVo4WVI1TDlUMEtKQURQSi4u


  

 

Personal formado por Epyme 

 

Epyme está formando una vez más a personas migrantes de diferentes sexos, edad y 

cultura, con el fin de bridar una oportunidad de trabajo en España.  

 

La Asociación les está impartiendo en nuestras instalaciones un itinerario formativo 

consistente en: 

• Electricidad 

• Energía Solar Fotovoltaica 

• Energía Solar Térmica 

• Módulos de prevención 

o PRL 20 h. electricidad (con certificado según Convenio del Metal) 

o PRL 8 h. instalaciones fotovoltaicas (con certificado según Convenio Metal) 

o Trabajos en Altura 

• Módulo Prácticas no laborales en empresas 

 

En este último módulo es donde entran nuestras empresas instaladoras asociadas, 

pudiendo colaborar acogiendo en prácticas a este personal cualificado, con toda la formación 

necesaria para comenzar en tu empresa. Con total garantía cubierto con un seguro de 

responsabilidad civil y de accidentes. Con los EPI básicos, botas de seguridad y pantalón de 

trabajo. 

 

El calendario de prácticas siguiente está pensado para un horario de clase de 09:00 a 

14:00 h., pero se puede adaptar el ritmo de tu empresa mientras no supere las 8 horas diarias 

y el número total de prácticas sean de 120 horas. 
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Si estás interesado en colaborar con tu Asociación sólo tienes que escribir a 

departamento.formación@epyme.org o llamarnos al teléfono 954 46 70 64, extensión 3. 

 

Formación en colaboración con el Ayuntamiento de la Puebla del Río 

 

Junto con el Ayuntamiento de La Puebla del Río, se realizarán formaciones de 

electricidad y fontanería buscando la inserción laboral de los vecinos de esta localidad 

sevillana a través de estos oficios tan necesarios para la sociedad. Una vez acaben la 

formación, los alumnos dejarán su currículum en la Asociación donde podrás consultarlos. 

 

Sin otro particular, y esperando que esta información sea de tu interés, se despide 

muy atentamente,  

 

ORIGINAL FIRMADO POR  

MANUEL DE ELÍAS RODRÍGUEZ  

SECRETARIO GENERAL-GERENTE 
 

mailto:departamento.formación@epyme.org

