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editorial

El riesgo de una burbuja se cierne sobre el autoconsumo

La transicion ecoldgica avanza poco a
poco y decididamente se ha puesto en la
agenda politica y en la opinion publica la
necesidad de un cambio de modelo ener-
gético en nuestro pais.

Una medida que favorece al autoconsu-
mo y que ha sido aplaudida por colecti-
vos profesionales, entre ellas Epyme vy
todo el colectivo de instaladores se rego-
cijan con el Real Decreto 244/2019, de 5
de abril, por el que se regulan las condi-
ciones administrativas, técnicas y econd-
micas del autoconsumo, que de alguna
manera facilita y elimina barreras para el
desarrollo y la puesta en practica de
estas instalaciones.

Se han creado grandes expectativas en
el sector, los instaladores se estan posi-
cionando, formandose y reciclandose
para acometer este tipo de instalaciones.
El autoconsumo importa, prueba de ello
es el éxito de todas las convocatorias
que estan relacionadas con la nueva
reglamentacion, el tipo de instalaciones y
las oportunidades de negocio.

Este desbordado optimismo es sin duda
necesario para transformar todo el mode-
lo energético de un pais, y se refleja en
cada uno de los eslabones de la cadena
productiva.

Sin embargo, y al igual que el optimismo,
las demandas de licencias para la pro-

duccion de energia también se ha des-
bordado. Para hacernos una idea el
gobierno contemplaba para el 2030 la
instalacion de 55.000 MegaWatios (Mw)
en renovables.

Hasta aqui todo bien, pero es que las
demandas de licencias para la produc-
cion de energia fotovoltaica, solar, edlica
y otras renovables se acercan en junio de
2019 a los 150.000 Mw.

Tanto en el Ministerio de Transicion
Ecoldgica, como en la Red Eléctrica de
Espafa, sonaron todas las alarmas ante
este elevado flujo de demanda, mas aun
cuando puede ser sintoma de un movi-
miento especulativo para “inflar” el mer-
cado.

El peligro reside en que segun la legisla-
cion actual, las empresas pueden obte-
ner estas licencias para luego revender-
las a otras empresas y lucrarse sin
haber realizado ningun tipo de instala-
cion. El acaparamiento de estas licen-
cias para realizar luego una gran reven-
ta es un peligro real que ademas de
desvirtuar el mercado pone en riesgo la
posterior realizacion con garantias de
calidad y seguridad que estas instalacio-
nes requieren.

Detras de estos movimientos grandes
constructoras del pais que buscan posi-
cionarse en el sector, reforzar su posi-
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cion e incluso poder llegar a comerciar
con las licencias.

También se encuentran grandes fondos
de inversion, que han visto nuevamente
en las renovables un lugar seguro al que
destinar inversiones a largo plazo de las
que puedan sacar rédito mientras se
contintan hinchando los precios.

Elevar los avales exigidos por kilovatio
instalado, o la obligacion de presentar
determinados reportes sobre prevision
de compra de material, emplazamiento
de la instalacion y monitorizacion del
avance de los proyectos para garantizar
su ejecucion son algunas de las medidas
que se estudian desde el gobierno y que
se proponen desde nuestro sector para
evitar la especulacion en la medida de lo
posible.

El baldn estd de nuevo en el tejado del
gobierno que debe atajar de raiz esta crisis
de optimismo en los mercados que tanto
dafio puede hacer al desarrollo de las reno-
vables y el autoconsumo y en definitiva al
cambio de modelo energético del pais.

También esta en el tejado de los instala-
dores, que ante la avalancha de posibles
instalaciones, deben primero garantizar
la seguridad y el buen funcionamiento de
las instalaciones para evitar que la
ansiada transicion energética muera de
éxito.
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A principios de abril Epyme repa-

: S0 su actualidad en una
PUBLICACIQN TRIMESTRAL Asamblea de récord con més de
segundo trimestre 2019 100 empresas asistentes.

Edita:
Asociacion Provincial

de Empresas Instaladoras de Sevilla La Mesa de Autoconsumo de

. R
Isla de la Cartuja Andalucfa celebra su 42 reunion

G/ Américo Vespucio, 25

41092 SEVILLA Fadia present su balance de los

primeros cursos de formacion
para instaladores realizados en

Horario de invierno:

, toda Andalucia.

lunes a jueves de 8:00 a 19:00

Viernes de 8:00 a 15:00

Horario de verano: . )

Del 15 de junio al 15 de septiembre de 8:002 15:00 Fundacion Epyme clausurd su ter-
cer programa de formacion en gas

Teléfono 954 467 064 Fax 954 467 074 1 1

WWW.Epyme.es : El programa en el que se colabo-

ra con la Obra Social La Caixa

informa@epyme. g , cumple su tercera edicion con
departamento.formacion@epyme.org unas tasas de empleabilidad de

miguelpoo@epyme.org mas del 80%.
departamento.juridico@epyme.org :
departamento.tecnico@epyme.org

Coordinacién General
Miguel Ruiz Poo
Redaccién y Fotografia

Miguel Ruiz Poo

Conselo de Redaccion - Servicios de la Asociacion .- - -
Manuel de Elias Rodriguez :

Francisco José Chaves Agliera - ; .
s do foxtos Congreso Conaif ____________________________| 12

Impresion Fenie y el autoconSuUMO -« -oooooooo_. 14
SERVIGRAF - o .
Deposito Legal: SE-640-93 Analisis R-32 .- 18
Disefio

Genera Online -Formacién ----------------------------------

Revista de difusion gratuita - Socios Colaboradores _______________________]
La Revista Epyme es una publicacion plural, los arti-
culos y/o comentarios que en ella aparecen reflejan - .
las opiniones de sus autores y/o colaboradores y son Jormadas .. 24
responsabilidad de los mismos.

-Agenda de Eventos __________________________.

AENOR ﬂ - Novedades del Sector ________________________
R = liNet & - BolsadeTrabajo ... __________________________

S W - Biblioteca y Libreria ... ___________

EPYME es miembro de FENIE, CONAIF, FADIA, Circulo de Empresarios de Cartuja 93, y ATEAN
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DEPARTAMENTO JURIDICO

Ofrece servicios de asesoramiento y asistencia juridica a
las empresas, incidentes y problematica diversa surgida
en los campos penal, fiscal, laboral, civil, mercantil y admi-
nistrativo. Gestion contable con las propias consecuencias
0 derivaciones fiscales. Elaboracion de contratos, néminas
y boletines de cobro a la seguridad social.

ASESORIA JURIDICA

Servicio GRATUITO para todos los asociados de asesora-
miento sobre cualquier duda y problema que pueda surgir-
le. De lunes a viernes previa cita por la maiana o a partir
de las 17:30 y hasta las 20:00h.

Direccion: Isla de la Cartuja, Avda. Américo Vespucio, 25, 12
Plta. Tif.: 954461220.

DEPARTAMENTO TECNICO

Acuerdo para gestionar las actividades técnicas de
nuestros asociados. Con este acuerdo ampliamos el
abanico de actividades del Departamento Técnico con
la puesta en marcha de servicios como pueden ser:
asesoramiento sobre normativas y reglamentacion
industrial, tramitacion y ejecucion de nuevas instala-
ciones, traslados y ampliaciones industriales, etc.
ASESORIA TECNICA

Servicio GRATUITO para nuestros asociados de resolucion
de todas aquellas dudas relacionadas con la interpretacion
de reglamentos y normativas. Asi como cualquier problema
derivado de nuestra relacion con las compafias suminis-
tradoras y las distintas administraciones publicas.
DEPARTAMENTO DE SEGUROS

Ofrece asesoramiento y estudio para la contratacion de
toda clase de Seguros Generales, asi como la tramita-
cion de Siniestros. En condiciones especiales para los
asociados, oferta los siguientes seguros:

VIDA SALUD - HOGAR - NEGOCIO

Ademas, los concertados especialmente por EPYME
para todos los asociados que los deseen y que son:

-Seguro de Responsabilidad Civil

-Seguro de Vida y Accidentes empleados segtin convenio.
ASESORIA DE SEGUROS

Servicios GRATUITOS de consuitas y dudas en cualquier
asunto relacionado con polizas de Seguros Generales y
Siniestros. Tanto el Departamento como la Asesoria, son
fruto del acuerdo con COSEBA, S.L., Correduria de
Seguros.

Despacho: Américo Vespucio 25, 41092 Seuvilla.

Email: sevilla@coseba.com

Teléfono: 627814553

SISTEMAS DE GESTION Y CALIDAD

Acuerdo con Aguitec Consultores para la implantacion y
gestion de sistemas integrados de Calidad.

Sistemas de gestion: CALIDAD-MEDIO AMBIENTE-
OHSAS

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Acuerdo con AVS para el asesoramiento en materia de pre-
vencion de riesgos laborales y medicina del trabajo.

ACUERDO CON FUNDACION ECOTIC

Acuerdo con la Fundacion Ecotic para la gestion de los
RAEE en las instalaciones de nuestro socio colaborador
RECILEC en condiciones preferenciales para nuestros
S0CI0S.

ACUERDO CON OCA's

Acuerdo para realizar inspecciones periddicas en insta-
laciones de Electricidad (alta, baja tension, megado de
redes, etc), Gas, Aparatos a presion, PPL, RITE, contra
incendios y frio industrial, efectuada por un organismo
de control Autorizado por la Direccion General de
Industria.
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TARJETA TPCM

Informacion y tramitacion por medio de Fenie de la
Tarjeta Profesional de la Construccion para el Metal. El
coste de la tarjeta lo fija la entidad emisora la
Fundacion del Metal para la Formacién, Cualificacion y
el Empleo y la gestion por parte de Epyme tiene un
coste de 3 euros + IVA.

TARJETA MEDIPLUS

Se entrega gratuitamente a todos los asociados una
tarjeta para obtener importantes descuentos en los ser-
vicios médicos con esta entidad.

De dichos descuentos se podra beneficiar el represen-
tante de la empresa, asi como su familia siempre que
vivan en el mismo domicilio, para otra tarjeta adicional,
el precio es de 9 euros anuales.

Ademas de importantes descuentos en pruebas médicas
y asistencias a consultas, con la presentacion de la tar-
jeta nos podemos acoger a interesantes descuentos en
servicios que nada tienen que ver con la medicina.

ASESORAMIENTO EN COMUNICACION

En la Asociacion, y previa cita, podréis contar con la pre-
sencia del personal del departamento de prensa que 0s
podra realizar un estudio preliminar sobre las necesida-
des comunicativas de vuestro negocio y el disefio de una
linea de comunicacion que permita darle una mayor
difusion al mismo.

ADMINISTRACION Y SUMINISTRADORAS

La Asociacion se encarga de gestionar y resolver los
problemas que surjan a los asociados en relacion con
las distintas Administraciones Publicas y las Cias
Suministradoras.

DENUNCIAS

Tramitamos todo tipo de denuncias sobre intrusismo y:
venta de boletines. Ya funciona una comision que tra-
mita las denuncias y realiza un seguimiento hasta la
obtencion de resultados ante la Administracion Publica
y las empresas suministradoras.

DEPARTAMENTO DE FORMACION

Organizacion de diferentes cursos para la obtencion del
carné autorizado, de formacion continua y cursos sub-
vencionados por la Junta de Andalucia y la Fundacion
Estatal Fundae.

Gestion de los créditos formativos con la organizacion
de cursos bonificados para empresas del sector de las
instalaciones.

DOCUMENTACION EN INDUSTRIA

Gestionamos de forma GRATUITA la siguiente docu-
mentacion:

-Inscripcion de empresas en los distintos registros.
-Obtencion del carné de instalador habilitado.
-Certificado de manipulador de gases fluorados.
DOCUMENTACION EN MEDIO AMBIENTE

-Inscripcion como pequefio productor de residuos toxi-
€0S Y peligrosos.

-Declaracion anual de pequefio productor de residuos
toxicos y peligrosos.

LIBRERIA Y BIBLIOTECA

Disponemos de una amplia libreria en la que podréan
comprar los libros que necesiten con un 20% de des-
cuento para los asociados que adquieran libros de
CONAIF y un 10% para el resto de libros.

También, ponemos a disposicion de nuestros asociados
un servicio de préstamos de libros de nuestra bibliote-
ca por un periodo maximo de 15 dias.

ACUERDO CON PROGRAMACION INTEGRAL

Con esta prestigiosa empresa tenemos un acuerdo
para la compra de programas informaticos BASELEC,

BASEFON y BASEGES, con un 20% de descuento para
todos los instaladores asociados a EPYME.
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Servicios

CERTIFICACION DE EMPRESAS INSTALADORAS

La certificacion de empresas instaladoras EIC de Fenie
es gratuita para los asociados.

ACUERDO CON BANCO SABADELL

Epyme ha llegado a un acuerdo con el Banco Sabadell
para que todos nuestros asociados puedan beneficiar-
se de importantes bonificaciones econdmicas. Al abrir
una cuenta Expansion Negocios PRO, los que no sean
clientes de banco Sabadell, y se den de alta este afio
en Epyme, obtendran una bonificacion de hasta 60 €
(en su cuota de inscripcion), ademéas del abono de un
10% de la cuota anual de Epyme.

Las empresas que ya sean asociadas y tengan una
cuenta en el Banco Sabadell, ya sea anterior o que la
abran ahora, recibiran en la misma el abono de un 10%
de la cuota anual de Epyme

ACUERDO CON REPSOL

Para obtener la Tarjeta Solred y beneficiarse de los des-
cuentos estipulados al utilizarla. Los descuentos de
carburantes para los asociados de Epyme que soliciten
esta Tarjeta son los siguientes:

1,2 cts. /litro en Diesel y Gasolinas en las 3.900 EESS
del grupo Repsol. 7 cts. /litro adicional sobre fijo en
Diesel e+ y 9 cts. /litro Diesel e+10 en sus estaciones
de Red Preferente (2600 EESS del Grupo Repsol y las
que se vayan incorporando al acuerdo).

tarjeta gratuita sin  ningin coste adicional.
Exclusivamente en territorio nacional. Pagos,
Combustibles, talleres, autopistas (peajes). Factura
(nica con IVA desglosado.

ACUERDO CON CANON

Epyme ha llegado a un acuerdo con la empresa
Copiadoras Sevilla Dos, S.A., de Canon, con la cual lleva-
mos trabajando satisfactoriamente més de quince afios,
para ofrecer a sus asociados copiadoras de gran calidad
a unos precios especiales y el compromiso del regalo de
5.000 paginas de mantenimiento GRATIS (toner incluido).

ACUERDO CON TEKPYME

Epyme ha llegado a un acuerdo con la empresa Sol
Tecnologias quien podra ayudarte tanto con la informa-
tica como con las comunicaciones de tu empresa.

CONSULTORIA - INFORMATICA - COMUNICACIONES
ACUERDO CON INFORMEL

Epyme ha cerrado un acuerdo con la empresa INFOR-
MEL por el que los socios tendran un 30% de descuen-
to en la suseripcion anual del software Infoweb.

CHARLAS Y JORNADAS TECNICAS

Organizamos jornadas y charlas ofrecidas por fabrican-
tes, compafifas suministradoras y la administracion en
todos los sectores de las instalaciones.

BOLSA DE TRABAJO

Otro servicio que os ofrecemos es el de nuestra Bolsa
de Trabajo, todas aquellas empresas que estén intere-
sadas en contratar a nuevo personal, no tienen mas
que solicitar a la Asociacion los curriculos vitae con el
perfil que mas les interese. Ademas cada trimestre se
publicara en nuestra revista un resumen con los histo-
riales profesionales llegados recientemente.

FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES

A través de las federaciones nacionales, FENIE vy
CONAIF, gestionamos la asistencia y participacion en
ferias y congresos con precios especiales de viajes y
estancias para nuestros asociados. También mantene-
mos una linea directa de informacion con estas federa-
ciones para conocer y aclarar todas las normativas que
publiquen las Administraciones Publicas y las
Comparifas Suministradoras. Asimismo, y a través de
estas federaciones podemos disfrutar de numerosos y
diversos servicios (ej.: entidades bancarias, alquiler de
coches, telefonia, etc.) que se puedan consultar en sus
paginas web: www.fenie.es -www.conaif.es
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Mas de 100 empresarios de la instalacion asisten a
la Asamblea de Epyme mas dinamica y participativa

Un nuevo hito de Epyme que ha logrado convocar la Asamblea mas dinamica y participativa que se recuerda. Una cita que
se inicio con una conferencia a cargo del coach Manuel Moncayo, para ceder el protagonismo al equipo de Epyme y a los
socios. Durante cerca de tres horas se debatio la actividad de la Asociacion y se comentaron los proyectos a medio y largo

plazo de Epyme.

Instante durante la Asamblea de Epyme

La XLl Asamblea de Epyme cumplid las
expectativas mas optimistas congregando a
mas de 100 empresarios en el Hotel Barceld
Renacimiento a inicios de abril.

La activa participacion de los socios ha toca-
do techo en este 2019, cuando todo el equi-
po de Epyme y muchos de los socios intervi-
nieron para analizar las actividades presentes
y futuras de Epyme.

El evento fue iniciado por el coach y empre-
sario Manuel Moncayo, que en una ponencia
llena de optimismo invito al instalador a cami-
nar hacia sus objetivos con la “voluntad, inte-
ligencia y emocion de la mano” y a buscar “la
persistencia creativa, aspecto clave en todos
los casos de éxito”.

Acto seguido Miguel Angel Martin, presidente
de Epyme, inicid oficialmente la Asamblea
recordando la necesidad de poner al socio en
el centro de la ecuacion de la Asociacion.

Igualmente repaso los hitos mas relevantes
de Epyme durante el 2018, resaltando la

intensa actividad de la Mesa de Autoconsumo
en Andalucia.

También indico el importante reto que supo-
ne la digitalizacion para la pequenia y media-
na empresa y para la propia Asociacion y
como la cooperacion entre empresas s una
palanca clave para el crecimiento y desarrollo
del instalador.

Por (ltimo agradecid a los patrocinadores del
acto, que en el 2019 fueron de récord pasan-
do de ocho a quince, entre los que se encon-
traban Coseba, Fenie Eenergia, Grupo Electro
Stocks, Nedgia, Ambilamp, Junkers, Saunier
Duval, Vaillant, Repsol, Schneider Electric,
Helvetia, Toscano, Siemens, AVS Prevencion,
Salvador Escoda y Ledvance.

Objetivos 2018-2019

Manuel De Elias, Secretario General-Gerente
de Epyme, y Joaquin Cafiete, Vocal de la
Asociacion, informaron de las gestiones reali-
zadas para el proyecto “nueva sede Epyme”.

Actualmente se negocia con la propiedad el

plazo y la cuantia de las instalaciones a reali-
zar y se ha contado con un “Proyect
Manager” que coordine cada uno de los
pasos que se vayan tomando para realizar
este traslado con total transparencia.

Nuevas incorporaciones 2018-2019

Dentro de los objetivos cumplidos Manuel De
Elias explico los cambios en la configuracion
del equipo de Epyme, que ha tenido nuevas
incorporaciones en los departamentos técni-
co y de formacion ampliando asi la plantilla
para dar un mejor servicio al socio.

Otra de las modificaciones fue la ampliacion
del horario de Epyme en el 2019, para lo que
se ha ampliado en consecuencia la jornada
laboral del departamento de administracion.

Manuel De Elias anuncié igualmente la con-
tratacion por parte de Epyme de dos nuevos
servicios externos. En el érea de prevencion la
empresa AVS sera el nuevo colaborador de
Epyme y en el area de seguros la empresa
Coseba toma el relevo de Ateco Brokers.



Un paso més en la digitalizacion

Siguiendo con los objetivos tomo la palabra
Miguel Ruiz, responsable de prensa, que
comento la realizacion de un plan de marke-
ting digital para Epyme en el segundo semes-
tre de 2019. Para ello se realizaran acciones
como optimizacion de la web y app de Epyme
para obtener trafico organico y mejor posicio-
namiento en motores de blsqueda, realiza-
cion de campanas especificas de publicidad
en Google Adsy redes sociales reforzando la
marca “Epyme” como el principal aliado de las
empresas instaladoras y la creacion de una
campafia diferenciada para formacion.

Instalcampus, plataforma de formacion online

Con motivo de la XLIll Asamblea se aprovechd
para presentar el pionero proyecto
Instalcampus, una innovadora plataforma de
formacion online disefiada para el profesional
de las instalaciones.

Para ello tom la palabra Alberto Serrano, res-
ponsable de formacion de Epyme, que infor-
mo que la Asociacion forma parte de este pro-
yecto colaborativo en el que también partici-
pan la asociacion de Madrid, Agremi, la aso-
ciacion de Barcelona, Gremi BCN, e Instagui la
Asociacion de Guiplzcoa. Estas cuatro aso-
ciaciones ofreceran al instalador una herra-
mienta tecnoldgica de alto valor afiadido, pen-
sada para complementar la formacion pre-
sencial que se imparte en los centros de for-
macion de estas asociaciones.

A través de esta plataforma los profesionales
del sector de las instalaciones no s6lo podran
acceder a videos diddcticos y animaciones
interactivas, sino también seguir sesiones for-
mativas, jornadas técnicas en streaming vy
offline, e incluso, realizar autoevaluaciones.

Un nuevo ciclo: incremento de socios

También se ofrecid a los socios una analisis
sectorial en base a la actividad de la
Asociacion. Entre los datos a destacar la esta-
bilizacion en el niimero de socios (rozando las
800 empresas) y el mayor aumento de socios
en los Ultimos diez afios. Segun el sector de la
instalacion hay un ligero aumento en gas,
RITE, electricidad y telecomunicaciones y un
desplome del 5% en contraincendios debido a
los cambios en la normativa y al endureci-
miento de los requisitos.
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En datos administrativos, Pepa Ruiz, respon-
sable del departamento de administracion,
destaco que el 35% de los socios ya tiene el
certificado EIC y que se trabaja “duramente”
en comprobar que nuestros socios cumplen
todos los requisitos ante Industria.

Una foto de la actualidad

Francisco Chaves, responsable del departa-
mento técnico, intervino durante el acto para
destacar lo mas relevante de 2018 como por
ejemplo la intensa actividad vivida en el auto-
consumo, la llegada del Plan nacional 5G y el
nuevo dividendo digital, los cambios relativos
al R32, los incentivos de la Agencia Andaluza
de la Energia y por ltimo la actividad y rela-
ciones con Nedgia, Repsol y Fenie Energia

Se incrementa la demanda de formacion

En el apartado de formacion, Antonio Méndez,
responsable de este departamento, comentd
que con mas de 1000 alumnos, 128 cursos y
2.729 horas de formacion realizadas en la
Asociacion se ha tocado techo durante el
2018. Se destaca el curso RITE 220 con
100% de aprobados, APMR, prevencion v
cursos de autoconsumo.

La Fundacién Epyme

Entre los hitos vividos por nuestra Fundacion,
su presidente Pedro Lopez Ofia subrayo el pri-
mer curso para policias celebrado en colabo-
racion del sindicato de la Policia Local. Este
curso ayudara a los agentes a identificar obras
e instalaciones ilegales y a elevar la instancia
que proceda al rgano correspondiente.

También se destacd la realizacion del tercer
programa del gas en colaboracion con la Obra
Social La Caixa, en el que la fundacion facilitd
teoria y practica del gas a 10 desempleados.

Schneider t0SCaN0 € Mty
Durante el 2019 se llevara a cabo como nove-
dad el programa miniagentes en colaboracion
con la Fundacion Fenie Energia. Ademas se
avanzaron nuevas alianzas con la Fundacion
Fenie Energfa, Fundacion Naturgy, Fundacion
Cruzcampo y Fundacion Persan.

Fenie Energia un valor seguro

En un pequeno apartado, David Luna como
agente energético y directivo de Epyme, pre-
sentd los increibles nimeros de la compariia
de los instaladores que en 2018 superd los
400.000 clientes y los 800 millones de factu-
racion con una red de 2.500 agentes energé-
ticos en toda Espafia. Ademas se puntualizd
que la Compafiia ha sido premiada como
mejor servicio de atencion al cliente por
segundo afo consecutivo.

Fenie, Conaif, Fadia

Las Federaciones andaluzas y nacionales han
tenido también su espacio durante la
Asamblea de Epyme, informando cada uno de
Sus portavoces las principales actuaciones en
cada uno de los foros como la Mesa de
Autoconsumo en Andalucia con Fadia, la acti-
vidad en “El mundo del Instalador” de la mano
de Fenie, o la frenética actividad de Conaif en
materia de gas, fontaneria y gases fluorados.

Para completar d orden del dia del evento, se
realizo la evaluacion del informe de cuentas
del ejercicio y de los presupuestos de la enti-
dad, que fueron aprobados por unanimidad
por los socios asistentes.

La Asamblea finalizd con un coctel celebrado
en el Barceld Renacimiento, en el que la
Asociacion demostrd una vez mas que esta

mas viva que nunca.
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La Cena de Gala del Sector deja un buen sabor
de boca en el mundo de la instalacion

Cerca de 300 invitados, principalmente empresarios de las instalaciones, arroparon a Epyme en su cena de gala del
sector. Ademas representantes de los principales fabricantes y empresas de distribucion, asi como de distintas organi-
zaciones sociales y Federaciones y Confederaciones de la instalacion no faltaron a la cita, que como es habitual home-
najed a las figuras mas destacadas del afo en nuestro sector.

Después de celebrar la Asamblea General,
se procedio el pasado 6 de abril, a celebrar
la Cena de Gala del Sector evento que
retine a las principales figuras de las insta-
laciones y que este afio contd con 300
invitados.

Representantes de las empresas colabora-
doras y asociaciones de instaladores, asi
como de distintas organizaciones sociales
fueron testigo de los tradicionales homena-
jes y el sorteo de regalos.

Protagonistas de la noche

En la Cena de Gala del Sector se destaco
al Socio de Honor asi como a los instalado-
res que pasaban a la jubilacion, y los
s0cios con 25 afos en Epyme a los que se
les hizo entrega de la insignia de oro.

Hicieron sus bodas de plata con Epyme las
empresas Inseasa, Electricidad Dosma,
Miguel Ramirez Martin, Envicor Servicios
Energéticos, Fontaneria y Gas Pazos, Juan
Antonio Rodriguez Gonzdlez, Confortclima y
a la empresa Fonelve Instalaciones y
Mantenimientos.

Por su parte los socios que pasaban a la
jubiacion después de toda una vida en el sec-
tor fueron los autonomos Manuel Fernandez
Dominguez y Ermesto Ramirez Mora.

Mas nombres propios

La figura del Socio de Honor de Epyme es
una de las mas relevantes de la
Asociacion. Una vez al afio se realiza esta
distincion a profesionales, que sin ser pro-
piamente instaladores, estan muy ligados
al sector y su contribucion al mundo de los
instaladores es de vital importancia.

En la cena de gala, se nombro socio de
honor a José Carlos Quintano, socio prin-

Miguel Angel Martin entrega el diploma de Socio de Honor a José Carlos Quintano

cipal de Ateco Brokers, la correduria de
seguros que durante mas de 20 afios ha
asesorado a los instaladores sevillanos y
ha trabajado codo con codo con Epyme.

De José Carlos se destaco su vocacion de
servicio al instalador, creando e innovando
a lo largo de dos décadas productos sin
competencia en el apartado de seguros
para profesionales.

Récord en patrocinios

Las principales empresas del sector estu-
vieron al lado del instalador en esta impor-
tante noche. Prueba de ello es el récord de
patrocinios para la Asamblea y la Cena.

Fenie Energia, Grupo Electro Stocks,
Helvetia, Coseba, Ambilamp, Nedgia,
Junkers, Saunier Duval, Vaillant, Siemens,
Ledvance, Repsol, AVS, Schneider, y
Toscano, fueron las empresas que hicieron
posible ambos eventos.

Una noche mégica

La Gala estuvo presentada por Manuel
De Elias, Secretario General Gerente de
Epyme y estuvo amenizada por el ilusio-
nista Alexis Melgar que ofrecid a los asis-
tentes un show asombrosamente diverti-
do, mezclando magia, humor y musica.



Galardonados con la insignia de oro:

Juan Antonio Rodriguez recibe la
insignia de oro de Joaquin Cafiete  oro de David Luna

Manuel De Elias entrega a
Francisco Javier Pazos su insignia

L

Rafael Romero recibe de Manuel De  Enrique Villegas recibe de Manuel  Los empresarios que cumplen 25 afios como asociados posaron junto a parte
Elias la insignia a los 25 arios De Elias la insignia de la Directiva

1skiaiBL

Un auditorio repleto siguio de cerca las actividades propuestas por Epyme El equipo de Epyme posd con la Junta Directiva al finalizar el evento.

Epyme agradecio a los patrocinadores su compromiso con el instalador. En la imagen, de izquierda a derecha, los representantes de Fenie Energia,
Coseba, Helvetia, Siemens, Toscano, Junkers, Epyme, Saunier Duval, Vaillant y Schneider Electric.
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Los socios colaboradores y patrocinadores se
vuelcan con la Asociacion

Gracias a su participacion, como ya viene siendo habitual en las cenas de Epyme, se celebro el tradicional sorteo de regalos
que llend de emocion la noche de los instaladores. Desde la Asociacion se agradece especialmente a:
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Coseba, Repsol, Ambilamp, Vaillant, Saunier
Duval, Efapel, Junkers, Conaif,Siemens, Grupo
Electro-Stocks, Tekpyme, Climalife, Salvador
Escoda, Schneider, Legrand, Toscano, Aseisa,
Arespapel, Fenie Energia, Gripo Fissa,
Ledvance, Salvador Escoda, Bernardo Muriéz,
Nexans,Siemens, Soler y Palau, han donado
regalos y material para el tradicional sorteo de
regalos en la cena de Epyme.

Tarjetas regalo de grandes almacenes,
entradas al circuito de Jerez de Moto GP,
bicicleta, aires acondicionados, calentado-
res, experiencias smartbox, cargador para
vehiculo electrico, lamparas vintage, fueron
los regalos mas deseados de la noche.



N° 172

—————

tgscanr Loscano

%Pﬁ'kaﬁ |

l

|




EPYME
N° 172

fadia

Nueve cursos y 200 empresas formadas en 10s

cursos de autoconsumo de Fadia

Fadia (Federacion de instaladores en Andalucia) ha explicado el alcance de los cursos de formacion en el marco de
la Mesa de Autoconsumo de Andalucia. En dicha reunion se analizaron las distintas acciones de los grupos de tra-

bajo de la mesa.

Dos grandes titulares dejo la tltima reunion
de la Mesa de Autoconsumo: La Junta
actualiza el manual de tramitacion de auto-
consumo Y finalizan con éxito los primeros
cursos de formacion.

En la cuarta reunion de la Mesa para el
Autoconsumo en Andalucia la Junta anuncia
también que se estd adaptando al nuevo pro-
cedimiento la herramienta de legalizacion de
instalaciones en autoconsumo.

En el apartado de los cursos de autoconsu-
mo para instaladores, 0s representantes de
Fadia apuntaron que las formaciones se rea-
lizan a buen ritmo, teniendo ejecutados hasta
el momento nueve cursos en siete provincias
andaluzas, llegando a doscientas empresas.

Se han realizado tres de los cursos en la
provincia de Sevilla, mientras que con una
edicion figuran las provincias de Almeria,
Cédiz, Cordoba, Granada, Malaga y Jaén.

El perfil de los alumnos es principalmente el
de profesionales con un FP de Grado
Superior, con mas de un 50%, seguidos de
diplomados y de alumnos de Grado Medio.
Mas del 90% de la formacion ha sido recibi-
da por personal de empresas instaladoras.

Las formaciones han alcanzado una valora-
cion de 8,7 sobre 10, destacando especial-
mente los contenidos del curso y la alta
calidad del profesorado. Estas valoraciones
ponen en valor la planificacion sectorial del
grupo de trabajo de formacion de la Mesa
de Autoconsumo de Andalucia que ha rea-
lizado un estudio sectorial para ofrecer la
mejor formacion al instalador.

Los principales objetivos de la formacion
pasan por conocer las normativas y las tec-
nologias que existen en el mercado, desarro-
llar capacidades para dimensionar una insta-
lacion y realizar estudios de viabilidad y pre-

JUNTR/DE ANDALLCIA
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Antonio Méndez, responsable de formacion de Epyme, expuso los avances

supuestos para la posterior venta al cliente,
asi como conocer las ayudas publicas de la
AAE y afrontar la legalizacion de estas insta-
laciones.

Para cumplir estos objetivos la accion for-
mativa esta dividida en tres blogues: princi-
pios de la tecnologia solar fotovoltaica,
disefio de instalaciones de autoconsumo
fotovoltaico y por Ultimo tramitacion y lega-
lizacion de instalaciones de autoconsumo.

Grupo de trabajo de tramitacién

El Grupo de Trabajo de Tramitacion, coordi-
nado por el Servicio de Energia de la
Secretarfa General de Industria, Energia y
Minas, tras un intenso trabajo para agilizar
los cambios propuestos por la nueva regu-
lacion del autoconsumo (Real Decreto
244/2019 de 5 de abril), ha renovado y
publicado en la web de la Junta de
Andalucia el Manual para la tramitacion
administrativa de las instalaciones de
generacion de energia eléctrica en régimen
de autoconsumo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Dentro de este grupo ya se habian conse-
guido importantes avances para simplificar
la gestion de los nuevos contratos, automa-
tizar los tramites de solicitud y estudio del
punto de conexion, asi como para disminuir
los requisitos técnicos a los minimos
imprescindibles intentando aprovechar al
maximo la infraestructura existente.

Ahora, tras la publicacion de la nueva regu-
lacion del autoconsumo ha sido necesario
realizar nuevos esfuerzos en la coordina-
cion de procedimientos de competencia
regional. Asi, se esta adaptando al nuevo
procedimiento el aplicativo PUES, herra-
mienta para la legalizacion de instalacio-
nes, para integrar, entre otros aspectos, la
posibilidad de que el solicitante que legali-
za su instalacion pueda incluir la informa-
cion necesaria para que la Comunidad
Auténoma tramite la inscripcion en el
Registro de Autoconsumo del Ministerio
para la Transicion Ecoldgica de las instala-
ciones  acogidas al  Reglamento
Electrotécnico de Baja Tension, una de las
novedades del nuevo Real Decreto.
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fundacion epyme

Clausurada la tercera edicion del programa de gas
de la Fundacion Epyme

Este programa se desarrollo en 2018-
2019 y estuvo dirigido a once alumnos
desempleados para su formacion como
instaladores de gas y su inmersion en una
empresa instaladora.

La 3? edicion del programa del gas desarrolld
el itinerario formativo en las instalaciones de
Epyme y posteriormente se han realizado
précticas profesionales en las empresas ins-
taladoras asociadas.

El publico al que va dirigida la iniciativa
esta entre los 30 y los 45 afos, un rango
que segun estudios sectoriales se encuen-
ta "huérfano" de ayudas publicas para rea-
lizar formacion.

Este programa sigue superando expectativas
de empleabilidad, manteniendo tasas muy
altas de insercion laboral. Por poner un ejem-
plo, la segunda edicion del programa conto
con una insercion superior al 90%.

W
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El sector del gas ha sido especialmente
seleccionado para el desarrollo de esta ini-
ciativa debido a que es uno de los sectores
que en los ultimos afios ha demandado
mas mano de obra cualificada. Igualmente
es una actividad en la que la carga de tra-
bajo se mantiene equilibrada durante todo
el afio, lejos de las profesiones mas "esta-
cionales" como la climatizacion o la cale-
faccion.

Empresas comprometidas con el proyecto

Las empresas pertenecientes a Epyme inter-
pretaron un papel fundamental para cumplir
los objetivos del programa ya que realizaron el
acompanamiento en practicas profesionales a
los alumnos participantes. Estas fueron:
Eurocheca del Sur, Conseyma, Gestion y Calor
X3, Hogargas, José Maria Pérez Martinez,
Juan Antonio Catalan Mufoz, Uniongas
Comercial y Fidel Vargas Jiménez.

COSEBA 1986

S.L. Correduria de Seguros

Seguros para Auténomos

Subsidios Enfermedad/Accidentes

La tranquilidad de
tu Baja Laboral

i Capital diario desde 18€ hasta 450€ !
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El XXX Congreso Conaif adelanta un programa de
ujo para el instalador

El encuentro, que se celebrara en Toledo los dias 3 y 4 de octubre, ha confirmado la asistencia de primeras figuras
del emprendimiento, el coaching y la comunicacion como Alicia Senovilla, Pablo Gimeno, Irene Villa y Pablo

Foncillas, ademas de ponentes de referencia para el sector de las instalaciones.

El Centro Cultural Liberbank de
Toledo albergara el XXX Congreso
de Conaif, en una de las fechas
sefialadas para el sector de las ins-
talaciones a nivel nacional.

Se celebrard los dias 3y 4 de octu-
bre, mezclando ponencias técnicas
del sector, con presentaciones sobre
comunicacion, emprendimiento y
marketing, ademas de espacios
para el networking y las actividades
paralelas.

Ponencias técnicas

Dentro de las ponencias especificas
del sector se analizaran las noveda-
des con respecto al Gas Natural y a
la eficiencia energética en las insta-
laciones.

También se dara un repaso a las
novedades normativas en el sector
de las instalaciones para los proxi-
mos afos, y Vicente Gallardo,
Presidente de FEGECA, desarrollara
la ponencia "La industria de la cale-
faccion: pieza clave para la consecu-
cion de los objetivos climaticos de la UE".

Ponentes de primer orden

Alicia Senovilla, sera nuevamente la presen-
tadora del Congreso. Esta Técnica en
Empresas y Actividades Turisticas, no se ha
separado de la comunicacion, desde su pri-
mer contacto con TVE, desarrollando traba-
jos de produccion, coordinacion, direccion y
presentacion de espacios. Hoy por hoy es
una de las caras mas queridas y reconoci-
bles en los medios de comunicacion en
Espana.

Pablo Gimeno ha preparado la ponencia
“Sin las empresas y las asociaciones no
hay pais". Este empresario, analista econd-
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mico y presidente del Grupo PGS, una con-
sultora estratégica de inversion con mas de
10 afios de experiencia en la venta, fusion
y adquisicion de empresas y la consultoria
de franquicias, tiene como objetivo divulgar
la excelencia en el mundo empresarial. De
esta forma compagina su actividad en
Grupo PGS con la labor docente que ejerce
como director de la Red de Inversores de la
Universidad Francisco de Vitoria (UFV) y con
su papel como fundador del think tank
‘Lideres economicos 2030’

Irene Villa intervendra con la ponencia
"Saber que se puede SIEMPRE".

Embajadora Europea de la Ciudadania, can-

didata al Premio Principe de Asturias
de la Concordia. Licenciada en
Comunicacion Audiovisual, Psicologia
y Humanidades, es el mejor ejemplo
de superacion ante cualquier obstacu-
lo personal o profesional alcanzando
triunfos en la alta competicion depor-
tiva.

ORGRHIZAN:
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Pablo Foncillas quiere ensefiarnos a
"Conectar con tus clientes actuales y
potenciales utilizando la tecnologia
como herramienta”. Este experto en
innovacion empresarial y marketing
se ha formado en la escuela suiza
(habla 4 idiomas) y es licenciado en
derecho y MBA del IESE Business
School. Compagina su vida en el
entorno académico (dos lustros
como parte del claustro del IESE),
con sus actividades como conferen-
ciante junto con roles directivos y de
consultoria en varias industrias.

Actividades paralelas

Ademas de las actividades propias del
Congreso y de l0s espacios prepara-
dos para el networking se han organizado dis-
tintas actividades paralelas para impregnar a
los instaladores y acompafantes con las
esencias de Toledo. Para ello se desarrollaran:

-Ruta de Pinchos con visita guiada por la
ciudad. Entrada gratuita (obligatorio realizar
inscripcion).

-Coctel de Bienvenida ofrecido por NEDGIA.
Entrada gratuita (obligatorio realizar ins-
cripcion).

-Cena de Gala y espectaculo ofrecido por
BAXI. En el Vifiedo Cigarral Santa Maria. Se
ruega vestimenta formal.

Excursion con visita guiada a la Catedral de
Toledo vy al Alcazar con posterior almuerzo.
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Fenie y las asociaciones apuestan por |as
formaciones sobre autoconsumo

La Federacion organizd en Epyme durante el mes de abril una jornada técnica con el objetivo de dar a conocer a los
instaladores las novedades del nuevo Real Decreto por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y
econdmicas del autoconsumo de energia eléctrica. Estas jornadas se realizaron en asociaciones de toda Espania, lle-
gando a formar a mas de 2.000 instaladores.

El pasado 5 de abril se publicd el Real
Decreto por el que se regulan las condi-
ciones administrativas, técnicas y econo-
micas del autoconsumo de energia eléc-
trica. En este documento han modificado
las modalidades de autoconsumo, simpli-
ficandose los tramites administrativos y
se han incorporado dos nuevas definicio-
nes como son el autoconsumo colectivo y
los mecanismos de compensacion simpli-
ficada.

Para el sector, esta nueva regulacion de
autoconsumo supone un abanico de
oportunidades de negocio, y este es el
objetivo de Fenie, la Federacion Nacional
de Instalaciones de Esparfia, y sus asocia-
ciones, que, mediante unas formaciones
en sus propias sedes, muestran en deta-
lle todas las oportunidades que esta
nueva reglamentacion del autoconsumo
puede ofrecer.

Epyme ha celebrado una de estas jorna-
das a las que han asistido una gran can-

= — : :
La jornada ha registrado una de las mayores asistencias del trimestre

tidad de socios, avidos de conocimientos
y de conocer los entresijos de la nueva
normativa.

En estas jornadas se han desarrollado
todos los aspectos de esta nueva regula-
cion para un mayor conocimiento de los
profesionales del sector y, de esta mane-
ra, poder actuar en conciencia en sus
propias empresas.

Fenie ha elaborado ademas una presen-
tacion para poder explicar mas en detalle
esta nueva normativa, y tras varias reu-
niones con el Ministerio de Transicion
Ecoldgica compartiendo dicha interpreta-
cion, se han cerrado jornadas en las dis-
tintas asociaciones para poder mostrar a
sus asociados todas las ventajas que este
nuevo Real Decreto de autoconsumo
puede ofrecer a sus empresas.

La ponencia esta disponible en la web de
la Asociacion en www.epyme.es en el
apartado jornadas.

Por ahora, son muchas las asociaciones
que se han sumado a esta iniciativa, lle-
gando a formar a mas de 2.000 instala-
dores.

Publicada una guia para la tramitacién de
estas instalaciones

El Instituto para la Diversificacion y Ahorro
de la Energia, IDAE ha publicado una Guia
de tramitacién del autoconsumo. En esta
Guia se describen los pasos necesarios
para la tramitacion de instalaciones de
generacion eléctrica en autoconsumo de
cualquiera de las modalidades previstas
en la normativa, tanto para instalaciones
de autoconsumo individual, como para
instalaciones en autoconsumo colectivo.

Esta dirigida al publico en general, pero
mas especificamente a las empresas ins-
taladoras de sistemas de autoconsumo.

La guia puede descargarse de forma gra-
tuita en la web del IDAE www.idae.es

sevilla / segundo trimestre 2019
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Epyme y el Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla
firman un acuerdo para la formacion y el empleo

Prodepuebla ha firmado un acuerdo de
colaboracion con Epyme cuyo objetivo es
fijar un marco de cooperacion entre
ambas instituciones para colaborar en los
distintos programas que ponga en mar-
cha Epyme dentro de sus fines asociati-
VOS.

Fruto de dicho acuerdo, se realizara en
las instalaciones de Prodepuebla un
curso de “Formacion en instalaciones y
mantenimientos  de  Instalaciones
Térmicas en Edificios para la Obtencion
carné profesional RITE” en el Gltimo tri-
mestre de 2019.

El presidente de Epyme, Miguel Angel
Martin, firmaba el acuerdo de colaboracion
junto con Antonio Martin como presidente
de Prodepuebla.

Prodepuebla es el Plan Estratégico de La
Puebla de Cazalla, una herramienta partici-

pativa que planifica el futuro de dicho pue-
blo. En ella, participan Ayuntamiento,
Asociaciones, Empresas Locales y vecinos
de la localidad. Los objetivos de este plan
estan enfocados tanto al sector publico
como al privado.

Reunin previa a la firma del convenio en el yunt‘amiento de La Puebla de Cazalla

Con este acuerdo Epyme cumple con una de
las peticiones de los instaladores: acercar a
los distintos pueblos de la provincia las
acciones de la Asociacion. Bajo la formula de
acuerdos concretos de colaboracion Epyme
seguira realizando actividades puntuales en
los distintos municipios de la provincia.

“Electricidad basica-reparacion de electrodomeésticos’
un proyecto de Epyme y Camara de Comercio

Camara de Comercio y Epyme, habituales
colaboradores en materia de programas de
empleo y asesoramiento a empresas, unen
una vez mas sus fuerzas para llevar ade-
lante el programa Pice Programa Integral
de Cualificacion y Empleo, que forma parte
de la Estrategia de Emprendimiento y
Empleo Joven del Sistema de Garantia
Juvenil del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, cofinanciado por Fondo
Social Europeo.

Dentro del programa se organiz un curso
de electricidad basica y reparacion de elec-
trodomésticos que beneficio a 22 alumnos
en situacion de desempleo y participantes
del Plan de Garantia Juvenil.

A

T
b |

T
}

- ———
|

Los alumnos en una sesion practica en el taller de Epyme

El curso se celebro en Epyme, constando

de 90 horas de formacion tedrico-practica,
que aprovechan el alto grado de especiali-

zacion de las aulas de la Asociacion y del
personal docente en el area de las instala-
ciones.
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Los Agentes Energeticos de Fenie Energia se
congregan en Malaga en su V Convencion

Los dias 22 y 23 de mayo Fenie Energia
celebrd uno de sus eventos mas importan-
tes del afio: la convencion de agentes ener-
géticos en Malaga, que este afo llevo por
lema "Bajo un mismo Sol".

Dos dias repletos de talleres de formacion
y actividades en torno a la ciudad, como un
paseo en torno a la figura de Picasso o una
cena en El Balneario Bafios del Carmen
que sirvié de broche de oro al encuentro.

Entre los talleres que se ofrecieron a los
agentes destacaron distintas pildoras for-
mativas desarrollando temas como el auto-
consumo, la movilidad eléctrica, herra-
mientas disponibles para agentes, pool
energético, finanzas para Pymes y Plan de
Publicidad Compartida.

Ademas de toda la formacion los agentes
energéticos disfrutaron de la ciudad, cono-
cieron y se fotografiaron con las cofradias

Representacion de agentes de Sevilla en la'V Convencion de Malaga

de Malaga, realizaron actividades en equi-
po en la plaza Picasso y junto a la estatua
del pintor universal dibujaron un cuadro en
grupo.

Los agentes de Fenie Energia disfrutaron
asi de dos dias cargados de conocimientos,
emociones y actividades ludicas. Iniciativas

que contribuyen a formar estrechos vincu-
los entre agentes y marcar los objetivos
estratégicos de la Compania de cara a l0s
retos del futuro.

Con el evento, Fenie Energia ha vuelto a
congregar “Bajo un mismo sol” el sentir de
los instaladores.

La 22 Edicion del Taller de Reflexion Estratégica
reune a dos docenas de ejecutivos del sector

El Salon LBK 99 acogio el pasado jueves 6
de junio, en Madrid, la Segunda Edicion del
Taller de Reflexion Estratégica, en el que
participaron dos docenas de ejecutivos del
sector eléctrico, tanto del &mbito de la ins-
talacion primordialmente, como también de
la fabricacion, la distribucion, el reciclaje o
los certdmenes profesionales.

Patrocinado por la Fundacion Ecolum, Grupo
Electro Stocks, Grupo Elekira, Ledvance,
Matelec, Retelec, Rexel y Sylvania, la jornada
profundizd en algunos de los retos pendientes
para el asociacionismo en el ambito de la ins-
talacion eléctrica; proximidad al asociado,
comunicacion interna y externa, digitalizacion
y retorno de la inversion. Su desarrollo estuvo

Directivos del sector de las instalaciones se dieron cita

organizado a través primero de un trabajo indi-
vidual y, a continuacion, de una labor colectiva
en grupos establecidos entre los participantes,
que luego expusieron sus conclusiones ante

todos para generar un enriquecimiento de
ideas y luego una sintesis de conclusiones
finales. Manuel De Elias Rodriguez estuvo pre-
sente en representacion de Epyme.
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refrigerantes

El instalador vy el desafio de los refrigerantes A2L

La problematica en torno a los refrigerantes fluorados esta ocasionando un estado de confusion entre los profesionales
que los manipulan. Andrés Mateos Capita, instalador y profesor colaborador de Epyme, nos aclara el panorama en este

articulo.

El calendario establecido por la UE para la
reduccion de los gases fluorados, esta lle-
vando a las empresas fabricantes de éstos
a buscar alternativas eficientes, que no
sean ni toxicos, ni inflamables, pero que
ademas sean respetuosos con el medio
ambiente.

En este sentido, la aprobacion de una nueva
categoria A2L (refrigerantes no toxicos y
poco inflamables como por ejemplo R -32,
R-4542, R-459B, etc), y la publicacion de la
disposicion transitoria segunda del RD
20/2018 de 8 de diciembre, abre la posibi-
lidad a las empresas frigoristas de nivel 1y
a las empresas RITE a la ejecucion, mante-
nimiento, reparacion modificacion y des-
mantelamiento de instalaciones de equipos
que utilizan estos refrigerantes, cumpliendo
con las siguientes premisas:

Para sistemas de refrigeracion no compac-
tos (partidos) con carga de refrigerante infe-
rior al resultado de aplicar el factor 1,5 a m1
(m1= LIl x 4m3). Es decir, 1,5 x el indice
inferior de inflamabilidad del refrigerante x
4m3. En reconocimiento de que estos refri-
gerantes tienen una velocidad de combus-
tion bajas, 1o que conlleva una reducida
posibilidad de ignicion, la empresa instala-
dora debera entregar al titular un certificado
con los datos de la empresa instaladora,
marca, modelo, afio, nimero de serie, carga
y denominacion del refrigerante.

Esta documentacion es independiente de la
entrega del documento B del Anexo VI del
RD 115/2017 de manipulacion de gases
fluorados.

Para instalaciones con carga igual o superior
al resultado de aplicar el factor 1,5 a m1,
cuyos equipos utilicen refrigerantes A2L que
no tengan ningun sistema con potencia eléc-
frica instalada en los compresores superior a
30 Kw, 0 la suma total de las potencias eléc-
tricas instaladas en los compresores frigorifi-

Andrés Mateosapita en el taller

€os, no excedan de 100Kw y que no enfrien
ninguna camara de atmosfera artificial,
deberan comunicar a la Comunidad
Auténoma la siguiente documentacion:

Memoria técnica firmada por el instalador
frigorista 0 por técnico titulado competen-
te, andlisis de riesgo, certificado de la
empresa frigorista, certificado de la instala-
cion eléctrica que incluya la parte corres-
pondiente a la instalacion frigorifica, decla-
racién de conformidad de los equipos a
presion y del sistema de tuberia, contrato

LIMITE DE CARGA DE REFRIGERANTE A2L
EM SISTEMAS NO COMPACTOS [SPLIT)
REFRIGERANTES AZL Kg

¢, 2 < 1,842
conalf ? R-1a3a < 1,692
B-1234yf < 1,734
R-1234ze(E) < 1818
R-444 A < 1,944
f-444 B < 1,656
R-a4%5 & < 1,596
R-446 A < 0,942
R-447 A < 1,008
R-451 A < 1,938
R-4518 < 1,938
R-452 B < 1,860
R-454 A < 1,668
R-454 B < 1,806
R-454 C < 1,746
R-155 A < 2,538

Fuente: Conaif

de mantenimiento, y cuando se trate de un
equipo compacto, la declaracion de confor-
midad CE de la instalacion como conjunto.

En definitiva, las empresas frigoristas de
nivel 1y las empresas RITE pueden mani-
pular los equipos con refrigerantes A2L
siempre que cumplan lo expuesto anterior-
mente.

REFRIGERANTES “ECOLOGICOS”
ALTAMENTE INFLAMABLES

Desde la entrada en vigor del impuesto de
gases fluorados en 2014, algunos “profe-
sionales” de los sectores de la refrigera-
cion, climatizacion y automocion, han opta-
do por sustituir los HFC por unos refrige-
rantes que estan compuestos basicamente
por hidrocarburos, que los hace altamente
inflamables, y por tanto, muy poco seguros,
tanto en su manipulacion como, en su uti-
lizacion, que se comercializan sin autoriza-
cion del Ministerio de Energia, Comercio y
turismo, y por tanto, tampoco estan regula-
dos por el RD 138/2011 (Reglamento de
Seguridad de Instalaciones Frigorificas).

Hay que sefialar que al no ser gases fluo-
rados no tienen que cumplir con lo estipu-
lado en el RD 115/2017 sobre la comercia-
lizacion, manipulacion y utilizacion de
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gases fuorados, ni tienen que tributar el
impuesto de gases fluorados.

Tanto lo expuesto en el apartado anterior
como, el desconocimiento y la osadia de
estos “profesionales” ha permitido la proli-
feracion de estos gases.

En base a todo o expuesto anteriormente,
la CEQE y un distribuidor de gases de gran
presencia en Espafia, remitieron al
Ministerio una consulta acerca del uso de
estos gases, y la respuesta fue una nota
informativa que decia lo siguiente:

“El Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo podra autorizar a peticion de parte
interesada la autorizacion de otros refrige-
rantes, 0 sus mezclas, no incluidas en el
apéndice 1, previa determinacion de cuan-
tas caracteristicas de prueba y uso sean
precisas segun lo requerido en las pres-
cripciones establecidas en el Reglamento
de seguridad para instalaciones frigorificas
y en sus instrucciones técnicas comple-

RA4O4

REEZE+22

E

mentarias que lo desarrollen”.

Los refrigerantes FREEZE + Refrigerante
100% Organico, FREEZE + 22, ECOFREEZE
ECO-134, ECOFREEZE EC022, ECOFREEZE
ECO 404, HISPALER-REFRISOL- AIRCOSOL y
FROSTY COOL 12 que, segln indica la
Asociacion de Empresas de Frio y sus

N° 172

Tecnologias (AEFYT), en su escrito de 5 de
junio presentado en este Departamento
Ministerial, se estan comercializando y se
estan usando para rellenar sistemas que ori-
ginalmente funcionan con HFC clasificados
en el grupo L1 de Alta Seguridad, no figuran
en la citada tabla A ni han sido autorizados
por este Departamento Ministerial vy, por
tanto, esta prohibido su uso en instalaciones
frigorificas de climatizacion y refrigeracion
del dmbito del Real Decreto 138/2011, de 4
de febrero.

Resumiendo, podemos utilizar Refrigerantes
A2L con las condiciones expuestas anterior-
mente, y esta totalmente prohibido el uso de
los denominados gases “ecoldgicos”.

Desde estas paginas queremos hacer una
[lamada a la responsabilidad y a las buenas
practicas de los profesionales que manipu-
len gases refrigerantes para que nuestra
profesion sea cada dia mas segura y res-
petuosa con el medio ambiente.

e FLUIDSTOCKS
SEVILLA

El nuevo modelo de Punto de venta

especializado en fontaneria y climatizacion

Queda muy poco para descubrir el nuevo modelo...

"Fluid Service”

Fluid Stocks Sevilla - P.|. Ctra. Amairilla, Av. Montses Sierra 40, 41007 Sevilla
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formacion

Epyme realiza itinerarios de insercion sociolaboral en
un proyecto con la Cruz Roja de Sevilla

La formacion de Epyme toma su vertiente mas social para realizar cursos de trabajos verticales destinados a beneficia-
rios de proteccion internacional, en colaboracion con la Cruz Roja de Sevilla. Con este curso Epyme da un paso mas en
su compromiso con distintas organizaciones sociales, para hacer de la formacion especifica en nuestro sector un pilar
fundamental para la reinsercion laboral de colectivos que puedan estar en riesgo de exclusion social.

Curso de trabajos verticales

La formacion de la Asociacion comienza a
realizar alianzas estratégicas con ONG's y
distintas organizaciones sociales, para lle-
var a este campo cursos especializados en
el sector de las instalaciones.

Ejemplo de estas alianzas es el curso de
trabajos verticales realizado a peticion de
la Cruz Roja para solicitantes de asilo.

Con esta formacion la Asociacion se enor-
gullece de colaborar en el mejoramiento de
las aptitudes profesionales de colectivos en
riesgo de exclusion que buscan una nueva
oportunidad en nuestro pais.

En este sentido se buscaran nuevas accio-
nes de la mano de la Cruz Roja y también del
Centro de Acogida a Refugiados dentro del
programa de la Red Ariadna con el objetivo
de capacitar a los solicitantes de formacion
en un sector que actualmente vive un repun-
te en la demanda de mano de obra.

Trabajos verticales, gas, PR.L. y electrici-
dad y autoconsumo, son las formaciones
que actualmente se preparan de cara al
cuarto trimestre de 2019.

La formacion en autoconsumo se dispara

Epyme ha organizado tres cursos de auto-
consumo en este 2019. Esta formacion,
que se inscribe en el marco de la Mesa de
Autoconsumo de Andalucia, ha llegado s6lo
en Sevilla a mas de sesenta instaladores.

Epyme es la Asociacion adscrita a Fadia
(Federacion Andaluza de Asociaciones de
Instaladores) que mas formaciones en
autoconsumo ha realizado.

Esto ha sido posible gracias a la amplia
respuesta y aceptacion de los socios que
se han volcado con esta formacion. Prueba
de ello es que a pesar de haber realizado
ya tres cursos aun hay lista de espera para
las proximas ediciones.

La Asociacion no solo ha liderado la forma-
cion en Sevilla, también ha realizado una
contribucién capital a la coordinacion del
Grupo de Trabajo de Formacion de la Mesa
de Autoconsumo de Andalucia.

El RITE es tendencia entre los instaladores

Otro de los cursos mas solicitados por los
empresarios de la instalacion ha sido el

RITE de 220 horas, que Epyme viene orga-
nizando desde el 2018.

A pesar de ser una de las formaciones de
mayor duracion y que requieren ademas
un mayor esfuerzo econdmico, los empre-
sarios eligen cada vez mas este curso
para ampliar su empleabilidad o lineas de
negocio.

Varios factores se han sumado a esta amplia
demanda, entre ellas la necesidad del sector
de mano de obra cualificada o la comodidad
de realizar el examen en las instalaciones de
Epyme, ademas de los cambios normativos
en gases fluorados.

Cursos celebrados en Epyme
en el ultimo trimestre

-Curso Gas B y C (repaso).

-Curso Gas AD.

-Curso PRL reciclaje electricidad.
-Curso PRL 20 horas Fontaneria x3
-Curso PRL 20 horas de Electricidad x3
-Curso PRL 6 horas Electricidad x3
-Curso PRL 6 horas Fontaneria x3
-Curso PRL Trabajos de mecanica
-RITE 220 horas. X2

-Curso preparatorio RITE

-Curso Montaje Split.

-Plataformas elevadoras. X2

-Curso Agente de Fenie Energia
-Curso gases fluorados PF1 X2
-Curso actualizacion gases fluorados x3
-Curso electricidad bésica y gama blanca
-Curso autoconsumo

-Curso trabajos en proximidad
-Curso trabajos en altura

-Curso trabajos verticales X2

-Curso actualizacion legionella

sevilla / segundo trimestre 2019
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SOCiIOS

Datos de contacto de empresas del sector

DE LA PUBLICIDAD PROMOCION LA ELECTRECAR

IR/ STREAL S K.
MONTRRES BLECTHICOS

Avda. Santa Clara de Cuba, Naves 2- 8
@ ﬁ 41007 - Sevilla
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Los datos de contacto
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“Estamos preocupados por el medio
ambiente y por la economia de
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Escoferia Sevilla ratifica su éxito en Fibes
con 2.500 visitantes

Los dias 29 y 30 de Mayo tuvo lugar la EscoFeria 2019, en el Palacio de Congresos y Exposiciones de Sevilla (FIBES).
El evento, que se ha convertido en uno de los mas importantes del sector de la instalacion en Espana, cumplio las expec-
tativas mas optimistas, con la asistencia de mas de 2.500 personas y el perfecto desarrollo de la feria, y sus activida-
des: conferencias, demostraciones practicas, photocall, servicios de catering y paellas gigantes.

Epyme y Conaif representaron al instalador
con sendos stands en la Escoferia 2019.
Este fue punto de encuentro para los
socios, fabricantes, representantes de
Salvador Escoda y representantes de la
Junta de Andalucia, entre ellos Francisco
Javier Loscertales, Delegado Territorial de
Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, y
Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad y Angel Andrés Moreno, Jefe
de Servicio de Industria, Energia y Minas.

En dos intensas jornadas repletas de demos-
traciones de producto, zonas de networking,
ponencias y jornadas técnicas y demas acti-
vidades ludicas, Salvador Escoda logrd con-
gregar a mas de 2.500 profesionales.

Entre los expositores, empresas lideres en el
sector de la climatizacion, entre ellos algunos
socios colaboradores de Epyme, como el
propio Salvador Escoda, Baxi, Daikin,
Siemens y Ecotic que ademas de la exposi-
cion realizaron demostraciones practicas.

Por su parte las ponencias técnicas desgrana-
ron durante dos dias los puntos calientes en el
sector de las instalaciones como la regulacion
y normativa en torno al Gas Natural, el auto-
CONsSUMOo Como una nueva oportunidad de
negocio, las innovaciones de Mundoclima, la
bomba de calor aerotérmica, ademas de la
nueva normativa de filtracion de gases.

Mencion aparte merece la mesa redonda
sobre gases refrigerantes en la que partici-
pd Andrés Mateos, docente de Epyme, para
hablar sobre su experiencia con la utiliza-
cion del R-32 en climatizacion.

La clausura de Escoferia 2019 la realizd
Emilio Duré Pamies, empresario, profesor y
conferenciante, que desarrolld su ponencia
motivadora “No vale rendirse”.

El stand de Epyme fue visitado por Francisco Javier Loscertales, Delegado Territorial de Empleo,
Formacion, Trabajo Auténomo, y Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad

Andrés Mateos, profesor de Epyme, fue una de los ponentes de gases fluorados en Escoferia 2019
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fenie energia

LA COMPANIA DE LOS INSTALADORES

¢Eres instalador y quieres dar mas valor a tu negocio?

iEICHAYRORIEENIEJENERGIA!

Ahora puedes formar parte de este equipazo, formado por mas de 2.500
socios instaladores y mas de 350.000 clientes de luz y gas.

900 215 470

www.fenieenergia.es

[
*205 contactos de Mystery Shopper mediante canales a distafidiay 4.000 entrevistas online. o
Trabajo de campo realizado entre Mayo y Agosto de201 8. Ma; ‘l‘ formacién en: www lideresenservicio.com/metodologia/
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KTl Networks convoca a los instaladores de
Andalucia en Epyme

KTI Networks, fabricante de switches y conversores industriales Ethernet, y su distribuidor Tekpyme para Andalucia, impar-
ten una jornada de formacion en la Asociacion Epyme con los principales clientes de la zona sur. En el evento, celebrado el
pasado 21 de mayo, se analizaron los requisitos y necesidades de las comunicaciones industriales en Andalucia.

La presentacion estuvo a cargo de David
Amords, Area Manager Europe & LatAm de
KTl Networks, Gonzalo Sanchez Sales
Assistant de KTI Networks y Alberto Blanco
Area Manager de Tekpyme. Durante la
misma se vieron casos de éxito y modelos
de integracion de los equipos ethernet de
KTl en las soluciones de seguridad, trans-
porte, energias renovables, smart cities,
subestaciones eléctricas, etc.

KTl ha puesto mucho énfasis en que su
estandarte es la calidad de sus equipos, pero
también en simplificar y facilitar la introduc-
cion de sus equipos en las diferentes solu-
ciones. En el proceso de fabricacion, los pro-
ductos se someten a 7 estrictos controles de
calidad, que garantizan unos indices de fia-
bilidad del 99,75%. David Amoros (KTI) deta-
116 paso por paso esta cadena de produccion
de los equipos, haciéndola valer frente a
soluciones del mercado de precios mas
competitivos, pero sin duda con indices de
fiabilidad inferiores.

KTl apoya a sus clientes, facilitando acometer
proyectos antes impensables para ellos.

En el apartado de soluciones, KTl ha intro-
ducido una serie de ilustraciones y esque-
mas de instalaciones tipo muy didacticas,
para explicar el funcionamiento de sus
equipos. Gonzalo Sanchez (KTI) explico las
aplicaciones de los switches con PoE, los
anillos de fibra 6ptica y los distintos niveles
de gestion y control de manera que los
asistentes pudieran trasladarlo a sus casos
particulares. De especial interés fueron las
referencias a las certificaciones relevantes
para cada sector (ferroviario, subestacio-
nes eléctricas, vibracion, etc.)

Por ofra parte, Alberto Blanco (Tekpyme)
mostrd como desde KTl se aporta mas

robustez y seguridad en la red frente a ata-
ques cibernéticos que puedan comprometer
la continuidad de los sistemas.

“la seguridad de las infragstructuras y
comunicaciones no es solo un elemento,
sino la suma de varios, entre ellos, una elec-
trénica de red adecuada, y como no, la con-
cienciacion de los propios usuarios. Desde
Tekpyme aportamos la solucion técnica
integrando todos los elementos para ello.”

Muestrario de productos de KTl Networks en Epyme

“En KTI Networks aportamos como valor
agregado la calidad de nuestros productos,
la total integracion en las soluciones y la
posibilidad de adaptacion del producto,
segun la necesidad de cada proyecto”,
concluyo David Amoros.

KTl y Tekpyme agradecen a la Asociacion
Epyme su gran disposicion al desarrollo de
este tipo de jornadas tan valoradas por sus
socios instaladores.
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Saunier Duval imparte una clase teorico-practica
sobre calentadores estancos con bajo NOx

Saunier Duval visito el pasado 5 de junio la sede de Epyme para responder a todas las dudas del instalador con respec-
to a los calentadores estancos y toda la polémica que ha generado el cambio en el RITE en torno a estos equipos.
Ademas de la normativa se explicd con una demostracion practica como se debe realizar una instalacion de esta tecno-

logia y los distintos pasos para su puesta en marcha.

En la jornada, José Luis Mesa Torres y José
Cristobal Salas Sanchez, delegado comer-
cial y responsable técnico SAT para
Andalucia Occidental, respectivamente,
desarrollaron un programa tedrico-practico
en el que el calentador estanco fue el prin-
cipal protagonista, realizando un exhausti-
vo estudio de los mismos en el taller de
Epyme.

Al'inicio del evento se puso sobre la mesa la
modificacion ~ del  Reglamento  de
Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE)
que entrd en vigor el pasado 13 de abril de
2018 y que prohibe la instalacion de los
calentadores atmosféricos (@ gas de tiro
natural) y en su lugar obliga a la instalacion
de calentadores estancos para nueva insta-
lacion o para reposicion de equipos anti-
guos, sin importar el tipo de caudal.
Igualmente se estudio a fondo el funcio-
namiento de los calentadores estancos,
los distintos tipos de configuracion de
evacuacion de humos, longitudes maxi-
mas, etc.

En el taller de Epyme se “destriparon” los calentadores estancos

La principal diferencia en el funciona-
miento de éstos con relacion a los calen-
tadores atmosféricos, es que 0s estancos
tienen la camara de combustion aislada
del entorno en el que esta instalado. Por
ello, requieren conductos de evacuacion
especiales tanto de admision como de
expulsion de gases.

Distintos modelos estancos

En este contexto, Saunier Duval presentd
sus distintas soluciones para calentadores
estancos que pasan por la gama Fast,
gama Segurtec y gama Opalia F.

Dentro de la gama Fast se destaco el siste-
ma START&HOT microfast 2.0, exclusivo de
Saunier Duval, siendo la unica tecnologia
en el mercado que ofrece una disponibili-
dad inmediata y real de agua caliente,
manteniéndola constante desde el primer
momento incluso en demandas simultane-
as y caudales minimos.

En cuanto a la gama Segurtec, los calenta-
dores incorporan tecnologia de ultima
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generacion con mas de 32 funciones de
seguridad y control ofreciendo eficiencia y
estabilidad en la temperatura, con tecnolo-
gia de calefaccion Saunier Duval.

La gama Opalia por su parte es la elec-
cion ideal si lo que se busca es un apara-
to robusto, eficiente y funcional que, a su
vez, ofrece la seguridad de la combustion
estanca. Esto garantiza que los humos
procedentes del calentador siempre
seran expulsados al exterior de la vivien-
da, evitando asi cualquier riesgo de into-
xicacion.

Instalacion de los equipos in situ

La segunda parte de la jornada fue cele-
brada en el taller de Epyme, en donde los
instaladores pudieron ver y tocar los equi-
pos de Saunier Duval.

De esta forma se procedio a la instalacion
y puesta en marcha de dos modelos de
calentador estanco, a la regulacion de los
diferentes parametros y a la solucion a las
incidencias mas comunes.
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Siemens recorre Espana para mostrar las
nuevas tendencias de |a digitalizacion

Siemens esta mostrando al mundo las ventajas y las nuevas tendencias de la digitalizacion y el futuro de la Industria 4.0,
asi como sus nuevas funcionalidades en control de movimiento avanzado. En esta ocasion, lo realizd a través del
Innovation Tour 2019, un recorrido por hasta 11 ciudades espafolas, que arranco en Sevilla el 21 de mayo, en el que
presento a clientes y actores especializados del mundo industrial las novedades de la Fabrica Digital.

El tour inici6 el 21 de mayo, en el Hotel
Alfonso XIIl de Sevilla, y pasé el 22 de mayo
por el Pabellon de las Artes de Granada, el
23 de mayo por el Auditorio Santiago
Grisolia de la Ciudad de las Artes y las
Ciencias de Valencia, el 28 de mayo por el
Museo de la Ciencia de Valladolid, el 30 de
mayo por el Palacio de Congresos de
Murcia, el 4 de junio por el Estadio de San
Mamés de Bilbao, el 6 de junio por el Hotel
Pazo — Los Escudos de Vigo, el 11 de junio
por la Feria de Muestras de Gijon, el 12 de
junio por el restaurante Aura de Zaragoza,
y remato tanto el 18 de junio en el Camp
Nou de Barcelona como el 20 de junio en
el Estadio Santiago Bernabéu de Madrid.

Todas las jornadas contaron con la misma
agenda. A las 9.30 se dio una breve bienve-
nida para iniciar la jornada. Se estructuraron
distintos bloques tematicos en los que se
explord todo el camino que queda por reco-
rrer en la Cuarta Revolucion Industrial.

El primero de estos bloques tematicos hizo
referencia a la conectividad de dispositivos
y la integracion entre redes informaticas
(IT) e industriales (OT). Resulta imprescindi-
ble aprovechar todas las oportunidades de
la mayor conectividad de las fabricas, y las
soluciones de conectividad de Siemens,
como la gama de productos Scalance y el
sistema de gestion de redes SINEC NMS
que permitiran tener unas redes industria-
les optimizadas y funcionar de acuerdo a
los preceptos de la Digital Enterprise, redu-
ciendo factores como el time to market en
un 30 por ciento e incrementando la pro-
ductividad mas de un 20 por ciento, mejo-
rando paralelamente la personalizacion y la
eficiencia energética.

El Hotel Alfonso XlII sirvio de marco para el arranque de Innovation Tour

El segundo de los bloques habld de la
obtencion de datos y extraerles valor. Una
vez preparadas las redes con una conecti-
vidad apropiada, se pueden extraer y anali-
zar todos esos datos que generan para
conseguir un beneficio real para los nego-
cios industriales. La generacion y el anali-
sis de datos es fundamental: se calcula que
el 90 por ciento de los datos existentes se
han generado durante los dos Ultimos
afos. Y, lo que es mas importante, apenas
el 0,5 por ciento han sido analizados.

Un tercer bloque describié la interaccion
entre los mundos fisicos y virtuales. Es aqui
donde Siemens menciona conceptos como
el Virtual Commissioning (0 puesta en mar-
cha virtual) y su innovador Gemelo Digital,
una réplica virtual de una maquina, linea o
planta de produccion (funciona a los tres
niveles, desde los componentes materiales
de un robot hasta la logistica completa de
una fabrica) que permite hacer una simula-
cion de lo que, después, se tendra en el
mundo real. Gracias a esto, se puede
aumentar la eficiencia, reduciendo el tiem-
po de puesta en marcha de la maquina.

El peniltimo blogue hizo un repaso a la tec-
nologia en Motion Control, hablando de las
soluciones robdticas y cinematicas mas
complejas. Gracias a tecnologias Siemens
como el PLC Simatic S7-1500, se pueden
simplificar y estandarizar los procesos
robdticos. Y otras como el TIA Portal, la
interfaz estandarizada y global de Siemens,
se pueden mezclar todas las soluciones
industriales en un asistente grafico comdn
para todas las tecnologias.

Finalmente, en el quinto bloque tematico,
Siemens dedico un espacio a hablar de tec-
nologias y tendencias del futuro. Es funda-
mental conocer cudles son las principales
inclinaciones de la industria, incluso aunque
todavia estén empezando a aparecer e
implantarse. Asi, Siemens menciond la
Inteligencia Artificial para ensefiar a las
maquinas a anticiparse a posibles errores,
paradas, fallos 0 que sepan actuar ante estos
imprevistos: las fabricas del futuro seran
fabricas inteligentes. También se habld de la
tecnologia del Edge Computing Industrial: una
solucion que permite utilizar todas las virtudes
de la nube y el Internet de las Cosas.
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neobiosur

La biomasa aterriza en Epyme de la mano de
Neobiosur y La Nordica-Extraflame

El pasado 10 de junio a las 18:00 tuvo lugar en la sede de la Asociacion una Jornada Técnica a cargo de nuestro Socio
Colaborador Neobiosur, distribuidor oficial de La Nordica-Extraflame sobre la biomasa como solucion de calefaccion y las
particularidades de las estufas de pellet y de lefia.

Alessandro Stevan, Export Manager de La
Noérdica-Extraflame y Jaime Manrique,
Técnico de Neobiosur desarrollaron una
ponencia en la que comentaron con los
instaladores las distintas soluciones en
torno a la biomasa para sistemas de cale-
faccion.

En la primera parte de la exposicion se
mostro a los instaladores la amplia gama
de estufas de pellets y lefia que Nordica-
Extraflame trabaja en el mercado espa-
fiol.

Por ejemplo desde hace afios produce y
comercializa estufas de lefia cada vez mas
eficientes y evolucionadas. Innovaciones
que permiten una perfecta combustion de
la lefia, disminuyendo drasticamente los
derroches, una modernizacion tecnoldgica
constante para la gestion optima del pro-
ducto siempre atenta a las demandas del
mercado.

Por otro lado las estufas de pellets inteli-
gentes de Ultima generacion La Nordica-
Extraflame se distinguen por su tecnologia
que permite un menor gasto de energia, un
encendido rapido y una combustion ptima
del combustible.

Las calderas de lefia LNK, calderas de
pellet HP: Energia Natural, tienen un “alma
ecoldgica” ya que han sido proyectadas y
realizadas con tecnologias de calefaccion
de vanguardia y calientan toda la casa con
un excelente rendimiento caldrico, un bajo
consumo de lefia y de pellet dentro del mas
absoluto respeto por el medioambiente.

Termoproductores

La Nordica-Extraflame, gracias a la amplia
gama de termoestufas, termococinas y ter-
mochimeneas, brinda la solucion mas indi-
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Los socios conocieron de primera mano las novedades de esta empresa

cada para calentar las viviendas de modo
eficiente y ecoldgico. De hecho, estos pro-
ductos disefiados y realizados con la tecno-
logia mas avanzada, calientan toda la casa
con un rendimiento cal6rico optimo, un
consumo reducido de lefa y pellets y res-
petando el medio ambiente.

Ademas las certificaciones obtenidas por
los sellos de calidad de mayor prestigio
hacen que la adquisicion de un producto La
Nordica-Extraflame, se convierta en una
garantia absoluta tanto en Italia como en el
extranjero. Contar con dichos sellos de cali-
dad significa ser capaz de respetar las
rigurosas disposiciones de calidad general,
rendimiento térmico y respeto de los para-
metros de emision de mondxido de carbo-
no a la atmosfera, exigidos por las normas
guropeas mas restrictivas.

Para finalizar la jornada, se comentaron
las soluciones que Neobiosur puede
aportar al instalador integrando las tecno-
logias de calefaccion por biomasa a las
instalaciones.

Sobre Neobiosur

Empresa especialista en sistemas de bio-
masa ubicada en Dos Hermanas, Sevilla.
Se basa en su experiencia de asesoramien-
to y suministro de aparatos de calefaccion
por biomasa. Llevada por el idealismo y por
el transcurso de los acontecimientos, NEO-
BIOSUR, comenzo a asesorar y difundir la
entonces desconocida fuente de energia
que suponen los pellets de madera, un tipo
de aglomerados en forma de pastilla.

Sobre La Nérdica-Extraflame

El grupo La Nordica-Extraflame, del nores-
te Italiano, destaca por la innovacion vy la
investigacion constante de los productos
incluso en un sector “tradicional” logrando
un progresivo aumento de la cuota de mer-
cado y de distribucion en 50 paises. Nacido
en 1968, el grupo ha pasado de las sim-
ples estufas a los productos evolucionados
y diversificados de alto contenido tecnol6-
gico, como estufas de lefa y pellet, estufas
con horno, cocinas de lefia, chimeneas y
calderas.
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Nedgia presenta su nueva oferta publica en las
instalaciones de Epyme

Nedgia celebrd en Epyme una jornada informativa para dar a conocer la Oferta Publica 2019 en la que la Empresa
Instaladora Habilitada en Gas puede formar parte y beneficiarse de un mercado en crecimiento. Epyme mantiene su con-
venio con Nedgia para realizar el tramite administrativo de las nuevas altas que tramitan los instaladores asociados que

participan en la Oferta Publica.

Nedgia contintia con su expansion en toda la
Comunidad y quiere hacer participes a las
empresas instaladoras asociadas a Epyme de
los beneficios que esta actividad pueda traer.

Por esta razén organizd una jornada en la que
se analizd la nueva Oferta Publica de la
Compariia y las beneficiosas condiciones
para el instalador.

Normalmente la presentacion de la Oferta
Publica de Nedgia se realizaba en el mes de
enero, sin embargo la Compafifa ha modifica-
do la dindmica, para reducir las gestiones y
simplificar los procesos que las empresas
colaboradoras tienen que hacer a principios
de afio para que puedan aprovechar al maxi-
mo los meses de invierno, que es la etapa
mas productiva para la captacion de nuevos
puntos de suministro.

Con esta medida Nedgia quiere aportar una
mayor estabilidad y reforzar la relacion de
confianza que tiene con los instaladores y
darles una mayor seguridad para planificar
Sus acciones comerciales a largo plazo.

Bonificaciones para el instalador y el cliente

Entre los contenidos se destaco la aportacion
econémica de las empresas instaladoras
segun el tipo de contrato, asi como las ofer-
tas y subvenciones a las que se pueden aco-
ger los clientes finales del instalador.

lgualmente se explicaron algunas de las
herramientas online de soporte al instalador.
Por ejemplo la aplicacion “Booking Gas” cre-
ada por Nedgia para facilitar una ventaja
competitiva y una oportunidad de negocio

La seguridad en las instalaciones uno de los primeros temas tratados durante la jornada

para ayudar a los instaladores adheridos a la
Oferta Publica a crecer en su negocio.

Esta herramienta es un portal que ayuda a las
empresas de gas a tener visibilidad y estar
mas cerca del cliente.

En este portal las empresas pueden ser
encontradas con su imagen, sus datos, y sus
ofertas especfficas.

Esta plataforma cuenta con mas de 500
empresas registradas y activas atendiendo a
sus clientes y aumentando su captacion por
medio de un nuevo canal que Nedgia pone a
disposicion de los instaladores.

Otra de la herramientas analizadas es la lla-
mada “Quiero Gas”, una plataforma en la que
los instaladores pueden darse de alta para
afiadir codigos postales de interés para sus
empresas. Posteriormente cuando el cliente
contacta con Nedgia, la empresa suministrara
las empresas segun los codigos postales.

Nedgia y Epyme renuevan su acuerdo de
colaboracion

Ambas entidades han renovado el acuerdo de
colaboracion para facilitar el acceso de cerca
de 250 pequerias y medianas empresas ins-
taladoras a la Oferta Publica de la
Distribuidora y promover la captacion de pun-
tos de suministro de gas natural.

Nedgia Andalucia lanza cada afio una oferta
publica dirigida a profesionales y empresas
instaladoras y con este acuerdo con Epyme
busca extenderla a través de los gremios y
asociaciones de instaladores locales.

Para cumplir sus objetivos, Nedgia y Epyme
realizaran jornadas formativas sobre las prin-
cipales novedades y cuestiones técnicas rela-
cionadas con el gas natural, y la situacion
actual y evolucion de la expansion del ambito
de la distribucion de esta energia.

ULTIMA HORA: En el momento de imprimir |a revista se ha conocido que Naturgy ha paralizado la actividad de la distribuido-
ra Nedgia en cuanto a la captacion y puesta en servicio de instalaciones. La actividad relativa al mantenimiento de sus redes

sigue activa. Esto implica que por el momento no se puedan dar de alta nuevos puntos de suministro alimentados por gas

canalizado.
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Junkers convoco a los instaladores sevillanos a
dos jornadas sobre calentadores estancos

La formacion se llevd a cabo los dias 19y 25 de junio, en las instalaciones de Junkers en el Centro de Formacion en
Sevilla en el Poligono Pagusa. Ambas jornadas tuvieron una duracion de seis horas en las que el instalador pudo ver el
proceso completo de instalacion y puesta en marcha de estos equipos.

Manuel Santiago e Israel Guijarro,
Delegado Comercial de la Zona Sur e
Ingeniero de la empresa Junkers respec-
tivamente, acompaifiaron a los instalado-
res en esta formacion sobre calentadores
estancos.

Las jornadas siguieron una metodologia
tedrico-practica para definir el funciona-
miento del aparato, la normativa vigente
aplicable y la resolucion de problemas
habituales en este tipo de instalaciones y
equipos.

En el apartado practico se pudo entrar en
contacto con los equipos estancos en el
taller de formacion de Junkers, para rea-
lizar un conocimiento en profundidad del
producto.

Acto sequido se realizaron las pruebas
de evacuaciones de estos equipos que
tienen sus particularidades segun la nor-
mativa.

Los calentadores de gas estancos, a
diferencia de otros equipos de agua
caliente sanitaria, necesitan aire del
exterior para funcionar correctamente.
Por ello, requieren conductos de evacua-
cion especiales tanto de admision como
de expulsion de gases.

Estos tubos pueden ser concéntricos (@
80/199) o independientes (@ 80/80), por
lo que la instalacion de un calentador de
gas estanco siempre debe realizarla un
profesional acreditado, tanto por la segu-
ridad como para el funcionamiento
correcto del equipo.

Otro de los ambitos de estudio fue la rea-
lizacion de ajustes basicos en las calde-
ras, asi como la puesta en marcha de las
mismas.

Los instaladores visitaron las instalaciones de Junkers

Calentadores estancos y de condensacion

En el catdlogo de calentadores estancos
se analizaron los equipos mas innovado-
res: desde tecnologia termostatica para
ajustar la temperatura grado a grado,
hasta conectividad movil para poder con-
trolar el confort desde cualquier lugar de
la instalacion.

En esta categoria también se encuentran
calentadores de condensacion, que per-
miten reaprovechar la energia liberada
durante la combustion para calentar el
agua de un hogar, haciendo un consumo
mucho mas eficiente.

Ademas, Junkers cuenta con calentado-
res disefiados para altos volimenes de
consumo de agua caliente (hasta 27
litros por minuto), 0 que permiten ahorrar
hasta 60 litros de agua al dia y hasta el
35% de la factura de gas.

Calentadores estancos de bajo NOx

La gran experiencia de Junkers y la capaci-
dad innovadora de Bosch, se han unido para
disefiar productos de nueva generacion.

Es el caso de los nuevos calentadores de
agua a gas de bajo NOx Hydronext
Junkers-Bosch, la gama mas amplia y
completa del mercado, capaz de cubrir
todas las necesidades de agua caliente
sanitaria.

Estas calderas estan equipadas ademas
con la tecnologia punta y disefio innova-
dor, siendo un sdlido pilar sobre los que
acometer el cambio de normativas, lide-
rando al mismo tiempo la transformacion
digital.

Tridngulo Nexum Junkers

La gama de calentadores de bajo NOx
Junkers-Bosch se adapta a cualquier
necesidad por su facilidad de instalacion,
manteniendo las conexiones triangulares
Junkers de siempre (Triangulo Nexum
Junkers).

Esta conexion en tridngulo permite la
posicion Optima de las conexiones para
la facil sustitucion de calentadores anti-
guos Junkers por los nuevos calentado-
res Junkers estancos Hydronext.
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EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO 2019

Curso Gas By C (repaso)
Curso Reciclaje PR.L.

Curso preparatorio RITE
Curso plataformas elevadoras
Asamblea General de Epyme

6 Cena de gala del sector

11 Reunion Instalcampus
22 Curso gases fluorados PF1

22 Curso P.R.L. 20 horas electricidad

242} Curso PR.L. 20 horas fontaneria
Curso montaje de Split

Reunion Fenie-EIC

Curso PR.L. 6 h. electricidad

5 Junta de accionistas de Fenie Energia
Inauguracion Electrofil

2 Curso actualizacion gases fluorados

28] Curso RITE 220N,

N

Jornada autoconsumo Fenie

(@) O1 |O1 DSOS N

3 Jornada Camara de Comercio

3 Curso plataformas elevadoras

6 Recepcion COGITISE Feria de Sevilla
8 Firma constitucion Instalcampus
122 Reunidn Actia

1 4 Congreso Material Eléctrico Admeco
1 5 Reunion con Cruz Roja Huelva

115)| Curso actualizacion Legionella

174 curso agente de Fenie Energia

1 7 Cena del Gremi

2 Comision Estatutos de Epyme

Curso gases fluorados PF1

Consejo de accionistas de Fenie Energia
11| Jorada Siemens

1 Firma de convenio Ayuntamiento de La Puebla

N

1 Jornada KTI

1| curso gas AD

N
N

Curso Electricidad Basica Camara de Comercio

N

Reunion Secretarios Generales Fenie

N NN NS IND
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N

Convencion de ventas Fenie Energia

2

(O8]

Convencion de ventas Fenie Energia

Curso autoconsumo

N

Curso trabajos en proximidad
Curso PR.L. oficios 20h.
Curso trabajos en altura

) Escoferia 2019

urso PR.L. electricidad 6h.

@
3 Curso PR.L. fontaneria y clima 6h.

(@] [{e) ~| [ |- oo

Junta Directiva de Epyme

Reunidn Instalcampus

Junta Directiva de Fadia

Jornada Saunier Duval

Curso P.R.L. Telecomunicaciones 6h.
Taller Instaladores 2.0

1 O Jornada Neobiosur

1 1 Junta Directiva Fenie

|| Visita Efapel

1" Presentacion Oferta Pblica Nedgia

—
(O8]

Curso actualizacion gases fluorados
Mesa Autoconsumo Andalucia

Cena Patronal Agremia

P.R.L. reciclaje electricidad

1L4) Curso RITE 220h.
omision Estatutos Epyme

7 P.R.L. 20h. fontaneria y climatizacion

Reunion con Caritas

—

9 Jornada Junkers

0 ~N|B>|O1| D>
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21 Junta Directiva Conaif

2211 Comision Estatutos

4 Curso trabajos verticales

41 Curso PR.L. 20 h. oficios
Consejo Consultivo Epyme
2 Patronato Fundacion Epyme

Jornada Junkers

(@)

Noche de la Camara de Comercio

()]

Curso P.R.L. 6h. oficios

7 Curso actualizacion gases fluorados

NN NN NN [N
1O O

NS

7 Curso PR.L. Trabajos de mecanica
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La conectividad de Junkers, sena de identidad en sus soluciones

Conocedores de la importan-
cia de la conectividad,
Junkers, la marca de la divi-
sion Bosch Termotecnia, per-
teneciente al Grupo Bosch,
lleva tiempo ofreciendo solu-
ciones conectadas en linea
con la apuesta del Grupo
Bosch por la conectividad en
la vida de las personas para
elevar su nivel de confort de
forma eficiente y sencilla.

Ante una alta demanda de
conectividad en el sector
domeéstico, la compafia ha
aplicado sus componentes de
innovacion a sus soluciones de
calefaccion y A.CS., en una
clara apuesta por avanzar
hacia un modelo de aparatos
digitalizados y conectados.

'F=e
W =
) |

[ .

Ejemplos claros de este com-
promiso por facilitar de manera
conectada las mejores solucio-
nes para los clientes son las
bombas de calor aire/agua
para climatizacion con la gama
Supraeco, en sus dos versiones
Hydro y Frigo, que gracias a la

App oficial Junkers puede ser
controlada de manera remota,
permitiendo al usuario cambiar
desde su smartphone parame-
tros como la temperatura de
consigna, los programas de cli-
matizacion o produccion de
agua caliente sanitaria, asi
como visualizar mensajes del
estado del equipo.

Por otro lado, gracias a su
memoria inteligente, se puede
programar periodos de vacacio-
nes mediante la App, consultar
el estado de los circuitos, tanto
de calefaccion como de A.C.S.,
y conocer la recopilacion histori-
ca de datos de manera sencilla.
Destacan también los calenta-

dores estancos de bajas emi-
siones NOx Hydronext 6700i S,

capaces de combinar la tecno-
logia mas puntera con conecti-
vidad WiFi integrada y frente de
vidrio y display téctil a color y la
Hydronext 5700 S, amplio
rango de modulacion y conecti-
vidad Wifi con la ayuda de un
accesorio que, ademas estan
siempre conectados gracias a
la App Junkers Water.

Todas estas apuestas por
soluciones conectadas, son
hoy una realidad general en la
sociedad, demostrando que
Junkers es lider en el sector
de la climatizacion y A.C.S.
ofreciendo aparatos domésti-
cos que ofrecen los maximos
niveles de eficiencia, calidad y
confort @ un usuario inmerso
de lleno en la digitalizacion.

Schneider Electric en el top 5
de las cadenas de suministro

Ecotic junto a los instaladores en

Escoferia 2019

&

Schneider

Electric

Schneider Electric, anuncié que
ha subido dos lugares hasta lle-
gar al puesto nimero 5 en Las
Mejores 15 Cadenas de
Suministro de Europa en 2018
de Gartner.

Gartner anuncio las clasificacio-
nes de FEuropa en su
"Conferencia ejecutiva anual
sobre cadenas de suministro"
en Londres, Reino Unido.

“Estamos muy contentos de
entrar en los mejores 5 de la
lista de Europa de Gartner. Este
Ultimo afio ha significado para
nosotros una transformacion
digital intensa, especialmente

acelerada con nuestras imple-
mentaciones de Smart Factory
en Europa como parte de
nuestro viaje a la cadena de
suministro  de  Tailored
Sustainable Connected 4.0.
Este premio se debe entera-
mente a los esfuerzos incansa-
bles de nuestros empleados de
la cadena de suministro global
y su contribucion individual
para proporcionar excelencia
en la cadena de suministro y
calidad al cliente”, dijo Mourad
Tamoud, vicepresidente ejecu-
tivo de Operaciones de la
Cadena de Suministro Global
de Schneider Electric.

Fundacion Ecotic participo con
un stand en la Escoferia 2019
de Salvador Escoda.

Alli atendio a los visitantes,
sobre todo instaladores, a los
que explicd como realizar una
correcta gestion de residuos y
la dindmica del programa
Ecoinstaladores.

Sobre Ecoinstaladores

Ecoinstaladores es una pio-
nera iniciativa para reconocer
el esfuerzo de los instalado-
res y empresas del sector
que se impliquen en la ade-
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cuada gestion de los residuos
de los equipos de aire acon-
dicionado y otros electrodo-
mésticos al final de su ciclo
de vida Util.

La nueva edicion de
Ecoinstaladores incorpora una
importante novedad. Mediante
su adhesion al programa, los
instaladores también pueden
gestionar a través de ECOTIC
los residuos de calderas, lumi-
narias y lamparas, y de otros
electrodomésticos como lava-
doras, neveras, etc.



Simon patrocino el Simposium
Nacional de Alumbrado

El' Simposium Nacional de
Alumbrado, que organiza el
Comité Espafiol de lluminacion,
celebrd su XLV edicion del 8 al
10 de mayo en Pamplona con
el patrocinio de Simon, contan-
do con la presencia de mas de
300 profesionales que partici-
paron en numerosas ponencias
y mesas redondas en torno a la
actualidad del sector.

Entre otros temas se debatie-
ron la eficiencia energética,
las ciudades inteligentes, la
incidencia de la iluminacion en
la salud y el bienestar, la ilumi-
nacion interior, la iluminacion
conectada, los sistemas de
control y equipos auxiliares o
la contaminacion luminica en
las ciudades y sus posibles
soluciones.
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Daikin lanza su nueva Tarifa
de precios para 2019

Daikin, compariia lider en el
ambito de la climatizacion, pre-
senta su nueva Tarifa 2019, un
catlogo en el que los profesio-
nales del sector pueden encon-
trar las principales novedades
de la compariia para este afno.

Asi, Daikin apuesta un afio
mas por la sostenibilidad y el
cuidado del medio ambiente a
través del uso de refrigerantes

de nueva generacion, como el
R-32, en sus equipos para
garantizar la prestacion de un
servicio de climatizacion cada
vez mas eficiente.

Las novedades mas destacadas
de la Tarifa Daikin 2019 en el
ambito doméstico, comercial,
industrial y control puedes des-
cargarlas en en https://fileshare-
emea. bm.com/fl/TISEFLE72t

Nedgia promueve el uso eficiente del Gas Natural entre 6.000
alumnos de primaria y ESO

Nedgia, en colaboracion con la
Fundacion Naturgy, inicia una
nueva edicion del programa iti-
nerante educativo Fungastic,
una iniciativa que ensefia de
forma diddctica y ludica, a alum-
nos de primaria y secundaria,
como hacer un correcto uso de
la energia, y en concreto del gas
natural, a la vez que fomenta la
eficiencia energética.

Fungastic hace mencidn a tres
ejes principales de la propuesta:
la diversion, el aprendizaje de la
energia del gas y las nuevas tec-
nologias aplicadas a la educa-
cion. La iniciativa, en la que par-

ticiparan mas de 6.000 alumnos
de educacion primaria y secun-
daria de toda Espafa, incluye
diversas actividades adaptadas
alas diferentes etapas para tam-
hién dar a conocer los usos del
gas natural como la movilidad
sostenible o el gas renovable.

Actividades y retos

Los alumnos de 1° a 6° de pri-
maria participan en diversas
dindmicas para concienciarles
sobre la limitacion de los recur-
S0s energéticos, que puedan
adquirir buenas practicas sobre
el consumo del gas natural en el
hogar y, a la vez, mejorar la cali-
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dad del aire que respiramos. Por
otra parte, a los alumnos de 1° a
4° de la ESO se les plantea un
enigma en cuatro partes, estilo
scape room, para que intenten
responder a los retos energéti-
cos del futuro y luchar contra el
cambio climético, contando con
herramientas de realidad virtual
y realidad aumentada.

Después de pasar por otras
regiones, en junio Fungastic
llega a Andalucia, en concreto a
los  municipios de Dos
Hermanas, Sevilla, Cordoba vy
Jerez de la Frontera. En total,
1.400 alumnos andaluces parti-
ciparan este este afio en el pro-
grama educativo ideado por

Nedgia.
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Recilec cumple 15 anos de
compromiso con el reciclaje

RECJLEC

11 S ANIVERSARIO

Durante el mes de mayo de
2019 se conmemord el 15 ani-
versario del nacimiento de
Reciclado de Componentes
Electronicos (Recilec).

En el afio 2004 y en prevision
de la transposicion de la
Directiva Europea RAEE al
Estado Espafiol se constituyd
Recilec con el fin de dar una
solucion integral al reciclaje de

residuos eléctricos y electroni-
Cos en la zona sur de Espafia,
principalmente  Andalucia,
Extremadura, Ceuta y Melilla.

Recilec gestiona actualmente
240 millones de kilos de resi-
duos de aparatos eléctricos y
electronicos, pilas y acumula-
dores, aplicando la ultima tec-
nologia en sus procesos.

Baxi entra en el mercado de la

ventilacion

&

BAXI, especialista en la fabrica-
cion de equipos de climatiza-
cion para el hogar, ha incorpo-
rado a su catalogo sistemas de
ventilacion de propio desarrollo
para satisfacer las necesidades
globales de sus clientes.

Este lanzamiento, que se pre-
sentd durante la feria de
Climatizacion y Refrigeracion
de este ario en Madrid, supo-
ne la introduccion de BAXI en
el sector de la ventilacion. Su
gama domeéstica, denominada

SILA, estd compuesta por
equipos recuperadores de
calor con eficiencias de hasta
el 93% y ventilacion mecanica
controlada (VMC) de simple
flujo, cuya comercializacion
sera exclusivamente a través
de su canal profesional.

Segln Jordi Mestres, CEQ de
BAXI en Esparia y Portugal, “el
sector doméstico presenta un
claro crecimiento de los equi-
pos de recuperacion de calor de
alta eficiencia, no solo por
temas normativos, sino que hay
otros factores como el ahorro,
la salud y el confort, que haran
que este sistema sea una ten-
dencia de mercado a corto
plazo, como ya lo es en el resto
de paises de la Union Europea”.

Abierto el plazo para solicitar ayudas a la contratacion

La Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y
Navegacion de Sevilla ayudara
con 4.950 euros a las empre-
sas de la provincia que contra-
ten jovenes menores de 30
afos, con inscripcion activa en
Garantia Juvenil y participantes
en el Programa Integral de
Cualificacion y Empleo (PICE).
Este programa esta cofinancia-
do por el Fondo Social Europeo
y se enmarca en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil del
Ministerio de Empleo vy
Seguridad Social, a través del
Programa Operativo de Empleo
Juvenil 2014-2020.

Las empresas sevillanas recibi-
ran una ayuda directa de 4.950
euros por cada contrato forma-

[f=m=

lizado. Deberan ser a tiempo
completo y tener una duracion
minima de seis meses, pudien-
do optar por cualquier tipo de
contrato (indefinidos, tempora-
les, en practicas o para la for-
macion y el aprendizaje). Las y
los jovenes tendran que estar
previamente dados de alta en el
Sistema Nacional de Garantia
Juvenil y haber finalizado, al
menos, la fase de orientacion

vocacional del Plan de
Capacitacion que contempla el
Programa PICE.

La convocatoria se puede con-
sultar en la web de la Camara
de Sevilla. Las empresas inte-
resadas pueden solicitar las
ayudas para 2019 hasta el 31
de diciembre o hasta agotar la
disponibilidad presupuestaria,
dirigiéndose al registro de la
Camara de Comercio de
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Sevilla, situado en la Plaza de
la Contratacion nimero 8; de
manera telematica a través de
https://sede.camara.es/sede/s
evilla/tramites.

Ayudas al emprendimiento

Por otro lado, quien decida crear
su propio negocio, si forma
parte del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil y ha finalizado
la orientacion vocacional dentro
del Plan de Capacitacion del
PICE, podra recibir una ayuda de
600 euros. Independientemente
de la forma juridica que se elija,
la actividad empresarial 0 profe-
sional deberd permanecer de
alta en el IAE y en el Régimen
Especial de  Trabajadores
Autonomos al menos durante
un aro.
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Fenie Energia impulsa una Catedra de Transformacion Energeética

en la ciudad de Malaga

Fenie Energia y la Universidad
de Malaga (UMA) han firmado
un convenio para impulsar una
Catedra de Transformacion
Energética. Esta cétedra ‘Fenie
Energia de Transformacion
Energética’, tiene como mision
impulsar redes inteligentes en
torno al acceso universal, la
eficiencia energética, la soste-
nibilidad o las energias reno-
vables.

La Universidad de Malaga, a
través del Departamento de
Ingenieria Eléctrica, serd ahora
la encargada de la creacion de
esta catedra conjunta que ten-

dra entre sus objetivos especi-
ficos, garantizar el acceso uni-
versal a servicios energéticos
asequibles, fiables y moder-
nos, aumentar considerable-
mente la proporcion de ener-

gia renovable en el conjunto
de fuentes energéticas y dupli-
car la tasa de mejora de la efi-
ciencia energeética.

Con este acuerdo, Fenie
Energia refuerza uno de sus

objetivos, que es conseguir
un cambio de modelo ener-
gético a través de la forma-
cion y la divulgacion de cono-
cimiento sobre el mercado
energético.

Como consecuencia de esta
actuacion, Fenie Energia ha
recibido el reconocimiento de
la Oficina de Transferencia de
Resultados de la
Investigacion de la
Universidad de Malaga (OTRI)
por su labor de mecenazgo
de la catedra.

Los jovenes, enganchados a
las luces LED inteligentes

Los consumidores jovenes
muestran mas interés por la tec-
nologia LED y la iluminacion inte-
ligente, y dan méas valor al dise-
fo de lamparas y luminarias que
los consumidores mayores, que
dan mas importancia al precio y
la sostenibilidad de los produc-
tos. Estas son algunas de las
conclusiones  extraidas  del
Estudio  Internacional  del
Consumidor 2018, realizado por
LEDVANCE en colaboracion con
Research Now en nueve paises.

Otra de las conclusiones que
revela el estudio hace referen-
cia al desconocimiento de los
consumidores sobre el sector
de la iluminacion ya que solo
el 50% de los encuestados
responde de forma correcta a
qué es un kelvin o un lumen,
unidades de medida de la

N

temperatura del color o de la
cantidad de luz total, respecti-
vamente. En cambio, el con-
cepto de vatios, que alude al
consumo de energia, Si que es
mas conocido al tener un 80%
de respuestas positivas.

Algo diferente sucede con las
distintas tecnologias de luz. Tres
de cada cuatro afirman conocer
la diferencia entre las principa-
les, como las halégenas, las
fluorescentes, las incandescen-
tes, las LED y las LED inteligen-
tes, asf como sus ventajas y sus
inconvenientes.
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Wrth Electrical Wholesale
adquiere a Grupo Electro Stocks

WURTH 32 GROUP

El pasado 7 de junio, Apax
Partners alcanzo un acuerdo por
el que Grupo Electro Stocks for-
mara parte de Wirth Electrical
Wholesale. Con este acuerdo se
inicia una nueva etapa en el
entorno de un grupo industrial
familiar, internacional, con soli-
dez financiera y una clara voca-
cién de crecimiento y liderazgo.

El Grupo Wirth es una empresa
familiar con 75 afios de historia,
con una facturacion de 13.620
milbnes de euros y mas de
77.000 empleados en 2018.

Grupo Electro Stocks formara
parte de la division de material

eléctrico  (Wurth  Electrical
Wholesale o “WEG”). Un proyec-
to ambicioso, que tiene por
objetivo ser el tercer grupo euro-
peo de distribucion de material
eléctrico.

En esta nueva etapa, GES man-
tiene su identidad y autonomia,
con la continuidad del equipo
gestor liderado por Ricard
Vilella, CEO en bs Ultimos 12
anos.

Formar parte de esta nueva
familia, premitira a GES acceder
a Mas recursos para acelerar el
desarrollo del proyecto en
Espana.
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nuevos socios y bolsa de trabajo

A&P ELEC., AA. Y TELECOMUNICACIONES,
ANDALUZA DE MONT. ELEC. CALDERON

CARBAJO MAYO, DAVID

CARDENAS QUIROS, JUAN FRANCISCO
CLIMATIZACION ORTEGA.

DELGADO MOLERO, JOSE

ELECTRO UTRERA.
ELECTRO-FRANSAL.

FLORIN LUQUE, ANDRES

GORDILLO BERMASTA, JULIO MANUEL
GUTIERREZ RECACHA, RAUL

HERNANDEZ CABALLERO, RAFAEL
INERKA INS. INDUSTRIALES ESPARA.

INSELSUR INSTALACIONES INDUSTRIALES,

JIMENEZ SOLANO, ANTONIO

LEAL GARCIA, JOAQUIN

LINARES CABELLO, JAVIER

LOZANO CONEJERO, JUAN ANTONIO
MARTINEZ ROGERIO, FRANCISCO JAVIER
OGALLA PEREZ, SALVADOR

ORTIZ FERNANDEZ, JOSE

ORTIZ GOMEZ, FELIPE CARLOS

Bienvenida a los
NUEVOS SOCI0S

PEREIRO BELTRAN, FRANCISCO
REINA LARA, ANTONIO

ROMAN GARRIDO, MIGUEL JESUS
SAERGY SERVICIOS ENERGETICOS.

SAYAGO SANCHEZ, MANUEL

SISTEMAS CONSTRUCTIVOS Y ORGANIZATIVOS

TECNICA GENERAL DE FRIO.

TECNOLOGIA MURUANTECH.

Bolsa de trabajo de profesionales de Epyme

Si estas buscando trabajo y te gustaria ver tu curriculo publicado, entrégalo en la sede de nuestra asociacion o envialo
por correo electronico a informa@epyme.org. Una vez seleccionado publicaremos un extracto con diversos perfiles. Si
por razones de espacio no pudiese ser publicado, sera archivado en nuestra bolsa de trabajo que se encuentra a dispo-

sicion de todas las empresas asociadas.

Marcos Antonio Méndez Fernandez .

Antonio Lépez Caballero l

TI: 633834088  Sevilla

Formacién: 1. Bachiller Industrial, mencién Electrénica Industrial.
2. Operario de mantenimiento basico de electricdad, fontaneria y
energas renovables. 3. SimaticS7. 4. PR.L. oficio electricidad 5.
Autocad.

Experiencia Profesional: Cerca de veinte afios de experiencia en el
sector de las instalaciones, realizando funciones de Analisis
Elaboracion de ofertas comerciales y cotizaciones para proyectos
Ingenieria, Planificacion coordinacion actividades, manejo segui-
miento y disefio de proyectos, elaboracién de trabajos asociados
con el andlisis, preparacion, seguimiento, disefio mecanico y eléc-
trico de proyectos.

Javier Ramirez Bueno l

TIf: 600862238 Utrera

Formacién: 1. Ciclo formativo de grado medio: Técnico en
equipos e instalaciones electronicas 2. Automatismos con
control programable. 3. Curso electricista de mantenimiento.
4. Curso ETS KNX. 5. Curso PR.L. 60 horas. 6. Curso PR.L.
especialidades electricidad e instalaciones. 6. Curso platafor-
ma elevadora y carretilla elevadora.

-Experiencia Profesional: Experiencia de trece afios de expe-

riencia en el sector, en empresas de electricidad y como man-
tenedor general de instalaciones.

Noelia Méndez Rojas l

TIf: 679734397 Sevilla

Formacién: 1. Técnico en Comercio. 2. Curso Fundamentos del
Plan de Marketing en Internet. 3. Seguridad Informatica y Firma
Digital. 4. Secretariado de Direccion.

-Experiencia Profesional: Doce afios de experiencia como
administrativa en el sector del transporte. Amplia experiencia
en distintos sectores como comercial, ventas y atencion al
publico.

TIf: 638 38 05 25 Sevilla
Formacién: 1. Curso basico de electricista. 2. Informatica bésica.

Experiencia Profesional: Experiencia como instalador eléctrico.
Experiencia en el mantenimiento general de instalaciones.
Realizacion de trabajos de atencion al publico, almacenaje, con-
trol de stock, manejo de caja, atencion a proveedores, factura-
cion, realizacién de tareas administrativas, agente comercial,
seguimiento postventa y prospeccion de nuevos clientes.

Inés Gonzalez Diaz I

TIf: 626486629 Dos Hermanas

-Formacién y cursos: 1. Grado Superior de Transporte y
Logistica. 2. Técnicas de Ventas y Fidelizacion de Clientes. 3.
Aplicaciones informaticas de gestion.4. Gestion
Medioambiental de Empresas. 5. Curso Auxiliar
Administrativo.

Experiencia Profesional: 1. Técnico Transporte y Logistica. 2.
Formacion en Telemarketing. 3. Auxiliar Administrativa:
Contabilidad, facturacion, gestion de compra y venta.

Jesus Enri Carmona l

TIf: 638889484 Alcal de Guadaira

Formacién: 1 Grado Superior de Sistemas Electrotécnicos y
Automatizados. 2. Prevencién de Riesgos Laborales en electrici-
dad, montaje y mantenimiento de instalaciones. 3. Procesos en
infraestructuras comunes de telecomunicaciones. 4. KNX ETS.

Experiencia Profesional: experiencia en montajes e instala-
ciones eléctricas de baja tension, montaje de alumbrado
publico, prevencion y mantenimiento de oficinas.

José Manuel Carmona Cabrera .

TIf: 657765667  Sevilla

Formacién: 1. Curso Instalador de Gas 2 PRL 2° Ciclo
Fontaneria e Instalaciones de Climatizacion.

Experiencia Profesional: Experiencia como instalador de
gas. Peon Albaiiil y Jardineria. Operario Pintura y Peén
de Ferralla. Operario de Matenimiento y Limpieza.

Maria Esther Aguilar Gonzélez l

TIf: 695.434.201 Sevilla

Formacién: 1. Ciclo formativo grado superior en alojamiento.
2. Curso de experto en gestion de néminas y seguros socia-
les.. 3. Prevencion de Riesgos Laborales.

-Experiencia Profesional: Experiencia como dependienta, recep-
cionista administrativo, labores comerciales en distintas empre-
sas de diversos sectores.

Rafael Arbide Pozo l

TIf: 663 809 832 Sevilla

Formacién: 1. Técnico Superior en Comercio Internacional.
2. Master de Experto en Comercio Internacional. 3.
Prevencion de Riesgos Laborales. 4. TOEIC Business English
Exam.

Experiencia Profesional: Experiencia como supervisor
logistico y contable, Supervisor de Compras y Ventas,
Técnico de Comercio internacional en empresas de
diversos sectores.
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Ser socio de 6( Epyme

Ser socio colaborador de Epyme puede dotar a su empresa de una serie de ventajas muy importantes de cara a darla a conocer entre las cerca de 800
empresas integradas en nuestra asociacion en toda la provincia de Sevilla y los lectores de la Revista Epyme. Y no estamos hablando sélo de prestigio.

B Publicacion gratuita en la Revista Epyme de sus B Especial mencion de la incorporacion de su empresa
noticias de empresa. en la Revista Epyme.

I Espacio gratuito destinado a los socios colaboradores B Descuentos exclusivos en la compra del espacio
con su logotipo. publicitario de Encarte.

B Disponibilidad de las amplias instalaciones de | Espacio publicitario y utilizacion de sus productos en
Epyme para la presentacion de productos, los nUMerosos cursos que se impartiran en su centro
servicios y jornadas tecnicas. de formacion.

[ Descuentos en la adquisicion de publicaciones edito- B Difusion de novedades entre los asociados de Epyme.

riales de Epyme vy sus federaciones.

Nuevos socios colaboradores: n NB I'EIIEA L
Extrafia

Rincmids la vitn

Si en vez de socio colaborador quiere ser socio numerario o socio adherido, también podra disfrutar de una serie de ventajas que hacen de Epyme el comple-
mento perfecto para su negocio. Forme parte del colectivo de empresas instaladoras mas grande de Andalucia.

Asesorfa en Seguros Representacion ante los organismos oficiales

M Seguros de Vida y Responsabilidad Civil B Jornadas Técnicas

B Tramitacion de documentacion en Industria I Cursos para ocupados

[ Asesoria Juridica @ Cursos para desempleados
B Asesoria Técnica [ Denuncias por intrusismo
[ | [ |

o u

Asesoria en Calidad y Prevencion Representacion ante las compafiias suministradoras

CUQTAS PARA SOCIOS ANO 2019
Socio adherido 25 euros / mes
Auténomo (solo) 41 euros / mes
Empresa de 2 personas 45 euros / mes
Empresa de 3 a 5 personas 59 euros / mes
Empresa de 6 a 14 personas 66 euros / mes
Empresa de 15 personas en adelante 73 euros / mes
Socio colaborador 700 euros / ano

Los asociados numerarios y adheridos abonaran una cuota de inscripcion del doble importe que le corresponda mensualmente.
Las cuotas de socio estan exentas de IVA.
Si el alta en la Asociacion coincide con el inicio de alglin curso que ésta imparta se deberd abonar una cuota de inscripcion mas un semestre por adelantado.

Si desea hacerse socio en cualquiera de las modalidades solicite un formulario de inscripcion en el teléfono
954 467 064 o por email a informa@epyme.org
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libreria y biblioteca

Novedades del sector

Actualizacion Gases Fluorados Gases Fluorados: Programa Formativo |

Autor: Profesorado Epyme.
Editorial: Conaif
ISBN: 978-84-09-06919-4
Venta: En Epyme

Autor: Profesorado Epyme.

Gases Ferorados Editorial: Conaif

ActiaRiacitn

Pingramia Farmiteo |

ISBN: no disponible
Venta: En Epyme

Precio: 12 euros + .V.A. (precio socios) Precio: 15,20 euros + I.V.A. (precio socios)

Gratuitos 0
Guia de Tramitacion del Autoconsumo Informe Economia Andaluza
Autor: Idae. Eneragen. = — Autor: Observatorio Econémico de Andalucia.
Editorial: Idae. Eneragen. e ' Editorial: Observatorio Econdmico de Andalucia.
ISBN: no disponible = ISBN: no disponible

‘AH

Descarga: https://www.idae.es/publicaciones/guia- ! f Descarga:
de-tramitacion-del-autoconsumo-version-prelimi- https://camaradesevilla.com/2019/05/14/informe-
nar 5 — — economia-andaluza-4/

Publicaciones Propias [

1° Manual de Mantenimiento de Alta Tension NOTA: Descuentos de 20% en los libros de Conaif y

2° Talonario Certificados de instalacion y mantenimento de gas 10% en el resto. Descuento aplicable solo para asocia-

3° Pasos para denunciar el intrusismo (coleccionable)
4° ;Como evitar el timo del gas? (coleccionable)
5° Manual de instalacion para casetas de feria (coleccionable)

dos de Epyme.

Ponemos a disposicion del instalador los recursos bibliograficos y novedades editoriales que puedan ser de utilidad
en el dia a dia de la profesion. Tenemos una de las librerias y bibliotecas mas completas del sector. Puedes ver y
consultar nuestros listados en www.epyme.es en el area correspondiente. Alli encontraras las novedades editoriales
mas significativas en las distintas especialidades de la instalacion:

Electricidad . Telecomunicaciones

Fontaneria Varios

Climatizacion, calefaccion y ACS Frio Industrial

Proteccion Contra Incendios Energias Renovables

Gas Productos Petroliferos Liquidos

Aparatos a Presion

NOTA: Todos los asociados pueden retirar en calidad de préstamo cualquier libro de la Biblioteca Epyme, durante un
periodo maximo de 15 dias.
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Carretera Sevilla-Huelva Pal. Ind. El Prado Parque Empresarial Pargue Empresarial
Km. 637 C/ Valladolid, Parc.R-49 C/ del Desarrollo PlLS.A-Cl/Lonjag

Tel 958 23 00 50 Telf. 924 389 414 Tel 856 183 000 Tel, 95 418 6900

Fax 95922 14 47 Fax 824 378 399 Fax 956313287 Fax. 95418 3350

huelva@aramburuguzman.com  mernda@aramburuguzman. com |erezi@aramburuguzman.com ventas@aramburuguzman.com
21007 Huelva 0BB00 Merida ( Badajoz)

Jerez de la Frontera 41927 Mairena del Aljarafe (Sevilla)



Juntos tenemos
mas oportunidades

de crecer

Adhiérete a la Oferta Publica
2018-2019

Comercializacion - Demandas - Instalaciones

Si alin no colaboras con nosotros...

No lo dudes, todo son ventajas, y es muy sencillo.
Entra en nuestra web y sigue el tutorial para
rellenar tus datos: www.nedgia.es/adhesion

Ventajas de colaborar con Nedgia:

Aportacion ®* Formacion
Econdémica

Mas informacion en:
. www.nedgia.es/canalacerca  «
900500 405 .

4 nedgia

Andalucia
Grupo Naturgy

I' Si ya estas adherido \\
I a la Oferta Publica “
! 2018, la renovacion I
\ es automatica hasta ,’
‘\ el 30/06/2019 /

\ //
N 7
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~ - _ _
®  Fuerza o Herramientas
de marca de apoyo




