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40 anos de historia de la instalacion en Sevilla:
historia viva que Epyme repaso en su XLl
Asamblea General
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¢ Quieres que tu negocio crezca?
SUmate a nosotros para avanzar juntos.

Si tienes una empresa instaladora de gas natural y quieres que siga
creciendo y avanzando, te ofrecemos una nueva oportunidad de negocio:
ya estéa disponible la Oferta Publica 2017 para colaborar con

Gas Natural Distribucion.

@ Aport’acllon Al z| Formacion Fuerza Herramientas
economica de marca de apoyo

No lo dudes, todo son ventajas, y adherirse es muy sencillo.
Entra en nuestra web y sigue el tutorial para rellenar tus datos.

R www.gasnaturaldistribucion.com/adhesion
== =

Mas informacion en:
www.gasnaturaldistribucion.com/canalacerca
900 500 405



EDITORIAL

No tenemos que esperar 40 anos

Desde el 2013, afio en que la crisis gol-
ped6 con mas fuerza a nuestra
Asociacion, en Epyme no se celebraba
el tradicional evento que se habia con-
vertido en lugar de encuentro para
todos los agentes del sector en
Andalucia.

Después del 2013, Epyme tuvo que
hacer un importante ajuste como con-
secuencia de la desaparicion de cientos
de empresas de la instalacion en
Sevilla, el instalador estaba en una
situacion limite y su Asociacion se
resentia.

Epyme realizé entonces un plan de cho-
que, que incluia la contencién del
gasto, entre ellos la supresion de la
Cena de Gala del Sector.

Con motivo del 40 aniversario de
Epyme, se ha querido retomar esta tra-
dicion de los instaladores, esperando
que de alguna forma también coincida
con una leve recuperacion de la activi-
dad y esperando que sea el designio de
que tiempos mejores vendran para
nuestros profesionales.

Ha sido una velada en la que los insta-
ladores construyen vinculos mas alla de
su actividad profesional diaria, ha sido
una velada para conocerse y encontra-
se, una velada en la que comparferos
de mesa que no Se conocian, repasa-
ban juntos su trayectoria, se explicaban

modelos de negocio salpicados de his-
torias familiares, historias de supera-
cion, historias de sacrificios, historias
agridulces de la instalacion.

En algunas mesas se hablaba del sector
del gas, jovenes instaladores explica-
ban su plan de negocio como “packs”
que se ofrecen al cliente, mientras ins-
taladores mas curtidos y experimenta-
dos ofrecian consejos sobre como aco-
meter determinadas instalaciones.

Se hablaba de Fenie Energia y del aire
fresco que ha traido al sector, un nuevo
amanecer dentro del ocaso que la crisis
cernia sobre nosotros y ejemplo de
cémo un colectivo unido y coordinado
puede plantar cara a las grandes
empresas.

Se escuchaban los relatos de profeso-
res de la instalacion, algunos que se
retiraban a su merecida jubilacion,
otros que actualmente llevan el peso de
la formacion en Epyme. Conversaban
con los alumnos y eran palabras en las
que se percibia el carifio, el esfuerzo y
la gratitud mutua.

Electricidad, climatizacion, intrusismo,
energias renovables, mesa por mesa se
iban tocando todos los temas de la ins-
talacion porque Epyme es la casa de
todos los instaladores y todas las espe-
cialidades de nuestra profesion caben
bajo un mismo techo.

RELACION DE EMPRESAS ANUNCIANTES

I /RAMBURU GUZMAN

I /\SEISA

I A TECO BROKERS
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Pero uno de los comentarios mas repe-
tidos durante la noche fue el “que
ganas teniamos de una cena de
Epyme”, o “Que ganas teniamos de
encontrarnos” o “hacia falta ya volver a
la cena del sector”.

Estos comentarios nos llenan de opti-
mismo, por favorecer y fortalecer ese
espacio de encuentro para nuestros
profesionales, que son aquellos que dia
a dia significan y dan sentido a la pala-
bra empresario a la palabra instalador y
son aquellos también que le otorgan
sentido y contenido a la existencia de
Epyme.

Esperemos que estos aires de nostalgia
y de optimismo para con el futuro se
repliquen en cada uno de nuestros
S0cios y que como decimos antes nues-
tro cuarenta aniversario y nuestra dis-
creta celebracion cierren una época, la
de la crisis, y marquen el inicio de un
futuro que estd en juego, que sera
duro, pero que como supervivientes
afrontaremos con entusiasmo y con la
leccion aprendida.

No tenemos que esperar 40 afios, en
Epyme todos los dias estan las puertas
abiertas para nuevos y “no tan nuevos”
instaladores y nuestra funcion es ser el
vehiculo para que el encuentro entre
profesionales se produzca.

B FENIE ENERGIA

B GAS NATURAL

B SABADELL
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Nueva App y web de Epyme ya en
el aire

Avanzamos en herramientas

moviles y online para estar en

contacto directo con nuestros
socios y hacer de la informacion
una herramienta de trabajo.

La Asamblea General de Epyme
brilla en su 40 aniversario

Los socios hacen de la reciente
Asamblea una de la mas concu-
rridas en los Ultimos afios. El fin
de semana se corond con la cena
de gala del sector.

Obra Social La Caixa y la
Fundacion Epyme clausuran su
programa por el empleo

Diez profesionales del gas han sido
beneficiados por este programa
que inclufa su inmersion en empre-
sas instaladoras del sector.
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departamento.juridico@epyme.org
departamento.tecnico@epyme.org

Coordinacion General

Miguel Ruiz Poo

Redaccion y Fotografia

Miguel Ruiz Poo

Consejo de Redaccion

Manuel de Elias Rodriguez
Francisco José Chaves Agliera
Editora de textos
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Revista de difusion gratuita

La Revista Epyme es una publicacion plural, los arti-
culos y/o comentarios que en ella aparecen reflejan
las opiniones de sus autores y/o colaboradores y son
responsabilidad de los mismos.
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EPYME es miembro de FENIE, CONAIF, FADIA, Circulo de Empresarios de Cartuja 93, y ATEAN
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DEPARTAMENTO JURIDICO

Ofrece servicios de Asesoramiento y Asistencia Juridica a
las empresas, incidentes y problemética diversa surgida
en los campos Penal, Fiscal, Laboral, Civil, Mercantil y
Administrativo. Gestion contable con las propias conse-
cuencias o derivaciones Fiscales. Elaboracion de
Contratos, Noéminas y Boletines de Cobro a la Seguridad
Social.

ASESORIA JURIDICA

Servicio GRATUITO para todos los asociados de asesora-
miento sobre cualquier duda y problema que pueda surgir-
le. Horario de tarde de Lunes a Viernes a partir de las 17:30
hasta las 20:00h.

Direccion: Isla de la Cartuja, Avda. Américo Vespucio, 25,
12 Plta. TIf.: 954461220.

DEPARTAMENTO TECNICO

Acuerdo para gestionar las actividades técnicas de
nuestros asociados. Con este acuerdo ampliamos el
abanico de actividades del Departamento Técnico con
la puesta en marcha de servicios como pueden ser:
asesoramiento sobre normativas y reglamentacion
industrial, tramitacion y ejecucion de nuevas instala-
ciones, traslados y ampliaciones industriales, etc.
ASESORIA TECNICA

Servicio GRATUITO para nuestros asociados de resolucion
de todas aquellas dudas relacionadas con la interpretacion
de Reglamentos y Normativas. Asi como cualquier proble-
ma derivado de nuestra relacion con las Compafiias sumi-
nistradoras y las distintas administraciones Publicas.
DEPARTAMENTO DE SEGURQS

Ofrece asesoramiento y estudio para la contratacion de
toda clase de Seguros Generales, asi como la tramita-
cion de Siniestros. En condiciones especiales para los
asociados, oferta los siguientes seguros:

VIDA SALUD - HOGAR - NEGOCIO

Ademas, los concertados especialmente por EPYME
para todos los asociados que los deseen y gue son:

-Seguro de Responsabilidad Civil

-Seguro de Vida y Accidentes empleados segun
Convenio.

ASESORIA DE SEGUROS

Servicios GRATUITOS de consultas y dudas en cualquier
asunto relacionado con polizas de Seguros Generales y
Siniestros. Tanto el Departamento como la Asesoria, son
fruto del acuerdo con ATECO BROKERS ASOCIADOS, S.L.,
Correduria de Seguros.

Despacho: Américo Vespucio 25, 41092 Sevilla.

Email: ateco@atecobrokers.com

Teléfono: 954231011

RIESGOS LABORALES

Acuerdo con PREVERYS para la implantacion y gestion
de un sistema de prevencion.

SISTEMAS DE GESTION Y CALIDAD

Acuerdo con EAG Consultores para la implantacion y ges-
tion de sistemas integrados de Calidad.

Sistemas de gestion: CALIDAD-MEDIO AMBIENTE-
OHSAS

ACUERDO CON FUNDACION ECOTIC

Acuerdo con la Fundacion Ecotic para la gestion de los
RAEE en las instalaciones de nuestro socio colaborador
RECILEC en condiciones preferenciales para nuestros
SOCi0S.

ACUERDO CON OCA's

Acuerdo para realizar inspecciones periodicas en insta-
laciones de Electricidad (alta, baja tension, megado de
redes, etc), Gas, Aparatos a presion, PPL, RITE, Contra
Incendios y Frio Industrial, efectuada por un Organismo
de Control Autorizado por la Direccién General de
Industria.
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TARJETA TPCM

Informacion y tramitacion por medio de Fenie de la
Tarjeta Profesional de la Construccion para el Metal.
El coste de la tarjeta lo fija la entidad emisora la
Fundacion del Metal para la Formacion,
Cualificacion y el Empleo y la gestion por parte de
Epyme tiene un coste de 3 euros + IVA.

TARJETA FAMEDIC

Se entrega gratuitamente a todos los asociados una
tarjeta para obtener importantes descuentos en los
servicios médicos con esta entidad.

De dichos descuentos se podréa beneficiar el repre-
sentante de la empresa, asi como su familia siempre
que vivan en el mismo domicilio, para otra tarjeta
adicional, el precio es de 9 euros anuales.

Ademés de importantes descuentos en pruebas
médicas y asistencias a consultas, con la presenta-
cion de la tarjeta nos podemos acoger a interesantes
descuentos en servicios que nada tienen que ver
con la medicina.

ASESORAMIENTO EN COMUNICACION

Todas las tardes de 16:00 a 19:00 H. en la
Asociacion podréis contar con la presencia del per-
sonal del departamento de prensa que 0s podra rea-
lizar un estudio preliminar sobre las necesidades
comunicativas de vuestro negocio y el disefio de una
linea de comunicacion que permita darle una mayor
difusion al mismo.

ADMINISTRACION Y SUMINISTRADORAS

La Asociacion se encarga de gestionar y resolver los
problemas que surjan a los asociados en relacion
con las distintas Administraciones Pdblicas y las
Cias Suministradoras.

DENUNCIAS

Tramitamos todo tipo de denuncias sobre intrusismo
y venta de boletines. Ya funciona una comision que
tramita las denuncias y realiza un seguimiento hasta
la obtencién de resultados ante la Administracion
Publica y las empresas suministradoras.

DEPARTAMENTO DE FORMACION

Organizacion de diferentes cursos para la obtencion
del carné autorizado, de formacion continua y cur-
S0S subvencionados por la Junta de Andalucia y la
Fundacion Estatal Fundae.

Gestion de los créditos formativos con la organiza-
cion de cursos bonificados para empresas del sector
de las instalaciones.

DOCUMENTACION EN INDUSTRIA

Gestionamos de forma GRATUITA la siguiente docu-
mentacion:

-Inscripcion de empresas.
-Obtencion del carné de instalador autorizado.
LIBRERIA Y BIBLIOTECA

Disponemos de una amplia libreria en la que podran
comprar los libros que necesiten con un 20% de
descuento para los asociados que adquieran libros
de CONAIF y un 10% para el resto de libros.

También, ponemos a disposicion de nuestros aso-
ciados un servicio de préstamos de libros de nuestra
biblioteca por un periodo maximo de 15 dias.
ACUERDO CON PROGRAMACION INTEGRAL

Con esta prestigiosa empresa tenemos un acuerdo
para la compra de programas informaticos BASE-
LEC, BASEFON y BASEGES, con un 20% de des-
cuento para todos los instaladores asociados a
EPYME.

CERTIFICACION DE EMPRESAS INSTALADORAS

La certificacion de empresas instaladoras EIC de
Fenie es gratuita para los asociados.
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ACUERDO CON BANCO SABADELL

Epyme ha llegado a un acuerdo con el Banco Sabadell
para que todos nuestros asociados puedan benefi-
ciarse de importantes bonificaciones econémicas. Al
abrir una cuenta Expansion Negocios PRO, los que no
sean clientes de banco Sabadell, y se den de alta este
afio en Epyme, obtendran una bonificacion de hasta
60 € (en su cuota de inscripcion), ademas del abono
de un 10% de la cuota anual de Epyme.

Las empresas que ya sean asociadas y tengan una
cuenta en el Banco Sabadell, ya sea anterior o que la
abran ahora, recibiran en la misma el abono de un
10% de la cuota anual de Epyme

ACUERDO CON REPSOL

Para obtener la Tarjeta Solred y beneficiarse de los
descuentos estipulados al utilizarla. Los descuentos
de carburantes para los asociados de Epyme que soli-
citen esta Tarjeta son los siguientes:

1,2 cts. /litro en Diesel y Gasolinas en las 3.900
EESS del grupo Repsol. 7 cts. /litro adicional sobre
fijo en Diesel e+ y 9 cts. /litro Diesel e+10 en sus
estaciones de Red Preferente (2600 EESS del Grupo
Repsol y las que se vayan incorporando al acuerdo).

Tarjeta gratuita sin ningin coste adicional.
Exclusivamente en territorio nacional. Pagos,
Combustibles, talleres, autopistas (peajes). Factura
tnica con IVA desglosado.

ACUERDO CON CANON

Epyme ha llegado a un acuerdo con la empresa
Copiadoras Sevilla Dos, S.A., de Canon, con la cual
llevamos trabajando satisfactoriamente mas de quin-
ce anos, para ofrecer a sus asociados copiadoras de
gran calidad a unos precios especiales y el compro-
miso del regalo de 5.000 péginas de mantenimiento
GRATIS (téner incluido).

ACUERDO CON TEKPYME

Epyme ha llegado a un acuerdo con la empresa Sol
Tecnologias quien podra ayudarte tanto con la infor-
matica como con las comunicaciones de tu empresa.

CONSULTORIA - INFORMATICA - COMUNICACIO-
NES

ACUERDO CON INFORMEL

Epyme ha cerrado un acuerdo con la empresa INFOR-
MEL por el que los socios tendran un 30% de des-
cuento en la suscripeion anual del software Infoweb.

CHARLAS Y JORNADAS TECNICAS

Organizamos jornadas y charlas ofrecidas por fabri-
cantes, compafiias suministradoras y la administra-
cion en todos los sectores de las instalaciones.

BOLSA DE TRABAJO

Otro servicio que os ofrecemos es el de nuestra Bolsa
de Trabajo, todas aquellas empresas que estén inte-
resadas en contratar a nuevo personal, no tienen mas
que solicitar a la Asociacion los curriculos vitae con el
perfil que mas les interese. Ademas cada trimestre se
publicara en nuestra revista un resumen con los his-
toriales profesionales llegados recientemente.

FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES

A través de las federaciones nacionales, FENIE y
CONAIF, gestionamos la asistencia y participacion en
ferias y congresos con precios especiales de viajes y
estancias para nuestros asociados. También mante-
nemos una linea directa de informacion con estas
federaciones para conocer y aclarar todas las norma-
tivas que publiquen las Administraciones Publicas y
las Compafiias Suministradoras. Asimismo, y a través
de estas federaciones podemos disfrutar de numero-
s0s y diversos servicios (ej.: entidades bancarias,
alquiler de coches, telefonia, etc.) que se puedan
consultar en sus paginas web: www.fenie.es -
www.conaif.es
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Estrenamos web y aplicacion movil para estar
mas cerca del socio

En nuestro cuarenta aniversario miramos al futuro con la publicacion de una nueva pagina web adaptada a dispo-
sitivos moviles, asi como la creacion de una App propia. El objetivo es canalizar toda nuestra informacion a través
de estos canales, para estar constantemente informando al socio de las novedades normativas y noticias mas des-

tacadas del sector.

www.epyme.es ha cambiado de aspecto
y de tecnologia para adaptarse a los nue-
vos tiempos con un disefio minimalista y
una tecnologia adaptativa que se adapta
de la mejor forma a cualquier dispositivo
movil.

La nueva web tiene una zona privada en la
que los socios podran tener acceso a las
circulares, las descargas y a noticias exclu-
sivas del mundo de la instalacion.

También como novedad desde la propia
web podran gestionar su inscripcion en las
jornadas técnicas que las empresas cola-
boradoras celebren en Epyme.

Otra de las novedades es una facil visuali-
zacion de todas las actividades formativas
que se realizan en la Asociacion, ordena-
das por fechas de realizacion.

Una agenda detallada de eventos, organi-
zados por fecha de publicacion y los espa-
cios en primera plana para los colaborado-
res cierran una pagina mas flexible y Uil
para el instalador.

Entre las funcionalidades ademas estd la
de poder activar un drea de newsletter y
también poder gestionar un drea de
archivos para la descargas de documen-
tacion.

App Epyme

Otra de nuestras novedades tiene que ver
con la App Epyme, cristaliza este proyecto
cuyo fin Ultimo es el de acompafiar al
socio alla donde vaya, en su teléfono
movil.

Por medio de esta aplicacion movil que ya
esta disponible tanto para android como
para |0S se podran crear alertas para infor-
mar de las principales actividades que se
planteen en la Asociacion, asi como de las
novedades del sector.
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La nueva web www.epyme.es

Esta nueva herramienta tendra ademas las
’ mismas funcionalidades de la web de

N
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g oo = Epyme, pero en un formato movil, para que
;” [ los socios puedan manejar y navegar con
od | una herramienta mejor adaptada a sus

1 1 ] necesidades.

ios aN>330I1D Con estas acciones Epyme se posiciona
ante la digitalizacion de sus procesos.
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Epyme celebra su XLI Asamblea General con el
objetivo de “crecer desde la reinvencion”

Las cuatro décadas de Epyme junto al instalador han estado muy presentes el pasado 21y 22 de abril. La Asamblea General
de la Asociacion conto con la participacion de Ramon Rodriguez Verdejo “Monchi” y su “crecer desde la reinvencion” y la
cena de gala fue respaldada por instaladores, comercializadoras, fabricantes y demas agentes del sector. Un éxito de ambos
eventos que desde Epyme se interpretan con optimismo.

El pasado 21 de abril tuvo lugar la XLI
Asamblea de Epyme en la que cerca de
cien socios se dieron cita para estudiar las
actividades realizadas durante el 2016 y
planificar las acciones de la Asociacion de
cara al 2017.

Ramon Rodriguez Verdejo “Monchi” inau-
gurd el acto con su ponencia “crecer
desde la reinvencion” donde se analizaron
las dindmicas de grupo y de equipos de
trabajo aplicadas a las empresas y se die-
ron ejemplos de adaptacion, superacion y
liderazgo mediante estrategias de planifi-
cacion.

Crecer desde la reinvencion

Ramon Rodriguez Verdejo “Monchi” se
sumo a las celebraciones de Epyme, ofre-
ciendo a los instaladores una charla moti-
vadora en la que destacd el trabajo en
equipo, el cuidado de los mas minimos
detalles en una organizacion y la necesidad
de reinventarse para alcanzar los suefios.

“Monchi” parafraseando a Valdano desta-
c6 que “el Unico lugar en el que el éxito
esta primero que el trabajo es en el diccio- 7 !
nario. En el fitbol como en la vida, siempre
el secreto del éxito es trabajo, trabajo y
mas trabajo.”

A pesar de venir del mundo del fatbol, “el
Leon de San Fernando” deja poco espacio
a la suerte y al azar, y cede casi todo el
protagonismo de su éxito al trabajo y a
saberse rodear de un equipo profesional
cada vez mas grande y especializado.

Ramoén Rodriguez explicd, salpicando con
algunas divertidas anécdotas de su historia
como director deportivo y jugador del
Sevilla, como fue su adaptacion al cambiar
el balon por la agenda deportiva, en una

situacion muy comprometida en su empre-
sa. Manuel De Elias repas las cuentas de la Asociacion

La Junta Direc:ti\}a y los socios ﬁlanificaron el 2017

Por Gltimo "Monchi” afiadio varios pilares
subjetivos a parte del trabajo, pilares como
la conviccion a la hora de tomar decisio- tener la ambicion para lograrlo y la pasion mueve en los momentos mas dificiles.

nes, la valentia para plantearse objetivos y que finalmente es la gasolina que nos



XLI ASAMBLEA GENERAI
Asociacion Provincial
de Empresas Instaladoras de Sevilla
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Los patrocinadores del encuentro

2017 afio del autoconsumo

Manuel Cosano Hidalgo recordd que
ademas de nuestro cuarenta aniver-
sario en el 2017 los instaladores
deben celebrar el afo del autoconsu-
mo para “remar todos en la misma
direccion y hacer de esta tecnologia
una realidad en un futuro cercano
tanto para los consumidores como
para todo el sector”.

De esta forma, todas las Asociaciones
de instaladores de la mano de Fenie y
Fenia Energia pondran como prioridad
en su agenda de actividades la pro-
mocion del autoconsumo y el posicio-
namiento del instalador en primera
linea como especialista en esta tec-
nologia.

El presidente agradecid a los nuevos
socios y a los socios fundadores, el
seguir luchando como colectivo
durante estas cuatro décadas, “espe-
rando que sigamos unidos porque
como venimos diciendo desde nuestra
fundacion: Juntos somos mas fuer-
tes”

Pasado y presente

Manuel De Elias Rodriguez, Secretario
General-Gerente de Epyme, repaso
también las actividades celebradas
durante el 2016 y las previstas para
2017, destacando sobre todo la
necesidad de actuar como una red de
profesionales, cada vez mas coordi-
nados y orientados hacia la figura de
integrador y agente energético. Esta
tarea de coordinacion sera abandera-
da en “lo local” por Epyme que traba-

jard en red con otras asociaciones
provinciales, regionales y en especial
con Fenie y Conaif a nivel nacional.

Patrocinadores

Mencion aparte merecen los patroci-
nadores del evento, empresas siem-
pre cercanas a la

Asociacion, encabezadas por
Ambilamp, Ateco Brokers, Junkers,
Fenie Energia, Gas Natural Andalucia,
Repsol, Saunier Duval, Schneider
Electric, Simon y Vaillant.

El socio comenta

En el apartado de ruegos y preguntas
se realizaron distintas sugerencias y
se invitd a los socios a controlar el
devenir de la Asociacion y esto sera
tanto mdas factible cuantas mas
empresas instaladoras asistan a los
actos de Epyme y participen activa-
mente.

Uno de los temas recurrentes en este
apartado es el clamor general en con-
tra del intrusismo y la competencia
desleal, lacras que no terminan de
erradicarse en la instalacion y que
perjudican a las empresas legalmente
constituidas y al buen nombre de los
profesionales.

En este sentido se informaron de las
avanzadas negociaciones con sindi-
catos de policia para ofrecer cursos a
los agentes del orden con el fin de
que puedan y sepan actuar en cuanto
detecten irregularidades en obras.

La idea es que los policias que asis-
tan a la formacion sepan la documen-
tacion y normativa que el instalador

Entrega del premio “caja de experiencias”
a Manuel Olmo de la empresa Genertel

debe tener al dia para trabajar en una
obra, pudiendo asi detectar a las
empresas que trabajan al margen de
la legalidad y realizar las sanciones y
denuncias pertinentes.

Se realiz6 también un llamamiento a
la reflexion sobre el mérito que tiene
cumplir 40 afos de vida como organi-
zacion, y ademas englobar a la mayor
parte de las empresas instaladoras de
la provincia de Sevilla.

También las empresas presentes se
comprometieron a invitar a otras
empresas colaboradoras del sector a
asistir a las préximas asambleas para
que enriquezcan el acto y aporten
conocimiento, ideas e iniciativas a la
Asociacion, coincidiendo en la impor-
tancia de la participacion activa del
instalador.

Se realizo igualmente una mencion
especial a la gestion que la actual
Junta Directiva ha realizado de la
deuda de Epyme, logrando en pocos
afos soportar los impagos por parte
de la administracion y poco a poco
poder equilibrar las cuentas de la
Asociacion.

Sorteo de regalos en la Asamblea

Para finalizar el acto se llevo a cabo
el sorteo de una “caja de experien-
cias” para dos personas, que incluia
mas de 10.000 actividades a realizar
en distintos puntos de la geografia
espafiola. Este regalo, gentileza de
los patrocinadores, dio paso a un
coctel con el que concluyo el evento.
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La cena de gala del sector regresa para festejar el
cuarenta aniversario de Epyme

Cerca de 300 asistentes arroparon a Epyme en su 40 aniversario en la Cena de Gala del Sector de la Instalacion. Como
siempre fue una noche de agradecimientos en la que el socio fue protagonista realizandose las distinciones de socio de
mas de 25 afos, socio de 40 afios y jubilados del mundo de la instalacion. Tambien hubo espacio para compartir y dis-

frutar como una gran familia.

Cuatro afios después Epyme ha
vuelto a celebrar su tradicional
Cena de Gala del Sector de las
Instalaciones.

Se rescata esta tradicion espe-
rando que margue un antesy un
después en la actividad de
nuestros socios y que en nues-
tro sector podamos decir defini-
tivamente adios a la peor crisis
que se recuerde.

Un coctel recibié a los cerca de
300 invitados en el Hotel Al
Andalus el pasado 22 de abril,
para posteriormente dar paso a

un banquete en el que se rindie- =¥

ron distintos homenajes a varias  Imagenes del cdctel.

personalidades pero donde el
socio estuvo en todo momento en el eje
central del evento.

La bienvenida fue realizada por el
Presidente de Epyme, Manuel Cosano,
que agradecio la asistencia de distintas
personalidades como el Presidente de
Fenie Energia, Sergio Pomar; Jaume
Fornés, Presidente de Fenie; Francisco
Alonso 'y Ana Maria Garcia,
Vicepresidente y Gerente de Conaif;
Rafael Garcia de Viguera, en represen-
tacion de Industria, Juan Moreno, pre-
sidente de UCA-UCE; y Ana Maria
Jaldregui, Decana del Copitise, entre
otros.

Acto seguido, Jaume Fornés, quiso
dedicar unas palabras a los socios en
su 40 aniversario, destacando la impor-
tante transferencia de conocimientos
entre Epyme y Fenie.

Posteriormente  Manuel De Elias
Rodriguez tom¢ la palabra para dirigir
una serie de homenajes a distintos
socios 'y personalidades de la
Asociacion.

El primer homenaje se realizd para con
los instaladores jubilados en el afio
2017. Para lo cual se hace entrega de

una placa conmemorativa a los agasa-
jados por su gran contribucion tanto a
la Asociacion como al sector de las ins-
talaciones a lo largo de su carrera pro-
fesional. En este caso se entreg6 el
reconocimiento a JeslUs Hernandez
Manga de la empresa Guadalclima.

Posteriormente se entregd la insignia
de oro, a los socios con 25 afios en
Epyme. Sebastian Jiménez, de la
empresa Jiménez Cortés Hermanos y
Alejandro Racero Gutiérrez de la
empresa Artrael.

40 afos

Un homenaje especial se realizd tam-
bién durante la cena y fue la entrega de
un reconocimiento a los socios que
cumplian 40 afios en Epyme, practica-
mente socios fundadores y que recald
en los empresarios Pepe Sancho, de
Electrificaciones Sancho, Paco Mufioz,
de Mufioz Radio Electricidad, Pedro
Pablo y Pepe Lopez Ofia, de Lopez Ofa
y Enrique y Conchi Villagran, de
Galgoluz S.L. y al auténomo Octavio
Martin.

Entre los homenajeados también quiso
dirigir unas palabras a los presentes

Jaime Pérez Aranda, profesor de
Epyme, que tras mas de 20 afios
cesa finalmente su actividad
como docente habiendo formado
a generaciones y generaciones
de instaladores, principalmente
de la especialidad de las instala-
ciones térmicas en los edificios.
El docente se despidid de la
Asociacion  “agradeciendo a
todos los instaladores por per-
mitirle un espacio para desarro-
llar todo su potencial de la mano
de los alumnos”.

Uno de los ultimos homenajes
fue recibido por Enrique Alonso,
de la empresa MetrGpolis, por
su dedicacion y trabajo continuo
en el gremio de la instalacion.

Patrocinadores habituales

Finalmente se agradecié a todos los
patrocinadores de Epyme su participa-
cién en la Cena de Gala y en todas las
actividades relativas a la XLI Asamblea
de Epyme.

Entre los patrocinadores asistieron
Sergio Pomar por Fenie Energia, José
Carlos Quintano por Ateco Brokers,
Maria Mercedes Robles de Gas Natural
Andalucia, José Antonio Marin por
Robert Bosch, David Navas de
Ambilamp, Prudencio Delgado de
Vaillant, Juan Manuel Ruiz de Saunier
Duval y Javier Molina por Schneider
Electric.

Los homenajes dieron paso al tradicio-
nal sorteo de regalos, en el que los
agraciados pudieron disfrutar de bici-
cletas, entradas para el premio Moto
GP de Jerez, cheques regalos y distin-
tos equipos de los colaboradores de
Epyme.

El evento concluyd con un divertido
baile amenizado por la orquesta
Surmania.



JesUs Herndndez Manga de Guadalclima,
recibe un reconocimiento por su jubilacion.

Sebastian Jiménez, Jiménez Cortés y
Hermanos insignia 25 arios como socio.

Murioz Radio Electricidad en sus cuarenta
afos con la Asociacion.

Pepe Sancho de Electrificaciones Sancho
recibe el homenaje a los 40 afios de socio.

i

Octavio Martin Cafiestro, es socio 0(51 40
afios de antiguedad y auténomo.

Enrique y Conchi Villagran, Galgoluz, celebra-
ron también sus cuatro décadas en Epyme.

Foto de Familia de todos los homenajeados.

¥ Ly i
Alejandro Racero, recibe posteriormente la
insignia a los 25 afos como socio.

n

Pedro Pablo Ldpez Ofa, de Ldpez Ofa otro
de los socios que cumplen 40 arios.

Jaime Pérez-Aranda “el profesor de los instala-
dores” fue premiado por Epyme.

Enrique Alonso Soler de Metrdpolis premiado
por su dedicacion al sector.
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Nuestros principales partners y colaboradores
participaron en la fiesta del instalador

El tradicional sorteo de regalos puso el broche final a la cena de Gala del Sector. Bicicletas, cheques regalos de almacenes
del pais, entradas para el gran premio de moto GP de Jerez, griferias, gama blanca, equipos de climatizacion, material eléc-
trico, nuestros colaboradores estratégicos se volcaron para celebrar también los 40 afios de la Asociacion de todos los ins-
taladores.
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Los patrocinadores de la Asamblea y Cena de Epyme

A los patrocinadores de Epyme: Ateco
Brokers, Fenie Energia, Gas Natural,
Junkers,  Vaillant,  Saunier  Duval,
Ambilamp, Repsol, Simon, Schneider
Electric, se unieron distintos colaboradores
y partners para celebrar con el instalador el
40 aniversario de Epyme y la Cena de Gala
del Sector.

Gracias a los patrocinadores, colaborado-
res y a la activa participacion de los socios
se pudo realizar esta celebracion de la pro-
fesion de instalador, una celebracion que
tiene como fin Ultimo el de seguir trabajan-
do por dignificar la profesion.

La cena de Gala culmind con el reconoci-
miento a los patrocinadores y con el tradi-
cional sorteo de regalos que premia tam-
hién a los asistentes afortunados impri-
miendo diversion y alegria a una noche
amenizada en todo momento por la ;
orquesta Surmania. Desde equipos de climatizacion hasta entradas a eventos deportivos
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Culmina el programa de formacion y empleo en el
gas con un 92% de alumnos contratados

El programa de formacion y empleo emprendido por la Fundacion Epyme y la Obra Social La Caixa llego a su fin beneficiando
a doce alumnos que han tenido su primera experiencia como profesionales del gas en empresas asociadas de Epyme. Once
de estos doce alumnos ya han sido contratados por empresas del sector del gas. Diez empresas participaron en el programa

y algunas nos dejan sus impresiones sobre un programa que tendra una segunda fase a finales de afio.

José Francisco Ariza Baena, Juan
Manuel Barrios Santana, José Maria
Pérez Martinez, Instaladora Peninsular
del Gas, Conseyma, Eurocheca del Sur,
Gestion y Calor x3, Energy Gades,
Hogargas y Uniongas Comercial, estas
son las empresas asociadas que dieron
cabida en sus empresas a los participan-
tes en el programa. Desde la Asociacion
se quiere agradecer publicamente a
estas empresas por su colaboracion acti-
va en este programa.

Varias de estas empresas charlaron
sobre su experiencia en el programa y
explican por qué razones iniciaron este
camino.

La empresa Eurocheca destaca que con
la incorporacion de estas practicas pro-
fesionales, “hemos buscado un acerca-
miento cotidiano de nuestro personal con
las préacticas y tecnologias mas novedo-
sas. Nos permite conocer las oportunida-
des que se ofrecen en el ambito de la
formacion y tenemos ademas la oportu-
nidad de aprovechar la vision externa
que pueden aportar algunas observacio-
nes no influenciadas por nuestra organi-
zacion”.

Representantes de ambas fundaciones, alumnos y empresarios unidos en este bonito proyecto que finalizd con una masterclass

En Uniongas Comercial se entendio
“desde el minuto uno, que teniamos que
aportar nuestra experiencia al proyecto
que Epyme habia promovido en nuestro
sector, el cual entendemos ha sido gra-
tificante tanto para los alumnos como
para nosotros”.

José Maria Pérez afiadi6é que “desde un
primer momento me puse en el lugar de
estas personas desempleadas y como
podia yo aportar mi granito de arena
para intentar ayudarles”.

;Creen que este proceso de formacion
tedrico-practica es bueno para el sector?

A la empresa Eurocheca no le cabe duda
de que el desarrollo de las practicas en
el “campo de batalla” permite al alumno
afianzar sus conocimientos tedricos
adquiridos en el aula con las exigencias
del mundo de la empresa y el mercado
laboral. El resultado debe ser un profe-
sional cualificado y ejercitado en proble-
mas reales que estara plenamente ope-
rativo en un reducido plazo de tiempo.
Ademas, en Eurocheca creemos que,
con estas practicas, el propio alumno
toma conciencia de la necesidad de
sequir aprendiendo durante toda su vida
laboral en un sector tan especializado

como el nuestro.

Uniongas Comercial entiende que es
completamente necesario que el alumno
tenga la oportunidad de complementar
su formacion tedrica, con un entorno real
y técnico, en la que puedan poner en
practica sus conocimientos adquiridos
en el aula, auditado por nuestro personal
técnico, los cuales tienen una larga tra-
yectoria en el sector del gas.

José Maria Pérez piensa que para el
sector es muy positivo, ya que el sector
gasista debe tener una vision mucho
mas alla de la mera instalacion “debe-
mos comprometernos con este tipo de
proyectos y asi estar a la altura de
comercializadoras y distribuidoras”.

Pero ¢Qué aporta el alumno a la empre-
sa?

Las tres empresas participantes coinci-
den en este punto en subrayar la inquie-
tud, la ilusion, el compafierismo y la
motivacion de los futuros profesionales
definiéndolos como un “nuevo aire para
nuestra organizacion” “otro punto de
vista de cara a los clientes” o las “ganas
de seguir aprendiendo y mejorando
todos los dias”.
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¢Los alumnos estaban preparados para
desde el minuto uno desenvolverse en la
empresa?

En el caso de Eurochecha “los alumnos con
los que hemos tenido la oportunidad de tra-
bajar, han llegado con un buen nivel de
teoria pero, l6gicamente, no eran personas
acostumbradas al ritmo que exige el
mundo laboral. Ademas, los escenarios
reales que tenemos que afrontar diaria-
mente sometidos a las presiones como el
tiempo de respuesta, son tan variados que
en algunos la reaccion ha sido mas lenta.
Pero para eso estan estas practicas ;n0?”

Los dos alumnos acogidos por Uniongas
Comercial venian del sector eléctrico, por
lo que empezaron con ellos desde cero en
todos los campos, “hemos intentado que
puedan colaborar cada dia en instalaciones
domesticas, industriales de envasado,
canalizado, revisiones periddicas e inclusi-
ve acompafiando a la subsanacion de ave-
rias en instalaciones industriales de GLP
dando su propio diagnostico sobre posibles
causas de las averias, lo cual les ha servido
para visualizar 1o que estaban aprendiendo
en las aulas de Epyme”.

José Marfa Pérez destacd que a nivel equi-
pamiento (ropa, documentacion, E.P.| ,etc.)
dar la enhorabuena a Epyme. “En el caso
de mi compafiero Idgicamente al no haber
trabajado nunca en este sector, tenia sus
dudas, pero que poco a poco se iban acla-
rando”.

¢Su empresa realizd un proceso de
contratacion posterior con alguno de
los alumnos del programa?

Dos de las empresas participantes en
la entrevista no han tenido necesidad
de ampliar la plantilla tras la realiza-
cion del programa, sin embargo des-
tacan que en el futuro ya cuentan con
la mejor de las entrevistas de trabajo,
las de las practicas profesionales y
que el programa les ha permitido
tener en cartera a varios candidatos.

En una de las empresas estan a la
espera de que ambos obtengan su
carné de instalador, al objeto de con-
tratar en plantilla al menos a uno de
ellos de manera inminente, y posible-
mente la incorporacion de otro alumno
del curso en el dltimo trimestre del
afio.

¢Valora de forma positiva los progra-
mas de formacién en empresas?

En Eurochecha solo cuestionan el alto
coste de este tipo de formacion, debi-
do al tiempo que hay que dedicarle
para formar y vigilar las tareas que
desarrolla el alumno en practicas, “sin
embargo, con nuestras respuestas a
las preguntas anteriores creemos
haber dejado clara nuestra valoracion
positiva de estos programas”.

Ademas la empresa agregd que las
organizaciones en general, y las del
sector en particular, necesitan perso-
nal cualificado y ejercitado en proble-
mas reales para incrementar la cali-
dad de los servicios. Esto sdlo se
puede obtener si se busca a personal
con afios de experiencia 0 buscando
talentos en las nuevas generaciones,
facilitandoles su formacion.

Y ademas finalizd “para con los alum-
nos que han pasado por Eurocheca en
esta etapa de formacion, nadie tiene
que contarnos nada. Si necesitamos
incorporar algtn trabajador a nuestra
plantilla, ya tenemos la informacion
que necesitamos”.

Para Uniongas Comercial la formacion
es algo habitual, puesto que trabajan
bajo el paraguas de Repsol vy la for-
macion continua del personal es algo
a lo que ya estan acostumbrados, no
obstante, tanto el personal adminis-
trativo, técnico y de logistica, esta
constantemente realizando cursos de
formacion en diversas dreas.
“Afortunadamente existe un entorno
empresarial muy competitivo, el clien-
te cada vez es mas exigente y necesi-
tamos ofrecer servicios profesionales
integrales que nos diferencie de la
competencia, por lo que es sumamen-
te necesario que todo el equipo se
recicle, se forme y se adapte lo antes
posible a los nuevos cambios legislati-
vos y técnicos, asi como en diversas
areas especificas que complementen
nuestra oferta”.

Por dltimo Uniongas Gomercial valora
de forma muy positiva, la colaboracion
en este tipo de proyectos que hacen
que las empresas instaladoras y los
propios instaladores den un paso de
gigante a nivel personal y profesional.

José Maria Pérez expresa su agrade-
cimiento a la Fundacion Epyme, a la
Obra Social La Caixa, y desea a los
alumnos mucha suerte en este apa-
sionante mundo del sector del gas.
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Arranca el programa Pyme sostenible con 36M
de euros para la mejora energética de pymes

El programa, que inicio el 30 de junio, financiara entre el 25% y el 50% del coste de proyectos de autoconsumo, uso
de renovables y cogeneracion, entre otros, dirigido a la mejora en Pymes. La linea de apoyo que ahora se abre es la
segunda de las tres que componen el Programa para el Desarrollo Energético Sostenible de Andalucia 2017-2020, des-
pués de la apertura de Construccion Sostenible en el mes de mayo.

Primero  fue ‘Construccion
Sostenible’ que se convocd el
pasado 15 de mayo, luego Pyme
Sostenible y proximamente lo hara
la de ‘Redes Inteligentes’, para
iniciativas de eficiencia y ahorro
en las ciudades andaluzas. Estos
tres bloques de ayudas suponen
una aportacion publica inicial de
227 millones de euros, cofinanciada en
un 80% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, que se sumara a
los 400 ya invertidos desde 2009. Su
despliegue prevé la creacion de unos
23.500 empleos hasta 2020.

‘Pyme Sostenible’ respalda inversiones
de mejora y eficiencia; uso de renova-
bles, biomasa y biocombustibles; refor-
mas de instalaciones y procesos; apro-
vechamiento de energias residuales;
sustitucion de combustibles tradiciona-
les por otros menos contaminantes;
implantacion de soluciones inteligentes
de evaluacion y gestion, y desarrollo de
servicios energéticos para la industria.

El apoyo abarca todos los sectores de
actividad, excepto el agrario primario,
que vya cuenta con otros instrumentos
para los mismos objetivos. Las ayudas
incluyen 22 categorias de proyectos
incentivables, entre los que destacan
los relacionados con bioenergia, ener-
gia solar concentrada, energia solar
fotovoltaica, energia geotérmica y ges-
tion descentralizada de energias reno-
vables (autoconsumo). Se incide tam-
bién en el desarrollo de proyectos de
produccién o logistica de biomasa y
biocombustibles, con una cobertura de
hasta el 50% del coste total en las
soluciones mas avanzadas; el uso de
energia solar térmica con mas de 25
metros cuadrados de superficie de cap-
tacion para procesos industriales; la
renovacion de cogeneraciones existen-
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te (30% de la inversion total), y la
implantacion de otras nuevas de poten-
cia menor o igual a 1.000 kilovatios
siempre que el grado de autoconsumo
eléctrico sea de al menos la mitad.

Para el transporte, como sector desta-
cado en las emisiones contaminantes a
la atmdsfera, se establecen incentivos
para implantacion de sistemas de ges-
tion energética en flotas de al menos
cinco vehiculos, tanto ligeros como
pesados, con la consiguiente optimiza-
cion de rutas y reduccion de la factura
de combustible. Esta linea respalda
inversiones a partir de 3.000 euros,
con un mayor porcentaje de cobertura
para las que conllevan soluciones mas
complejas e integrales. De este modo,
el desarrollo de un sistema de autocon-
sumo podra tener un incentivo del 30%,
pero subira al 45% si se usan tecnolo-
gias innovadoras.

En ‘Pyme Sostenible’ la intervencion de
empresas colaboradoras como provee-
doras de las soluciones de mejora no es
obligatoria, como ocurre en la linea
‘Construccion Sostenible’, si bien se
fija un mayor porcentaje de ayuda (en
torno a un 5% adicional) si el proyecto
se canaliza a través de alguna de las
casi 2.000 entidades colaboradoras
adheridas al programa, que facilitan su
acceso a los beneficiarios con garantias
de control.

Andalucio es mis

Construccion sostenible

Segun un informe de la Agencia
Andaluza de la Energia, desde la
puesta en marcha de
Construccion Sostenible, la aten-
cion a las consultas de empresas
colaboradoras estd siendo uno
de los principales aspectos de la
gestion del programa en esta
fase inicial de lanzamiento del mismo,
recibiendo 3.225 consultas de cerca
de 900 empresas colaboradoras a tra-
vés de la herramienta habilitada
expresamente para este fin. El 88%
de ellas, es decir, 2.880 consultas, ya
han sido respondidas en un tiempo
medio de 5 dias.

Desde la apertura del periodo de soli-
citudes en la linea Construccion
Sostenible se han formalizado cerca
de 600 solicitudes tramitadas por
empresas colaboradoras.

De las primeras solicitudes realizadas
se desprende que el importe de incen-
tivo alcanza el valor de 4,6 millones
de euros (2% del presupuesto de la
linea) y que la mayor parte de los soli-
citantes son ciudadanos particulares
(unos 500) aunque también se han
presentado solicitudes de empresas,
comunidades de vecinos, asociacio-
nes o agrupaciones.

En el ambito de los ciudadanos parti-
culares, las actuaciones mas solicita-
das son las sustituciones de ventanas
0 huecos acristalados, con un 37%,
seguidas de las instalaciones de apro-
vechamiento de las energias renova-
bles con un 27%. Destaca igualmente
la colocacion de aislamientos térmi-
c0s en las viviendas, representando
un 26% de las actuaciones solicita-
das.
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Fenie se reune con Rodrigo Gomez, Portavoz de
Ciudadanos, para hablar de Autoconsumo

Fenie continta su labor en pro del Autoconsumo. Asi, el pasado jueves 11 de mayo, el Secretario General de la
Federacion, Jesus Roman, se reunié con Rodrigo Gomez, Portavoz en Materia de Industria de Ciudadanos, en colabo-
racion con Confemetal, representado por Yolanda Sanz y la presencia de Maria Eugenia Diaz. Es la tercera vez que
Ciudadanos atiende a Fenie para establecer un marco de colaboracion en materia de Autoconsumo.

Al igual que en las anteriores ocasiones,
el tono de la reunion fue distendido y
sento las bases para continuar trabajan-
do esta linea.

Con ésta, Fenie ha acudido en un total
de seis ocasiones al Congreso de los
Diputados, siendo recibido por Joan
Capdevila i Esteve, Diputado por
Barcelona del Grupo Parlamentario
Esquerra Republicana; por Melisa
Rodriguez, Diputada por Santa Cruz de
Tenerife del Grupo Parlamentario
Ciudadanos y Portavoz de Energia; por
Guillermo Mariscal Anaya, Diputado por
Las Palmas y Portavoz de Energia;
Tristana Moraleja Gomez, Diputada por
A Corufna y Portavoz del Grupo
Parlamentario Popular en la Comision de
Economia, Industria y Competitividad; y
Juan Manuel Juncal Rodriguez, Diputado
por A Corufia del Grupo Parlamentario
Popular y Secretario Primero de la
Comision de Industria, Energia vy

Representantes de Ciudadanos, Fenie y Confemetal instantes previos a la reunion

Turismo. En repetidas ocasiones, por
Yolanda Diaz, Portavoz del Grupo
Parlamentario Unidos Podemos-en
Comu Podem-En Marea, asi como por
Maria Pilar Lucio, Diputada por Caceres,
y Patricia Blanquer, Diputada por
Alicante, del Grupo Parlamentario
Socialista.

Por otra parte, Fenie esta a la espera de
comparecer en las Comisiones de
Energia del Congreso y del Senado.
Peticiones que estan siendo tramitadas y
cuentan con el apoyo de los grupos ya
consultados, los cuales han recibido con
agrado las propuestas de la Federacion.

Fenie y Adime trabajan en un plan de asistencia
al Congreso Nacional FENIE XVIII en Zaragoza

Fenie se reunié con Adime (Asociacion
Nacional de Almacenistas
Distribuidores de Material Eléctrico), en
sus oficinas, el pasado 6 de junio de
2017, para establecer conjuntamente
un plan de asistencia al Congreso
Nacional Fenie XVIII.

Esta colaboracion, marcada por el con-
venio existente entre ambas entidades,
incentivara la invitacion de la distribu-
cion a sus clientes, empresas instala-
doras, para acudir al evento.

Igualmente, las empresas instaladoras

podran acudir a su Asociacion
Provincial y a su distribuidor de con-
fianza para saber como participar en el
acto, gracias a la colaboracion Fenie-
Adime.

El Congreso Nacional de Fenie XVIII se
celebrard en el Palacio de Congresos
de Zaragoza, los dias 26 y 27 de octu-
bre. Los congresistas podran disfrutar
de una amplia oferta de talleres -impar-
tidos por grandes marcas, sobre las
tematicas mas actuales-, una amplia
zona de stands con novedades y sor-

presas de destacados colaboradores,
charlas y mesas redondas sobre los
temas mas relevantes para las empre-
sas instaladoras.

Como ya se anuncié en el primer
Encuentro Nacional del Sector del
Material Eléctrico de Adime, celebrado
el 25 de mayo de 2017, la Asociacion
de distribuidores y la Federacion traba-
jan codo con codo para hacer del futuro
Congreso todo un referente para el sec-
tor eléctrico.
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Il Convencion de ventas de Fenie Energia en
Valencia, jornadas llenas de ilusion y sorpresas

Cerca de 500 agentes energéticos acudieron a la llamada de Fenie Energia para celebrar la tercera Convencion
de Ventas en la ciudad de Valencia bajo el lema “Damos la vuelta a la energia” en clara alusion al patrocinio de
“La Vuelta Espana” por parte de la comercializadora.

Dos intensisimas jornadas vivieron los
agentes energéticos en la lll Convencion
de Ventas de Fenie Energia. Dos dias lle-
nos de actividades para la convivencia
de los cerca de 500 agentes que se
acercaron a la ciudad de Valencia.

La primera jornada estuvo marcada por
distintas dinamicas de grupo como un
recorrido en bicicleta por la ciudad, una

yincana teatralizada por las calles de
Valencia o un desfile recreando las fes-
tividades de moros y cristianos.

El segundo dia estuvo concentrado en
distintos talleres, en donde los agentes
energéticos pudieron estudiar las opera-
tivas de la compafia, su plan estratégi-
co, caracteristicas especificas del mer-
cado energético y técnicas de venta.

También sobre técnicas verso una charla
magistral a la que pudieron asistir todos
los agentes.

Se hizo mencion especial al gran des-
pliegue que Fenie Energia tendrd en el
2017 con la contratacion de campafias
publicitarias en radio y television, asi
como con el patrocinio de la Vuelta a
Espana.

La CNMC certifica el origen 100% renovable de

Fenie Energia

La CNMC (Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia) certifica
el origen 100% renovable de la ener-
gia de Fenie Energia, avalando la
apuesta de la compafiia por un futuro
mas sostenible.

El total de la energia consumida por
sus clientes estuvo cubierta durante
todo el afio 2016 por energias renova-
bles.

El certificado de que el origen de la

energia de Fenie Energia es 100%

renovable se documenta en las Garantias
de Origen, un instrumento expedido por
la CNMC que acredita que una cantidad
determinada de energia eléctrica, medi-
da en MWh, se ha obtenido a partir de
fuentes renovables, en un periodo deter-

minado.

Segun explica Fenie Energia en un comu-
nicado la certificacion ha sido posible
gracias a los propios activos de genera-
cion edlica y a la energia que ceden otros
productores renovables a la compafiia. A

100%
VERDE

Fenie Energia certifica su vocacion renovable

partir de ahora, este sistema de
garantias permite a cualquier cliente
de Fenie Energia certificar que el ori-
gen de su consumo procede de fuen-
tes renovables.

La que mas ha crecido

Fenie Energia destaca también entre
las principales eléctricas independien-
tes como la que mas ha crecido en los
ltimos meses, segun datos de Red
Eléctrica, debido a una mayor deman-
da de energia por parte de la compa-
fila comercializadora, para poder sumi-
nistrar de forma efectiva la energia nece-
saria a sus mas de 250.000 clientes.

Fruto de este empuje continuo, Fenie
Energia se ha convertido recientemente
también en compafia generadora.
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Epyme participa en la mesa de debate
“La empresa instaladora en la era post-crisis”

El pasado martes 23, la Fundacion Madariaga, en Sevilla, acogio una nueva Mesa de Debate de Instaladores 2.0, con
una docena de altos ejecutivos representantes de la Fabricacion, la Distribucion y la Instalacion de material eléctrico,

entre otros.

El evento, patrocinado por Grupo
Electro Stocks, ofrecid una perspectiva
general optimista sobre la recupera-
cion, “sobre la base de que nos halla-
moS en un nuevo escenario, que nada
tiene que ver con el previo a 2007 y
con la preocupacion concreta que
ahora inquieta a todo el sector, una vez
superado lo peor de la trayectoria eco-
némica: “como crear mas valor con
nuestras instalaciones y saber transmi-
tirlo a un usuario con cada vez mas
informacion y mas exigente”.

El papel de las asociaciones, la rele-
vancia de la formacién para conocer en
profundidad y con profesionalidad
todas las nuevas alternativas de nego-
cio, las amenazas que acechan a los
profesionales de la instalacion....todos
estos asuntos ocuparon un espacio
preferente en un debate intenso que

“estamos convencidos de
que el autoconsumo sera
un mercado en auge.”

Manuel De Elias

Manuel De Elias durante su participacion en el coloquio

aportd una conclusion final optimista,
casi generalizada, razonable y razona-
da, con matices, pero con evidente
esperanza en el futuro inmediato.

También el usuario final se puso en el
centro del debate, para analizar poste-
riormente el autoconsumo como una
realidad de negocio, la eficiencia ener-
gética y la LEDificacion.

Manuel De Elias Rodriguez, Secretario
General-Gerente de Epyme, represento
a los empresarios sevillanos de la ins-
talacion.

De Elias coincidio en sefalar que “en la
Asociacion tenemos un indicador clave,
el balance en el numero de asociados.
A dia de hoy tenemos un balance posi-
tivo, algo que no podiamos decir en
afios anteriores. Esto lo interpretamos
como una mejora en la actividad de las
empresas instaladoras. Aun asi siguen

“la Orden de Incentivos
puede activar el mercado del

la eficiencia”
Manuel De Elias

ahorro y

existiendo problemas heredados de la
crisis como son la falta de financiacion,
falta de stock en los distribuidores e
impagos”

También  participaron:  Sebastian
Belzunce, BD & Electrician Channel
Manager de Schneider Electric; Raul
Calleja, Director de Matelec; Josep
Figueras, Director de Marketing de
Electro Stocks; José Garcia, Presidente
de Profeca; Jacob Jimenez, Director
Técnico DSA y Secretario del Colegio
de Ingenieros Técnicos de Cadiz; Jorge
Jusdado, Director de Marketing de
Philips Lighting; Francisco Morilla,
Director General de Sistem Group; Inma
Peird, Directora General de Agremia;
Mauricio Sobero, Jefe Nacional de
Ventas de Prysmian Group; Francisco
Jiménez, Tesorero de Apiema y Jose
Antonio Vizcaino, Gerente Orvi-Sotolor.

“hemos reaccionado a la cri-
sis diversificando e introdu-

ciendo al agente energético”

Manuel De Elias
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La formacion sigue explorando nuevos caminos para
ofrecer un mejor servicio al socio

Durante el segundo trimestre del afio se han llevado a cabo distintos cursos que suponen una novedad en la formacion
del instalador. Cursos como el de Gama Blanca para la reparacion de electrodomesticos, amplian nuestro catalogo vy

ponen de manifiesto nuestra busqueda constante para llevar la formacion al socio.

Curso de gama blanca

El Departamento de Formacion de
Epyme sigue dando pasos hacia adelan-
te en la formacion, ofreciendo los cursos
que el socio demanda y buscando siem-
pre la manera de cubrir las necesidades
del instalador.

Es el caso de los nuevos cursos inclui-
dos en nuestro catalogo como el de
Gama Blanca para la reparacion de
electrodomésticos, el Mantenimiento
Industrial, Telecomunicaciones Tipo A, 0
Técnicas de Ventas. Temas transversa-
les que se van sumando al mundo de la
instalacion.

Finalizacién del plan de empleo en el
gas

Igualmente se ha finalizado con éxito el
programa de formacion y empleo para el
sector del gas de la Fundacion Epyme y
Obra Social la Caixa. El departamento
de formacion coordind esta iniciativa
que tendra a finales de afio su continua-
cion y profundizacion.

Con los examenes en el horizonte

El Departamento también prepara los
cursos para afrontar los examenes de
instalador habilitado. La calidad y efi-
ciencia de estos cursos, colocan a
Epyme como la principal entidad forma-
dora de instaladores en Andalucia.

CURSOS CELEBRADOS EN EL
SEGUNDO TRIMESTRE

Curso APMR (X2)

Curso APMR-AD

Primeros Auxilios

Plataformas elevadoras (X2)

PRL Electricidad 20h. (X2)

PRL Electricidad 6h. (X2)

PRL Fontaneria y clima 20h. (X2)
PRL Fontaneria y clima 6h. (X2)
Trabajos en Altura (X2)

Reciclaje Trabajos en Altura
Asesor Energético de Fenfe Energfa (X2)

Curso aire acondicionado y Gama
Blanca

Sistemas de Control de lluminacion
Actualizacién Legionella (X2)
Gases Fluorados PF1

Gases Fluorados PF2 examen
Gases Fluorados PF8
Técnicas de Ventas

Gas A

Gas B&C (X2)

RITE 450h.

Grupos de presion

Trabajos verticales

Montaje split

Construccion de conductos

Précticas curso primeros auxilios

CURSOS PROGRAMADOS
PARA EL TERCER TRIMESTRE

Cursos de PRL

Agente de puesta en marcha APMR
RITE 07 de 450 horas (fin de semana)
Instalador de gas A, By C

Cursos de gases fluorados: programas
formativos: 1, 2, 3A, 3B, 6y 8

Legionella

Actualizacion legionella

Grupos de presion

Trabajos en altura

Trabajos verticales

Primeros auxilios

Trabajos recintos subterraneos
Utilizacion equipos de medida
Construccién de conductos

Curso Asesor Energético Fenie Energfa
Instalaciones eléctricas en viviendas
Grupos de presion

Trabajos en Tension para BT
Plataformas elevadoras

Autématas programables

Finanzas para no financieros
Técnicas de venta

Hablar en pblico
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Datos de contacto de empresas del sector
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Conaif anuncia nuevas acciones contra la regulacion
del gas, tras el fallo del Supremo

El Tribunal Supremo ha desestimado el recurso contencioso-administrativo presentado por CONAIF a finales de 2015
contra determinados aspectos del procedimiento establecido en Espana para las inspecciones de gas, al considerar esta
Confederacion Nacional de Organizaciones de Instaladores que beneficiaba a las distribuidoras de gas en perjuicio de
las empresas instaladoras y no permitia a éstas competir en dicho mercado en igualdad de condiciones.

Con la resolucion emitida el pasado 5
de mayo, el Supremo no da la razén a
los argumentos juridicos esgrimidos por
Conaif y mantiene el procedimiento,
hasta ahora en vigor, recogido en el
Real Decreto 984/2015, de 30 de octu-
bre, por el que se regula el mercado
organizado de gas y el acceso de terce-
ros a las instalaciones del sistema de
gas natural.

El Supremo ha considerado que la
regulacion impugnada no es contraria a
la Ley.

Conaif opina que con esta sentencia
“se mantiene en el mercado de las ins-
pecciones de gas la desigualdad que
denunciabamos en nuestro recurso.
Lamentablemente no se ha tenido en
cuenta a las pequefias y medianas
empresas y a los autonomos dedicados
a las instalaciones de gas, que recla-
man equidad para poder competir en el
mercado en igualdad de condiciones
con otros agentes que las superan con-
siderablemente en tamafio y recursos”.
Conaif acata el fallo del Alto Tribunal
pero mantiene sus postulados en este
asunto que la han llevado a impugnar el
citado Reglamento 984/2015.
“Respetamos el sentido de la sentencia
pero en Gonaif seguimos apostando por
una competencia sana y real que
fomente la competitividad en el merca-

“Lamentablemente no se ha
tenido en cuenta a las pymes
dedicadas a las instalaciones
de gas”

Simulacro inspecciones del gas en Canal Sur

do de las inspecciones de gas”.

Por eso ha anunciado que emprendera
nuevas acciones en otras instancias
distintas a la judicial, trabajando con
las  Administraciones competentes
(principalmente con la central y algunos
de sus Ministerios) con el objetivo de
lograr una regulacion diferente a la
actual, mas favorable y justa para las
empresas instaladoras.

Por qué un recurso ante el Supremo

Conaif tomd la decision de presentar un
recurso ante el Supremo en defensa de
los intereses de las empresas instala-
doras espafolas dedicadas al gas, en
concreto a las inspecciones de gas, una

“Seguiremos apostando por
un escenario de competencia
clara y real que fomente la
competitividad”

actividad que la Ley 8/2015, de 21 de
mayo, que modifica la Ley del sector de
Hidrocarburos, permite desempefiar
como novedad a las empresas instala-
doras de gas habilitadas, lo mismo que
a las distribuidoras de gas que ya teni-
an esta competencia desde mucho
antes.

Pero, a juicio de Conaif, lo hace par-
tiendo de una situacion de clara des-
igualdad entre distribuidoras e instala-
doras, muy favorable a las primeras y
discriminatoria para las segundas, que
genera barreras a la competencia e
impide al colectivo de instaladores
competir libremente en el mercado,
seglin su parecer.

“El procedimiento de inspec-
ciones actual favorece a las
distribuidoras en detrimento
de las pymes del gas”



Consecuencias de la sentencia

Como consecuencia del pronunciamien-
to del Tribunal Supremo en el sentido
sefialado, no hay variacion alguna en la
posibilidad de que el usuario elija con
quién realizar la inspeccion obligatoria
de su instalacion de gas, si con una
compania distribuidora de gas o con una
empresa instaladora de gas habilitada.

El hecho de que empresas instaladoras
y distribuidoras compartan la competen-
cia — a eleccion del usuario - para reali-
zar dichas operaciones, una de las
novedades destacadas del Real Decreto
984/2015, ha sido rechazado desde el
primer momento por Conaif que argu-
menta que mas que favorecer, perjudica
al colectivo de empresas instaladoras
por la forma como esta disefiado el pro-
cedimiento.

A juicio de Conaif, se discrimina a los
instaladores en cuestiones clave como
el acceso a los datos de los clientes,
s6lo al alcance de las distribuidoras de
gas y se auguran serios problemas de
cobro para las empresas instaladoras
por el medio de facturacion fijado.

ATECO

BROKERS ASOCIADOS S.L.
Correduria de Seguros

=
José Maria Pérez “tu instalador de confianza” habla sobre la regulacion del gas en Canal Sur

Segun el parecer de Conaif, lo que real-
mente esta ocurriendo en las inspeccio-
nes de gas es que las distribuidoras, al
conocer cuando “toca” cada inspeccion,
realizan las operaciones agrupadas en
un mismo momento y en un mismo edi-
ficio, con el ahorro en costes que ello
supone, sobre todo en términos de tiem-
po y desplazamiento.

Las empresas instaladoras, en cambio,
al no disponer de este dato esencial tie-
nen que “buscar” clientes a ciegas y no
pueden aprovechar las economias de
escala al tener que desplazarse para
hacer la inspeccion a diferentes puntos
distantes entre si, lo que llega a poner
en cuestion la rentabilidad de estas ope-
raciones.

Calle Américo Vespucio 25
41092 de Sevilla
ateco@atecobrokers.com
Teléfono 95 423 10 11 Fax 95 423 95 55

Registro Direccion General de Seguros |-435 Conrtratado Seguro de Responsabilidad Civil, segiin Ley
ASESORAMIENTO PROFESIONAL E INDEPENDIENTE EN SEGUROS GENERALES

* Responsabilidad Civil de Administradores

Algunos seguros que ofrece ATECO:

* Todo Riesgo Montaje de Instalaciones
* Energia Solar Termica y Fotovoltaica
» Responsabilidad Civil Profesional

* Salud / Medicina Privada

v Dircctivos (D&O)

» Negocios (naves y locales)
* Accidentes y baja laboral Autonomos

EPYME viene confiando en ATECO desde 1996 para el asesoramiento
en la contratacion de los seguros de responsabilidad Civil
y de Accidentes de Convenio de sus Asociados




N° 164

La Camara de Comercio pone a disposicion de las
pymes financiacion para servicios energeticos

Epyme y la Camara de Comercio presentaron el pasado 21 de junio, un acuerdo para facilitar las herramientas de finan-
ciacion a los instaladores que realicen proyectos de eficiencia energética, bajo la formula de Empresa de Servicios
Energéticos. Durante el evento también se dio cuenta del estado de la nueva Orden de Incentivos de la Agencia Andaluza
de la Energia y las posibilidades de colaboracion de las pymes.

La prestacion de servicios energéticos
es una férmula muy atractiva para los
clientes pues en esencia consiste en lle-
var a cabo una mejora en las instalacio-
nes desde el punto de vista de la eficien-
cia energética sin que éste tenga que
llevar a cabo ninguna inversion. La
inversion la realiza una entidad financie-
ra que recuperara lo invertido con los
ahorros conseguidos. De ahi que sea tan
importante el buen funcionamiento de la
instalacion.

Por otro lado, la nueva Orden de
Incentivos 2017-2020 de la Junta de
Andalucia contempla ayudas a actuacio-
nes de mejora energética a través de
servicios energéticos lo cual es un ali-
ciente mas para adentrarse en este mer-
cado.

Tradicionalmente el principal problema
ha sido la financiacion, por ello Epyme y
la Camara de Sevilla han firmado un
acuerdo que dé salida a esos proyectos
que 0s puedan surgir tanto si sois
Empresa Proveedora de Servicios
Energéticos (ESE) como solo instalado-
res/mantenedores.

El pasado 21 de junio, tuvo lugar en la
sede de la Asociacion una Jornada
explicativa, donde se mostraron las
posibilidades existentes para ejecutar y
financiar proyectos de eficiencia energé-
tica y se inform¢ del estado de desarro-
llo del Plan Andaluz de Incentivos para
determinar las oportunidades que ofrece.

Durante la misma se realizd una presen-
tacion institucional de la Camara de
Comercio de Sevilla en la que se expli-
caron los distintos programas que este
organismo ofrece para el desarrollo de
las empresas de la region.

Camara y Epyme pretenden dinamizar los servicios energéticos con este acuerdo

Presentacion Orden de Incentivos
2017-2020

También se aprovech¢ la jornada para
realizar una presentacion sobre la
Orden de Incentivos de la Agencia
Andaluza de la Energia.

El Programa de incentivos para el
Desarrollo Energético Sostenible de
Andalucia 2020 "Andalucia es mas"
cuenta con 3 lineas de incentivos y un
total de 76 medidas, a través de las
que se financiaran actuaciones de
mejora energética en los hogares,
pymes y administraciones publicas
reduciendo su demanda energética y
utilizando la energia de la forma mas
inteligente y adecuada posible.

Estas tres lineas son las de
Construccion Sostenible (convocatoria
abierta desde el 15 de mayo de 2017),
Pyme Sostenible (convocatoria abierta
desde el 30 de junio de 2017) y Redes
Inteligentes (convocatoria adn sin
publicar) con una inversion inicial de

227 millones de euros hasta 2020.

Financiar proyectos de ahorro energé-
tico

Acto seguido se respondieron a las
preguntas de ¢;Como ahorrar en las
facturas de energia y como financiar la
eficiencia energética y ahorro en el
consumo sin inversion mediante recur-
S0S propios?

A partir de aqui se mostraron las posi-
bilidades existentes para ejecutar y
financiar proyectos de eficiencia ener-
gética y de ahorro en consumo.

Asi mismo se present6 la posibilidad
de optimizacion de costes energéticos
a través del asesoramiento en la con-
tratacion de la energia y gestion de la
medida.

Por Gltimo se ilustré la ponencia con el
analisis de un caso de éxito utilizando
las fuentes financieras en las que se
basan los proyectos presentes y futu-
ros.
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Celebrada mesa redonda sobre instalaciones
electricas temporales de ferias

El pasado 5 de junio tuvo lugar la Mesa Redonda -Instalaciones eléctricas temporales. Ferias y Eventos- organi-
zada por la Comision de Ejercicio Libre del Copitise, la cual aglutind a un gran numero de técnicos de los ayunta-
mientos de nuestro municipio, instaladores y colegiados que desarrollan esta actividad.

El objetivo de esta mesa era debatir la
problematica que acarrea este tipo de
instalaciones, siendo los puntos de mayor
interés las redes de distribucion -titulari-
dad de las mismas- puesto que segln
donde se establezca el Punto frontera, las
citadas redes pasan de publico a privado
a este respecto se abrid el debate con los
técnicos de los distintos municipios indi-
cando, segun su opinion, que los ayunta-
mientos no pueden distribuir energia a
otros usuarios (casetas y atracciones).

Este debate se finalizé al analizar el arti-
culado de la Ley 13/1999, donde se indi-
ca claramente la responsabilidad de las
ingpecciones de las citadas instalaciones
temporales.

Los boletines de Baja Tension (BT) emiti-
dos por los instaladores, respecto al apar-
tado de observaciones, indican que s6lo
se deben realizar observaciones inheren-
tes a la instalacion y NO que se indique
que no se certifica una parte de la insta-
lacion porque no cumple con la normati-
va. Si se certifica quiere decir que toda la
instalacion cumple con normativa.

También se trato sobre el tipo de cables
apropiados para estas instalaciones eléc-
tricas, el cable por ejemplo debe ser apto
para usos moviles. Este es el que se reco-
mienda en este tipo de instalaciones,
sobre todo en los alumbrados de feria.

Principales conclusiones:

-Importancia de la ubicacion del punto
frontera, ya que a partir de ahi la red de
distribucion pasa de ser propiedad publi-
ca a privada. Lo cual, afecta fundamen-
talmente a los ayuntamientos, sobre todo
en los parques de atracciones tal como
indica el art. 6 de la Ley 13/1.999

-Responsabilidad que abarcan los certifi-
cados de las atracciones de feria (cacha-
rritos).

-El certificado de instalacion, que tiene
validez de un afio, éste certifica el cuadro

Representantes de la Delegacion de Industria, oca's y del Cogitise durante el evento

de BT, el correcto funcionamiento y la
conexion a tierra de la atraccion de feria.
Debe ir acompanado del contrato de man-
tenimiento.

-El certificado de Seguridad y Solidez
verifica el correcto montaje y funciona-
miento de la atraccion. En este certificado
se debe comprobar también la acometida,
el cuadro de BT y la proteccion de tierra.

-Certificado de Direccion de Obra, para
atracciones de mas de 10kW de potencia,
que certifica la derivacion individual
desde los fusibles hasta el cuadro de BT
de la atraccion. Es necesario en cada
montaje.

Se aconsejo, para los técnicos de los
ayuntamientos, que las atracciones de
feria fuesen acomparfadas de una inspec-
cion de OCA, para que asi se comprueben
la correcta instalacion de la acometida,
cuadro de baja y tierras de la atraccion de
feria. Y que este hecho se introduzca en
la Ordenanza Municipal, para sufragar los
costes de la misma.

Normativa destacada

1. LEY 13/1999, de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas de
Andalucia.

2. Real Decreto 842/2002, por el que se
aprueba el Reglamento electrotécnico
B.T.

2.1, Instrucciones que le afecten y en
especial la ITC-BT-34. Instalaciones con
fines especiales, Ferias y Stands.

3. INSTRUCCION de 31 de marzo de
2004, de la DGIEM, sobre procedimiento
de puesta en servicio y materiales y equi-
pos a utilizar en instalaciones temporales
de ferias y manifestaciones analogas.

4. INSTRUCCION de 29 de diciembre de
2006, de la DGIEM, complementaria de la
Instruccion de 31 de marzo de 2004,
sobre procedimiento de puesta en servi-
cio y materiales y equipos a utilizar en
instalaciones temporales de ferias, verbe-
nas, exornos navidefios y manifestaciones
analogas.

5. DECRETO 195/2007, por el que se
establecen las condiciones generales
para la celebracion de espectaculos
publicos y actividades recreativas de
caracter ocasional y extraordinario.
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Jornada de la red EIC; Sistemas de control en
luminacion a cargo de Philips

Epyme en colaboracion con Fenie
(Federacion Nacional de Empresarios de
Instalaciones Eléctricas y
Telecomunicaciones de Espafia) y el
fabricante de iluminacion Philips organi-
z6 un curso sobre Control de
lluminacion, en el que han participado
mas de veinte empresas de instalacio-
nes eléctricas en baja tension.

La accion tuvo lugar el pasado 24 de
abril de 2017, en la sede de Epyme y fue
impartida por la formadora de Philips,
Mar Gandolfo.

Los presentes pudieron ampliar sus
conocimientos sobre tematicas relativas
a la iluminacion como por ejemplo en los
criterios de calidad y confort en ilumina-
cién interior, cumplimiento con el Cadigo
Técnico de la Edificacion, aplicacion de
los sistemas de control en la iluminacion

Bosch Security Systems propone

Mar Gandolfo en un instante del curso

e iluminacion exterior en Ayuntamientos.

Los participantes también recibieron
informacidn técnica sobre las soluciones
de control de iluminacion méas utilizadas,
para finalmente asistir a una prueba de
evaluacion sobre el mddulo “Sistemas
de control en lluminacion”, pertenecien-

deteccion contra incendios

El Centro de Formacion Bosch-Junkers
invitd a nuestras empresas al ciclo Bosch
Safety Update el pasado 10 de mayo. En
dos sesiones de mafiana y tarde el equi-
po de Bosch realiz una formacion avan-
zada sobre las distintas opciones para la
deteccion contra incendios.

Entre las opciones presentadas por
Bosch Security Systems se destacd
AVIOTEC, el nuevo sistema de deteccion
de incendios mediante video de Bosch
que representa una nueva generacion en
capacidades de deteccion de amenazas.
Utilizando un modelo de deteccion fisica
exclusivo y probado cientificamente, la
tecnologia de andlisis de video de Bosch
detecta incendios y alteraciones, predice
el comportamiento para reducir las falsas
alarmas y acelera el tiempo de reaccion,

lo cual ayuda a detener las amenazas
antes de que se extiendan.

AVIOTEC IP starlight 8000 detecta llamas
y humo en el punto donde se originan.
Funciona con algoritmos inteligentes
avanzados que analizan y procesan las
imagenes. Estos algoritmos se basan en
un modelo de incendio tipico y se pueden
ajustar facilmente a las necesidades del
cliente.

Plan renove para instaladores

También los responsables de la empresa
informaron al instalador sobre las ofertas
del Plan Renove para equipos de detec-
cion contra incendios.

Més soluciones

Igualmente se ahondaron en otras solu-
ciones por ejemplo en telefonia con el

te a la Red de Empresas Especializadas
EIC de FENIE.

La Red de Cursos EIC continla, asi,
cumpliendo con su funcién de ofrecer
formacion de calidad a las Asociaciones
de FENIE, a través de colaboradores de
excepcion como Philips.

soluciones en

sistema PAVIRO sistema de megafonia y
gvacuacion por voz con calidad de sonido
profesional, que puede admitir cambios
en el disefio del sistema en cualquier
fase durante la instalacion.

Otros sistemas como la megafonia EN-
54 "todo en uno" para instalaciones
pequefias o el E&A PROGRAM: herra-
mientas de disefio y célculo para inge-
nierias y arquitecturas.

Divisiones Bosch

Para finalizar se vio en conjunto el grupo
Bosch con sus distintas herramientas, su
division de Termotecnia (Junkers,
Buderus), o la tecnologia de control y
movimiento de Bosch Rexroth que mueve
maquinas y sistemas de cualquier tama-
fo.
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Siemens celebra sendas jornadas en Sevilla
sobre digitalizacion y armarios

Los instaladores deben estar presentes en la industria 4.0

Siemens presentd dos jornadas técnicas a
los instaladores dentro de su Tour 2017
Process Industry Innovations. La primera
jornada abordd nuevos conceptos de la
Industria 4.0. y mediante casos practicos
respondié a como la digitalizacion resuelve
los retos actuales de la Industria, ofrecien-
do las herramientas y las soluciones mas
innovadoras del mercado.

De la mano de Siemens que cuenta con solu-
ciones para el disefio digital de productos,
softwares para la gestion de fabricas, tecno-
logias de automatizacion y accionamiento, as
COomo servicios personalizados a las necesi-
dades de sus clientes, los asistentes pudieron
dar un paso hacia el futuro de la Industria.

En el evento se conocieron y aplicaron 4 casos
practicos combinando las tecnologias DCS

identificadas como de Industria 4.0, con la
nueva version V9.0 de SIMATIC PCS 7.

La segunda jormada desarrolld el tema "La
energia se digitaliza: soluciones 4.0 para sus
armarios". De esta forma se vieron soluciones
en energia y proteccion y control, para la digi-
talizacion e Industria 4.0 mediante el uso de
cuadros eléctricos eficientes capaces de
monitorizar la energia, reducir potenciales
averias 0 paradas de servicio innecesarias.

Y también se vieron los cuadros de control
inteligentes, que ademas de estar integra-
dos totalmente en las soluciones tecnoldgi-
cas mas avanzadas, las nuevas gamas de
productos permiten un ahorro de tiempo y
fallos en la fase de montaje de los mismos.

¢, COMo certificar una instalacion eléctrica segun el
REBT? la pregunta que responde KPS a los socios

La certificacion y revision eléctrica en baja
tension fue explicada en Epyme el pasado
16 de mayo por Cecilia Conejero,
Responsable de Instrumentacion de
Medida de KPS Soluciones. La calidad de
la energia y las promociones especiales
de KPS a los socios complementaron el
evento.

Durante el acto el Reglamento
Electrotécnico de Baja Tension tuvo mucho
protagonismo, estudiando sus aspectos
generales en lo que respecta a la verifica-
cion e inspeccion de instalaciones.

Las aplicaciones de este reglamento y su
interpretacion por parte de los profesiona-
les fue uno de los temas destacados.

Por ejemplo se explicd la clasificacion de
las empresas instaladoras en BT, las obli-

Presentacion de la jornada

gaciones de la empresas instaladoras y 10s
medios técnicos necesarios que exige el
reglamento.

A continuacion se analizaron las distintas
aplicaciones existentes para la medicion de
instalaciones y como realizar la interpreta-
cion de los resultados.

Posteriormente se analizo el concepto de
calidad de la energia eléctrica, entendida
como el indicador del nivel de adecuacion

de la instalacion para soportar y garanti-
zar un buen funcionamiento de sus car-
gas.

También se estudid el concepto de pertur-
bacion eléctrica que puede afectar a la ten-
sion, a la corriente o a la frecuencia.

En KPS se ofrece a los instaladores una
amplia gama de instrumentos para el ana-
lisis de la calidad de energia eléctrica des-
tinados a la localizacion y solucion de pro-
blemas, las tareas de mantenimiento pre-
ventivo y el registro y andlisis a largo plazo
en aplicaciones industriales y redes de
suministro.

Finalmente, se realizaron ejemplos practi-
cos del funcionamiento de este tipo de
equipos.
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Abm Rexel, ABB e IKNX School desarrollaron el
curso KNX Installer en nuestras instalaciones
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Foto de familia de asistentes y formadores
El pasado 24 de mayo en horario de
9:00 a 19:00 horas se celebr6 en la
sede de la Asociacion el curso KNX
Installer de la mano de Abm Rexel, el
fabricante ABB, y la empresa IKNX
School, destinado especialmente al ins-
talador a fin de formarlo en todo lo rela-
cionado con el montaje, cableado y
conexionado de los dispositivos domoti-
cos y del protocolo KNX.

El objetivo del curso es proporcionar los cono-
cimientos de instalacion KNX al técnico de
montaje 0 instalador para que todo el proyecto
coincida como un puzzle entre el integrador (la
persona cualificada con titulacion KNX partner
que disena y programa los aparatos) y el ins-
talador. El curso, de una duracion de 9 horas,
aportd los conocimientos necesarios para
fomentar un gran nimero de proyectos en sis-
temas DomGéticos KNX.

La formacion fue realizada por IKNX School
www.iknxschool.es, una empresa filial de
IKNX Ingenieria www.iknx.es especialista
en el desarrollo e implantacion de proyec-
tos KNX. El equipo de tutores lo conforma-
ron: Antonio J. Molero Fernandez, CEO
IKNX  School, Juan Carlos Molero
Fernandez, CEO IKNX Ingenieria y Julio
Cesar Fernandez Fernandez, Responsable
sistemas informaticos IKNX Ingenieria.

La transformacion digital de la empresa llega a
Epyme de la mano de Airfone y Sonepar

El pasado 20 de junio se celebro
en la sede de la Asociacion una
jornada sobre el aprovechamiento
de las nuevas tecnologias en la
empresa, promovida por nuestra
federacion nacional Fenie, e
impartida por Airfon y Sonepar.

La jornada estuvo enfocada a pro-
porcionar servicios y productos
tecnolégicos adecuados a las
necesidades de comunicacion de
las empresas para hacerlas mas
eficientes.

El evento se impartié en dos blo-
ques, siendo el primero un taller
sobre la digitalizacion del colecti-
vo de empresas instaladoras aso-
ciadas a Epyme, a cargo de
Marcos Narvaez, Técnico del
Departamento de  Soluciones
Digitales de AIRFON.

Seguidamente Anton Chust, Director
de Desarrollo de Negocio de Sonepar
expuso el taller de digitalizacion: los

Airfon-Sonepar explicd a los socios sus distintas soluciones

5 cambios en el modelo de empresa
instaladora.

Durante el acto se comentaron
soluciones para el posicionamien-
to web de las pymes y su impor-
tancia, asi como soluciones de
Google y Microsoft orientadas al
almacenamiento en la nube,

correo corporativo y herramientas
ofimaticas.

También se explicaron distintos
sistemas para tener un negocio
siempre conectado y las distintas
tarifas de voz, datos y oficina
ofrecidas por el partner Vodafone.
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lluspania iluminacion de Ayuntamientos y ultimas
tecnologias LED con arreglo a incentivos

El pasado 22 de junio se celebrd en la
Asociacion una jornada sobre iluminacion
LED vial y puablica orientada a la obtencion
de ayudas gestionadas por la Agencia
Andaluza de la Energia, a cargo de nuestro
nuevo socio colaborador lluspania.

La jornada fue impartida por Enrique Lopez
Director de lluspania, que informd sobre las
subvenciones de la Agencia Andaluza de la
Energia para Ayuntamientos.

En la linea Construccion Sostenible, son
muchas las actuaciones que las entidades
locales pueden llevar a cabo como por
ejemplo: la renovacion exterior de los edi-
ficios y el aislamiento desde el interior,
sustitucion de equipos o instalaciones de
climatizacion, ventilacion o refrigeracion
por otras con mayor eficiencia energética;
actuaciones de iluminacion exterior e inte-

Las soluciones LED de IIUSbania en Epyme

rior (no s6lo para ahorrar energia sino
para mejorar la iluminacion de los espa-
cios de trabajo o de servicio a los clien-
tes), implantacion de sistemas de mejora
energética mediante las TIC o instalacio-
nes con fuentes renovables como el uso
de biomasa para la generacion de agua o
aire caliente para satisfacer total o par-

cialmente la demanda térmica del edificio
0 instalaciones solares con superficie de
captacion superior a 25 m2 para generar
energia térmica, asi como el autoconsumo
de electricidad, o las mejoras energéticas
en las infraestructuras municipales de ilu-
minacion o las del ciclo urbano del agua.

A continuacion se presentaron los Ultimos
desarrollos LED para iluminacion exterior,
entre los que se encuentran las nuevas
tecnologias de drivers LED, bajo deslum-
bramiento, o la posibilidad de disponer de
hasta 160 Lm/W reales disponibles.

Por dltimo se mostraron promociones
especiales para los socios de Epyme, asi
como la posibilidad de conseguir 10 afios
de garantia con lluspania.

Schneider Electric introduce el concepto Smart

en la instalacion

Schneider Electric celebrd la Ultima jornada
del trimestre el pasado 29 de junio en la
sede de Epyme.

La jornada versd sobre el cuadro inteligen-
te, que permitira obtener el control de la
instalacion de una forma facil, eficiente y
segura.

Francisco Brenes, técnico comercial de
Schneider Electric desarrolld un evento
cuyo principal objetivo fue el de la presen-
tacion al instalador del concepto smart.

Dentro de estos conceptos se explicaron
las soluciones y aplicaciones para el sector
terciario y residencial, asi como la presen-
tacion de las novedades de Schneider
Electric.

Durante la jornada se dio la oportunidad a
los instaladores de convertirse en Partner
de Schneider Electric bajo la figura de ins-
talador EcoXpert, programa que pretende

Schneider realizd una demostracion de producto

hacer despegar el uso del cuadro inteligen-
te entre los instaladores, proporcionando a
los clientes el control de su instalacion. Con
este objetivo se ha creado la web
www.cuadrointeligente.com que asesora
en todo momento al instalador.

También se presentd el Smartlink Elec y su

nueva APP, la solucion con la que
Schneider Electric convierte el cuadro eléc-

trico en un centro de comunicaciones, y
por medio de la aplicacion permite a los
clientes profesionales supervisar y contro-
lar su instalacion eléctrica en cualquier
momento, directamente  desde el
Smartphone.

Otra de las tecnologias presentadas fue la
de PowerTag, un sensor de energia
inaldmbrico, compacto y facil de instalar
sobre interruptores automaticos o diferen-
ciales de carril DIN que proporciona una
gran cantidad de pardmetros eléctricos
sobre las cargas con una gran precision, lo
que lo convierte en muy util para aplicacio-
nes tales como: climatizacién, maquinaria,
bombas y equipos de proceso.

Para finalizar se realizd una demostracion

de la gestion del cuadro inteligente,
mediante una maleta de muestra.
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EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO 2017

Comienzo y Fin Plataformas Elevadoras
Asamblea General de Epyme

22 Cena de gala de Epyme

227 Cursos PRL

25 Reunion Secretarios Generales Fenie Energia

3 Reunion con el Delegado de Industria 26 Comienzo Curso de Trabajos en Altura
5 Junta Directiva de Epyme 26 Curso Reciclaje de Trabajos en Altura
&1 Junta Directiva y Asamblea de Fadia 1] Curso Sistemas de Control de lluminacion

20 Reunion Fadia-Caciti 1 curso Legionella Primera Actualizacion

2 Reunién Adams 2 Cursos PRL
1 0 Curso Técnicas de Ventas

1 0 Jornada Bosch

N

1 6 Reunidn con la Agencia Tributaria

8] Clausura curso de gas FUNDACION EPYME
|51 Jornada KPS Soluciones

1 8 Reunién Epyme-Simon

{%) Curso APMR

22 Curso Revision Instalaciones y Aparatos de Gas

3 Mesa Debate Instaladores 2.0
Jornada Formativa KNX - ABM Rexel

4 Reunion Secretarios Generales de Conaif

Curso Asesor Energético 1 Cursos PRL
Mesa Redonda instalaciones eléctricas Junta Directiva Fadia
Curso Gases Fluorados PF1 O Jornada Airfon-Sonepar

Patronato Fundacion Epyme 1 Jornada Camara de comercio

N

Consejo Consultivo Epyme Jornada lluspania

8 Junta Directiva Epyme Curso Plataformas Elevadoras

NS

1 2 Consejo Direccion Fenie Energia Junta Directiva Conaif

1 2 Convencion de Agentes Fenie Energia Junta Directiva Fenie

1 4 Junta Directiva de Fenie Curso de Trabajos en Altura

| O Wl Lo N ol O ~ N

26 Curso 12 actualizacion de Legionella

29 Jornada Schneider
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novedades

El alcalde de los Palacios y Villafranca visita las obras que
Gas Natural Andalucia esta desarrollando en el municipio

La compafia lleva inverti-
dos mas de 2,8 millones
de euros gracias a los
cuales ha construido casi
5 kilometros de red.

El alcalde de Los Palacios
y  Villafranca,  Juan
Manuel Valle, vy el
Delegado en Sevilla de
Gas Natural Andalucia,
Antonio Aguilar, han visi-
tado una nueva fase de
las obras de canalizacion
de red que la compafia
gasista estd llevando a
cabo en el municipio.

Gas Natural Andalucia, filial
distribuidora de Gas Natural
Fenosa en esta comunidad
auténoma, ya ha invertido
2,8 millones de euros en la

localidad para la canaliza-
cion de casi 5 kildometros de
red.

De cara a este afio la com-
pafia tiene previsto invertir
cerca de 600.000 euros adi-
cionales. El objetivo de esta

Grupo Baeza lanza su catalogo
2017 con 90.000 referencias

Con el marco de referencia de la
gestion de recursos hidricos y la
climatizacién, Baeza lanza el
catalogo 2017 especifico en
nueve dareas profesionales de
actuacion, para una mayor
especializacion y precision a la
hora de la blisqueda de produc-
tos. La publicacion esta dividida
en areas profesionales de gran
exigencia y repercusion econo-
mica, como el mantenimiento de
piscinas y complejos acuaticos,
para lo que Baeza dedica su divi-
sién de piscinas, segin han
informado en un comunicado.

Asimismo, en el aspecto mas
industrial, la rama hidropresion y
bombeo, grupos de presion,
fuentes ormamentales 0 maqui-
nas de lavado; mientras renova-
bles, presenta una cartera de
productos que se centran en la

extension y divulgacion de la
energia solar fotovoltaica, la
energia solar térmica o la bioma-
sa. Otras lineas son calor, las
divisiones de tratamiento del
agua, jardineria, riego para siste-
mas de riego agricola y conduc-
cion de fluidos para el campo de
la fontaneria y todo tipo de cana-
lizaciones. Ello, se complementa
con una red de tiendas con auto-
servicio, y la Formula Baeza de
entrega 24-48 horas.

nueva fase de actuacion es
poder llevar el gas natural a
las viviendas y locales de las
calles que se prevé canalizar
y entre las que se encuen-
tran  avenida  Dolores
Ibarruri, calle Indalecio

Prieto, calle Manuel
Azaiia, calle Pablo
lglesias, calle Alvarez
Quintero o calle Niceto
Alcala Zamora.

Presencia en Sevilla

Gas Natural Andalucia
superd los 157.600 pun-
tos de suministro en
Sevilla, lo que la situa
como la primera provincia
de la regi6n por ndmero
de usuarios. Gracias a

esto, 551.800 sevillanos
tienen acceso a esta
energia a través de una red
de distribucion de mas de
1.670 kilometros. La com-
pafia esta presente en una
treintena de municipios de la
provincia.

laxxon solucion de calefaccion
solar, agua caliente y free-cooling

Toyota Hispaljarafe pone a
punto en su concesionario el
sistema laxxon con el que
mantendra sus instalaciones a
una temperatura ideal durante
todo el afio, cuidando el medio
ambiente a la vez que obtiene
un gran ahorro econdmico.

El sistema utilizado en dichas
instalaciones sera el proporcio-
nado por laxxon y que consta de
equipos calefaccion solar, agua
caliente y free-cooling.

Sera el primer concesionario
de Espana en implantar esta
tecnologia.

laxxon Energla es una empresa
de ingenieria energética nacida
en 2011 en la localidad sevilla-
na de Benacazon y dedicada a
la fabricacion e instalacion de
colectores solares para produc-
cion de calefaccion y agua
caliente, la tecnologia solar tér-
mica de calentamiento de aire
para calefaccion y A.C.S.
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My Team es la nueva APP
para los instaladores de Ariston

Con la nueva app My
Team, los socios del
Club de instaladores
de Ariston pueden
introducir sus pruebas
de compra, acumular
puntos y solicitar
regalos al momento.

De la amplia gama de
productos Ariston, el

Club My Team premia con
puntos toda la gama de calde-
ras de condensacion, bombas
de calor para agua caliente
sanitaria, colectores solares y
calentadores. Cuando el socio
del club introduce los codigos
promocionales de las etique-
tas o pruebas de compra que
Se encuentran en la carcasa
del producto, consigue puntos
que puede canjear por una
gran variedad de regalos.

Ahora ya no es necesario nin-
gun papeleo ni espera para acu-
mular puntos. En el mismo

B aARISTON

momento de la instalacion del
equipo Ariston, el instalador
socio de My Team puede ingre-
sar la prueba de compra para
acumular puntos y solicitar sus
regalos. Ademas, la app permi-
te visualizar al momento los
puntos disponibles, las pruebas
de compra ingresadas y los
regalos solicitados, incluyendo
informacion del estado de cada
uno de los pedidos.

Es gratuita y esta disponible
tanto en version i0s como
Android.
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Eurosmart de Grohe, el numero

uno en griferia

Con mas de 30 millones de
grifos instalados hasta la
fecha, Eurosmart sigue impre-
sionando a los usuarios de
todo el mundo con su fiabili-
dad y funcionalidad. Esto hace
de Eurosmart la linea de grifos
Grohe mas vendida en todo el
mundo. Eurosmart combina
alta calidad con un disefio
atractivo y tecnologia innova-
dora. Ya sea en bafos, coci-
nas residenciales o en entor-
nos publicos y comerciales,
Eurosmart es la opcion inteli-
gente para todos aquellos que
esperan la mejor relacion cali-
dad-precio.

Lanzada hace casi veinte
afos, la linea Eurosmart se ha
beneficiado de una serie de
mejoras constantes desde que
salié al mercado. Hoy en dia
ofrece el maximo confort, las
mejores funciones técnicas y
el disefio mas elegante desde

su lanzamiento en 1999. La
griferia Eurosmart disfruta de
Grohe SilkMove, una tecnolo-
gia que permite seleccionar de
forma precisa el caudal y la
temperatura del agua sin
esfuerzo. También hay un
modelo Eurosmart con Grohe
SilkMove ES, el cual ayuda a
ahorrar energia y emisiones
de carbono liberando solo
agua fria en lugar de agua
mezclada cuando el grifo se
activa con la palanca en su
posicion central por defecto.
Ademaés, con Grohe EcoJoy, el
consumo de agua puede limi-
tarse a 5,7 litros por minuto.

Campana control energético KPS 2017

Con motivo de su 5° aniver-
sario, KPS Soluciones en
Energia presenta su promo-
cion de primavera para pro-
ductos de Control Energético
KPS.

Desde el 15 de Mayo de
2017, las compras en esta
gama de producto jtienen pre-
mio!

Con cada compra superior a
60€ la compafiia pone a dis-
posicion del instalador un
practico frontal LED con
detector, que permite activar
la luz con sélo un movimiento
de mano, incluso con los
guantes puestos.

Los productos incluidos en
campafia son todos los de la
linea de control energético
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POR LA COMPRA DE 60EN

CONTROL ENERGETICO KPS
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KPS, que abarca las solucio-
nes en relojeria, los detectores
de presencia y movimiento, y
los plafones con deteccion de
movimiento integrada.

Para mas informacion, se
puede consultar el Catalogo
Control Energético KPS en

vigor.

Esta linea de control energético
KPS incluye un conjunto de
soluciones de la mas alta cali-
dad y de fabricacion europea,
configurando una gama con
productos altamente competiti-
vos y adaptados a cubrir cual-

quier necesidad en las instala-
ciones de control energético.

Para mas informacion, consul-
ta la web
www.kps-soluciones.es

0 ponte en contacto con el

Centro de Atencion al Cliente
de KPS.
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El Sincronizador SlI de Informel
se adapta a cualquier empresa

Informel Data ha desarrollado un
Mddulo Sincronizador con el Sl
(MSSIl) que permite la remision
de facturas expedidas y recibi-
das de Infconta. La implantacion
del MSSII permite ajustar multi-
tud de parametros y opciones
para adaptarlas a la problemati-
ca de cualquier empresa.

El sistema de Suministro
Inmediato de Informacion (Sll)
es el nuevo sistema de gestion
del IVA basado en la llevanza de
los Libros Registro del impuesto
a fravés de la Sede electronica
de la AEAT. La entrada en vigor
de esta obligacion es el 1 de
julio de 2017.

Informel Data ha desarrollado
un Modulo Sincronizador con el
Sl (MSSII) que permite la remi-
sion de facturas expedidas y
recibidas de cualquier fuente de

s
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datos (archivos TXT, XLS, XML,
DBF, MySQL, conectividad
ODBC, CSV..) mediante las
potentes opciones de
Configuracion del MSSII.

La implantacion del MSSII
(Modulo Sincronizador del SlI)
permite ajustar multitud de
parametros y opciones para
adaptarlas a la problematica de
cualquier empresa. El programa
permite mapear tipos de opera-
cion, facturas, numeraciones,
cuentas contables, etcétera, y
vincularlas a las especificacio-
nes del esquema SlI.

Testo 760-2 - Multimetro True
RMS para medicion de A

La seguridad es lo primero, por
ello es importante que, si se
produce un apagado de la
llama cuando el quemador esta
encendido, esto sea detectado
mediante un detector de llama
que tienen incorporados
muchos de los quemadores.
Estos comprobadores actdan
mediante la medicion de los JA
generados por la ionizacion de
la llama cuando el quemador
estd encendido y funciona
correctamente.

El testo 760-2 permite hacer
una comprobacion de estos
valores en WA y poder verificar
el buen funcionamiento de
estos sistemas y garantizar asi
su seguridad. Caracteristicas:

e Parametros con base a la
asignacion de conectores.

e Manejo sencillo y moderno
con teclas de funcion en lugar
de mando giratorio.

e Medicion del valor TRMS.

e Gran pantalla LCD.

Salvador Escoda celebra en Valencia EscoFeria 2017

La compafia celebro el pasa-
do 26 de mayo, en la localidad
valenciana de  Paterna,
EscoFeria 2017, un punto de
encuentro dirigido a empresas
instaladoras, ingenierias y
arquitecturas donde se cono-
cieron, de la mano de los prin-
cipales fabricantes, las ultimas
novedades y tendencias del
sector del aire acondicionado
y la climatizacion.

EscoFeria 2017 convocd a
mas de 1.500 profesionales y
estuvo acompafiada de las
ofertas, regalos y momentos
de diversion y de networking,
habituales que hacen de este
encuentro uno de los preferi-
dos por los profesionales del
sector.

Desde Salvador Escoda se
muestran convencidos “del
éxito que hasta la fecha han
significado los eventos ante-
riores, tanto por su repercu-
sion medidtica, como por lo
que supone la fidelizacion
entre clientes, marcas, fabri-
cantes y la distribucion”.

Para que la experiencia sea
mucho mas integradora, como
novedad este afio se modifico
el formato de ediciones ante-
riores, dando mas espacio a la
exposicion y haciendo que el
momento de la paella tenga
mas interaccion entre los asis-
tentes.

El objetivo de la compafia fue
el de superar la participacion
de afos anteriores, a la vez
que destacar la mejora de las
perspectivas del sector que de
forma muy lenta se viene
constantando.

Por esta razon la firma organi-
za una nueva EscoFeria
poniendo todos los medios
para fomentar la actividad y
mejorar las condiciones com-
petitivas.

Entre los principales exposi-
tores de la feria se encuen-
tran: Mundoclima, Daikin,
Baxi, Hitecsa, S&P, Uponor,
Lennox, Eliwell, Termigo,
Siemens, Honeywell, Grupo
Tene, etc.
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DI Extension: ampliacion de entradas digitales en la Loxone Smart

Home

En Loxone trabajan constante-
mente para perfeccionar 10s
productos y soluciones en la
Smart Home. Para ello, se
estudian las sugerencias de
los clientes para llevarlas a
cabo y asi seguir mejorando.

La nueva extension es produc-
to precisamente de las solici-
tudes recibidas por nuestros
Partners, de forma que el
equipo de hardware se puso
manos a la obra y asi se lanza
la DI Extension, la extension
que permite ampliar la Smart
Home de Loxone con 20
entradas digitales mas con
unas dimensiones Optimas.
Ideal para la conexion de pul-
sadores, contactos y otros
Sensores.

Un buen nimero de entradas
digitales en muy poco espacio

Las 20 entradas digitales
estan disponibles en unas
dimensiones Optimas, algo
siempre bien valorado para la
organizacion del armario eléc-
trico de una Smart Home. A
diferencia de otros fabrican-

tes, la DI Extension utiliza sola-
mente dos maddulos en el carril
DIN, permitiendo ganar el
maximo de espacio.

Versatil

La nueva DI Extension permite
conectar pulsadores, contac-

tos de puertas y ventanas y
otros sensores a la Smart

Home de Loxone. Cada entra-
da puede configurarse de
forma individual segun la
necesidad del proyecto.

Ademas, las entradas digitales
pueden utilizarse como conta-
dores de frecuencia de hasta
250Hz.

Junkers plus, crece con |os

instaladores

Junkers plus, el club de fideli-
zacion dirigido a los profesio-
nales de la instalacion, se
renueva de la mano de Bosch
incorporando beneficios adi-
cionales para todos sus socios
para hacer mas sencilla su
labor y maximizar las recom-
pensas que obtienen por la
compra e instalacion de sus
soluciones.

Més facil, mas comodo

Bajo el lema ‘Junkers plus
crece contigo. Juntos somos
mas grandes’, destaca la
renovada APP del club, que
simplifica el proceso de regis-
tro de los datos del usuario
final, al permitir que éstos fir-
men directamente en el mavil,
y, ademas, permite enviarlos
en un solo paso.
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Junkers plus
crece contigo. a
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Asimismo, gracias a esta
nueva actualizacion, sera
posible realizar las mismas
operaciones que se pueden
llevar a cabo desde la APP,
ahora también desde la pagina
www.junkersplus.es. Asi, a
través del area privada de la
web, se podrd consultar el
saldo, gestionar las instalacio-
nes o participar en camparias,

Detector de presencia y
movimiento KNX de Finder

Un nuevo producto se suma a la
gama de los detectores de pre-
sencia y movimiento de la Serie
18 de Finder: El detector tipo
18.5K con tecnologia KNX.

El nuevo sensor de movimiento
utiliza la tecnologia de deteccion
fiable y probada que ya caracte-
riza a los modelos anteriores de
los detectores de la serie 18 y es
apto para aplicaciones en siste-
mas de automatizacion de edifi-
cios con el estandar KNX.

Caracteristicas técnicas

Disefiado para detectar micro
movimientos, este sensor es la
solucion ideal para la gestion de
sistemas de iluminacion en  ofi-
cinas y entornos de trabajo simi-
lares, y escuelas.

La lente del sensor obtiene una
mayor sensibilidad en la detec-
cion de micro-movimientos,
garantiza dos dreas de lecturay
sensibilidad, identificadas como

bk

bak T
woway jpup—

, Un area de movimiento, mas
amplio, cubriendo 8x8 m; y una
zona de presencia, la mas
importante para la deteccion de
pequefios movimientos, que
cubre un area de 4x4 m.

Este detector de movimiento y
presencia tipo 18.5K esta dota-
do con dos salidas de software,
una de las cuales es dependien-
te de la luz medida por el sensor
interno y también esta indicado
para determinados tipos de sis-
temas en los que es necesario
controlar tanto la iluminacion,
como la calefaccion y aire acon-
dicionado.
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nuevos socios y bolsa de trabajo

Bienvenida a los nuevos socios de Epyme

mAMAYA LORA, CARLOS mDEL VALLE HIDALGO, FRANCISCO m LOPEZ RANGEL, MANUEL

mBARRAGAN PAZ, LORENZO mFAJARDO ROSALES, ALVARO

[ MORENO PEREA, JUAN MIGUEL

BAYON RAYA, DAVID mFCO. SARRIA, S.L.

m MUNOZ MUNIZ, JAIRO

mBERNAL FERNANDEZ, JOSE MARIA mFERNANDEZ DE LOS SANTOS, RAFAEL )
I MUNOZ SANTOS, JOSE MARIO

mCARDO INFANTE, JAVIER m GALLARDO DE LA ROSA, ANTONIO JESUS

¥ ORTIZ GOMEZ, FELIPE CARLOS

m CARRASCO VARGAS, AGUSTIN mGARRIDO DAMAS, RAUL

i TECNICA REFRIGERACION, S.L.U

m CORDERO JURADO, JOSE ANTONIO mGOMEZ MUNOZ, DAVID

m CORTES CARRERA, ANTONIO mIPE, ENERGIA, S.L. M TRONCOSO BRAVO, FRANCISCO JAVIER

m CRESPILLO GARCIA, ALEJANDRO mJIMENEZ SOLANO, S.C.

I VARGAS GONZALEZ, GENARO

m DE LA TORRE MARTINEZ, JESUS mJURADO GARCIA, JESUS DANIEL

Bolsa de trabajo de profesionales de Epyme

Si estas buscando trabajo y te gustaria ver tu curriculo publicado, entrégalo en la sede de nuestra asociacion o envialo por correo
electronico a informa@epyme.org. Una vez seleccionado publicaremos un extracto con diversos perfiles. Si por razones de espacio
no pudiese ser publicado, sera archivado en nuestra bolsa de trabajo que se encuentra a disposicion de todas las empresas asociadas.

Francisco Javier Navarro Fernandez l

TIf: 657106640 Dos Hermanas

Formacién: 1. Formacion Profesional Grado I. Electricidad y
Electronica. 2. Técnico en instalaciones de Pladur. 3. Curso
nivel basico PRL. 4. Curso manipulador puente grua. 5. Carné
de carretillero.

Experiencia Profesional: Treinta afios de experiencia en el
sector de sistemas de tabiqueria cartén yeso. Amplia expe-
riencia como especialista en mantenimiento y encargado de
obra en empresas de construccion.

Raul Garrido Damas l

TIf: 676083176 Sevilla

Formaci6n: 1. Técnico en equipo e instalaciones electrotécni-
cas. 2. Curso instalaciones eléctricas en edificios. 3. Curso
instalaciones eléctricas en viviendas. 4. Seguridad en instala-
ciones eléctricas. 5. P.R.L. y TPC.

-Experiencia Profesional: Amplia experiencia como electricista
realizando mantenimiento en general y de alumbrado publico,
y realizando servicios de gestion integral de instalaciones para
comercios.

José Manuel Valverde Garcia l
TIf: 637615493 Sevilla

Formacion: 1. Ciclo formativo superior de instalaciones elec-
trotécnicas. 2. Técnico electrénico en telecomunicaciones. 3.
Domética y mantenimiento de viviendas inteligentes. 4.
Curso de: P.R.L. primeros auxilios, riesgo eléctrico, trabajos
en altura, mantenimiento higiénico sanitario de instalaciones.

-Experiencia Profesional: diez afios de experiencia en mante-
nimiento general de edificios, torres de refrigeracion, grupo
electrégeno, bateria de condensadores, contra-incendios,
alarmas, telefonia e informética. Experiencia en la instalacion
eléctrica de viviendas.

Claudio Lazo de la Vega Lazcano l
Tif: 632313068

Coria del Rio

Formacién: 1. Técnico Superior en torneria y soldadura. 2.
Técnico Superior en mecanica general. 3. Técnico en mon-
taje de instalaciones y estructuras aeronadticas. 4.
Capacitacion en ventas y repuestos en general.

Experiencia Profesional: Experiencia como vendedor y mozo de
almacén en empresa de repuestos. Experiencia en el manteni-
miento general de edificios. Encargado de produccion y ventas en
diversas empresas.

Manuel Rodriguez Navas .

TIf: 639730929 Sevilla

-Formacion y cursos: 1. Titulacion de fontanero. 2. Diploma
de instalador de gas categorfas A,B,C. 3. Agente de puesta
en marcha. APMR. 4. Diploma de seguridad laboral en el
sector del metal.

Experiencia Profesional: Experiencia como Mozo de carretilla
elevadora, cajero en facturacion, reponedor en camara frigo-
rifica. Experiencia en empresa instaladora de gas, realizando
Instalaciones de gas natural, butano, revisiones, etc.

Abel Marchena Barquilla .

TIf. 677558977 Brenes

Formacidn: 1 Grado Medio de Sistemas Microinforméticos y
Redes. 2. Grado Superior de Sistemas de Telecomunicaciones e
Informatica. 3. Curso de Seguridad en Trabajos en Torres y
Estructuras. 4. Curso de trabajos de instalacion, operacion y
mantenimiento. 5. Cursos de “Personal de Almacén”.

-Experiencia Profesional: Dos afios de experiencia en el
montaje de todo tipo de antenas de radio-enlace e instala-
ciones de fibra 6ptica.

Federico Garcia Hernandez l

TIf: 699 70 82 87 Jerez

Formacién: 1. Cursos: Curso de trabajos verticales, APMR,
legionella, Carnet de operador de carretillas elevadoras, PRL,
Carnet de Instalador autorizado de Gas categoria A, Carnet de
Instalador y mantenedor de Instalaciones Térmicas en Edificios
(RITE), Carnet de Operador industrial de Calderas, F.P.0. insta-
laciones eléctricas Y F.P.0. de Instalaciones Térmicas.

Experiencia Profesional: experiencia en el mantenimiento y ave-
rias en aparatos e instalaciones de gas, Montaje y Mto.de

Instalaciones Solares Térmicas, Instalaciones y Mantenimiento
de Contraincendios, fontaneria.

José Manuel Valverde Garcia .
TIf. 637 615493 Sevilla

Formacion: 1. Grado Superior Instalaciones Electrotécnicas.
2. Técnico Electrdnico en Telecomunicaciones. 3 Cursos:
montaje de estructuras aeronadticas, Domotica, Sistemas de
seguridad, P.R.L., Legionella, primeros auxilios.

-Experiencia Profesional: experiencia en reparacion de equi-
pos electronicos, instalacion de redes, responsable de man-
tenimiento integral, instalacion eléctrica en obras.

Lucia Liafio Ruiz .

TIf: 679324504 Sevilla
Formacion: F.P. Técnico especialista en Secretariado.

-Experiencia Profesional: Cerca de quince afios de experien-
cia en departamento de administracion, emision y produc-
cion de pélizas de seguros y apoyo en general en labores
administrativas. Amplia experiencia en el sector de seguros y
en asesoramiento a clientes.
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SOCIiOS

Ser socio de

¢(Epyme

Ser socio colaborador de Epyme puede dotar a su empresa de una serie de ventajas muy importantes de cara a darla a conocer entre las cerca de 800

empresas integradas en nuestra asociacién en toda la provincia de Sevilla y los lectores de la Revista Epyme. Y no estamos hablando sélo de prestigio.

| Publicacion gratuita en la Revista Epyme de sus B Especial mencion de la incorporacion de su empresa
noticias de empresa. en la Revista Epyme.

] Espacio gratuito destinado a los socios colaboradores I Descuentos exclusivos en la compra del espacio
con su logotipo. publicitario de Encarte.

] Disponibilidad de las amplias instalaciones de B Espacio publicitario y utilizacion de sus productos en
Epyme para la presentacion de productos, [0S nUMerosos cursos que se impartiran en su centro
servicios y jornadas técnicas. de formacion.

B Descuentos en la adquisicion de publicaciones edito- I Difusion de novedades entre los asociados de Epyme.

riales de Epyme y sus federaciones.

NUEVO SOCIO COLABORADOR: (‘) iluspania LO X O N E

Si en vez de socio colaborador quiere ser socio numerario o socio adherido, también podra disfrutar de una serie de ventajas que hacen de Epyme el comple-
mento perfecto para su negocio. Forme parte del colectivo de empresas instaladoras méas grande de Andalucia.

B Seguros de Vida y Responsabilidad Civil [ Jornadas Técnicas
H Tramitacion de documentacion en Industria | Cursos para ocupados
- Asesoria Juridica L Cursos para desocupados
- Asesoria Técnica 0 Denuncias por intrusismo
- Asesoria en Seguros Representacion ante los organismos oficiales
- Asesoria en Calidad y Prevencion o Representacion ante las compafiias suministradoras
[ |
CUOTAS PARA SOCIOS ANO 2017

Socio adherido 25 euros / mes

Auténomo (solo) 41 euros / mes

Empresa de 2 personas 45 euros / mes

Empresa de 3 a 5 personas 59 euros / mes

Empresa de 6 a 14 personas 66 euros / mes

Empresa de 15 personas en adelante 73 euros / mes

Socio colaborador 700 euros / ano

Los asociados numerarios y adheridos abonaran una cuota de inscripcion del doble importe que le corresponda mensualmente.
Las cuotas de socio estan exentas de IVA.
Si el alta en la Asociacién coincide con el inicio de algun curso que ésta imparta se debera abonar una cuota de inscripcion mas un semestre por adelantado.

Si desea hacerse socio en cualquiera de las modalidades solicite un formulario de inscripcion en el teléfono 954 467 064 o por email a informa@epyme.org
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Novedades del sector [

Electrotecnia ° Automatismos Industriales
l Autor: Juan Carlos Martin y Maria Pilar Garcia
Editorial: Editex

ISBN: 978-84-9078-545-4

Autor: Mario Baselga
Editorial: Editex
ISBN: 978-84-9161-004-5

TR FTE
L iy

Precio: 20,49 € RS procio; 34.15€
Venta: Epyme . Venta: Epyme
Instalaciones Termosolares Guia para el instalador. Esquemas de conexion.

Autor: Finder
Editorial: Creaciones Copyright Editorial: Finder
ISBN: 978-84-92779-75-8 ISBN: no disponible

Precio: 18 € + IVA (socios) Precio: Gratuito. En Epyme hasta finalizar existen-
cias y online en web de Finder.

Autor: Tomas Perales

Venta: Epyme

Publicaciones Propias B NOTA: Descuentos de 20% en los libros de Conaif y

0, i A 1n_
1 Manual de Mantenimiento de Alta Tensién 10% en el resto. Descuento aplicable solo para asocia

2° Talonario Certificados de instalacion y mantenimento de gas dos de Epyme.
° Pasos para denunciar el intrusismo (coleccionable)

4° ;Como evitar el timo del gas? (coleccionable)

5° Manual de instalacion para casetas de feria (coleccionable)

w

Ponemos a disposicion del instalador los recursos bibliograficos y novedades editoriales que puedan ser de utilidad
en el dia a dia de la profesion. Tenemos una de las librerias y bibliotecas mas completas del sector. Puedes ver y
consultar nuestros listados en www.epyme.es en el area correspondiente. Alli encontraras las novedades editoriales
mas significativas en las distintas especialidades de la instalacion:

Electricidad . Telecomunicaciones

Fontaneria Varios

Climatizacion, calefaccion y ACS Frio Industrial

Proteccion Contra Incendios Energias Renovables

Gas Productos Petroliferos Liquidos

Aparatos a Presion

NOTA: Todos los asociados pueden retirar en calidad de préstamo cualquier libro de la Biblioteca Epyme, durante
un periodo méximo de 15 dias.

sevilla / segundo trimestre 2017




fenie energia

LA COMPANIA DE LOS INSTALADORES

¢Eres instalador y quieres dar mas valor a tu negocio?

iiEICHAYPOR|FENIEJENERGIA!!

Ahora puedes formar parte de este equipazo, formado por mas de 2.500

socios instaladores y mas de 300.000 clientes de luz y gas.

900 215 470

www.fenieenergia.es
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