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Epyme “soluciones para instaladores”

&’ Epyme
en el Aljarafe. Un formato fresco de

Asociacion Provincial | encuentros empresariales
de Empresas Instaladoras de Sevilla

Frenetica actividad de Epyme en el ultimo trimestre:
Conaif, Fenie y Fadia grandes protagonistas
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Nuestro proposito para 2016: estar mas cerca del socio

A finales de este afio hemos recuperado
una de las acciones mas demandadas
por los socios de Epyme, los encuentros
empresariales en las comarcas de
Sevilla.

Lo que en el 2013 comenzd como la
gira de “Epyme por los pueblos”, se
empieza a configurar como encuentros
empresariales cada vez mas dinamicos
y Utiles para el instalador.

En sus inicios estas reuniones se enten-
dian como una visita a nuestros socios
de las distintas comarcas que compo-
nen la geografia sevillana. En ellas se
presentaban las novedades de la
Asociacion y al mismo tiempo nos retro-
alimentabamos con los comentarios y
problematicas de cada comarca, ayu-
dando asi a prestar un mejor servicio
segun las necesidades directas del
socio.

Estos encuentros empresariales han
avanzado asi en su contenido, ofrecien-
do ponencias cada vez mas atractivas e
incidiendo en la prospectiva de la
empresa instaladora y en las oportuni-
dades de negocio del instalador enfoca-
das a la cooperacion empresarial y a lo
que hoy en dia llaman la economia
verde, donde el instalador tiene aun
mucho que decir como prescriptor y téc-
nico de soluciones orientadas a la efi-

ciencia y el ahorro energético en todas
sus vertientes.

También entendimos que para llevar por
buen cauce estos encuentros debiamos
predicar con el ejemplo y que los pro-
pios encuentros fueran un ejemplo para
la cooperacion, ademds de empresarial,
publico-privada.

Por esta razon llevamos a cabo una
ardua colaboracion con entidades loca-
les como asociaciones de empresarios y
auténomos, ademas de con el apoyo de
Ayuntamientos, Diputaciones y contando
con la coorganizacion de la Camara de
Comercio.

Pero la cooperacion no acaba alli, ya
que incorporamos a la hoja de ruta la
compafiia de empresas de referencia en
nuestro sector como Gas Natural
Andalucia o Fenie Energia, para lograr
aprender de sus procesos y lograr una
valiosa transferencia de conocimientos
hacia nuestros empresarios.

Nuestros socios también han sido prota-
gonistas al poder intervenir en el deba-
te, aportando su experiencia, sus casos
de éxito y su vision de la profesion en
general.

Estas iniciativas surgieron con un doble

objetivo: por un lado atendiendo a la
demanda de nuestros socios de realizar
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actividades en las distintas comarcas
sevillanas y por otro lado el de acercar-
nos cada vez mas al socio y realizar visi-
tas y encuentros en su propia comuni-
dad.

Es materialmente imposible acompanar
a cada uno de nuestros socios en su dia
a dia, sin embargo si nos hemos pro-
puesto seguir caminando en el 2016 en
la direccion del encuentro continuo
mediante el ciclo de encuentros empre-
sariales.

De esta forma a principios de afo ya hay
programados dos encuentros, uno en la
comarca de la Vega del Guadalquivir,
concretamente en el pueblo de San José
de la Rinconada, y otro en Alcala de
Guadaira en la comarca de Los Alcores.

Nuestra voluntad es la de sequir cre-
ciendo en organizacion y en valor afiadi-
do para que estos encuentros puedan
convertirse en coordenadas de referen-
cia para el emprendimiento no sélo en
nuestro sector, sino también en el con-
junto de la sociedad favoreciendo las
redes de cooperacion local.

Les invitamos en el 2016 a participar
activamente en estos encuentros con
vuestra presencia y vuestros testimonios
y no solo de estos eventos sino también
del dia a dia de nuestra Asociacion que
afronta el nuevo afio con optimismo.
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Los congresos de Fenie y Conaif

0 la entrada de Manuel Cosano
en el comité ejecutivo de Fenie
como tesorero las noticias mas
destacadas

Epyme inaugura un nuevo forma-
to de conexién con el socio con
los encuentros empresariales

El evento celebrado en el Aljarafe
sevillano contd con el beneplacito
de los instaladores en un formato
fresco y cargado de optimismo.

Seminario sobre la norma UNE
60670 de gas

El' departamento de formacion
organiza un seminario para acla-
rar las dudas de todo el sector
gasista en torno a la nueva nor-
mativa.
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DEPARTAMENTO JURIDICO

Ofrece servicios de Asesoramiento y Asistencia Juridica a
las empresas, incidentes y problematica diversa surgida
en los campos Penal, Fiscal, Laboral, Civil, Mercantil y
Administrativo. Gestion contable con las propias conse-
cuencias o derivaciones Fiscales. Elaboracion de Contratos,
Noéminas y Boletines de Cobro a la Seguridad Social.

ASESORIA JURIDICA

Servicio GRATUITO para todos los asociados de asesora-
miento sobre cualquier duda y problema que pueda surgir-
le. Horario de tarde de Lunes a Viernes a partir de las 17:30
hasta las 20:00h.

Direccion: Isla de la Cartuja, Avda. Américo Vespucio, 25, 12
Plta. TIf.: 954461220.

DEPARTAMENTO TECNICO

Acuerdo para gestionar las actividades técnicas de
nuestros asociados. Con este acuerdo ampliamos el
abanico de actividades del Departamento Técnico con
la puesta en marcha de servicios como pueden ser:
asesoramiento sobre normativas y reglamentacion
industrial, tramitacion y ejecucion de nuevas instala-
ciones, traslados y ampliaciones industriales, etc.

ASESORIA TECNICA

Servicio GRATUITO para nuestros asociados de resolucion
de todas aquellas dudas relacionadas con la interpretacion
de Reglamentos y Normativas. Asi como cualquier proble-
ma derivado de nuestra relacion con las Compafiias sumi-
nistradoras y las distintas administraciones Publicas.

DEPARTAMENTO DE SEGUROS

Ofrece asesoramiento y estudio para la contratacion de
toda clase de Seguros Generales, asi como la tramita-
cién de Siniestros. En condiciones especiales para 1os
asociados, oferta os siguientes seguros:

VIDA SALUD - HOGAR - NEGOCIO

Ademas, los concertados especialmente por EPYME
para todos los asociados que los deseen y que son:

-Seguro de Responsabilidad Civil

-Seguro de Vida y Accidentes empleados segtin
Convenio.

ASESORIA DE SEGUROS

Servicios GRATUITOS de consultas y dudas en cualquier
asunto relacionado con polizas de Seguros Generales y
Siniestros. Tanto el Departamento como la Asesoria, son
fruto del acuerdo con ATECO BROKERS ASOCIADOS, S.L.,
Corredurfa de Seguros.

Despacho: Américo Vespucio 25, 41092 Sevilla.

Email: ateco@atecobrokers.com

RIESGOS LABORALES

Acuerdo con PREVERYS para la implantacion y gestion
de un sistema de prevencion.

SISTEMAS DE GESTION Y CALIDAD

Acuerdo con EAG Consultores para la implantacion y ges-
tion de sistemas integrados de Calidad.

Sistemas de gestion: CALIDAD-MEDIO AMBIENTE-
OHSAS

ACUERDO CON FUNDACION ECOTIC

Acuerdo con la Fundacién Ecotic para la gestion de los
RAEE en las instalaciones de nuestro socio colaborador
RECILEC en condiciones preferenciales para nuestros
S0Cios.

ACUERDO CON OCA's

Acuerdo para realizar inspecciones periddicas en insta-
laciones de Electricidad (alta, baja tension, megado de
redes, etc), Gas, Aparatos a presion, PPL, RITE, Contra
Incendios y Frio Industrial, efectuada por un Organismo
de Control Autorizado por la Direccion General de
Industria.
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TARJETA TPCM

Informacién y tramitacion por medio de Fenie de la
Tarjeta Profesional de la Construccion para el Metal. El
coste de la tarjeta lo fija la entidad emisora la
Fundacion del Metal para la Formacion, Cualificacion y
el Empleo y la gestion por parte de Epyme tiene un
coste de 3 euros + IVA.

TARJETA FAMEDIC

Se entrega gratuitamente a todos los asociados una
tarjeta para obtener importantes descuentos en oS ser-
vicios médicos con esta entidad.

De dichos descuentos se podra beneficiar el represen-
tante de la empresa, asi como su familia siempre que
vivan en el mismo domicilio, para otra tarjeta adicional,
el precio es de 6 € anuales.

Ademés de importantes descuentos en pruebas
médicas y asistencias a consultas, con la presenta-
cion de la tarjeta nos podemos acoger a interesantes
descuentos en servicios que nada tienen que ver con
la medicina.

ASESORAMIENTO EN COMUNICACION

Todas las tardes de 16:00 a 19:00 H. en la Asociacion
podréis contar con la presencia del personal del
departamento de prensa que 0s podran realizar un
estudio preliminar sobre las necesidades comunicati-
vas de vuestro negocio y el disefio de una linea de
comunicacion que permita darle una mayor difusion al
mismo.

ADMINISTRACION Y SUMINISTRADORAS

La Asociacion se encarga de gestionar y resolver los
problemas que surjan a los asociados en relacion con
las distintas Administraciones Publicas y las Cias
Suministradoras.

DENUNCIAS

Tramitamos todo tipo de denuncias sobre intrusismo y
venta de boletines. Ya funciona una comision que tra-
mita las denuncias y realiza un seguimiento hasta la
obtencion de resultados ante la Administracion Publica
y las empresas suministradoras.

DEPARTAMENTO DE FORMACION

Organizacion de diferentes cursos para la obtencion del
carné autorizado, de formacion continua y cursos sub-
vencionados por la Junta de Andalucia y la Fundacion
Tripartita.

Gestion de los créditos formativos con la organizacion
de cursos bonificados para empresas del sector de las
instalaciones.

DOCUMENTACION EN INDUSTRIA

Gestionamos de forma GRATUITA la siguiente docu-
mentacion:

-Inscripcion de empresas.

-Obtencion del carné de instalador autorizado.
LIBRERIA Y BIBLIOTECA

Disponemos de una amplia libreria en la que podran
comprar los libros que necesiten con un 20% de des-
cuento para los asociados que adquieran libros de
CONAIF y un 10% para el resto de libros.

También, ponemos a disposicion de nuestros asociados
un servicio de préstamos de libros de nuestra bibliote-
ca por un periodo maximo de 15 dias.

ACUERDO CON PROGRAMACION INTEGRAL

Con esta prestigiosa empresa tenemos un acuerdo
para la compra de programas informaticos BASELEC,

BASEFON y BASEGES, con un 20% de descuento para
todos los instaladores asociados a EPYME.
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Servicios

ACUERDO CON BANCO SABADELL

El Banco Sabadell pone a disposicion de todos nuestros
asociados una seleccion de servicios financieros exclu-
sivos, adaptados a tu actividad profesional y a tu eco-
nomia personal. El primer paso para beneficiarte de
estos servicios es abrir una Cuenta de Colectivos en
cualquiera de sus oficinas, sin comisiones ni gastos de
administracion (excepto cuentas inoperantes por un
afo, y aquellas cuyo saldo sea igual o inferior a 150 )
que también le permite acceder a descuentos y otras
condiciones exclusivas.

ACUERDO CON REPSOL

Para obtener la Tarjeta Solred y beneficiarse de los des-
cuentos estipulados al utilizarla. Los descuentos de
carburantes para los asociados de Epyme que soliciten
esta Tarjeta son los siguientes:

0 1,2 cts. /litro en Diesel y Gasolinas en las 3.900
EESS del grupo Repsol. 3,6 cts. /litro adicional sobre
fijo en Diesel en sus estaciones de Red Preferente
(2600 EESS del Grupo Repsol y las que se vayan incor-
porando al acuerdo) o Tarjeta gratuita sin ningdn coste
adicional.

Exclusivamente en territorio nacional. Pagos,
Combustibles, talleres, autopistas (peajes). Factura
(inica con IVA desglosado

ACUERDO CON CANON

Epyme ha llegado a un acuerdo con la empresa
Copiadoras Sevilla Dos, S.A., de Canon, con la cual lle-
vamos trabajando satisfactoriamente mas de quince
anos, para ofrecer a sus asociados copiadoras de gran
calidad a unos precios especiales y el compromiso del
regalo de 5.000 paginas de mantenimiento GRATIS
(toner incluido).

ACUERDO CON TEKPYME

Epyme ha llegado a un acuerdo con la empresa Sol
Tecnologias quien podra ayudarte tanto con la informa-
tica como con las comunicaciones de tu empresa.

CONSULTORIA. - INFORMATICA - COMUNICACIO-
NES

ACUERDO CON INFORMEL

Epyme ha cerrado a un acuerdo con la empresa INFOR-
MEL por el que los socios tendran un 30% de descuen-
10 en la suscripcion anual del software Infoweb.

CHARLAS Y JORNADAS TECNICAS

Organizamos jornadas y charlas ofrecidas por fabrican-
tes, compafifas suministradoras y la administracion en
todos los sectores de las instalaciones.

BOLSA DE TRABAJO

Otro servicio que os ofrecemos es el de nuestra Bolsa
de Trabajo, todas aquellas empresas que estén intere-
sadas en contratar a nuevo personal, no tienen mas
que acercarse a la Asociacion para obtener fotocopia
de los curriculos vitae con el perfil que mas les intere-
se. Ademas cada trimestre se publicara en nuestra
revista un resumen con los historiales profesionales lle-
gados recientemente.

FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES

A través de las federaciones nacionales, FENIE vy
CONAIF, gestionamos la asistencia y participacion en
ferias y congresos con precios especiales de viajes y
estancias para nuestros asociados. También mantene-
mos una linea directa de informacion con estas federa-
ciones para conocer y aclarar todas las normativas que
publiquen las Administraciones Publicas y las
Compafias Suministradoras. Asimismo, y a través de
estas federaciones podemos disfrutar de numerosos y
diversos servicios (gj.: entidades bancarias, alquiler de
coches, telefonia, etc.) que se puedan consultar en sus
paginas web: www.fenie.es -www.conaif.es
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Un nuevo comité ejecutivo ha sido elegido en
Fenie para impulsar la #fenieevolucion

El empresario balear Jaume Fornés sera el presidente de Fenie para los proximos cuatro afios. Fornés, que también
esta al frente la Asociacion de Empresarios de Instalaciones Eléctricas y de Telecomunicaciones de Mallorca (ASI-
NEM), se ha rodeado de un renovado y experimentado equipo para iniciar una nueva etapa en la Federacion con
ambiciosos proyectos en el horizonte.

El empresario mallorquin Jaume Fornés
(Palma, 1966) ha sido elegido nuevo presi-
dente de la Federacion Nacional de
Empresarios de Instalaciones Eléctricas y
Telecomunicaciones de Espafia (FENIE)
para los proximos cuatro arios.

Su nombramiento fue ratificado en el
transcurso de la Asamblea Extraordinaria
Electoral de FENIE, junto al resto de los
miembros del Comité Ejecutivo de la
Federacion, que estara formado por el vice-
presidente  primero, Sergio Pomar
(Asociacion ASELEC Valencia); el vicepresi-
dente segundo, Miguel Angel Gémez
(Asociacion ASPRINELPA Palencia); el
secretario, August Serra (AGIC) y el tesore-
ro, Manuel Cosano (EPYME Sevilla).

Jaume Fornés asume su nuevo cargo con
varios retos ambiciosos en el horizonte y
“rodeado de un equipo humano y técnico
de primer nivel, representativo de las dife-
rentes  sensibilidades de  nuestra
Federacion y, sobre todo, plagado de ilu-
sion”, segun ha declarado tras su eleccion.

Los nuevos retos

El nuevo Comité Ejecutivo se ha marcado
como principal objetivo potenciar el perfil
publico de FENIE y aumentar su presencia
en las principales mesas de didlogo de
todas aquellas cuestiones que afectan al
colectivo de la instalacion en Esparia.

Para ello, tratara de incrementar su presen-
cia publica en los foros de debate de asuntos
tan relevantes como la movilidad eléctrica,
las energias renovables o pobreza energéti-
ca, entre otros muchos. Sin olvidar otros pro-
yectos actualmente en marcha como la cer-
tificacion de empresas instaladoras; conti-

nuar con los trabajos que se desarrollan en la
plataforma contra la morosidad; mantener y
desarrollar los acuerdos actualmente en
vigor y, en definitiva, dar continuidad a las ini-
ciativas impulsadas durante afios por el
anterior equipo directivo.

Finalmente, se buscaran acuerdos con
organizaciones similares como CONAIF y
FENITEL al objeto de aunar acciones en
aquellos objetivos comunes, se intensifica-
ran las relaciones con la compaiiia de los
instaladores Fenie Energia SA para aprove-
char su enorme potencial en materia
humana y de medios para el desarrollo de
proyectos comunes en beneficio del colec-
tivo de instaladores asociados y se tratara
de aprovechar el potencial de las mas de
14.000 empresas que forman la
Federacion, para la consecucion de acuer-
dos colectivos que mejoren las condiciones
econémicas de las empresas, entre otras
medidas.

Jaume Fornés compaginara la presidencia
de FENIE con la de ASINEM, la Asociacion de
Empresarios Instaladores de Electricidad y
Telecomunicaciones de Mallorca, y con la de
la Comision de Industria y Transportes de la
Confederacion de Asociaciones
Empresariales de Baleares (CAEB), la patro-
nal empresarial de Baleares.

El adios de Francisco Paramio

Por su parte, Francisco Paramio, es presi-
dente de Fenie desde 2007 y ha concluido
este afio su segundo mandato, no renovan-
do el cargo al frente de la Federacion.
Paramio cuenta con una larga trayectoria
como directivo, en diferentes responsabili-
dades.

Jaume Fornés.
Presidente de
Fenie.

Asinem Mallorca.

Sergio Pomar.
Vicepresidente pri-
mero de Fenie.
Aselec Valencia.

Miguel Angel I
Gomez
Vicepresidente
segundo de Fenie.
Asprinelpa
Palencia.

August Serra
Secretario de
Fenie.

Agic Barcelona.

Manuel  Cosano
Hidalgo
Tesorero de Fenie.

Epyme Sevilla.
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Fxito del encuentro del Aljarafe “soluciones para
Instaladores” organizado por Epyme

El Alcalde de Espartinas, José Maria Fernandez Martin, inaugur6 un acto en el que se busco redefinir la figura de la
empresa instaladora en el mercado actual. Gas Natural Andalucia presentd las oportunidades de negocio del instala-
dor en la provincia. La Camara de Comercio de Sevilla ofrecio a las empresas sus herramientas: Aprendeafinanciarte,
Innocamaras y Ecoinnocamaras.

De izquierda a derecha: Antonio Aguilar Cruz, Gas Natural Andalucia, Manuel Cosano
Hidalgo, Epyme, José Maria Fernanadez Martin, Alcalde de Espartinas, Luis Cordero Palomo,

Camara de Comercio.

e El encuentro plante6 la transformacion
del instalador tradicional a asesor energé-
tico

e Se analizaron oportunidades de negocio
comercializando electricidad y gas natural

e £l acceso a financiacion para pymes fue
otro de los puntos destacados

14
Siempre
apoyare-
mos a la
empresa
en este
tipo de foros que favorecen
el desarrollo de nuestra

region 99
José Maria Fernanadez Martin, Alcalde de
Espartinas

El evento se celebrd el pasado 12 de
noviembre en la localidad de Espartinas. En
él, José Maria Fernandez Martin, Alcalde de
Espartinas, acompariado por Manuel
Cosano Hidalgo, Presidente de Epyme, Luis
Miguel Cordero Palomo, Director del
Departamento Comercial de la Camara de
Comercio de Sevillay Antonio Aguilar Cruz,

1
Estamos
creando

g propuestas
de interés
para el ins-
talador, apuntando a la coo-
peracion empresarial y a

nuevos oficios 33
Manuel Cosano Hidalgo, Presidente de
Epyme

Delegado de Sevilla Municipios de Gas
Natural Andalucia, conformaron la mesa
inaugural.

José Maria Fernandez Martin, agradecio la
asistencia de los empresarios del Aljarafe y
manifestd el compromiso de su
Ayuntamiento en fomentar este tipo de
eventos que favorecen la cooperacion
empresarial, la promocion del empleo y la
busqueda de nuevos itinerarios hacia la
innovacion.

Reinventando la empresa instaladora

Manuel De Elias Rodriguez, Secretario
General-Gerente de Epyme, inici6 las jorna-
das técnicas indicando la necesidad de
transformar al instalador “tradicional” en
asesor energetico de proximidad.

De Elias reivindico el papel del instalador
en un nuevo mercado orientado claramen-
te hacia la eficiencia y el ahorro energético,
la comercializacion energética y la coope-
racion empresarial.

1’ 2
Desde la E
Camara de °
Comercio !
pondremos
herramien-
tas para la innovacion y
financiacion de los instala-

dores.)
Luis Cordero, Director Comercial Camara

de Comercio



Casos de éxito

Posteriormente las empresas Juan Antonio
Rodriguez Gonzdlez S.L. y Atelcon expusieron
los principales desafios de las empresas ins-
taladoras para los préximos afos. Segun 10s
ponentes estos desafios pasan por la poliva-
lencia y adaptacion de las empresas en un
mercado siempre cambiante.

La orientacion de la empresa hacia el man-
tenimiento de instalaciones, el asesora-
miento energético y la comercializacion de
nuevos productos colaborando con empre-
sas como Gas Natural o Fenie Energia,
seran escenarios clave para la subsistencia
y crecimiento de la empresa instaladora.

También destacaron la importancia del aso-
ciacionismo “para lograr una vision de con-
junto que oriente la mejora continua de las
empresas y propicie la cooperacion empre-
sarial y una sana competencia”.

Aprendeafinanciarte,
Ecoinnocamaras

Innocamaras vy

La Camara de Comercio de Sevilla partici-
p6 posteriormente en el evento para expo-

{1
Gas

Natural
Andalucia
quiere ser
el mejor
socio del
instalador en una relacion
de crecimiento empresarial

y econémico mutuo??
Antonio Aguilar Cruz, Delegado Municipios

Gas Natural Andalucia

ner a los empresa-
rios sus distintos
programas
Aprendeafinanciarte,
Innocamaras y
Ecoinnocamaras con
los que se pretende
ofrecer a las pymes
asesoramiento  en
materias de innova-
cion y financiacion.
Juan Caballero
Morgado, técnico de
la  Camara de Sevilla, presentd
Aprendeafinanciarte una plataforma web
que ayuda y orienta a las pymes en la difi-
cil tarea de conseguir financiacion para su
negocio o proyecto, en las Comunidades
Autéonomas de Andalucia, Aragon,
Canarias, Castilla la Mancha, Extremadura,
Galicia y Murcia.

Por su parte José Ignacio Lopez Ledn, tam-
bién técnico de la Camara, comento la inmi-
nente convocatoria para los programas
Innocamaras y Ecoinnocamaras, dentro del
programa Operativo I+D+i, iniciativa cofinan-
ciada por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) y por la Camara de Sevilla.
El objetivo principal de estos programas es
apoyar la incorporacion de soluciones innova-
doras en el ambito de las Pymes.

Gas Natural una oportunidad para
el instalador

Por ultimo, Antonio Aguilar Cruz, Delegado
de Sevilla Municipios de Gas Natural
Andalucia, ofrecio a las empresas la posibi-

1
Queremos
transfor-
mar la
figura del
instalador
trad|0|onal en asesor ener-
gético de proximidad 7

Manuel De Elias, Secretario General-
Gerente de Epyme
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lidad de colaborar con su compaia en un
mercado que esta en plena expansion en la
comunidad andaluza.

Durante su intervencion, Aguilar destac el
compromiso de Gas Natural Andalucia con
la innovacion y la evolucion de sus proce-
s0s, cualidades que la compafia hace
extensiba también a sus empresas colabo-
radoras.

Aguilar recordd el acuerdo suscrito entre
Gas Natural Andalucia y Epyme para facili-
tar el acceso de casi 800 pequefias y
medianas empresas del sector de la insta-
lacion a la Oferta Publica de la Distribuidora
y promover la captacion de puntos de
suministro de gas a través de pequefios
instaladores.

Coctel networking

La jornada finalizd con un cdctel-networ-
king patrocinado por Gas Natural
Andalucia, durante el cual los empresarios
de la zona comentaron las distintas conclu-
siones en un animado coloquio.

14
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Epyme celebro un Seminario de Gas sobre la
norma UNE 60670 y los cambios del reglamento

El seminario, desarrollado durante un dia, se centro en las principales novedades que introduce en el sector la
nueva norma UNE 60670 “Instalaciones receptoras de gas suministradas a una presion maxima de operacion
(MOP) inferior 0 igual a 5 bar”, ademas de las establecidas en el Reglamento de Gas.

Sebastian Lopez del Rosal, principal colabora-
dor de Epyme en materia de formacion de
gas, fue el docente encargado de llevar a cabo
el seminario. Durante el mismo, se analizaron
los principales cambios de la normativa,
sobretodo en materia de inspecciones y com-
probaciones minimas que se deben realizar en
la puesta en marcha de aparatos de gas.

El instalador podré realizar las revisiones
de las instalaciones de gas canalizado

Una de las principales novedades de la
norma, es que el instalador adquiere la
potestad de poder llevar a cabo las inspec-
ciones quinquenales de las instalaciones
receptoras alimentadas desde gas natural
canalizado, hasta ahora en manos exclusi-
vas de la empresa suministradora.

En este sentido, el usuario puede elegir libre-
mente cualquier empresa instaladora habili-
tada en gas para llevar a cabo la inspeccion.
La nueva operativa estipula que la distribui-
dora comunicard al usuario con una ante-
lacion minima de 3 meses la necesidad de
la inspeccion de su instalacion.

Las distribuidoras deben ademas poner a
disposicion de los instaladores una plata-
forma telematica que permita subir los
documentos relativos a la inspeccion antes
del 1 de febrero de 2016.

Si el usuario decide hacer la inspeccion
periodica con una empresa instaladora,
debera comunicarlo por correo electronico
a la distribuidora. Tendra un plazo no inferior
a 45 dias desde el aviso para llevarla a cabo.

Posteriormente la empresa instaladora,
debera remitir el certificado de la realizacion
de la inspeccion periddica a la distribuidora.
En Epyme se dispone de un modelo en archi-
Vo electronico, asi como un talonario autoco-
piativo que es valido como certificado.

Gran asistencia de publico al seminario

El instalador que realice la inspeccion:
-No puede subsanar defectos encontrados.

-Cobra la inspeccion a través de la
Distribuidora y no directamente al cliente.

Para realizar este tipo de inspecciones las
empresas deben disponer de los medios
técnicos pertinentes, como 1o son el anali-
zador de gases de la combustion y el
medidor de CO ambiente, entre otros.

Ademas, la categoria de la empresa e ins-
talador deben ajustarse al tipo de instala-
cion a inspeccionar. Por ejemplo la catego-
ria C esta autorizada solo para uso domés-
tico, en el interior de viviendas con MOP
inferior o igual a 0,4 bar.

En el caso de la categoria B se incluye el uso
doméstico, colectivo, comerciales o indus-
triales con MOP menor o igual a 5 bar.

Para la categoria A se incluye todo lo
anterior a cualquier MOP y ademas, partes
de la instalacion que discurran enterradas.
Otras modificaciones que se introducen:

- El multicapa y el acero inoxidable corru-

gado se incluyen como materiales a emple-
ar en las instalaciones receptoras de gas.

- Se amplian las comprobaciones minimas
que el instalador debe realizar en la puesta
en marcha de aparatos de gas. Estas exi-
gencias pasan por analizar los productos
de la combustion de los generadores de
aire caliente, que estén conducidos al exte-
rior, analizar la combustion en ambiente a
los aparatos no considerados exteriores:
(vitroceramicas de fuegos cubiertos, gene-
radores de aire caliente, aparatos de tipo B
de tiro natural, y de tipo B de tiro forzado,
también a los de tipo C estancos) y la com-
probacion del tiro se limita a los aparatos
de tipo B de tiro natural.

-Se aumentan las conexiones permitidas
de los aparatos a la instalacion receptora.

-Se habilita a los instaladores de categoria
B para realizar la adecuacion de instalacio-
nes receptoras de gas.

Modificaciones alin mas extensas

Los cambios analizados pueden revisarse
en las circulares de Epyme 103,113y 135
de 2015, en donde ademas encontraras
enlaces a cada uno de los reglamentos asi
como distintos modelos de mucha utilidad
para el instalador.



sevilla / cuarto trimestre 2015

EPYME
N° 158

autoconsumo

El decreto de autoconsumo es llevado por
distintas asociaciones al Tribunal Supremo

Varias organizaciones sociales y
patronales de renovables han recurri-
do ante el Tribunal Supremo el real
decreto que regula el autoconsumo
energeético al considerar que vulnera
varias leyes e incluso la Constitucion.

Los recursos fueron presentados el
pasado 10 de diciembre, ante la Sala
Tercera de lo  Contencioso
Administrativo del Tribunal Supremo, contra
el Real Decreto 900/2015, por el que se
regulan las condiciones administrativas,
técnicas y econdmicas de las modalidades
de suministro de energia eléctrica y pro-
duccion con autoconsumo.

Los firmantes de los recursos sefialan que el
RD 900/2015, ademéas de instaurar el que

se ha denominado “impuesto al sol” y limitar
radicalmente la implantacion del autoconsu-
mo de energia eléctrica, vulnera la
Constitucion Espariola, puesto que la aplica-
cion de peajes al autoconsumo supone una
arbitrariedad con respecto a otras tecnologi-
as que también autoconsumen, pero a las
que no se les aplica carga alguna.

El Real Decreto aprobado discrimi-
na a las tecnologias renovables en
beneficio de las tecnologias fdsiles,
vulnera el principio constitucional
de la libertad de empresa e incurre
en el incumplimiento de la Directiva
2009/28/CE de fomento del uso de
la energia procedente de fuentes
renovables.

Por otra parte, los firmantes entienden que
existe una clara vulneracion de la Directiva
2009/72/CE del mercado interior de la
electricidad, puesto que la norma impone
unos peajes discriminatorios, asi como
medidas antieconomicas y desproporcio-
nadas para los consumidores.

== ELECTROSTOCKS |
SEVILLA

NUEVA WEB ECOMMERCE
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Los instaladores no podran acogerse en 2016 al
regimen de modulos para calcular el IVA'y el IRPF

Los profesionales de la instalacion tendran que tributar de manera obligatoria en el régimen de estimacion directa a partir de
2016, por lo que conviene tenerlo en cuenta. Los epigrafes 504.1, 2, 3 estan excluidos por lo tanto de la estimacion objeti-
va y mejor conocida como por “maddulos”. Ademas destacamos las principales novedades para los autdnomos como la subi-
da de la base minima de cotizacion o las medidas para el fomento de trabajo autbnomo y economia social.

Si bien es cierto que ya pocos instaladores
Se acogian a esta modalidad, ya que la
legislacion era cada vez mas restrictiva,
para el 2016 quedaran completamente
excluidos de la tramitacion por modulos.

En 2016 la reciente reforma endurece 10s
requisitos para poder acogerse al régimen de
maddulos (estimacion objetiva en IRPF y régi-
men simplificado de IVA). Como consecuen-
cia, muchos empresarios tendran que pasar
al régimen de estimacion directa (Directa
Simplificada y Régimen General de IVA).

Limites para 2016

Como norma general si durante el ejercicio
2015 se supera alguno de los siguientes
limites, se quedara excluido de mddulos para
el gjercicio 2016:

-Si las ventas totales tanto a empresarios
como a particulares superan la cantidad de
150.000 euros anuales.

-Si las ventas a otros empresarios superan
los 75.000 euros anuales.

-Si las compras de bienes y servicios (no
incluye los bienes de inversion) superan los
150.000 euros anuales. Hasta ahora el
limite era de 300.000 euros anuales.

Ademas de estos limites, también se ha de
tener en cuenta que si el conyuge, descen-
dientes 0 ascendientes realizan la misma acti-
vidad o similar de forma conjunta con el
empresario, compartiendo direccion y medios,
se deberan sumar ventas y compras.

De igual modo, si se actta a través de una
sociedad civil o de una comunidad de bien-
es, también se computaran las ventas y
compras de estas entidades.

Con independencia de todo lo anterior, para
el 2016, quedaran excluidas de forma

automatica de este método, todas las acti-
vidades incluidas en la agrupacion 50 de
los epigrafes del I.A.E. referidas al sector
de la construccion y las instalaciones, lo
que implica la exclusion de la mayoria de
nuestros asociados dedicados a la fontane-
rfa, electricidad, gas, etc, asi como la car-
pinteria, cerrajeria, pintura y otros.

Con respecto a la Ley de fomento y promo-
cion del trabajo autonomo y la economia
social las principales ayudas establecidas
para el 2016 quedan reguladas de la siguien-
te manera:

-Fijacion de la cuota de la llamada tarifa
plana para los nuevos auténomos en 50
euros, durante los 6 primeros meses y para
aquellos que opten por la cotizacion mini-
ma.

-Se mantienen los incentivos para los auto-
nomos que inicien una actividad empresa-
rial y contraten empleados.

-Los supuestos de la Tarifa Plana
Especialmente Protegida se extienden a
victimas del terrorismo y de la violencia de

género, asi como a las personas con disca-
pacidad, independientemente de la edad.

- La posibilidad de capitalizar el 100% de
la prestacion por desempleo mediante un
pago Unico se extiende a todas las edades.

- Se ofrece la posibilidad de realizar una
aportacion al capital social de cualquier
tipo de sociedad mercantil de nueva crea-
cion, y utilizar parte de la capitalizacion de
la prestacion para cubrir gastos de consti-
tucion.

-Se ofrece la opcion de compatibilizar la
prestacion por desempleo con el alta en el
Régimen de Trabajadores Auténomos
(RETA).

- La reanudacion de la prestacion por des-
empleo se amplia hasta los 60 meses para
los profesionales autonomos.

- El'incentivo previsto para el alta en la afi-
liacion de familiares colaboradores de
auténomos se amplian hasta los 24 meses.

- Los trabajadores auténomos econdmica-
mente independientes (TRADES) podran
contratar en casos de conciliacion de la
vida familiar y laboral.

Subida de la base minima de cotizacion

Por tltimo los auténomos veran una subida
en su base minima de cotizacion en el
RETA, durante el 2016. La subida de un
1% estd planteada en los Presupuestos
Generales del Estado.

Con la subida anunciada, estos auténomos
tendran que cotizar por una base minima
de 893,10 euros, es decir, una base anual
de 10.717,20 euros.

De esta forma los auténomos habran visto
incrementada su cotizacion en un 5% en
los Ultimos cuatro afios.



Novedades para 2016: cambios en
la formacion bonificada

Con la aprobacion y posterior publicacion en el BOE de la Ley 30/2015, de 9
de septiembre, por la que se regula el sistema de Formacion Profesional para
el empleo en el ambito laboral, se modifican las condiciones en la que las
empresas pueden acceder a la formacion para el empleo.

Entre los objetivos de la nueva Ley se
encuentran el crear un sistema eficiente de
observacion y prospeccion del mercado de
trabajo, plantear a las empresas un esce-
nario estratégico plurianual, favorecer un
régimen de concurrencia competitiva y
establecer nuevos enfoques como los del
cheque formacion, la cofinanciacion priva-
da y la potenciacion de la formacion on
line, todo estos objetivos bajo la preemi-
nencia de un principio de tolerancia cero
contra el fraude.

Los principales cambios que introduce la
Ley son los siguientes:

Minimo de duracion: En la formacion pro-
gramada por las empresas (bonificacio-
nes), las acciones formativas estaran suje-
tas a una duracion minima de dos horas.
En el texto anterior se establece una dura-
cion minimade seis horas.

Tematica: Las acciones formativas progra-
madas por las empresas deberdn guardar
relacion con la actividad empresarial.
Antiguamente no se realizaba esta especi-
ficacion.

Confinanciacion empresas

Las empresas participaran con Sus propios
recursos en la financiacion de la formacion
de sus trabajadores segun los porcentajes
minimos que, sobre el coste total de la for-
macion, se establecen en funcion de su
tamano, a excepcion de las empresas de 1
a 5 trabajadores que resultan exentas de
esta obligacion:

a) De 6 a 9 trabajadores: 5 %.
b) De 10 a 49 trabajadores: 10%.
¢) De 50 a 249 trabajadores: 20 %.

d) De 250 0 mas trabajadores: 40%.

Se consideraran incluidos en la cofinancia-
cion privada los costes salariales de los tra-
bajadores que reciben formacion en 1a jor-
nada laboral. A estos efectos, solo podran
tenerse en cuenta las horas de dicha jorna-
da en las que realmente los trabajadores
participan en la formacion.

Contrato de encomienda

Lo que antiguamente se conocia como
adhesion al convenio de agrupacion
empresarial pasa a llamarse contrato de
encomienda. Las empresas solicitantes de
formacion deben firmar este nuevo contra-
to para poder acceder a las bonificaciones.

Costes hora

Se establecen unos maximos para los
coste hora de formacion. Para la forma-
cion presencial el coste hora queda fijado
en 13 euros. Para la formacion telematica
el coste hora sera de 7,5 euros. Estos
costes se calcularan igual para la forma-
cion mixta.

Los costes por organizacion no podran
superar el 10 por ciento del coste total
de la actividad formativa realizada y jus-
tificada. Estos costes por organizacion
pueden incrementarse al 15% si la
empresa cuenta con entre 6y 9, 0 en un
20% si la empresa tiene entre 1y 5 tra-
bajadores.

Crédito anual

La Ley de Presupuestos Generales del
Estado de cada ejercicio establecera el cré-
dito minimo de formacion en funcion del n°
de trabajadores, crédito que podrd ser
superior a la cuota de formacion profesio-

nal ingresada por las empresas en el siste-
ma de Seguridad Social.

Reserva créditos formacion

Las empresas de menos de 50 trabajado-
res podran comunicar, su voluntad de
reservar el crédito del ejercicio en curso
para acumularlo hasta el crédito de los dos
gjercicios siguientes con el objetivo de
poder desarrollar acciones formativas de
mayor duracion o en las que puedan parti-
cipar mas trabajadores. Las cuantias no
dispuestas en el Ultimo de los ejercicios
mencionados se consideraran desestima-
das por las empresas y no podran recupe-
rarse para ejercicios futuros.

Prohibicion de la subcontratacion para las
entidades de formacion

La imparticion y la organizacion no podran
ser subcontratadas por parte de las entida-
des que organizan la formacion.

La contratacion del personal docente no
esta contemplado como subcontratacion.

Garantias de calidad

Se creard una cuenta de formacion del tra-
bajador, para acreditar su historial formati-
vo y orientar la oferta formativa al incre-
mento de la empleabilidad.

Se creard un catalogo de especialidades
formativas como instrumento de referente
comun para trabajadores empleados y des-
ocupados. Se establecera también un
Registro Estatal de Entidades de Formacion
de acceso publico.
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Fadia se reune con la Direccion General de
Industria para desbloquear las inspecciones

Las Federacion de instaladores andaluces
Fadia, se reunio en el mes de octubre con los
técnicos de la Direccion General de Industria
para tratar, entre otros temas, el asunto de
las inspecciones periodicas a comunidades
con mas de 100 kW en caja general de pro-
teccion. Ignacio Céceres Armendariz, Jefe
del Servicio de Industria e Isabel Gonzalez
Cuenca, Jefa del Servicio de Energia de la
Direccion General fueron los interlocutores
de la DGIEM. Durante la reunion los jefes de
servicio comentaron la dificultad de poder
conseguir los listados de las comunidades
con mas de 100 kW contratados para enviar-
les la cartas informativas sobre la obligatorie-
dad de realizar las inspecciones periodicas en
Sus instalaciones.

Desde Fadia se pidié que se hagan avan-
ces en este sentido por muy pequerios que
sean y que la Federacion esta abierta para
colaborar en cualquier sentido. También
desde Fadia se recordd que no se busca
una nueva obligacion para el ciudadano
sino que el mismo cumpla con 1o regla-
mentado por motivos de seguridad, ya que
hay muchas instalaciones que ya estan
obsoletas y/o deterioradas, y ningun profe-
sional verifica su idoneidad, ni siquiera la
compafiia distribuidora.

Desde la Federacion se propuso en ese
sentido que aprovechando que el sector de
los ascensores esta bastante definido, se
podrian dirigir a los presidentes de comuni-
dad de los edificios de viviendas con

ascensores y que ademds tengan un
numero de viviendas por encima de un
numero prefijado (como en la Comunidad
de Madrid que se fijo como criterio 25 0
mas viviendas).

Para finalizar desde Fadia se pidi6 trabajar
decididamente en este asunto, por razones
de seguridad y también econdmicas ya que
indudablemente esto reactivaria al sector.
Se recordd que el sector de la instalacion
ha sido especialmente vulnerable a la caida
de la obra nueva porque no hay cultura del
mantenimiento y la inspeccion. Con los
comunicados a los titulares de las instala-
ciones, sobre las inspecciones periddicas,
se estaria trabajando en este sentido,
garantizando la viabilidad del sector.

La PMcM publica |a lista de las constructoras del
IBEX morosas y exige respuesta del Gobierno

Segun su presidente, Antoni Cariete, “vamos a
trasladar la lista con los respectivos calculos al
Gobierno, y si éste no acomete medidas rea-
les inminentes que frenen estos plazos abusi-
vos o remitiremos a la Unién Europea para su
conocimiento. Asimismo, hemos informado
también a los grupos parlamentarios, a quie-
nes les hemos reivindicado que incluyan en
Sus programas electorales el régimen sancio-
nador, entre otras medidas de lucha contra
esta lacra”. De acuerdo con el informe, avala-
do por la Universidad Pompeu Fabra de
Cataluiia y el profesor Oriol Amat, que acaba
de terminar su mandato de cuatro afios como
consejero de la Comision Nacional del
Mercado de Valores (CNMV), las seis cons-
tructoras del selectivo grupo presentan unos
plazos de pago que al menos triplican los 60
dias que fija de limite la ley.

Las cantidades alcanzan en el caso de

Antoni Cafete, preéidente de la plataforma

Ferrovial los 536 dias; en Acciona, 425; Sacyr,
337; FCC, 195; ACS, 188; y OHL, 184. De
todas, aumentaron sus plazos de pago en
2014 OHL (11%), FCC (10%), Ferrovial (9%),
ACS (3%); mientras que lo disminuyeron
Sacyr (-12%) y Acciona (-7%).

Estas cifras distan de los plazos medios en los
que estas compariias tardan en cobrar de sus
clientes, “mucho mas reducidos, poniendo de

manifiesto una vez mas que la cadena de
cobro se rompe sin fluir el dinero hasta el dlti-
mo eslabdn, esto es, los subcontratistas, en su
mayoria auténomos y pymes”, denuncia el
presidente de la PMcM. Los plazos medios de
cobro se sittian en Ferrovial en 34 dias; en
Acciona, 68; Sacyr, 125; FCC, 65; ACS, 87; y
OHL, 68.

Segun el informe de la PMcM, los plazos
medios de pago de estas grandes companias
empeoraron de 2013 a 2014, a pesar de que
mejoraron sus periodos de cobro.

“Del andlisis del cruce de los datos de pago
con los de cobro se obtiene el periodo medio
de financiacion comercial neta de las cons-
tructoras del selectivo, que evidencia la tragi-
ca realidad: las pymes financian a sus clientes
frente a las grandes compariias que se finan-
cian a costa de sus proveedores”, asegura
Carete.
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La Asociacion se reune con la nueva delegada
provincial de Industria de Sevilla

Susana Lopez Pérez, recientemente nombra-
da Delegada por Sevilla de la Consejeria de
Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, reci-
hio a los representantes de Epyme en sus ofi-
cinas para tener una primera toma de contac-
to con los representantes de los instaladores.

Los representantes de la Asociacion expusie-
ron a la Delegada la problematica que vienen
arrastrando los instaladores desde el inicio de
la crisis. Entre otros se recordd que la
Consegjerfa debera impulsar el programa de
inspecciones periodicas para instalaciones
con potencia superior a 100 kW. La nueva
Delegada comentd que elevaria esta peticion a
la Direccion General.

Por otro lado se felicitd a la Delegacion por su
buen funcionamiento actual y se invitd a man-
tener abiertos los canales de comunicacion
con la Asociacion.

ATECO

BROKERS ASOCIADOS S.L.

Correduria de Seguros

En la imagen la nueva delegada junto a los representantes de Epyme: Pepa Ruiz, Manuel De
Elias y Manuel Cosano

Sobre la nueva Delegada

Susana Lopez Pérez (Soria, 1967) es licencia-
da en Psicologia Industrial por la Universidad
Pontificia de Salamanca y master en Direccion
General de Empresas. Actualmente era direc-
tora provincial de la fundacion Andalucia

Emprende en Sevilla, organismo dependiente
de la Consejeria de Economia.

Anteriormente, fue concejal del Ayuntamiento
de Sevilla (2012-2015) y ocupd la Presidencia
de la Asociacion de Empresarias de Sevilla
(2000-2011).

Calle Américo Vespucio 25
41092 de Sevilla
ateco@atecobrokers.com
Teléfono 95 423 10 11 Fax 95 423 95 55

Registro Direccion General de Seguros J-435 Contratado Seguro de Responsabilidad Civil, segin Ley

Algunos seguros que ofrece ATECO:

* Todo Riesgo Montaje de Instalaciones
* Energia Solar Térmica y Fotovoltaica
* Responsabilidad Civil Profesional

* Salud / Medicina Privada

* Responsabilidad Civil de Administradores

y Dircelivos (D&O)

* Negocios (naves y locales)
* Accidentes y baja laboral Autonomos

EPYME viene confiando en ATECO desde 1996 para el asesoramiento
en la contratacion de los seguros de responsabilidad Civil
y de Accidentes de Convenio de sus Asociados
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Mas de doscientos congresistas asisten en
Murcia al congreso de CONAIF 2015

El XXVI Congreso de CONAIF, celebrado en el auditorio de la Federacion de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), se clausuro el pasado 2 de octubre con la participacion de 205 empresarios y un programa con 10
ponencias, de tematica técnica y empresarial, desarrollado por destacados ponentes.

Entre los asistentes se encontraban repre-
sentantes de muy diversas dreas y activi-
dades, tales como responsables de las
asociaciones y federaciones de asociacio-
nes de CONAIF, empresas fabricantes y
distribuidoras, compafiias energéticas,
organizaciones empresariales del sector e
instaladores procedentes de las Islas
Canarias, Galicia, Asturias, Pais Vasco,
Navarra, Castilla y Leon, Aragon, Catalufa,
Islas Baleares, Comunidad Valenciana,
Madrid, Castilla-La Mancha, Extremadura,
Andalucia y Murcia, estos Ultimos los mas
numerosos por ser los anfitriones.

Al margen de los datos de participacion, las
valoraciones a posteriori del congreso, rea-
lizadas por personas asistentes, reflejan
altos grados de satisfaccion.

La clausura corri6 a cargo de la Directora
General de Energia y Actividad Industrial y
Minera de Murcia, Esther Marin y del
Presidente de la Federacion de
Empresarios del Metal de Murcia — FREMM
-, Juan Antonio Mufioz, que en su interven-
cion felicito a CONAIF por el congreso y
destaco la importancia del asociacionismo
para que las empresas puedan seguir ade-
lante.

En el acto de inauguracion el Alcalde de
Murcia, José Ballesta, dio una calurosa
bienvenida a los congresistas y reconocio
la labor de los empresarios “del dia a dia,
con cara y 0jos” que con sacrificio, esfuer-
z0 e implicacion han sacado a flote a las
empresas que lo han pasado mal durante
la crisis y, con ello, han contribuido también
a sacar adelante a Espafa. EI consejero de
Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo de
la Region de Murcia, Juan Hernandez
Albarracin, dijo que el congreso de CONAIF

El economista Gay De Liébana uno de los ponentes mas esperados



empresas de cara a los retos que se pre-
sentan y anuncid la puesta en marcha en
Murcia de dos lineas de accion para apoyar
la eficiencia energética y las energias reno-
vables. Por su parte, el presidente de
Confemetal, Antonio Garamendi, felicitd a
CONAIF por haber alcanzado la cifra de 26
ediciones del congreso y, frente al término
“emprendedor” tan de moda, reivindico sin
complejos la figura del empresario, al que
defini6 como aquel que crea empresas y
genera empleo. Se refirig, asimismo, a la
morosidad y el intrusismo como dos de los
principales problemas de las empresas en
la actualidad, a las ventajas que tiene la
unidad de mercado y al necesario apoyo a
los auténomos por parte de las organiza-
ciones empresariales.

Como hecho destacado de esta edicion
cabe sefialar que sirvio de escenario para
el anuncio de una noticia de gran calado: la
venta por parte de Repsol de gran parte de
Su negocio de gas canalizado a Gas Natural
Fenosa y Redexis Gas. Directivos de las
tres companias energéticas se desplazaron
hasta Murcia para comunicar la noticia a
los instaladores asistentes al congreso.

La proxima edicion del congreso de
CONAIF, la vigésimo séptima, se celebrara
el afio 2016 en Valladolid, previsiblemente
en el mes de octubre, segun inform¢ el
presidente Esteban Blanco.

Variedad tematica

Las ponencias técnicas estuvieron centradas
en los reglamentos y normas que han entra-
do en vigor en 2015 o van a hacerlo proxi-
mamente. As, se trataron 10s reglamentos de
ecodisenio y etiquetado energético, la nueva
norma UNE 60670, la modificacion de la ley
de Hidrocarburos y la transposicion de la
Directiva de Eficiencia Energética.

Otras ponencias trataron sobre el proyecto
eCONAIF de repartidores de costes de
calefaccion, la financiacion de las comuni-
dades de propietarios mediante el acuerdo
que CONAIF mantiene con Bankinter, la
venta y la negociacion comercial, la gestion
del talento en las empresas y las medidas
y actitudes que el instalador ha de tener en
cuenta para no perder su hueco en el mer-
cado futuro.
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Martin Agenjo galardonado por
CONAIF con el premio Manuel
Laguna 2015

Martin Agenjo recibié emocionado el galardon

El ponente de la Comision de Agua de
CONAIF, Martin Agenjo Ortiz, ha recibido el
premio “Manuel Laguna” 2015 de CONAIF
en reconocimiento a su larga trayectoria de
dedicacion de mas de 30 afios, dentro de
esta organizacion empresarial, al progreso
y mejora de los instaladores de toda
Espaiia.

El premio fue entregado en la cena de gala
de la Ultima edicion del congreso de
CONAIF, celebrado en Murcia los pasados
dias 1y 2 de octubre.

Martin Agenjo, natural de Madrid y residen-
te en Torrejon de Ardoz, es miembro de la
Asociacion de empresas instaladoras de
Madrid (Asefosam) y vocal de su Junta
Directiva.

Forma parte de Conaif desde el afio 1985,
cuando ingresd como asociado en
Asefosam. Desde entonces ha desempena-
do diversos cargos en varias de las comi-
siones de trabajo, como las de Gas y
Combustibles Liquidos, pero su vinculo
principal con CONAIF esta en la Comision

de Agua, en la que lleva mas de 25
afos al frente como ponente.

En sus inicios dio clases a los alum-
nos que querfan obtener el carné de
fontanerfa, segun las Normas
Basicas del Agua de la época. Y
coordind en el seno de CONAIF dis-
tintos cursos de instalador de gas,
calefaccion y fontaneria.

Defensor del asociacionismo, pre-
fiere hablar mas de gremios que de
asociaciones. Es fontanero e hijo de
fontanero, como suele repetir cuan-
do se le pregunta por su profesion y
se siente orgulloso de tal condicion.

Forma parte de la Ultima genera-
cion de instaladores que aprendio
el oficio por transmision de conoci-
mientos de padres a hijos.

Maxima distincion de CONAIF

El premio “Manuel Laguna”, constituido
en 1997, es la maxima distincion de la
Confederacion Nacional de Asociaciones
de Empresas de Fontaneria, Gas,
Calefaccion, Climatizacion, Proteccion
contra Incendios, Electricidad y Afines
(CONAIF).

Reconoce la labor de aquellas personas
que destacan en su trayectoria profesio-
nal por el apoyo al sector de las instala-
ciones y el desarrollo de éste.

Los premiados reciben una escultura ori-
ginal, realizada en bronce expresamente
para los galardonados por el escultor
madrilefio Isidro Fernandez Gonzalez.
Simboliza el trabajo y la amistad, los 2
valores principales del premio.



N° 158

Congreso de FENIE 2015, nuevos modelos de
negocio para el instalador

El presidente de Fenie, Francisco Paramio, clausuro con éxito, el pasado 23 de octubre, el XVII Congreso Nacional de
esta Federacion que reunié en Avila a un buen nimero de profesionales procedentes de todos los puntos de la geogra-
fia espariola interesados en abordar las cuestiones que suscitan mayor interés para el colectivo de empresas instalado-

ras representadas por Fenie.

En la inauguracion del dia 22 de octubre,
Antonio Garamendi, presidente de la
Confederacion Nacional de las Pequefias y
Medianas Empresas, Cepyme y de
Confemetal, se mostro optimista de cara al
futuro econdmico y la creacion de empleo y
también calificd de “estacionales” los datos
de la Encuesta de la Poblacion Activa, recién
publicada. Garamendi resaltd también el
papel de los pequefios y medianos empresa-
rios, “los que estan en el dia a dia” y consi-
guen que “Espafia vaya hacia arriba”.
También aludio a la mejora de los datos del
consumo y la del poder adquisitivo.

Asi, tras la inauguracion del Congreso, prota-
gonizada también por los presidentes de
Fenie, y Adepa, Francisco Paramio y Angel
lglesias respectivamente, se dio paso a la pri-
mera de las mesas redondas de esta jorna-
da centrada en la eficiencia energética en las
instalaciones eléctricas. En ella participaron
Salvador Castelld, director comercial de
Circutor, que avanz6 las novedades de la
compafia en cuanto a gestion de energia; la
compafiia de iluminacion PHILIPS, que hablo
a través de su Director Técnico, Santiago
Erice, de las ventajas del LED en el alumbra-
do publico de las ciudades, en concreto en
Avila, sede del Congreso; Fenie Energia, cuyo
responsable en eficiencia energética, Javier
Bescos, explicd los pormenores de esta
empresa que, formada por 10s propios insta-
ladores, ha logrado hacerse con su hueco
importante en el mercado gracias a su voca-
cion de competir en igualdad de condiciones
a la hora de comercializar la energia.

Xavier Gol, responsable de servicios técnicos
comerciales de General Cable, destaco el
avance experimentando por los cables de
esta multinacional y como esas ventajas

Javier Capitan conductor del evento

repercuten en la propia eficiencia de las ins-
talaciones en que estan presentes.

La otra de las mesas redondas del dia estu-
vo protagonizada por la formacion, intervi-
niendo en la misma Valle Molinero, directora
de Programas de Formacion de la Fundacion
Confemetal, y Daniel Carrasco, director del
Centro de Formacion del Gremi de
Instaladores de Barcelona. Concluy6 la jorna-
da con la ponencia sobre ‘Novedades del
marketing digital y redes sociales’, a cargo
de Juan Merodio.

Al dia siguiente, viernes 23 de octubre, la jor-
nada se inici6 con una interesante mesa
redonda en la que se comentaron las posibi-
lidades de negocio que abre el Autoconsumo,
una actividad que ha sido finalmente regula-
da, tras haber aprobado finalmente el
Gobierno el R.D. de Autoconsumo 900/2015
con el clamor en contra de la totalidad de los
agentes implicados.

Javier Garcia Breva, presidente de N2e, des-

grano al detalle los pros y contra de esta nor-
mativa que sigue contemplando unas tasas e



impuestos que encarecen innecesariamente
la puesta en marcha de estas instalaciones.
Pere Soria, de Circutor; Pedro Gil, de la
Plataforma de Autoconsumo, y Francisco
Paramio, presidente de Fenie, completaron el
plantel de expertos que debatid sobre esta
temdtica tan de actualidad. Calificativos
como “irracional”, “anomalia histdrica” o
“indtil” sirvieron para describir la nefasta
redaccion del reciente Real Decreto de
Autoconsumo, que incumple varias directivas
europeas € incluso alguna norma nacional,
como la Ley de Rehabilitacion, Regeneracion
y Renovacion Urbanas. Todos coincidieron en
la mezcla de ineptitud, torpeza y ausencia de
vision de futuro del citado Real Decreto, que
parece al dictado de los intereses de las
compafiias eléctricas, que ahora si opinan
que el autoconsumo es beneficioso.

En la siguiente mesa redonda el protagonis-
ta fue el vehiculo eléctrico y, consecuente-
mente, sus infraestructuras de recarga.
Dialogaron sobre la proyeccion presente y
futura de esta forma de movilidad Arturo
Pérez de Lucia, de Aedive; Marcelino Herrero,
de la Junta de Castillay Ledn; Luis Valerio, de
Renault, y Paula Roman, de Fenie Energia.

Tras concluir esta animada mesa, hubo tiem-
po para adentrarse, de la mano de Emilio
Durd, en la realidad que rodea al crecimiento
de las empresas, antes de dar paso a una
charla coloquio abierta en la que se abordd
con mayor intensidad toda esta temética en
la que, ademas del propio Durd, intervinieron
Tomas Gonzalez, presidente de la Asociacion
de Instaladores de Murcia; Enrique del Valle,
en representacion de una empresa instala-
dora, e Isabel Reija, de Fenie Energia.

Tras el animado coloquio, se dio paso a la
lectura de las conclusiones que pusieron el
broche de oro a un encuentro en el que se
abordaron al detalle las realidades conecta-
das de todo aquello que afecta en mayor
medida al sector de las instalaciones.

Presentacion de Matelec 2016

MATELEC, Salén Internacional de Soluciones
para la Industria Eléctrica y Electronica, apro-
vecho la convocatoria del Congreso Nacional
de la Federacion Nacional de Empresarios de
Instalaciones Eléctricas y Telecomunicaciones
de Esparia, FENIE, para dar a conocer su pro-
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Cena de gala y visita a la Fundacion las Edades del Hombre como actividad paralela

xima edicion, organizada por IFEMA del 25 al
28 de octubre de 2016, en la Feria de Madrid.

Una Feria que, junto con los certamenes
VETECO, CONSTRUTEC y el nuevo de
URBOTICA, integran ePower&Building, la
mayor convocatoria del sur de Europa rela-
cionada con el mundo de la edificacion, la
construccion y la industrializacion.

Programa Paralelo

Por si fuera poco, el programa del Congreso
de Fenie contd con una serie de actividades
paralelas, como la visita a la Fundacion las
Edades del Hombre.

Al dia siguiente se realiz una ruta por el
legado de los palacios de Avila, en un
paseo arquitectonico del Ultimo gético al
renacimiento en sus distintas fases sin olvi-
dar la pervivencia de la tradicion islamica a
través del mudéjar.

Por ltimo se disfrutd de una excursion por el
Castanar del Tiemblo, este bosque de casta-
fos es el mas extenso del Sistema Central y
es famoso por la cantidad de arboles cente-
narios que alberga en su interior. Esta activi-
dad finalizé con una visita a las bodegas de
la zona.
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Utilidad de un sistema de comunicacion para

cuadros de distribucion eléctrica

Los usuarios finales de edificios o de infraestructuras, ya sean directamente los propietarios o bien los responsa-
bles de mantenimiento de las instalaciones, estan buscando continuamente mejores soluciones en el campo de la
gestion de la energia. Para dar respuesta a sus principales preocupaciones, Schneider Electric ofrece interesan-
tes soluciones a los clientes en este sentido.

Muchos usuarios alguna vez se han pre-
sentado con distintas dudas en relacion
con su instalacion, como por ejemplo:

e Entender el consumo de energia (electri-
cidad, gas, agua...) mediante el acceso a
informacion detallada.

e Gestionar el consumo de energia a través
de un control de cargas optimizado (ilumi-
nacion, climatizacion...).

e Mejorar la disponibilidad de la energia
desde el origen hasta la distribucion, espe-
cialmente en aplicaciones en las que la
seguridad de las personas y de los datos es
critica.

Las necesidades de gestion de la energia
de los usuarios finales pueden satisfacerse
con aplicaciones de supervision y control
basadas en un principio fundamental: las
acciones adecuadas requieren de informa-
cion adecuada. Por esa razon, los cuadros
de distribucion eléctrica estan evolucionan-
do para incluir la comunicacion hasta en
los circuitos finales de los mismos. De esta
manera, hoy en dia ya es posible comuni-
car con interruptores automaticos, diferen-
ciales, contactores, telerruptores, mandos
motorizados y contadores de energia de
cualquier calibre que se instalen en un
cuadro eléctrico.

Un sistema de comunicacion para apara-
menta modular es un elemento clave en esta
infraestructura de gestion de la energia ya
que hace posible recibir la informacion de las
protecciones de la distribucion final del cua-
dro eléctrico en un sistema central y permite
desde éste trasmitir drdenes a las cargas.

La posibilidad de establecer una comunica-
cion con las cargas finales se alinea con la
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Sistema de comunicacion en sistemas modulares

vision del negocio de la distribucion eléctri-
ca de Schneider Electric que nos permite
pasar “de la distribucion de electricidad a la
distribucion de informacion & electricidad",
con el siguiente enfoque estratégico:

e Abrir el camino a la supervision, el con-
trol y la comunicacion permanente con
toda la distribucion final con sistemas que
permiten implementar soluciones y servi-
cios de eficiencia energética.

e |uchar contra la banalizacion de los
productos de distribucion final ofreciendo
un sistema de monitorizacion y control
para los mismos de manera que permita
impulsar la utilizacion de la aparamenta
modular afiadiendo a la misma un valor
diferencial.

Mercados y aplicaciones

Un sistema de comunicacion para apara-
menta modular esta dirigido a instalacio-
nes de cualquier segmento de mercado

en las que se requiera la implementa-
cion de un sistema de gestion centraliza-
do hasta el nivel de la distribucion final.
Puede tratarse de un gran sistema de
gestion tipo BMS (Building Management
System) o SCADA, o bien un sistema
pequefio basado en PLC dependiendo del
tamafio del edificio y de las cargas eléc-
tricas instaladas, y debera ser disefiado
para cumplir con los requerimientos de
disponibilidad de la energia asi como de
ahorro de consumo a través de la infor-
macion obtenida directamente de los cir-
cuitos finales de la distribucion.El siste-
ma escogido debe comportarse como un
facilitador, como una solucidn abierta
que permita la interaccion con cualquier
sistema de gestion de la energia y a la
vez, su integracion en el mismo.

Més alla de la propia funcidn de comuni-
cacion, el sistema de comunicacion utili-



zado para la aparementa modular incluye
funciones de supervision, de control y de
medida. Todas estas funciones son nece-
sarias para implementar las aplicaciones
de los usuarios finales que permitan
aumentar la eficiencia energética de sus
instalaciones. Consideramos tres catego-
rias principales en las aplicaciones de un
sistema de comunicacion para distribu-
cion eléctrica:

e Gestion de costes

* Gestion de la red eléctrica

e Mantenimiento preventivo

Todas estas aplicaciones tienen que ver
con la gestion de la energia para asegurar
la eficiencia y la disponibilidad de la distri-
bucién eléctrica.

Segmentos de mercado, funciones y apli-
caciones del sistema de comunicacion

Un sistema de comunicacion para cuadros
de distribucion eléctrica tiene que tener
tres funciones principales que permiten
configurar un cuadro de baja tension inteli-
gente: la supervision, el control y la medi-
da. Se pueden colocar las funciones y apli-
caciones de acuerdo a las necesidades de
los usuarios finales:

e En instalaciones en las que haya un
régimen de alquiler, como hoteles, la
gestion del consumo de energia es una
necesidad fundamental para el propieta-
rio que se cubre a través de la medida
de los consumos de las diferentes sali-
das del cuadro de distribucion. El siste-
ma de comunicacion debe cumplir Uni-
camente funciones de medida en la ins-
talacion.

e En sectores como los edificios de ofici-
nas, comercio, educacion y salas de hos-
pitales, las necesidades estan méas equi-
libradas. Tanto el ahorro de energia como
la disponibilidad de la misma son impor-
tantes, pero no son criticos. Las funcio-
nes de monitorizacion, control y medida
proporcionadas por el sistema de comu-
nicacion estan presentes.

e En infraestructuras, quirdfanos, edificios
publicos y centros de proceso de datos, la dis-
ponibilidad de la energia es de una importan-
cia critica y la supervision de la aparamenta de
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los cuadros de distribucion es prioritaria. La
funcion de monitorizacion es fundamental v,
en menor medida, la funcion de control.

El sistema de comunicacion Acti9

El Sistema de Comunicacion Acti 9 esta
basado en tres pilares:

1. Aparamenta modular de la gama Acti 9
de Schneider Electric con auxiliares de
comunicacion especificos del tipo Ti24
para el intercambio de informacion entre el
dispositivo particular y el sistema de ges-
tion global de la instalacion.

2. Un elemento central de proceso, inter-
cambio y almacenaje de informacion lla-
mado Smartlink con canales para cada
uno de los dispositivos que se desean
comunicar y una salida de comunicacion
Modbus serie para ser recogida por el sis-
tema de gestion.

3. Cables prefabricados para simplificar y
garantizar la correcta conexion de los ele-
mentos.

Sobre los productos de la gama Acti 9 se
pueden implementar funciones de super-
vision, control y medida de parametros
eléctricos. Ademas, Smartlink permite la
conexion a sistemas de supervision y

control universales. Cabe destacar tam-
bién que los cables prefabricados mejo-
ran las soluciones de cableado tradicio-
nal para recoger el estado de las protec-
ciones asegurando la conectividad, redu-
ciendo el tiempo de cableado y favore-
ciendo las ampliaciones o modificaciones
en la instalacion.

Sobre Schneider Electric

Como especialista global en gestion de la
energia y con operaciones en mas de
100 paises, Schneider Electric ofrece
soluciones integrales para diferentes
segmentos de mercado, ocupando posi-
ciones de liderazgo en infraestructuras y
compafias eléctricas, industria y fabri-
cantes de maquinaria, automatizacion y
gestion de edificios, centros de proceso
de datos y redes, asi como en el sector
residencial. A través de su compromiso
de ayudar a las personas y a las organi-
zaciones a maximizar el uso de la ener-
gia de manera mas segura, mas fiable y
mas eficiente; los mas de 140.000 cola-
boradores de la compafia alcanzaron un
volumen de negocio de 24.000 millones
de euros en 2012,
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Los alumnos de Epyme suben la media en los
examenes de Industria

Los instaladores que han sido preparados por Epyme al menos duplican los aprobados de aquellos que no realizan su
formacion en la Asociacion. Los datos se desprenden de la dltima convocatoria a examenes de industria para las espe-
cialidades de RITE y gas. En gas 7 de cada diez instaladores aprueban su examen, mientras que sélo 1 de cada diez

logra aprobar si no es formado por la Asociacion.

Como es habitual en época de examenes
de Industria, mucha de nuestra forma-
cién va enfocada a formar y preparar a
los instaladores.

También se recoge el fruto de este
esfuerzo a la hora de comprobar los
resultados. Para la categoria C de gas,
por ejemplo, sélo logran aprobar 1,5 por
cada diez instaladores que se presentan
sin pasar por la formacion de Epyme. Por
contra, siete de cada diez de nuestros
alumnos aprueban.

Para RITE, y aunque los resultados obte-
nidos no han sido tan buenos como otros
afos, se ha logrado un 43% de aproba-
dos, cifra muy superior de los que reali-
zan el examen por libre 0 se forman en
otros centros de los que so6lo a alcanzan
aprobar el 21%.

Novedad del afo en formacion propia

Dejando al margen la preparacion de exa-
menes, ha sido un final de afo frenético
para el Departamento de Formacion.

Entre los cursos organizados resalta el
curso de Grupos de Presion, del que se
han realizado 4 ediciones durante el
2015 convirtiendose en una revelacion
para socios sobretodo de las especialida-
des de gas y fontaneria.

Recta final en P.R.L.

También destacaron en la recta final del
ano los cursos de P.R.L. Muchos socios
se apresuraron en cumplir con la forma-
cion antes de que finalizara 2015 ya que
se encontraban ante la dltima oportuni-
dad para poder realizar parte de la forma-
cion a distancia.

CURSOS CELEBRADOS EN EL
CUARTO TRIMESTRE

PRL fonanerfa 6h (2 ediciones)
PRL electricidad 6h (4 ediciones)
PRL telecomunicaciones 6h
PRL nivel basico

PRL aparatos elevadores
PRL estructuras tubulares
Fenie: montaje de split
Fenie EIC: tecnologia LED
RITE 07 de 450 horas

RITE prepa

Al

atorio

Agente de puesta en marcha
Seminario de gas

Maédulo GN Gas Natural
Legionella (2 ediciones)
Actualizacion Legionella

Gases Fluorados P.F.1
Gases Fluorados P.F.6
Electricidad basica

Grupos de presion (2 ediciones)

Utilizacion equipos de medida

Plataformas elevadoras

CURSOS PROGRAMADOS
PARA EL PRIMER TRIMESTRE

Cursos de PRL

Curso tramitador PUES
Agente de puesta en marcha
Seminario Gas

RITE 07 de 450 horas

RITE 07 de 220 horas

Cursos ¢

forn

ogramas

Legionella

Actualizacion Legionella
Energia Solar

Grupos de Presion

Alumbrado Exterior

Fibra dptica

Trabajos en altura

Primeros auxilios

Trabajos recintos subterraneos
Normas Endesa

Trabajo en tension B.T.
Preparacion examenes: gas, RITE, PPL,
operador de calderas.
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Datos de contacto de empresas del sector

I‘_‘E LA PUBLICIDAD - PROMOCION LA ELECTREDCS

L e - . ¥, INDUSTRIAL S1.
-_d’ ; O - 1 o5 BACTN B IR5 ] FTRIOS
= c - . R @ c, Auda. Santa Clara de Cuba, Naves 2 - 8
5 2 41007 Sevilla
o o se~|C|OS lek: 958 81 35 53 - Fax: Usd 99 99 B8 - lei@leisl es
iD = Enemétlcos = INGENIERIA, ESTUDIOS ¥ PROYECTOS.
gBernal (10 Munoz Muriel B
T a = INSTALACKINES DE A.T. Y B.T.
| MECHEROS BOLIGRAFOS |PEGATINAS § C/ Perd, 49 planta 12 modulo 9 A A SRR
CAMISETAS GORRAS - Edificio Corona Center = ARMARIOS DE MAMNIOBRAS.
()
AGENDAS |(ASANicos |Liavemos ™ Bormujos, Sevilla, 41930 * REPARACION DE TRANSFORMADORES.
- a . ': * ALQUILER DE TRANSFORMADORES.
& el e % bioclimasur@bioclimasur.es « I TRADGT DESHIDRANADE T ACEHE,
iocli + REBOBINADO DE MOTORES.
f 954 438 169 ¢ www.bioclimasur.es e
www.iCisl.os

Q SISTEMAS -
(Epyme $8ortesclar | HITEE
6 : g : |
* ILUMINACION EXTERIOR
* ESTUDIOS Y PROYECTOS
Los datos de contacto oo
de su empresa aqui por u-umﬂm,. %f‘; T ————
30 euros + VA ml;mﬁlssl—%msu—lmldd.u MY e !
wwn.[eisles 3
miguelpoo@epyme.org T o e i =i S

4 “Estamos preocupados por el medio
6 Ep y m e ambiente y por la economia de
nuestros clientes”
\ NVICOR
E VolscenOWSL CONTACTA CON NOSOTROS Y TE

AYUDAMOS A REDUCIR TU CONSUMO
cero inversion - ahorro inmediato

Los datos de contacto
de su empresa aqui por

NS

30 euros + IVA ' ultima tecnoh-agia
, 609586731 envicorsl@gmail.com
miguelpoo@epyme.org anvicorsl as

«(Epyme é(Epyme &’Epyme

Los datos de contacto Los datos de contacto Los datos de contacto
de su empresa aqui por de su empresa aqui por de su empresa aqui por
30 euros + IVA 30 euros + IVA 30 euros + IVA
miguelpoo@epyme.org miguelpoo@epyme.org miguelpoo@epyme.org

sevilla / cuarto trimestre 2015




Socios Colaboradores en el

N
TMOSFER/\
6 %Eco Island by CUBlCA -

BROKERS ASOCIADOS S.L.
aramburuguzman Correduria de Segur .as | Bae
e DESE"DIIO

(1914

| @Chaﬁ‘oteaux | Ch NT | - TECNICA DE AGUAS | @
Fluitronic
Bzt Dfinder Frike: ooty
€

| | | www.fluitronic.es |

@ S7JUNKERS (M
| Grupo Bosch

| Medialec

= 1 oA
Programacién @J@ - GSabi

INTELCRAL | MECHLAGO B COMPONENTLS LLEC TRERILON. 1.2 | REPJO'- |

SIEMENS S{ImTon
| |




cuarto trimestre de 2015

)
. £
» BAXI € "laCaixa’ C fmca S.L.
e)za | la nueva calefaccion | | |
(P "

cutor Woankin €COTIC EMMET

| | FUNDACION | IBERICA

| INFORM ID-:ALTA |
PREVERYS

ectro S.L. | BETTERMANN | O |
adell Q/ - Schneider

| SALVADOR ESCODA S.A: | Saunier Duval g Electric

99‘“ Mania
|

EVaillant |




EPYME
N° 158

jornadas

La figura del agente energético se afianza en
Sevilla con Fenie Energia

La comercializadora aprovecho el evento para analizar sus cinco afos de vida y explicar las novedades entre sus agen-
tes. Destaca como novedad la incursion de la compaiiia en el mercado del gas y los agentes sevillanos ya podran comer-
cializar este producto entre sus clientes. Igualmente se invito a los instaladores que aun no forman parte de la compa-
fiia a introducirse en el negocio de la comercializacion energética.

Isabel Reija, Directora General de Fenie
Energia, acompariada por parte de su equi-
po y por el presidente de Epyme, Manuel
Cosano, fue la encargada de hacer balance
de la compariia durante la jornada celebra-
da en la Asociacion.

En la inauguracion del acto, el presidente
de Epyme Manuel Cosano, resalto la impor-
tancia y la buena salud del proyecto que
pone a la figura del instalador en valor con
su evolucion hacia el agente energético.

Durante el evento se ratifico el objetivo de
continuar promoviendo un nuevo modelo
de comercializacion de la energia en el cual
son los instaladores, los que dan asesora-
miento y un trato directo y cercano a sus
clientes.

Gracias a este modelo de negocio se ha
podido tener un rapido crecimiento apoya-
do en los agentes-instaladores.

De esta forma se ha superado la cifra de
los 230.000 clientes asesorados por mas
de 1730 agentes en todo el pais.

En Sevilla, Fenie Energia cuenta con 74
agentes y mas de 8.600 clientes, siendo
Epyme ademas Asociacion Delegada de la
Compafiia en Sevilla.

Por su parte en Andalucia, Fenie Energia
cuenta con cerca de 36.000 contratos y
275 agentes, que constituyen el 16% de
los clientes totales de la compafia.

Comercializacion de gas

Una de las novedades de la compafiia pasa
por la apertura a la comercializacion de
gas, con lo que los agentes dispondran de
un nuevo producto para ofrecer a sus clien-
tes, ampliando asi su cartera de produc-
tos-servicios.

B’ A

Fenie Energia se abre paso en su quinto aniversario

Con esta novedad Fenie Energia se abre
paso como una comercializadora energeéti-
ca integral, ocupando cada vez un mayor
espacio entre las comercializadoras espa-
folas.

Los agentes protagonistas

Durante la jornada también intervinieron
los agentes, que desde el principio del pro-
yecto han tenido un protagonismo funda-
mental.

Uno de los agentes llamado a intervenir
fue el socio de Epyme Matias Molina
Molina.

Molina es un caso de éxito dentro de la
Comercializadora ya que ha logrado ubicar-
se en la primera posicion del ranking
nacional de contratos realizados con un
total de 1.331.

El instalador se dirigid a sus compareros
con el fin de evidenciar el importante
momento que vive actualmente la comer-
cializadora y las posibilidades de negocio
que ofrece al instalador.

Matias Molina exhortd a sus compafieros a
creer en este proyecto ya que “alin queda un
gran mercado por explorar, un mercado en el
que caben todos los instaladores que puedan
ofrecer al cliente mejoras energéticas en sus
instalaciones a precios competitivos.

Para este agente, la instalacion de baterias
de condensadores y la tecnologia LED han
sido “una revelacion” ya que econoémica-
mente son “muy rentables” tanto para el
instalador como para el cliente que consi-
gue importantes ahorros energéticos.

Apertura a nuevos agentes

Durante la jornada también se invit6 a los
instaladores a formar parte de Fenie
Energia en la proxima ampliacion de capi-
tal de la firma. Los requisitos para pertene-
cer a Fenie Energia y comercializar con
todos los servicios que ofrece son princi-
palmente ser instalador, estar dado de alta
en una asociacion del sector (Epyme en
Sevilla), y obtener la acreditacion mediante
la formacion de la Escuela de Eficiencia
Energética de la Compariia.
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Fluitronic Fluke celebra dos jornadas tecnicas
sobre termografia en Sevilla

Fluitronic Fluke sigue formando a los instaladores con dos seminarios celebrados en el ultimo trimestre. En el primero
de ellos se analizd como detectar el desaprovechamiento energético en las instalaciones. Posteriormente se ofrecio a
los socios formacion especializada en el manejo de hardware y software para el analisis termografico.

El desaprovechamiento energético repre-
senta un problema fundamental en las ins-
talaciones de todo el mundo. Muchas
veces estos problemas son dificiles de
identificar y sin embargo descubrir una
pérdida de energia y corregirla puede
suponer un gran ahorro energético. Por
esta razon, Roberto Poyato, Responsable
de Soporte Técnico de Fluke para Espafia,
demostrd a los instaladores una amplia
gama de instrumentos que permiten la
obtencion de datos para fundamentar las
decisiones y las acciones de reduccion del
consumo de energia y aumento de la efi-
ciencia energetica.

Con estos instrumentos de medida se
comentaron con los socios los distintos
puntos de verificacion en una instalacion
que pasan por supuesto por el sistema
eléctrico, maquinas eléctricas —motores y
accionamientos-, ademéas de los sistemas
mecanicos y los mecanismos de vapor y
aire comprimido.

Pero el desaprovechamiento energético
puede ubicarse igualmente en los sistemas
de climatizacion o incluso la propia envol-
tura del edificio, por lo que se realizaron
distintas pruebas para detectar en cada
momento y sistema la pérdida energética y
las posibles acciones de mejora.

Hardware y software termogréafico

La segunda jornada desarrollada por
Fluitronic y dirigida por Francisco Gomez
Cabello, Director Técnico de Fluitronic, se
centré en el manejo de herramientas de
analisis termogréfico.

Durante el acto se profundizd con los
socios en la interpretacion de la termogra-
fia, haciendo hincapie en las diferentes

Fluitronic de la mano de Fluke ofrecen al instalador la mas completa gama de equipos

aplicaciones mas generalizadas que
actualmente existen a nivel industrial, asi
como las funciones y trucos que permiten
sacar el maximo provecho a su camara
termografica.

Por ejemplo, punto por punto se explico el
uso del software para camaras termografi-
cas para determinar distintos problemas en
las instalaciones.

lgualmente se estudiaron los diferentes
fallos reales, forma de detectarlos y uso de
herramientas para determinar problemas
con exactitud.

Por dltimo se expusieron distintos ejemplos
de aplicaciones de baja, media y alta tension,
edificacion, elementos mecanicos, motores y
en definitiva cada uno de los elementos que
inciden en la eficiencia de la instalacion.
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Junkers presento su nuevos productos adaptados
a la ErP a mas de 600 profesionales andaluces

Con un evento celebrado en Sevilla, Junkers, marca de la division Bosch Termotecnia perteneciente al Grupo Bosch, pre-
sentd sus novedades bajo el lema “Bienvenidos a un mundo mas sencillo, ;Quieres formar parte de éI?” a mas de 600
profesionales de la instalacion andaluces que se dieron cita en el Palacio de Congresos de Sevilla. Se trata de una nueva
generacion de productos innovadores, eficientes, atractivos y tecnoldgicos, segun Alicia Escudero, Directora de
Marketing y Producto de Bosch Termotecnia Iberia, quien afiadio: “Porque el cambio resulta mas sencillo si estas acom-
pafado de una marca lider, capaz de dar una respuesta y asesoramiento eficaz, rapido y de calidad”.

Con el acto, que finaliz6 con una cena-
espectaculo, la compafia continud su gira
nacional que durante los meses de sep-
tiembre a noviembre llevo a varias ciuda-
des del pais las ultimas novedades de la
compafiia.

Entre los productos presentados se
encuentran;

| a nueva gama de calderas de condensa-
cion  CerapurExcellence  Compact,
CerapurComfort y Cerapur, que se caracte-
rizan por su innovacion, versatilidad, dpti-
mo disefio y sencillez de instalacion gracias
a su tecnologia avanzada. Todas las refe-
rencias de su gama poseen la clasificacion
energética A, que les permiten alcanzar
altos niveles de eficiencia (A+) en combi-
nacion con los nuevos controladores
Junkers.

e[ a nueva gama de controladores modulares
y modulos adicionales, entre los que se
encuentran Junkers Easy, termostato modu-
lante con Wifi para control remoto a través del
mavil, CW400, cronotermostato modulante a
dos hilos con sonda y exterior para gestion de
sistemas complejos, MZ100, modulo de con-
frol para la gestion de tres zonas diferencia-
das de una vivienda mediante bomba o valvu-
las de dos vias y CW100/CW100RF, cronoter-
mostato modulante con control de calefac-
cion por sonda exterior.

e|.a nueva caldera de pie de condensacion a
gasbleo SuprapurCompact, que cuenta con
un display unico de control frontal, un tama-
fio compacto que permite mayor integracion
y destaca por su gran capacidad que le per-
mite una gran produccion de A.C.S.

HYdfn-Cnm
Pact
S50 tevcliigng,

bl 000

g

eSupraecobxcellence y SupraecoComfort, las
bombas de calor aire/agua de Junkers con
tecnologfa Inverter DG, reversibles frio/calor y
A.C.S. mediante mddulo interior AWM, refri-
gerante ecologico R410a y silenciosos.

eEl nuevo calentador inteligente
HydroCompact 6000i, el primer calentador
que se puede controlar cdmodamente a dis-
tancia con un smartphone y que dispone de
una pantalla tactil y un frontal de cristal.

eJunkers también amplia su gama de solu-
ciones en agua caliente doméstica con
Elacell, Elacell Slim, Elacell Comfort y Elacell
Excellence, los nuevos térmicos eléctricos
con disefio moderno, depdsito de acero vitri-
ficado, gran capacidad de aislamiento gra-
cias a su aislamiento de poliuretano sin CFC,
estan disponibles en diferentes capacidades
para adaptarse a todas las necesidades.

Adaptados a las Directivas ErP y ELD que
han entrado en vigor el 26 de septiembre.

Esta nueva gama de productos estan
adaptadas a las nuevas normativas que

han entrado en vigor el pasado 26 de
septiembre en todos los paises de la
Union Europea: la Directiva ErP sobre
disefio ecoldgico, y la Directiva ELD de
etiquetado ecoldgico. La primera define
los requisitos minimos en materia de efi-
ciencia energética, emisiones y niveles
de ruido para todos los equipos produc-
tores de calor, depdsitos y calderas. La
segunda sefala la obligatoriedad de
incluir la etiqueta de clasificacion ener-
gética en estas soluciones.

ErP Tool y Simulador de producto

Ademas, la marca perteneciente a Bosch
Termotecnia, aprovecho el acto para anun-
ciar algunos de los servicios que completan
Su programa de apoyo al profesional y
usuario final en la nueva etapa de la ErP, en
este caso las herramientas ErP Tool vy
Simulador de producto, que nacen con la
intencion de facilitar el proceso de transi-
cion a las Directiva de FEtiquetado
Ecoldgico.
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La proteccion y supervision de instalaciones pieza
clave para Schneider Electric

La multinacional visitd Epyme para informar a los socios acerca de las novedades en lo referente a supervision energe-
tica y proteccion modular avanzada. Ignacio Aranda y Raul Romero, comercial EcoExperts y Product Manager de
Schneider Electric, respectivamente, fueron los ponentes de la jornada.

Schneider Electric presentd tecnologia de vanguardia para el instalador

El pasado 29 de octubre, nuestro socio
colaborador Schneider Electric, llevo a cabo
una formacion sobre supervision energeéti-
ca y limitadores de sobretensiones.

La compafiia desplegd toda una serie de
soluciones para la supervision energética,
desde soluciones bdsicas para realizar
medidas a pequefia escala con parametros
béasicos de consumo, hasta soluciones
avanzadas para realizar mediciones de un
gran numero de parametros de las instala-
ciones eléctricas para hacer una gestion
energética completa.

lgualmente introdujeron su nuevo sistema
EfiBox: una solucion Plug&Play que hace
mas sencilla la supervision energética.

Se destaca de EfiBox su facil y rapida ins-
talacion que permite al instalador iniciar la
supervision energética en cualquier lugar.
La comunicacion integrada de la solucion
EfiBox proporciona al usuario informacion
de su instalacion desde cualquier dispositi-
vo, con datos coherentes y con informes

preconfigurados que permiten la explota-
cion del sistema sin necesidad de progra-
macion por parte del usuario, identificando
las mejores posibilidades de ahorro.

Para finalizar el primer blogue de la jorna-
da se presento la web
www.ondaelectrica.com una herramienta
donde el instalador encontrard catalogos,
tutoriales, videos practicos paso a paso, y
todas las novedades en este ambito.

Proteccion modular avanzada: sobretensio-
nes y continuidad de servicio

Posteriormente se dio paso a realizar una
presentacion de las novedades en protec-
cion modular avanzada.

En este apartado se analizaron los limita-
dores de sobretensiones, poniendo al dia
a los instaladores sobre la normativa
actual y las soluciones segun tipo de ins-
talacion. Para ayudar a los profesionales
en este proceso Schneider Electric ha
desarrollado una nueva APP para la elec-
cion del limitador.

También se detuvieron los ponentes en las
nuevas soluciones para garantizar la conti-
nuidad de servicio que pasan por la protec-
cion diferencial avanzada, la selectividad y
la reconexion automatica.

Software configurador de cuadros Ecoreal

Ecoreal Quick Quotation, es una herra-
mienta online que permite configurar cua-
dros eléctricos hasta 630 A.

Se trata de una herramienta concebida
para optimizar el disefio de cuadros eléctri-
cos, ahorrando tiempo, reduciendo al mini-
mo los posibles errores y creando solucio-
nes optimizadas a nivel técnico.

Asimismo, al ser online, permite el acceso
en cualquier momento y lugar desde un PC
0 una tablet. La aplicacion, basada en la
nube, ha sido disefiada para aportar valor
al negocio de distribuidores, cuadristas,
instaladores y electricistas. Es un configu-
rador en linea que permite simplificar el
disefio de cuadros eléctricos hasta 630 A,
generar un listado de material y obtener
valoraciones en poco tiempo.

Una vez elegidas las principales caracteris-
ticas del cuadro eléctrico, Ecoreal Quick
Quotation propone al usuario la solucion
mas adecuada para su sistema. A conti-
nuacion, el software verifica toda la apara-
menta necesaria, optimiza la solucion vy
propone el cuadro eléctrico. Permitiendo la
visualizacion en tres dimensiones y dando
la opcion de agrandar, desplazar e inclinar
la imagen. Ecoreal Quick Quotation tam-
bién contiene mdultiples comodidades,
como la posibilidad de descargar la vista
frontal del cuadro eléctrico en un fichero,
asi como el listado de materiales. También
es posible grabar y gestionar el proyecto.
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Cirprotec da un paso al frente en materia de

proteccion contra sobretensiones

La empresa especialista en proteccion contra sobretensiones ofrecid a los socios una completa jornada técnica sobre el
dimensionamiento e instalacion de equipos protectores contra sobretensiones. Ariel Spina y Antonio Vazquez fueron los
ponentes de una jornada en la que se analizo la normativa actual en torno a los sistemas de proteccion y los parame-
tros exigibles a estos sistemas. El evento se llevo a cabo el pasado 18 de noviembre en la sede de la Asociacion.

¢Como disefar y dimensionar instalaciones
contra sobretensiones? ¢En qué casos son
obligatorias estas instalaciones? ¢Como
seleccionar los equipos? Estas y muchas
dudas surgen al instalador a raiz de que en
2002 el REBT reflejara la obligatoriedad de
proteger las instalaciones contra sobreten-
siones.

Para ofrecer respuestas al instalador sobre
estas y otras cuestiones Cirprotec como
empresa especializada y con una amplia
experiencia en este campo, asesoro a 10s
socios de Epyme.

Una de las primeras premisas de la
empresa fue la de presentarse como el
partner ideal del instalador en materia de
proteccion. No en vano, Cirprotec es pio-
nera en el disefio y fabricacion de disposi-
tivos de proteccion contra el rayo y las
sobretensiones, produciendo desde hace
mas de 20 afios soluciones y productos
de alta calidad utilizando las tecnologias
mas innovadoras.

Proteccion Integral

Después de hablar de los conceptos
basicos, se presento el sistema de pro-
teccion integral contra sobretensiones
(proteccion externa, internay sistema de
tierras).

El hecho de proteger de forma integral
contra sobretensiones alarga la vida util
de los equipos en mas de un 20%, lo que
permite reducir notablemente el volumen
de residuos electronicos.

Asimismo, reduce el consumo eléctrico
de las instalaciones y todo ello se traduce
en ahorro econémico y sostenibilidad
medioambiental.

A

Manuel De Elias introduce a los representantes de Cirprotec

Por ello, un sistema eficaz se compondra
de un sistema de proteccion externa contra
el rayo para captar y conducir de forma
segura el rayo a tierra, protecciones contra
sobretensiones para la proteccion de los
equipos eléctricos y un buen sistema de
tierras para derivar de forma controlada las
sobretensiones a tierra.

Normativa especifica

A continuacion se presentaron los parame-
tros clave de un protector seguro y eficaz.
Se explicaron las normas |EC 61643 vy
UNE-EN 50550 POP: La primera regula los
requisitos de funcionamiento de los dispo-
sitivos de proteccion contra sobretensiones
transitorias de baja tension y la segunda
regula los protectores contra sobretensio-
nes permanentes "Dispositivos de protec-
cion contra sobretensiones a frecuencia
industrial para usos domésticos y analogos
(POP).

Soluciones para iluminacion LED

También durante el evento se presentaron
soluciones especificas para equipos y line-
as de alumbrado exterior LED (cuadro de
alumbrado, poste y luminaria).

En este sentido Cirprotec propone una
amplia gama de soluciones para cualquier
tipo de equipo e instalacion de alumbrado
exterior, tanto para instalacion dentro de la
luminaria, en baculo o en el cuadro de
alumbrado.

Por ultimo se explico la forma de dimensio-
nar y disefar la proteccion contra sobre-
tensiones en diversas instalaciones como:

- Proteccion avanzada de una vivienda.

- Equipos y lineas de alumbrado exterior
LED.

- Instalaciones fotovoltaicas.

- Continuidad de servicio en instalaciones
terciarias.
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| os instaladores se vuelcan con el seminario “en
busca del exito” organizado por Grupo Electro Stocks

El pasado 19 de noviembre, el Grupo Electro Stocks, visitd Sevilla para llevar a los instaladores distintas claves que
encaminaran a la empresa hacia el éxito. La cadena de distribucion de material eléctrico, automatizacion industrial y
climatizacion, inicio el pasado mes de octubre un ciclo de mas de 50 conferencias en sus centros de venta de Electro
Stocks, Candia y Kilovatio en las que se presentaran los principales factores que aportan ejes de mejora en la ges-
tion, técnicas comerciales, oportunidades de negocio y 1as nuevas tendencias en eCommerce, adaptadas al sector de

las instalaciones.

Grupo Electro Stocks inicid en el mes de
octubre un interesante Ciclo de Seminarios
Empresariales sobre las dltimas tendencias
para la mejora de la gestion, la productivi-
dad, el desarrollo comercial y las nuevas
oportunidades de negocio, adaptado al
sector de las instalaciones.

El objetivo de esta novedosa iniciativa es
aportar al instalador nuevos enfoques que le
ayuden a evolucionar en su negocio, con nue-
vas ideas, puntos de vista y las dltimas ten-
dencias. Nos enfrentamos a nuevos desafios
energéticos y digitales que se abordan en
estas ponencias desde la 6ptica del negocio.

La conferencia fue impartida en Sevilla por
Juan José Catalan, experto consultor con
amplio conocimiento del sector eléctrico.
La ponencia de una hora y media de dura-
cion abordd tres atractivas tematicas:

EFICIENCIA COMPETITIVA del negocio

‘el MANAGEMENT” La evolucion de la ins-
talacion a la gestion energética. En este
punto se mostraron los factores clave para
competir y crecer en el sector de las insta-
laciones, asi como los principales puntos
del negocio para optimizar los resultados y
mejorar la rentabilidad.

EFICIENCIA COMERCIAL en la venta

“el CLIENTE” Conquistar. Ampliar. Fidelizar
la cartera de clientes. En el siguiente blo-
que se explicaron las técnicas, métodos y
herramientas que permitan aumentar la
venta y rentabilidad comercial, mejorando
la gestion y la captacion de clientes, cen-
trado en la atencion y el servicio como
mejor referencia.

EFICIENCIA DIGITAL en eCommerce

‘el FUTURO” La herramienta clave para el
instalador en la nueva era digital. Por ultimo
se analizé la situacion del comercio electroni-
co On Line en Europa, el actual cambio de
habitos de compra por internet, la situacion
de nuestro pais y las amplias ventajas que
aporta al instalador la nueva web eCommerce
para el profesional.

Grupo Electro Stocks quiere con esta inicia-
tiva seguir aportando valor a sus clientes,
creando herramientas que ayuden a pros-
perar y mejorar al instalador en su dia a
dia, no sdlo en las éreas técnicas de pro-
ducto donde ya han realizado distintos
ciclos de conferencias sobre la eficiencia

energética, sino en el drea del negocio con
este ciclo de eficiencia empresarial.

Estos seminarios son gratuitos para los profe-
sionales, que deberan inscribirse en su punto
de venta o telefonicamente al 93 603 66 88.

Todos los asistentes recibieron un mouse y
alfombrilla y entraron en el sorteo de una esta-
cién meteorologica Oregdn, ademas de disfru-
tar de un cdctel al finalizar la conferencia.

Con esta accion, Grupo Electro Stocks confia
reunir a mas de 3.000 profesionales en toda
Espana, a los que dara un contenido basado
en el servicio y centrados en la excelencia
logistica, el soporte técnico y la atencion
comercial.
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Finder visita Sevilla para hablar de dispositivos que
permiten un ahorro energeético

La compania desplegd su amplia oferta en dispositivos para instalaciones que propician y facilitan el ahorro energético
de los usuarios finales. Desde los interruptores crepusculares y horarios, pasando por automaticos de escalera, detec-
tores de movimiento, dimmers y telerruptores, que colocan a Finder con uno de los catalogos mas completos del mer-
cado. Como realizar la instalacion de cada uno de los dispositivos y sacar el mayor provecho de cada uno de ellos fue
el principal objetivo de la jornada celebrada el pasado 25 de noviembre en las instalaciones de Epyme.

Remigio Ros durante una de las demostraciones de producto de Finder

Remigio Ros y Juan Francisco Gutiérrez,
Product Manager y Delegado Comercial de
la zona Sur de Finder respectivamente, fue-
ron los encargados de transmitir los cono-
cimientos a los socios.

Interruptores horarios

En este apartado Finder propone un paso
adelante para una programacion mas sen-
cilla, flexible e inmediata, directamente
desde el smartphone con tecnologia NFC y
App Android " FINDER TOOLBOX".

Esta tecnologia incluye interruptores hora-
rios astrondmicos semanales, capaces de
calcular los horarios de alba y ocaso en
funcion de la fecha y las coordenadas geo-
gréficas (latitud/ longitud).

Este tipo de interruptor es ideal para aplica-
ciones de alumbrado publico (calles, pla-
zas, monumentos, fuentes....) jardines,
aparcamientos, escaparates de tiendas,

rétulos luminosos, instalaciones de riego,
instalaciones de calefaccion y acondiciona-
miento.

Dentro de los interruptores, estan también
los horarios digitales semanales, aptos
para el control de cargas en franjas hora-
rias a determinados dias de la semana.

Este tipo de instalaciones es utilizada en
instalaciones de riego, calefaccion y acon-
dicionamiento, rétulos luminosos y accio-
namientos de puertas.

Detectores de movimiento

A continuacion se presento la Serie 18, una
nueva generacion de detectores de movi-
miento. La Serie se complementa con 3
nuevos detectores de movimiento y pre-
sencia aptos para aplicaciones especificas,
segun el tipo de movimiento, la forma de
los espacios 0 los angulos de deteccion
que se necesiten.

Telerruptores y dimmers

Cuando la exigencia es el apagado centra-
lizado de la instalacion con un Unico pulsa-
dor colocado normalmente en la entrada de
la casa, los telerruptores 13.61 son la solu-
cion mas sencilla de instalar y conectar.

El 13.61 puede programarse con una de
las 4 funciones disponibles: telerruptor,
telerruptor temporizado, relé monoestable y
luz fija. En las dos funciones como telerrup-
tor, el 13.61 tiene la propiedad de apagado
(reset) centralizado, desconectando con un
Unico pulsador todas las cargas encendi-
das o bien de encendido centralizado,
conectando todas las cargas con un solo
pulsador.

Por su parte los dimmer ofrecen una solu-
cion sencilla, flexible y potente, gracias a la
combinacion de Master y Esclavo.

El componente de mando Master Dimmer
tipo 15.10 genera una sefial 0 -10V pro-
porcional al valor de luz deseado, que unido
al Dimmer Esclavo tipo 15.11 variara la
luminosidad de las lamparas segun las
necesidades de cada instalacion.

Sobre Finder

Finder es una multinacional con una dilatada
experiencia en la fabricacion de una amplia
gama de productos para uso industrial y resi-
dencial, nos presenta una relacion de compo-
nentes de materiales eléctricos de facil insta-
lacién y manejo, para obtener un ahorro ener-
gético de una forma asequible y sencilla, con
una tecnologia avanzada, incluso a través del
smartphone.
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El equipamiento: soluciones integrales y
oportunidad de negocio

El socio de Epyme, Eurocheca del Sur, ofrecio a los instaladores una oportunidad de colaborar para ofrecer a los clien-
tes soluciones integrales y financiacion en materia de climatizacion, calefaccion y agua caliente sanitaria. El evento corrio
a cargo de Eusebio Chocero Catalan, José Vicente Asencio Rubio y Federico Robles Feria, Director Gerente, Controller y
Responsable de Proyecto de Eurocheca del Sur, respectivamente.

Epyme

-

’:f-\\

==

Epyme siempre en la busqueda de nuevas
oportunidades de negocio para el instala-
dor, organizd junto a Eurocheca del Sur,
una jornada sobre el modelo de negocio del
equipamiento y las soluciones integrales.

De esta forma se ofrece la posibilidad al
instalador de colaborar con la empresa
obteniendo importantes beneficios econo-
micos.

El modelo de negocio pasa por ofrecer al
usuario final soluciones “todo incluido” en
climatizacion, calefaccion y/o agua caliente
sanitaria, gracias a un acuerdo con una
empresa comercializadora.

Climatizacion

El producto basico que se ofrece incluye
financiacion de entre cuatro y dos afos
(con el pago en la factura del equipo y la

instalacion en comodas cuotas), servicio de
asistencia en menos de 24 horas e instala-
cion profesional incluida.

Para aire acondicionado, por ejemplo, se
ofrece la instalacion de equipos Inverter de
alta calidad y maxima eficiencia de fabri-
cantes de referencia, con el respaldo de
una instalacion realizada por profesionales
habilitados.

Calefaccion

Este mismo modelo se ofrece para la insta-
lacion de calderas de alta calidad y maxima
eficiencia, de fabricantes lideres.

En este caso, ademas al instalar una calde-
ra de condensacion o bajo NOx se ofrece la
posibilidad de mejorar la eficiencia energé-
tica de la vivienda, ahorrando hasta un
30% en el consumo de gas.

Estas soluciones contemplan pagos y
garantias de tres a cinco afios (segun for-
mula de pago), realizando el pago comoda-
mente con la factura del gas.

Esta formula también incluye la instalacion
profesional, el mantenimiento preventivo y
la inspeccion quinquenal obligatoria.

Calentador

Esta misma modalidad esta también disponi-
ble para la instalacion de calentadores para la
produccion de agua caliente sanitaria. Como
en las demas opciones incluye equipos de
primeras marcas y de maxima eficiencia.

Incluye garantias y pago de tres a cinco
afos segun la modalidad elegida, igual-
mente en comodas cuotas con la factura
del gas.



EPYME
N° 158

agenda

RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS

T2 3 4
5 6 7 8 9 10 1
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

VIEMBRE

2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

I ciemBRE

I
/8 9 10 11 12 13

21 22 23 24 25 26 27
26 29 30 31

sevilla / cuarto trimestre 2015




EPYME
N° 158

agenda

EN EL CUARTO TRIMESTRE DEL ANO 2015

Congreso Conaif

Jornada Fluitronic

Jornada Fenie Eneraia

Curso RITE

Curso PRL Electricidad 6

Curso RITE preparatorio

Curso Instalacion de Aire Acondicionado
Curso PRL Telecomunicaciones

Curso PRL Fontaneria v Clima

01 Curso APMR

1 Reunién Direccién General de Industria

1 Curso Gases Fluorados

O R
Curso Legionella

Curso Gas Natural

Encuentro profesionales Cartuia

Conareso Fenie

Curso Gas Natural

2 Curso Gas Natural

Curso Trabajos en Altura
Curso Gas Natural
Jornada Schneider

Curso Actualizacion Legionella

Jornada ANERR
Curso Fenie (RED EIC): Tecnologia LED

Reunién Delegada de Industria

111 Jornada Fluitronic

1 2 Epyme visita Espartinas

1 2 Examen RITE Conaif-Sedigas

1 2 Curso PRL Operadores de Aparatos Elevadores
1] Curso PRL Electricidad

1 6 PRL Montaje de Estructuras Tubulares

118] Curso Médulo Complementario GN
174 Mesa de trabajo RAEES

18] Curso PRL Telecomunicaciones

1 8 Jornada Cirprotec

158 Curso Electricidad Bésica

1 9 Reunion Asociaciones Conaif

1:%) Jornada Iberdrola

1:%) Jornada Electro-Stocks

245) Jornada Finder

6
27
27
3

Reunién Fenie
Curso Plataformas Elevadoras
Curso PUES

Curso Grupos de Presion

Curso Utilizacion de Equipos de Medida
Curso Grupos de Presion

Jornada Eurocheca

Examen APMR Conaif-Sedigas

Junta Directiva de Epyme

Consejo Consultivo de Epyme

Patronato Fundacion Epyme

Al INdIN|I= ==

Curso Carretillas

Curso PRL Nivel Basico

m Curso Plataformas Elevadoras
Junta Directiva de Conaif

1 4 Curso Norma de Endesa
1 5 Junta Directiva de Fadia

1 5 Seminario normas de gas

1 6 Consejo de Direccion Fenie Energia

Asamblea General Fenie

28
9
30

(D)

Curso PRL 6 H. Electricidad
Curso PRL 6 H. Fontaneria y Clima

Curso PRL 6 H. Telecomunicaciones
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Schneider
sorprende
CON Sus
precios netos

Hasta finales de marzo los ins-
taladores podran disfrutar de la
promocion de precios netos de
Schneider Electric.

La promocion incluye los siste-
mas de supervision de energia,
sistemas de gestion de energia
diseriados, que permiten anali-
zar y supervisar en tiempo real,
aislar problemas, ver tenden-
cias y controlar cargas y gene-
radores.

Entre los productos destacan
los analizadores de redes, con-
tadores de energia y soluciones
compactas para supervision.

Contacta con los canales de

venta habituales y disfruta de la
promocion.

Saunier Duval galardonada a la
excelencia empresarial 2015

Este premio lo recibe Saunier
Duval de manos de su Director
Gorka Barariano por el proyecto
InstalXPERT, este proyecto que
ha revolucionado el mercado de
la calefaccion busca la satisfac-
cion del usuario final y de toda la
cadena de valor hasta el mismo,
intentando llegar a la excelencia.

Esta red ha sido creada para
lograr los estandares de calidad
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[T

Promocion de precios netos
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y servicio tal y como plantea su
lema “servicio es una actitud”.

En la recepcion del premio su
director recordd los mas de 100
anos de la marca y como con las
dos redes del servicio técnico,
propio de la marca y la sociedad
con instaladores InstalXPERT, el
usuario queda cubierto y atendi-
do en todas las necesidades y
vida de su producto.

Aquanext Facile: bomba de calor

para A.C.S.

Chaffoteaux amplia su gama de
productos y soluciones para la
calefaccion y el calentamiento
del agua con Aquanext Facile.

La bomba de calor de suelo para
agua caliente sanitaria Aquanext
Facile esta adaptada a las nue-
vas normativas que han entrado
en vigor en todos los paises de la
Union Europea, la Directiva ErP
sobre disefio ecoldgico, y la
Directiva ELD de etiquetado eco-
l6gico.

La bomba de calor Aguanext
Facile es de tipo monobloc. A
diferencia del sistema Split, no
necesita la conexion del gas
refrigerante (R134A). El circuito
del refrigerante es cerrado y esta
integrado en el producto.

Alcanza temperaturas de hasta
55°C en modo bomba de calor y
de 75°C con resistencia eléctrica
para disponer de la maxima can-
tidad de agua caliente. Tiene un
C.0.P. nominal hasta 3,1 que
garantiza al maximo el aprove-
chamiento de la energia.

Aquanext Facile se instala como
un termo eléctrico (entrada de
agua fria y salida de agua calien-
te, ademds de una salida para
los condensados) y se transpor-
ta facilmente gracias a las corre-
as integradas.
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Junkers entra en el mercado ErP con nuevas calderas y con-

troladores de alta eficiencia A+

Junkers, marca de la division
Bosch Termotecnia pertene-
ciente al Grupo Bosch, ha pre-
sentado su nueva y amplia
gama de soluciones de cale-
faccion de alta eficiencia y la
mejor tecnologia, que incluyen
las nuevas calderas murales y
los sistemas de regulacion y
control. Los dos combinados
permiten alcanzar la clasifica-
cion energética A+ en calefac-
cion. Con esta nueva gama, la
compafiia encuentra la solu-
cion perfecta a las necesida-
des y confort de cada vivienda.

Adaptadas a las ErP y ELD

La nueva gama de calderas de
condensacion  Junkers  se
caracteriza por su innovacion,
versatilidad, dptimo disefio y
sencillez de instalacion gracias
a su tecnologia avanzada.
Posee la clasificacion energéti-
ca A, permitiéndole alcanzar

.

sistemas sola-
resy cuenta con
hasta 94% de
rendimiento,
permitiéndole
alcanzar  una
clasificacion A+
en combinacion
con controlado-

altos niveles de eficiencia.
Ademds, esta adaptada a las
Directivas Ecodesign (ErP) y
Ecolabelling (ELD) que entraron
en vigor el 26 de septiembre y
que implican un cambio en las
normas legislativas del merca-
do de los equipos productores
de calor, calderas y depdsitos
de ACS. Estos reglamentos
exigen mejoras progresivas
hasta el afio 2019 en términos
de eficiencia, reduccion de
emisiones NOx y ruido.

La nueva gama de calderas
Junkers es compatible con

res de la marca.
Poseen un intercambiador de
calor de aluminio-silicio, mate-
rial disefiado y fabricado con
tecnologia Bosch que mejora
hasta 14 veces la conductivi-
dad térmica del acero, gene-
rando de esta manera altos
valores de eficiencia.

Las calderas, ademas, estan
disefiadas de manera van-
guardista y uso sencillo, gra-
cias a sus controles digitales y
a su montaje modular en dos
pasos, que permite su instala-
cion a un solo profesional.

Dentro de la gama de calderas
murales de condensacion se
encuentran:

e(Cerapurkxcellence Compact
e(CerapurComfort
eCerapur

Calderas de pie integrable en
muebles de cocina

SuprapurCompact es la nueva
y elegante caldera combi de
condensacion de pie a gasoleo
Junkers. Cuenta con un dis-
play Unico de control frontal
que facilita su ajuste y un
tamafio compacto que hace
posible instalarla en muebles
de cocina. SuprapurCompact
destaca por su gran capacidad
que le permite una gran pro-
duccion de A.C.S. y es compa-
tible con una amplia gama de
controladores y sistemas sola-
res que hacen de ella una cal-
dera comoda y eficiente.

Nuevos interruptores horarios
y astronomicos NFC. serie 12

Un paso adelante para una pro-
gramacion mas sencilla, flexible
e inmediata. Directamente
desde un smartphone. Con tec-
nologia NFC y App Android “FIN-
DER TOOLBOX”

Tipp 12A1 y 12A2
Interruptores horarios  astrono-
micos semanales. Son capaces
de calcular los horarios de alba y
ocaso en funcion de la fecha y
las coordenadas geograficas
(latitud / longitud)

Aplicaciones: alumbrado publi-
co, jardines, aparcamientos,
escaparates de tiendas, rétulos
luminosos, instalaciones de
riego, instalaciones de calefac-
cion y acondicionamiento.

Tipo 12,61 Tipo 1242

Tipp 1261 y 1262
Interruptores horarios digitales
semanales. Son aptos para el
control de cargas en franjas
horarias a determinados dias.

Aplicaciones: instalaciones de
riego, instalaciones de calefac-
ciéon 'y acondicionamiento,
escaparates de tiendas, rotulos
luminosos, accionamientos de
puertas.
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Nuevas soluciones Simon para
recarga de vehiculo eléctrico

Simon da un nuevo paso con su
gama de soluciones de recarga
para vehiculos eléctricos.

El laboratorio homologado
Applus Idiada Automotive de
Tarragona ha otorgado dos
nuevos certificados a las solu-
ciones Simon para los mode-
los  Mitsubishi  Qutlander
Hibrido y Hyundai Kia Soul EV.
Estos se unen a los de otros
automdviles eléctricos como el
certificado ZE Ready de
Renault. Concretamente, estas
licencias certifican las nuevas
soluciones de formato Wallbox
con manguera integrada de 4
m con conectores M3T2
(Mennekes) y M3T1 (Yazaki).

La apuesta de Simon por la
constante innovacion en solu-

ciones para vehiculos eléctri-
cos se ha visto reforzada con
la obtencion de estas dos nue-
vas certificaciones oficiales.
Esto supone un avance para la
compafiia, y muestra el cami-
no a seguir para continuar
aportando nuevas mejoras en
este sector. Estar certificado
por los fabricantes de automo-
viles de tecnologia eléctrica e
hibrida enchufable mas rele-
vantes es uno de los principa-
les objetivos de la compaiiia.
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Chint Espana estrena nuevas
oficinas en Andalucia

La filial de la multinacional
Chint Electrics inaugura sus
nuevas oficinas para
Andalucia, en la localidad sevi-
[lana de Bormujos.

La nueva sede, que viene a
sumarse a las oficinas de que
dispone la compafia en
Mélaga, esta dentro del com-
plejo  empresarial  Corona
Center.

Un moderno edificio que con-
firma el posicionamiento y
consolidacion de Chint en el
mercado andaluz, y otorga una
mayor representatividad a la
multinacional. La compaiifa,
que celebra en 2015 su 5°
aniversario, sigue demostran-
do la capacidad de liderazgo y
de progreso imparable en el
mercado nacional ofreciendo
soluciones para el mercado

eléctrico, mas alla del produc-
to y la tecnologia.

Sobre CHINT Electrics S.L.

El Grupo CHINT es el tercer
fabricante internacional lider
en material eléctrico de baja
tension, y un referente en
media y alta tension, transmi-
sion y distribucion de energia,
medida y control, etc. La mul-
tinacional  tiene  30.000
empleados y presencia en los
cinco continentes.

Buderus ayuda a cambiar a
calderas mas eficientes

Buderus, marca de la division de
Bosch Termotecnia pertenecien-
te al Grupo Bosch, ha desarro-
llado una completa infografia
sobre Logasoft E+, programa
que permite a ingenieros e ins-
taladores calcular el ahorro
energeético derivado del cambio
de la caldera actual por una
nueva caldera con un rendi-
miento mayor. Esta infografia
pretende acercar y hacer mas
sencilla la aplicacion, el funcio-
namiento, las caracteristicas y
los beneficios de este software
para los profesionales.

Logasoft E+ es un programa
desarrollado por Buderus que
realiza cdlculos de forma auto-
matica y permite conocer el

ahorro energeético y econdmico
que se obtendra mediante la
sustitucion de una caldera por
un NuUevo equipo, la inversion
necesaria y el periodo de retor-
no de la misma. Todo ello, a tra-
vés de gréficos visuales, funcio-
nales y sencillos.

Plan de Invierno de Vaillant
#mejorconunasonrisa

Este 2015 los planes de invierno

#mejorconunasonrisa

Mejor con VAILLANT

En Vaillant quieren que el mayor
nimero posible de usuarios
conozca las ventajas y benefi-
cios que proporciona instalar un
Set SMILE (caldera de conden-
sacion + termostato modulante
inaldmbrico + instalacion +
puesta en marcha). Por ello,
han creado una serie de sorte-
0s en Facebook que, de forma
divertida, ayudara a difundir
este mensaje a través de las
redes sociales.

El Plan de Invierno de Vaillant,
consiste en sorteos semanales
de diferentes planes (entradas
de cine, descuentos en comida
a domicilio, alquiler de peliculas
online, escapadas).

Cualquiera puede participar vy
compartir con amigos y cono-
cidos. EI ganador/ganadores
saldran entre todas las partici-
paciones recibidas de martes
a lunes y se publicaran en las
RRSS.

Fundacion Gas Natural Fenosa
analiza eficiencia y calidad

El consejero de Territorio y
Sostenibilidad de la
Generalitat de Cataluia, Santi
Vila, y el director general de la
Fundacion  Gas  Natural
Fenosa, Marti Sola, inaugura-
ron en Barcelona el seminario
“La eficiencia energética como
herramienta de  calidad
ambiental. La trasposicion de
la Directiva Europea
2012/27/UE.” La jornada, que
contd con la asistencia de mas
de 140 profesionales de
empresas, ingenierias, univer-
sidades y administraciones
publicas, fue clausurada por la
directora del Instituto Catalan
de Energia (ICAEN), Merce
Rius.

Durante el encuentro, los exper-
tos analizaron las oportunidades
econdmicas que supondra la
trasposicion de esta directiva,
que establece acciones concre-
tas para fomentar la eficiencia
energética y reducir en un 20%
las emisiones en el conjunto de
los estados miembros en 2020.
Del mismo modo, se explic que
en Espafia, segun la estrategia a
largo plazo para la rehabilitacion
energética en el sector de la
edificacion, durante este periodo
se rehabilitaran  mas de
350.000 viviendas, lo que
supondra un ahorro energético
de mas de 1.000 ktep y una
reduccion de 2,6 millones de
toneladas de CO2.
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Circutor participo en el XV
Congreso de Fenie

Circutor participd en el evento
mas importante de la
Federacion ~ Nacional  de
Empresarios de Instalaciones
Eléctricas y Telecomunicaciones
de Esparia, los pasados 22 y 23
de octubre 2015 en Avila. Como
especialista en soluciones para
la  Eficiencia  Energética
Eléctrica, la companiia presento
nuevas soluciones para la moni-
torizacion y gestion de energia,
autoconsumo y equipos para la
recarga vehiculo eléctrico.

Ademas también estuvo pre-
sente el nuevo analizador de
consumos Wibeee, como pro-
ducto innovador para la medida
de consumos energeéticos y
parametros eléctricos. Todo ello
junto a los kits de eficiencia
energética, combinando el ges-
tor energético EDS junto con el

nuevo CVM-Net4+ como solu-
cion para la medida distribuida,
combinando la posibilidad de
medir lineas monofasicas y trifa-
sicas en un mismo equipo o
junto con el nuevo regulador de
energia reactiva Smart lll, que
incorpora un sistema de instala-
cion inteligente. En el apartado
de la recarga de vehiculo eléctri-
co Circutor mostrd la nueva
envolvente eHOME, ofreciendo
un equipo con la mejor relacion
costes/caracteristicas del mer-
cado.
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Medialectro nuevo socio
colaborador de Epyme

Te informamos que la
empresa Medialectro ha
comenzado a formar parte
de la gran familia Epyme, en
la figura de socio colabora-
dor.

Medialectro es una empresa
al servicio de las empresas
instaladoras, que proporcio-
na formacion, asesoramien-
to, estudios y suministros de
materiales de telecomunica-
ciones.

Dada la dilatada y reconoci-
da experiencia en el sector
de Television,
Infraestructuras Comunes de
Telecomunicaciones,
Circuitos Cerrados de TV,
Redes de Datos, Fibra Opti-
ca, de su alma mater, su
personal, se obtienen las
mejores soluciones con los

O,

Medialectro S.L.

distintos materiales de los
diversos fabricantes, ya que
el disefio de una instalacion
se compone de los materia-
les necesarios sin tener que
estar sujetos a las referen-
cias de cada fabricante, con
ello se consigue la maxima
calidad al mejor precio.

Medialectro quiere estar al
lado de las empresas insta-
ladoras, encontrando en
Epyme a un buen aliado.

Junta de Andalucia y Fuerzas del Estado, con la colaboracion de
Recilec, profundizan en la localizacion de circuitos ilegales de RAEE

Agentes del SEPRONA, Policia
Nacional y Agentes Medio
Ambientales de la Junta de
Andalucia, junto al sector de
las RAEEs en Andalucia, repre-
sentados por RECILEC, y otros
gestores autorizados de la
provincia, se reunieron en
Granada para profundizar en
la deteccion y desmantela-
miento de circuitos ilegales de
residuos RAEE.

En el encuentro conocimos
que solo el 30 por ciento de
este tipo de residuos genera-
dos en Espafia se gestiona
adecuadamente, un dato que
puede extrapolarse a la pro-
vincia de Granada.
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Los ponentes también pusie-
ron sobre la mesa que su ges-
tion ilegal supone multas de
hasta 1.750.000 euros o
incluso penas de prisién como
ha ocurrido en recientes sen-
tencias.

Granada capital fue el escena-
rio elegido para la celebracion
de la jornada acerca de la ges-

tion, tratamiento y desconta-
minacion de residuos de apa-
ratos eléctricos y electronicos
(RAEE) organizada por la
Delegacion Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente
y Ordenacion del Territorio. El
objetivo fue resolver y solven-
tar las dudas a todos los asis-
tentes acerca de las implica-

ciones del nuevo régimen juri-
dico que se establece a partir
de la publicacion del nuevo
Real Decreto 110/2015, de 20
de febrero, sobre residuos de
aparatos eléctricos y electroni-
CoS.

En Espafia adin no llegamos
recoger los 4 kilos por habi-
tante y afio que establece
como objetivo obligatorio la
Comision Europea para los
Estados Miembros desde el
afo 2005, de forma que nues-
tro pais se encuentra a la cola
de Europa en recogida selecti-
va y descontaminacion de
estos residuos.
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NuUevos socios y bolsa de trabajo

Bienvenida a los nuevos socios de Epyme

B A2J MANTENIMIENTOS INTREGRALES, S.L.
I BEJARANO ALBALA, JOSE

B CORDERO DEL PINO, BENJAMIN

B FRESCO PINTO, JAVIER

B GARCIA CHAMORRO, JUAN DIEGO

I GARCIA NUNEZ, ANTONIO MANUEL

B GOMEZ BENITEZ, JUAN FRANCISCO

m GOMEZ MUNOZ, DAVID

M JIMENEZ SOLANO, S.C.

M JURADO GARCIA, JESUS DANIEL

B MAGAN MENDEZ, JUAN FRANCISCO

B MYLONAS, I0ANNIS

B OCANA ROMERO, JUAN

W PEREZ SANCHEZ, RAFAEL

B REINA GALLARDO, DANIEL

B ROJAS ORTEGA, TEODORO

I VULCANOS SISTEMAS CONTRAINCENDIOS

Estos socios ya podran disfrutar
de nuestros servicios:

-Asesoramiento técnico y juridico
-Representacion del instalador
-Altas en Industria.

-Seguros a precios inigualables.

-Formacion adaptada a la empre-
sa instaladora.

-Y mucho mas..........

Bolsa de trabajo de profesionales de Epyme

Si estas buscando trabajo y te gustaria ver tu curriculo publicado, entrégalo en la sede de nuestra asociacion o envialo por correo elec-
tronico a informa@epyme.org. Una vez seleccionado publicaremos un extracto con diversos perfiles. Si por razones de espacio no
pudiese ser publicado, sera archivado en nuestra bolsa de trabajo que se encuentra a disposicion de todas las empresas asociadas.

Teresa de los Santos Lopez l

TIf: 607 085 952 Sevilla

Formacion: 1. Ingenieria Técnica Industrial. 2. Ingenieria de
materiales. 3. Curso auditorias de sistemas de gestion de cali-
dad, medio ambiente y PRL.4. Curso de PR.L.

-Experiencia  Profesional: Aprovisionadora internacional:
Coordinadora de un equipo de 9 personas.Elaboracién y modi-
ficacion de pedidos. Analisis y evaluacion de ofertas y de la
documentacion técnica asociada a los pedidos. Negociacion
con proveedores. Resolucién de Incidencias. Seguimiento.

José Payan Gabarro l

TIf: 654 784626 Sevilla

Formacion: 1.Curso de instalador de gas. 2. Curso de instala-
dor de fontaneria. 3.-Curso de gases fluorados cualquier
carga. 4. -Curso de legionella.

-Experiencia Profesional: Amplia experiencia como montador de
aparatos eléctricos y electronicos, incluyendo el reparto y el ser-
vicio técnico de los mismos. Experiencia como pedn en empre-
sa de construccion.

Rocio Garcia de Puelles I

TIf: 656385915 Sevilla

Formacion: 1. Diplomatura relaciones laborales. 2. Master en
gestion de los recursos humanos 3. Técnicas de gestion de
recursos humanos por competencias.4. Prevencion de riesgos
laborales en oficinas.

Experiencia Profesionel: Experiencia en la administracion de los
RRHH y de personal de empresas.

Manuel Rodriguez Navas I

TIf: 639730929 Sevilla

Formacion: 1. Formacion en P.R.L. 2. Titulacién de fontanero.
3. Titulo de instalador de gas categoria A. 4. Titulo de instala-
dor de gas categoria By C. 5. Formacion en atencion al clien-
te. 6. Carnet de manipulador de alimentos.

-Experiencia Profesional: Dos afios de experiencia en empresa
familiar de reformas y construccion. Dilatada experiencia como
mozo de carretilla elevadora, cajero y reponedor en camaras frigo-
rificas. Habilidades en compras, ventas, reponedor, contabilidad en
comercio y atencion al publico. Instalaciones de albafiileria, fonta-
nerfa y gas. Puesta en marcha y reparacion de calentadores.

Lopez Dominguez, Manuel l

TIf: 656859696 Sevilla
Formacion y cursos

1. Técnico en montaje y mantenimiento de instalaciones de
frio climatizacién y produccion de calor. 2. Escuela de
empleo de mantenimiento y instalacién de aires acondiciona-
dos. 3. Prevencion de riesgos laborales nivel inicial y de fon-
taneria y clima. 4. Curso de gases fluorados cualquier carga.
5. Carnet de mantenimiento y prevencion de la legionela.

Experiencia Profesional: Instalacion y mantenimiento de aires
acondicionados, gas, calefaccion, calderas, termos, electro-
domésticos y reformas a particulares y establecimientos.
Mozo de almacén responsabilidad del material, partes de
trabajo y preparacion del material. Instalaciones de procesos
continuos y auxiliares a la produccion, con la calidad requeri-
da, cumpliendo la reglamentacion vigente y en condiciones
de seguridad.

Carnet de conducir y vehiculo propio.

Jerénimo Olivares Martinez I

TIf: 696518986 Sevilla

ormacién: 1.Técnico auxiliar electronica telecomunicaciones 2
Carnet instalador autorizado en baja tension. 3. Autorizado y
cualificado en alta y baja tensién por la empresa Sidertrgica
Sevillana. 4. PR.L. Nivel bésico. 5. Certificado para conexionado
y fusion de fibra dptica; autématas programables; soldadura;
plataformas elevadoras; carretillas elevadoras. 6. Carnet de ope-
rador de puentes gruas, porticos y riesgos laborales categoria A.

Experiencia Profesional: Amplia experiencia como instalador
de baja y alta tension en todas sus variantes. Amplia expe-
riencia como instalador de telecomunicaciones. Amplia expe-
riencia en instalacién y mantenimientos industriales, puentes
grtias, maquinas hidraulicas y neuméticas.

Francisco Manuel Mesa Mesa l
TIf: 610958301 Sevilla

Formacion: 1. Ciclos formativos de grado medio instalaciones
eléctricas y automaticas. 2. Ciclos formativos de grado medio
frio y calor. 3. Cursos: electricista de edificios. Técnico de siste-
mas automatizados. Prevencion de riesgos laborales.

Experiencia Profesional: Servicio técnico en sector hotelero.
Instalador-mantenedor A/A, bombas de calor y ventilacidn.

Jesus Ruiz Velasco l

TIf: 660057064 Sevilla

Formacion: 1. Ingeniero Técnico Industrial especialista en la
electricidad. 2. Técnico en instalaciones electrotécnicas. 3
Técnico en equipos e instalaciones electrotécnicas.

Experiencia Profesional: Experiencia en instalaciones eléctri-
cas de interior y de exterior por cuenta propia (desde 2005).
Experiencia por cuenta ajena como técnico electricista, técnico
de mantenimiento, disefiador y proyectista de instalaciones y
especialista de montajes de equipos de ventilacion.
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SOCIiOS

Ser socio de (&( Epyme

Ser socio colaborador de Epyme puede dotar a su empresa de una serie de ventajas muy importantes de cara a darla a conocer entre las cerca de 800
empresas integradas en nuestra asociacion en toda la provincia de Sevilla y los lectores de la Revista Epyme. Y no estamos hablando sélo de prestigio.

B Publicacion gratuita en la Revista Epyme de sus H Especial mencion de la incorporacion de su empresa
noticias de empresa. en la Revista Epyme.

[ Espacio gratuito destinado a los socios colaboradores B Descuentos exclusivos en la compra del espacio
con su logotipo. publicitario de Encarte.

[ Disponibilidad de las amplias instalaciones de N Espacio publicitario y utilizacion de sus productos en
Epyme para la presentacion de productos, los nuUMerosos cursos que se impartiran en su centro
servicios y jornadas técnicas. de formacion.

B Descuentos en la adquisicion de publicaciones edito- B Difusion de novedades entre los asociados de Epyme.

riales de Epyme y sus federaciones.

Si en vez de socio colaborador quiere ser socio numerario o socio adherido, también podra disfrutar de una serie de ventajas que hacen de Epyme el comple-
mento perfecto para su negocio. Forme parte del colectivo de empresas instaladoras mas grande de Andalucia.

I Seguros de Vida y Responsabilidad Civil B Jornadas Técnicas
[ Tramitacion de documentacion en Industria I Cursos para ocupados
[ Asesorfa Juridica @ Cursos para desocupados
B Asesoria Técnica [ Denuncias por intrusismo
[ Asesoria en Seguros [ Representacion ante los organismos oficiales
B Asesoria en Calidad y Prevencion I Representacion ante las compafias suministradoras
CUQTAS PARA SOCIOS ANO 2016
Socio adherido 25 euros / mes
Auténomo (solo) 40 euros / mes
Empresa de 2 personas 44 euros / mes
Empresa de 3 a 5 personas 58 euros / mes
Empresa de 6 a 14 personas 65 euros / mes
Empresa de 15 personas en adelante 72 euros / mes
Socio colaborador 700 euros / afio

Los asociados numerarios y adheridos abonaran una cuota de inscripcion del doble importe que le corresponda mensualmente.
Las cuolas de socio estan exentas de IVA.
Si el alta en la Asociacion coincide con el inicio de algun curso que ésta imparta se debera abonar una cuota de inscripcion mas un semestre por adelantado.

Si desea hacerse socio en cualquiera de las modalidades solicite un formulario de inscripcion en el teléfono 954 467 064 o por email a informa@epyme.org
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libreria y

biblioteca

Novedades del sector

La Bomba
de Calor

Publicaciones Propias

Curso de Instalador de Calefaccion, Climatizacion
y Agua Caliente Sanitaria 162 Edicion

Autores: Francisco Galddn y Tedfilo Calvo
Editorial: Conaif

Precio: 46,24€ + VA,

Venta: Epyme

La Bomba de Calor. Fundamentos, Tecnologia y
Casos Précticos

Autor: AFEC

Editorial: AFEC

ISBN: no disponible
Precio: no disponible
Venta: afec@afec.es

1° Manual de Mantenimiento de Alta Tension

W N

° Talonario Certificados de instalacion y mantenimento de gas
° Pasos para denunciar el intrusismo (coleccionable)

4° ;Como evitar el timo del gas? (coleccionable)
5% Manual de instalacion para casetas de feria (coleccionable)

GUIA TECNICA DE
APLICACION DEL

Guia Técnica del REBT 82 edicion
Autor: Creaciones Copyright
Editorial: Creaciones Copyright
ISBN: 978-84-15270-32-4
Precio: 25,00 €.

Venta: Epyme

Instalaciones de distribucion y utilizacion de com-
bustibles gaseosos 42 Edic.

Autor: Aenor

Editorial: Conaif

Precio: 53,00€ + LV.A. + gastos de envio
Venta: Epyme.

NOTA: Descuentos de 20% en los libros de Conaif y
10% en el resto. Descuento aplicable solo para asocia-

dos de Epyme.

Ponemos a disposicion del instalador los recursos bibliograficos y novedades editoriales que puedan ser de utilidad
en el dia a dia de la profesion. Tenemos una de las librerias y bibliotecas mas completas del sector. Puedes ver y
consultar nuestros listados en www.epyme.es en el area correspondiente. Alli encontraras las novedades editoriales
mas significativas en las distintas especialidades de la instalacion:

Electricidad

Fontaneria

Climatizacion, calefaccion y ACS

Proteccion contra Incendios

Gas

Aparatos a Presion

Telecomunicaciones

Varios

Frio Industrial

Energias Renovables

Productos Petroliferos Liquidos

NOTA: Todos los asociados pueden retirar en calidad de préstamo cualquier libro de la Biblioteca Epyme, durante un
periodo maximo de 15 dias.
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