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EDITORIAL

Los créditos de huelga general

Una vez celebrada la huelga general, que
para unos fue un fracaso y para otros un
éxito, ya sabemos la huelga que sf ha
sido todo un éxito.

No es otra que la huelga de los créditos
en Espafia, que siguen alejados de las
familias y sobre todo de la pequefia
empresa.

Los datos de esta “huelga” son significa-
tivos y es que los créditos a familias y a
empresas concedidos por las cajas de
ahorros entre julio de 2009 y el mismo
mes de 2010 se ha reducido en un
47,8%, hasta los 18.776.

Si nos fijamos sélo en los datos de los
créditos a la pequefia empresa concedi-
dos por cajas de ahorros vemos que la
cifra en comparacion con el 2009 se
reduce précticamente a la mitad de
14.863 millones a 29.416 millones.

Los bancos por su parte también han
restringido el acceso al crédito en un

12,9% durante este mes de julio, datos
todos éstos que no son aislados y que
reflejan lo que los pequefios empresarios
vienen confirmando “han hecho un
cerrojazo al credito”.

Ademéas muchos de los créditos conce-
didos se han cerrado exigiendo unas
garantias que los empresarios tildan de
“abusivas” avalando con todo su patri-
monio incluso los pagarés de otros.

Y es que los bancos a mitad de camino
han cambiado las reglas del juego escu-
dandose en una politica crediticia “res-
ponsable”, que sin embargo era excesi-
vamente permisiva en los afios de
bonanza.

Esta huelga crediticia desde luego ha
sido un éxito, ha logrado poner en jaque
a la pequefia empresa y a las familias
espafiolas,

Esperemos por el bien de las pymes que
los piquetes se levanten pronto.
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Pagar a tiempo

También dicen las pymes “basta ya, no-
sotros no somos bancos” y es que a la
falta de crédito se suman unas condicio-
nes de cobro por servicios (ciento veinte,
ciento ochenta dias) muy dificiles de asu-
mir para la pequefia empresa.

Con la nueva Ley de Cobros y Pagos
parece que se vislumbra el camino para
el cambio. Sin embargo desde las
Asociaciones y desde la Plataforma
Multisectorial contra la Morosidad debe
hacerse un esfuerzo para que la ley no
sea otra soga al cuello para la pequefia
empresa.

Y es que se corre el riesgo de que una vez
mas la cuerda se rompa por el eslabon
mas débil creando un escenario en el que
los proveedores exijan el pago al instala-
dor pero los clientes incumplan la Ley.

Desde Epyme, como siempre hacemos
un llamamiento a la unidad del sector
para lograr que los pagos a 60 y 30 dias
en nuestro sector sean una realidad.
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TEMA DE PORTADA

Seguimos en la bisqueda de bro-
tes verdes para nuestro sector.
En esta entrega el Gestor
Energético

Siguiendo la estela de anteriores
entregas, donde se analizaron las
licitaciones, la rehabilitacion y el
ahorro energético entre otros

La Comisién Andaluza Anticrisis informa a clien-
tes y denuncia impagos

Asociaciones, Federaciones y Confederaciones
suman esfuerzos para emprender la hoja de ruta
tomada antes del verano para defender la garantia
de cobro del instalador. Esta hoja de ruta incluye
tres vias: reuniones a nivel provincial con los repre-
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temas de actualidad, hoy busca-
mos eshozar la figura del gestor
energético. Este nuevo concepto
que se erige para optimizar los
recursos energéticos de las insta-
laciones presenta un gran desafio
para el instalador debido a su
naturaleza multidisciplinar.

sentantes de los clientes habituales
del instalador, campafas informati-
vas dirigidas a los clientes de los
instaladores y por ultimo ofrecer al
instalador un canal para la denun-
cia del impago a través de nuestra
Federacion Nacional Fenie.



El PUES irrumpe entre en los instaladores
andaluces

Los instaladores contaran con una nueva
herramienta de tramitacion electrénica que
sera aplicable a todos los sectores de la
instalacion. El PUES, Sistema de Gestion
Telematica de Certificados de Instalacion,
sustituira tanto al

actual TECI (Tramitador Electronico de
Certificados de Instalacion), como a los sis-
temas LIBEX y 20 dias. Epyme desarrollara
para sus instaladores cerca de una decena
de cursos sobre el funcionamiento del sis-
tema.

Ecotic y Recilec incentivan a los instalado-
res que gestionen sus residuos

Ecotic y Recilec han dado un paso més de
cara a incentivar la recogida de los aparatos
de aire acondicionado que han llegado al
final de su vida Util para que puedan ser reci-
clados en una planta de tratamiento. De esta
manera el instalador podra beneficiarse de
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importantes primas econdmicas por distintos
tipos de colaboracion entre las que se inclu-
yen las entregas de los equipos en las insta-
laciones de Recilec, la entrega en los centros
de transferencia o la recogida en las propias
instalaciones del profesional.

La Ley Omnibus y la instalacion:
PPL, contraincendios y equipos a presion

Aln los intaladores no saben a ciencia cierta
si esta medida beneficiara al sector o por el
contrario sera un refugio para los instalado-
res no autorizados o en jerga de la calle del
conocido "chapu". Mucho depende de la
Administracion, pero también los propios ins-

taladores tienen su cuota de responsabili-
dad. Entre tanto, revista a revista, vamos
desgranando los cambios que la Ley émni-
bus introduce en los distintos reglamentos
con la oportuna documentacion facilitada por
Conaif en un andlisis exhaustivo. Ahora llega
el turno de PPL, equipos a presion y contra
incendios.

- Agenda de EVentos - M
- Novedades del Sector - e a
- Bolsa de Trabajo M
- Biblioteca y Libreria .

EPYME es miembro de FENIE, CONAIF, FAPIE, FRAEF, Circulo de Empresarios de Cartuja 93, y ATEAN
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Servicios

Gabinete Juridico

Ofrece servicios de Asesoramiento y Asistencia
Juridica a las empresas, incidentes y problemé-
tica diversa surgida en los campos Penal,
Fiscal, Laboral, Civil, Mercantil y Administrativo.

Gestion contable con las propias consecuencias
o derivaciones Fiscales. Elaboracion de
Contratos, Nominas y Boletines de Cobro a la
Seguridad Social.

Asesorfa Juridica

Servicio GRATUITO para todos nuestros asocia-
dos de asesoramiento sobre cualquier duda y
problema que pueda surgirle.

Horario de tarde, de lunes a viernes, a partir de
las 17:30 hasta las 20:00 horas.

Direccion: Isla de la Cartuja, C/ Américo
Vespucio, 25. Sede de Epyme, 22 Planta.

Tfno: 954 461 220

Gabinete Técnico

Gestiona las actividades técnicas de nuestros
asociados con la puesta en marcha de servicios
tales como : ejecucion de proyectos, asesora-
miento sobre normativas y reglamentacion
industrial, tramitacion y ejecucion de nuevas
instalaciones, traslados y ampliaciones indus-
triales, etc.

Asesorfa Técnica

Servicio GRATUITO para nuestros asociados de
resolucion de todas aquellas dudas relaciona-
das con la interpretacion de Reglamentos y
Normativas, asi como cualquier problema deri-
vado de nuestra relacion con las Compariias
Suministradoras y las distintas
Administraciones Publicas.

Las consultas podran realizarse en horario de
oficina

Gabinete de Seguros

Ofrece asesoramiento y estudio para la contra-
tacion de toda clase de Seguros Generales, asi
como la tramitacion de Siniestros. En condicio-
nes especiales para los asociados, oferta los
siguientes seguros:

Automoviles-Accidentes para autonomos

Salud - Hogar - Negocio

Ademas, los concertados muy especialmente
por EPYME para todos los asociados que los
deseen y que son:

- Seguro de Responsabilidad Civil

- Seguro de Vida y Accidentes para empleados
segun Convenio

- Seguro de Vida y Accidentes para autonomos

Asesorfa en seguros

Servicio GRATUITO de consultas y dudas en
cualquier asunto relacionado con poélizas de
Seguros Generales y Siniestros.

Tanto el Gabinete como la Asesoria, son fruto

del acuerdo con ATECO BROKERS ASOCIADOS
S.L. Correduria de Seguros.

Atencion en EPYME de Lunes a Viernes por las
mafianas y miércoles por la tarde.

Tel. 954 46 76 76
E-mail: ateco@epyme.org

Despacho: Avda. Diego Martinez Barrio, 1 - 4°A.
Tel.: 954 23 10 11 Fax: 954 23 95 55

Email: ateco@atecobrokers.com
Admén. y Cias. Suministradoras

La asociacion se encarga de gestionar y resol-
ver todos los problemas que le surjan a los aso-
ciados en relacion con las distintas
Administraciones Publicas y las Compaiifas
Suministradoras.

Riesgos laborales

Acuerdo con PRELAB para la implantacion y
gestion de un sistema de prevencion que dé
cumplimiento a lo exigido por la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Atencion en Epyme los miércoles de 17:00 a
20:00 horas.

Calidad y Medio Ambiente

Asesoramiento en implantacion de sistemas de
gestion de la Calidad y Medio Ambiente.

Atencion en Epyme los miércoles de 17:00 a
20:00 horas.

Telecomunicaciones

Gestion y tramitacion de la documentacion
necesaria para la inscripcion en el Registro de
Empresas de Telecomunicaciones en el
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio

Documentacién en Industria

Gestionamos de forma GRATUITA la siguiente
documentacion:

- Alta/Renovacion de empresas instaladoras.

- Obtencion/renovacion del carné de instalador
autorizado

- Inscripcion y modificaciones en el Registro
Industrial

- Entrega y Recogida en Industria de boletines de
fontaneria y certificados de otras actividades.

- Tramitacion de Certificados de No Sancion,
cambios de titularidad, etc.

Denuncias

Tramitamos todo tipo de denuncias sobre intru-
sismo y venta de boletines. Ya funciona una
comision que tramita las denuncias y realiza un
seguimiento hasta la obtencion de resultados
ante la Administracion Pdblica y las empresas
suministradoras.

Libreria y biblioteca

Disponemos de una amplia libreria en la que
podran comprar los libros que necesiten con un
20% de descuento para los asociados que
adquieran libros de Conaif y un 10% para el
resto de libros. También ponemos a disposicion
de nuestros asociados un servicio de préstamos
de libros de nuestra biblioteca por un periodo
maximo de 15 dias.

Charlas y jornadas técnicas

Organizacion de jornadas de informacion y
actualizacion técnica y comercial ofrecidas por
fabricantes, compafilas suministradoras, la
administracion, y diversas entidades en todos
los sectores de las instalaciones.

Centro de Formacion

Organizacion de diferentes cursos para la
obtencion del carné de instalador autorizado y
de formacion continua para empleados y des-
empleados subvencionados por la Junta de
Andalucia y la Fundacion Tripartita.

Asesoramiento en comunicacion y publicidad

Todas las tardes de 17:00 a 20:00 en la
Asociacion podréis contar con la presencia del
personal del gabinete de prensa que os podra
realizar un estudio preliminar sobre las necesi-
dades comunicativas de vuestro negocio y el
disefio de una linea de comunicacion que per-
mita darle una mayor difusion al mismo (pagi-
nas web, logotipos, papeleria, folletos, catalo-
gos, tiendas online, merchandising, etc.)

Acuerdo con programacion integral

Con esta prestigiosa empresa tenemos un
acuerdo para la compra de programas informa-
ticos BASELEC, BASEFON y BASEGES, con un
20% de descuento para todos los instaladores
asociados a Epyme.

Manual de Usuario

Ofrecemos a nuestros asociados sin ningln
coste: el “MANUAL DE USUARIO”. Este documen-
to consiste, basicamente, en ofrecer al usuario
informacion sobre el correcto uso y mantenimien-
to de su instalacion eléctrica en obra.

Tarjeta Famedic

Se entrega gratuitamente a todos los asociados
una tarjeta para obtener importantes descuentos
en los servicios médicos con esta entidad. De
dichos descuentos se podra beneficiar tanto el
representante de la empresa como su familia.

Recogida de Boletines

Sigue en marcha el servicio de la Asociacion para
retirar de Industria los talonarios de boletines.

El asociado cumplimenta con el sello de su
empresa el impreso de tasas disponible en la
sede de la Asociacion, y nosotros lo abonamos
en el banco, retiramos en Industria el talonario,
y lo entregamos al asociado.

El precio del talonario en Industria es de 3.45
euros, pudiéndose retirar hasta cuatro talona-
rios cada vez. El precio del servicio es de 3
euros.
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Epyme mantienen su aparicion

en los medios del sector

Cabe resaltar durante los dos Ultimos trimestres la solicitud de articulos por parte de webs y revistas especialida-
des del sector, asi como también de federaciones y confederaciones. Igualmente la revista de Fenie resaltd entre
los concursos provinciales el celebrado por Epyme en Sevilla, asi como la realizacion del Primer curso de la
Formacion Nacional de Fenie Energia. Por ultimo Gerardo Parejo fue invitado una vez mas al programa de Canal
Sur Radio “La Hora de Andalucia” en el que hablé sobre las medidas para el ahorro energético en el hogar.

Durante el tercer trimestre la aparicion en los
medios por parte de la Asociacion estuvo
marcada por la cesion de articulos técnicos
sobre el sector, publicados en esta revista y
realizados por el gabinete técnico de Epyme.

Articulos pertenecientes a la serie “el reco-
lector de brotes verdes” en el que desde
Epyme se analizan nuevas oportunidades
de negocio para el instalador.

Estos articulos han sido publicados por
diversas webs especializadas en el sector
de la instalacion como Voltimum y por la
Federacion Fapie.

La rehabilitacién de viviendas, el manteni-
miento como fuente de negocio, el ahorro
energético y los cambios de la nueva Ley
Omnibus fueron los articulos mas solicita-
dos a la redaccion de Epyme.

La hora de Andalucia

Por otro lado, Gerardo Parejo, Secretario
General de la Asociacion, fue invitado una
vez mas a participar en “La hora de
Andalucia” el programa radiofénico de
Canal Sur Radio.

Durante el programa Gerardo Parejo habld
sobre las distintas maneras de utilizar
racionalmente la energia en los hogares y
ademas advirtié a los consumidores sobre
los buenos usos del aire acondicionado.

No es la primera vez que Parejo es invitado
a este programa que se emite entre las
6.00 y las 11.00 horas ya que a menudo es
consultado para aclarar dudas sobre el
sector de la instalacion.

Fenie Energia

La revista de Fenie recoge en su Gltima edi-
cion las fotos del curso celebrado en la
Asociacion sobre la nueva comercializado-
ra de energia Fenie Energia. Este curso sig-
nifico el pistoletazo de salida para el
comienzo del plan de formacién a nivel
nacional.
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El recolector de brotes verdes: mantenimiento
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En busca de brotes verdes:
Gestores energeticos

Siguiendo la estela de anteriores entregas, donde se analizaron las licitaciones, la rehabilitacion y el ahorro energé-
tico entre otros temas de actualidad, hoy buscamos eshozar la figura del gestor energético. Este nuevo concepto que
se erige para optimizar los recursos energéticos de las instalaciones presenta un gran desafio para el instalador debi-
do a su naturaleza multidisciplinar. Pero al mismo tiempo representa una apuesta de futuro para el mantenimiento y
la ampliacion de las carteras de clientes y su proteccion frente a las grandes empresas distribuidoras.

Los gestores energéticos y las empresas
de servicios energéticos han llegado al
sector de las instalaciones y de la edifica-
cién como respuesta, entre otros casos, a
los planes de ahorro y eficiencia energéti-
ca, hasta el punto de ponerse de moda.

Sin embargo no esta muy claro entre las
pequefias empresas de la instalacion qué
es 0 qué hace un gestor energético.

La Directiva 2006/32/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 5 de abril de
2006 define a las empresas de servicios
energeéticos "como una persona fisica o
juridica que proporciona servicios energeé-
ticos 0 de mejora de la eficiencia energé-
tica en las instalaciones o locales de un
usuario y afronta cierto grado de riesgo
econdémico al hacerlo. El pago de los ser-
vicios prestados se basara (en parte o
totalmente) en la obtencién de mejoras de
la eficiencia energética y en el cumpli-
miento de los demas requisitos de rendi-
miento convenidos".

Dentro de las obligaciones de un gestor
energético podemos encontrar un gran
nimero de tareas en el que es necesario
un conocimiento multidisciplinar.

Un gestor energético debe conocer el con-
texto energético actual, asi como una
serie de reglamentos como la Directiva
91/2002, el codigo técnico de la edifica-
cion, el reglamento de instalaciones tér-
micas en edificios, la calificacion energeé-
tica de edificios, estrategias y planes de
ahorro y eficiencia energética, planes de
accion y programas y lineas de subvencio-
nes del gobierno, solo por resaltar las més
importantes.

Ademas el gestor energético debe cono-
cer de primera mano el mercado energé-
tico, la liberalizacion del mercado vy los
agentes de mercado eléctrico, y la contra-

tacion en mercado regulado o tarifa asi
como la contratacion en mercado libre,
etc.

Pero los conocimientos de un buen gestor
no deben limitarse al sector eléctrico ya
que también debe conocer a fondo el
mercado del gas.

Por si fuera poco nuestro gestor debe
conocer todos los entresijos de las distin-
tas instalaciones de un edificio, asi como
los equipos ofiméticos, electrodomésticos,
ascensores y escaleras mecanicas entre
otros.

Asi podriamos definir las funciones de un
gestor energético como:

-Establecer los limites de funcionamiento
de los equipos calefactores o de climati-
zacion de las viviendas, de forma que en
los periodos de mayor gasto de los mis-
mos, se reduzca el consumo de energia y
se disminuyan las emisiones de CO2 a la

atmoésfera.

-Ajustar los sistemas de iluminacion a la
ocupacion real para que no se derroche
energia en el encendido de las fuentes de
iluminacion, promoviendo igualmente
entre los vecinos el aprovechamiento de la
luz natural; y presentar informes anuales
de los consumos de energia en el edificio,
en los que se aprecien los puntos débiles
del mismo y se propongan mejoras para
resolverlos (el gestor debe recoger datos,
analizarlos e identificar las oportunidades
de ahorro energético).

-Velar por el uso racional de la energia
resolviendo las dudas y las consultas que
puedan plantearle los ocupantes del edifi-
cio, estimulandoles para que las lleven a
efecto, y frenando aquellas actitudes que
sean contrarias al ahorro y al aprovecha-
miento racional de la energia.

-Asesorar en la compra de energia a sus
clientes.



Inversién en ahorro y servicios energéticos

El ahorro y la eficiencia energética se han
configurado como los pilares de la nueva
economia, tal y como confirmé reciente-
mente el Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio, a través del Instituto para la
Diversificacion y Ahorro de la Energia
(IDAE), al hablar sobre el Programa de
Ayudas a Proyectos Estratégicos de
Inversion en Ahorro y Eficiencia
Energética, en el que las administraciones
publicas aportan un total de recursos al
Plan de 2.367 millones de euros, un
20,2% méas de lo indicado en la E4
(Estrategia de Ahorro y Eficiencia
Energética en Espafia) para el periodo
2008-2012.. Este programa de ayudas, a
fondo perdido, se inscribe en el marco de
la Estrategia de Ahorro y Eficiencia
Energética para Espafia 2008-2012, y
beneficia a empresas del sector industrial
y terciario, las empresas de servicios
energeéticos y las empresas de financia-
cién de compra de hienes de equipo o
vehiculos, con la consiguiente generacion
de empleo para profesionales del sector.

Biomcasa, solcasa, geotcasa

Los programas BIOMCASA y SOLCASA,
GEOTCASA pretenden establecer un siste-
ma de financiacién que impulse una ofer-
ta de calidad y adaptada a las necesida-
des de los usuarios de agua caliente y cli-
matizacion en edificios, utilizando energia
generada por biomasa, solar térmica o
geotérmica, respectivamente todo ello en
el marco del Plan de Energias Renovables
en Espafia 2005-2010.

Para la financiacion de los proyectos pre-
sentados por las empresas habilitadas
que cumplan con los requisitos del
Programa, el IDAE para los programas
Solcasa y Biocasa el IDAE ha dispuesto un
presupuesto especifico por importe de
5.000.000 euros para cada uno de los
programas.

En el caso de Geotcasa la financiacion de
los proyectos presentados por las empre-
sas habilitadas que cumplan con los
requisitos del Programa, el IDAE ha dis-
puesto un presupuesto especifico por
importe de 3.000.000 euros.

De esta manera se incluye por primera vez
en las instalaciones subvencionables una
tecnologia emergente como la Geotermia
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-Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del sector eléctrico.

-Ley 17/2007, de 4 de julio, por la que se modifica la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico

-Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre por el que se regu-
lan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica.

-Real Decreto 222/2008, de 15 de febrero, por el que se estable-
ce el régimen retributivo de la actividad de distribucion de ener-
gia eléctrica.

-Orden ITC/1659/2009, de 22 de junio, por la que se establece el
mecanismo de traspaso de clientes del mercado a tarifa al sumi-
nistro de ultimo recurso de energia eléctrica y el procedimiento
de célculo y estructura de las tarifas de ultimo recurso de ener-

gia eléctrica.
-RITE.

-CTE

Reglamentos de cabecera del gestor energético

El Mityc y el IDAE crean un registro de
Empresas de Servicios Energéticos

El Ministerio de Industria Turismo y
Comercio, a través del IDAE, ha puesto en
marcha una base datos para que se regis-
tren las empresas de servicios energeéti-
cos que ya estan operando Espafia de
manera que, dicha base, constituya un
espacio de encuentro entre las citadas
empresas y los potenciales clientes.

La creacion de esta base de datos, que
contendra, ademés de la relacion de
empresas, informacion de contactos, ser-
vicios comercializados y ambitos geografi-
cos de actividad, que pueden ser consul-
tados por los ciudadanos, da respuesta al
mandato del articulo 19, apartado 4, del
Real Decreto-ley 6/2010, de 9 de abril, de
medidas para el impulso de la recupera-
cién econémica y el empleo y en concreto
al impulso del mercado de los servicios
energéticos.

Esta medida se enmarca, a su vez, dentro
del objetivo general de impulso a las
empresas de servicios energéticos recogi-
do en el Plan de Activacion 2009-2011,
incluido a su vez en el Plan de Ahorro y

Eficiencia Energética 2008-2011.

Asi mismo, la Directiva 2006/32/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, esta-
blece el marco normativo para la eficien-
cia en el uso final de la energia y los ser-
vicios energeéticos.

La creacion de esta base de datos permi-
tird conocer el nimero, naturaleza y pres-
taciones de las empresas de servicios
energeéticos espafiolas, teniendo en cuen-
ta su diversidad ya que pueden serlo cual-
quier persona fisica o juridica que propor-
cione servicios energéticos o de mejora
de la eficiencia energética de las instala-
ciones o locales de un usuario.

Las empresas de servicios energéticos
podran registrarse en la base de datos a
través de la propia aplicacion habilitada
en laWeb del IDAE (www.idae.es) median-
te un proceso muy sencillo que tan solo
exige cumplimentar una serie de campos
de informacion y enviar un formulario y
una declaracion responsable en formato
electrénico al correo
Registro_ESES@idae.es
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gestor energético

Nuevas figuras convergen en el mercado eléctrico

La liberalizacién del mercado energético

La liberalizacion del mercado energético
ha traido una nueva oportunidad para esta
figura del gestor o asesor energético.

Como ya hemos visto en anteriores articu-
los, sobre la Liberalizacion del Mercado
Energético, desde el primero de junio de
2009 se han separado las actividades de:

-Comercializacion: venta de energia, fac-
turacion, cobro y atencion al cliente.

-Distribucion: suministro de energia eléc-
trica, mantenimiento de las lineas de dis-
tribucion, lectura de contadores y repara-
cion de averias fuera del CGP.

-Generacion: generacion de energia que
llega a la red de transporte y posterior-
mente a los puntos de consumo.

Pero también se crea una nueva clasifica-
cion de los actores del mercado eléctrico:

Generadora: compafiia que genera la
energia eléctrica, que previamente trata-
da, llegara a la red de transporte.

Transportista: compafiia que a tensiones
muy elevadas transporta la energia eléctri-
ca reducida a tension hacia las distribuido-
ras. En Espafia esta compafiia es Unica y se
denomina R.E.E.(Red Eléctrica Espafiola).

Distribuidora: compafiia propietaria de las
redes de alta, media y baja tension, que
hace llegar la energia eléctrica a los usua-
rios finales.

Usuarios: consumidores finales de la
energia eléctrica.

Comercializadoras de mercado libre: Las
comercializadoras de mercado libre se
encargan de vender la energia a los clien-
tes finales, pagando una tasa por el uso de
la red distribuidora.

Comercializadoras de altimo recurso: las
comercializadoras de Ultimo recurso que
son aquellas designadas por el gobierno
para suministrar la tarifa de ltimo recur-
S0 (TUR) a los precios fijados. Aunque en
muchos casos pertenezcan al mismo
grupo empresarial y compartan similitu-
des en la imagen corporativa, no se trata
de las mismas compafias de las distribui-
doras.

Las principales comercializadoras TUR
son:

-Endesa Energia XXI.

-Iberdrola Comercializacion de Ultimo
Recurso.

-Union Fenosa Metra.

Hidrocantabrico Energia Gltimo Recurso.
-E.ON Comercializadora de Ultimo
Recurso.

-Nexus

Esta nueva clasificacion crea el espacio
necesario para que las comercializadoras
energéticas puedan comprar energia y
luego venderla a los consumidores fina-
les.

Esta energia serd a su vez transportada
desde el punto de generacion al punto de
consumo por una empresa distribuidora.

Por esta razon el asesorar en compras
energéticas es una via de crecimiento
para el mercado de servicios energéticos
que se encuentra en su fase de despegue.

Diferencias entre unas tarifas reguladas y
el mercado libre

Existen dos diferencias basicas entre la
regulacion y la situacién actual del merca-
do libre.

Con el sistema regulado el suministro de
energia a los clientes se realizaba por el
propietario de la red de distribucion de
cada zona.

En la actualidad, por el contrario, existe
total libertad de contratacion, con inde-
pendencia del propietario de la red de dis-
tribucion.

Los precios en el sistema regulado eran
fijados por el gobierno que actuaba como
ente regulador. Este precio era fijado en
base a consideraciones sociales y politi-
cas.

Hoy en dia en el mercado libre, aparece la
posibilidad de negociaciones entre el
cliente final y el proveedor de energia, lo
que introduce la antes inexistente compe-
tencia.

Funcionamiento del “pool” energético

La comercializadora compra en el merca-
do la energia eléctrica, ya sea a través de
la compra directa a una generadora de
energia, mediante un contrato bilateral 0 a
través de la compra en los mercados
Omel y Omic que funcionan como una
bolsa en la que los generadores ofrecen
energia y las comercializadoras compran.
En este Gltimo caso el precio variara con-
tinuamente y depende de la oferta y la
demanda.

En este pool o mercado energético
mayorista de electricidad confluyen
todas las empresas habilitadas: produc-
tores, distribuidores, comercializadores,
asi como los consumidores cualificados
de energia.

En este mercado, el operador de la red
R.E.E. hace una estimacion de la deman-
da eléctrica que va a ver en el conjunto de
Espafia durante el dia siguiente. A partir
de ese momento, los productores comien-
zan a presentar sus ofertas de electricidad
a un determinado precio, evaluado en
euros/MWh y por cada unidad de produc-
cion o central generadora.

Inmediatamente, y a través de un sistema

sevilla / tercer trimestre 2010



de pujas, se van adjudicando los paquetes
de electricidad hasta cubrir la demanda
total del dia, siguiendo un rango de precio
ascendente, de la oferta méas barata a la
mas cara. Asf la energia vendida es igual
a la energia comprada.

El precio final de la electricidad, que es el
que se paga a todos los productores por
igual, viene determinada por la dltima
oferta en ser aceptada. Este valor serd el
que se facture al dia siguiente durante el
inicio de la sesién de mercado.

Otro de los grandes cambios que ha trai-
do la liberalizacién del mercado energéti-
co ha sido el cambio en las tarifas eléctri-
cas.

La tarifa conocida hasta ahora como “tarifa
integral” ha desaparecido. Esta era la tarifa
fijada por el gobierno y que se aplica a
todos los clientes de electricidad que man-
tienen el contrato con su distribuidora.

Al ser suprimida la tarifa integral se da
paso a tres tipos de tarifas:

Tarifa de dltimo recurso (TUR): viene a
reemplazar a la integral. Es el precio de la
electricidad fijado por el gobierno y que
debe ser ofrecido sélo por las comerciali-
zadoras de dltimo recurso y a clientes con
menos de 10 KW contratados.

A este tipo de clientes adn no le es renta-
ble entrar al mercado libre ya que los pre-
cios para las potencias minimas ain no

son competitivos.

Sin embargo el gobierno esta facultado
para bajar ese limite y a partir de 2013,
desaparecera la TUR, excepto en bono
social.

Aquellos que tengan contratados mas de
10 KW no tienen derecho a la tarifa de
dltimo recurso y, transitoriamente, care-
cen de contrato de suministro en vigor con
un comercializador y contindan consu-
miendo electricidad.

Para estos consumidores desde el mes de
octubre de 2009 estos precios se incre-
mentaron un 5% trimestralmente hasta el
1 de abril.

A partir de esta fecha el precio pasé a ser
el correspondiente a la tarifa TUR sin dis-
criminacion horaria, incrementando sus
términos un 20%.

A partir del 1 de octubre de 2010, se con-
siderara rescindido el contrato entre el
consumidor y el comercializador.

Bono Social: no es propiamente una tari-
fa, es un mecanismo creado por el
Gobierno para proteger a los ciudadanos
de determinados colectivos.

Se trata de una medida de carécter social
disefiada para favorecer a los colectivos
mas vulnerables y se concreta en la con-
gelacion de la tarifa vigente en el momen-
to de la puesta en marcha de la TUR hasta
2012. Se calcula que beneficiard a unos
5 millones de consumidores.
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Podran acogerse al bono social cuatro
colectivos: a) los clientes domésticos resi-
dencias con una potencia contratada infe-
rior a 3 KW; b) los pensionistas con pres-
taciones minimas; c) las familias numero-
sas y d) los hogares en los que todos sus
integrantes se encuentren en situacion de
desempleo.

En todos los casos, el beneficiario debera
estar acogido a la TUR, ser una persona
fisica y el contrato para el que se solicita
el bono social debe ser el de su vivienda
habitual.

El bono social se disfruta por un periodo
de dos afios. Para volver a beneficiarse de
él deberd acreditarse de nuevo que se
cumplen los requisitos. Cuando el afecta-
do deje de cumplir las condiciones que le
permiten disfrutar del bono social deberd
comunicarlo a la compafifa.

Tarifa libre: Es la tarifa que pacta el clien-
te con una comercializadora para su
suministro eléctrico. Para la cancelacion,
renovacion o revision de tarifas, el cliente
y la empresa deben atenerse a lo estable-
cido en el contrato.

Tarifa de acceso Unico: es el coste que
tiene usar la red de distribucion. Esta tari-
fa la fija el gobierno y la paga el cliente a
través de su comercializadora cuando
decide salir al mercado libre. Se puede
revisar semestralmente.

Las nuevas tarifas encareceran la factura de los consumidores con una potencia mayor de 10 KW
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Muchas veces la figura del gestor energé-
tico y su cariz multidisciplinar hace que la
pequefia empresa se sienta fuera de
juego o sobrepasada.

Sin embargo cada vez mas la empresa insta-
ladora debe ser capaz de reorientar su acti-
vidad y adaptarse a los nuevos mercados.

Estas medidas deben ser tomadas no sélo
€Omo una estrategia que aumente el volu-
men de negocio, Sino para proteger a
clientes actuales y potenciales de las
grandes compafiias suministradoras que
ofrecen el pack “todo en uno”.

Y es que si hace unos meses hemos visto
el desembarco de las grandes suministra-
doras en el campo de la instalacion y el
mantenimiento, ahora asistimos al posi-
cionamiento de estas mismas empresas
en el negocio de la gestion energética.

Rapidamente empresas como Endesa,
Gas Natural, Repsol e Iberdrola se han
lanzado a la carrera de las auditorias
energeéticas, gestion integral energética.

Cartas a los propios clientes, una gran
cobertura publicitaria o la firma de acuer-
dos con promotoras y constructoras para
la gestion energética de las viviendas han
sido las principales armas contra las que
debe luchar el instalador.

Gas Natural ha firmado un convenio de
colaboracién con la gestora de cooperati-
vas Quabit para convertirse en el gestor
energético de las viviendas promovidas
por esta empresa.

Por citar un par de ejemplos, la empresa
Gas Natural ha firmado recientemente un
acuerdo por el que suministrara energia a
todos los pisos impulsados por la empre-
sa Quabit en las zonas donde la compafiia
energética tenga distribucion, y se encar-
gara de la gestion energética de aquellas
instalaciones dotadas de sistemas centra-
lizados. Mediante este servicio, Gas
Natural realizara la consultoria, gestion y
explotacion de las instalaciones térmicas,
asi como el mantenimiento y supervision
de las obras para optimizar su eficiencia
energeética.

Endesa por su parte ha invertido en
Smartcity, el proyecto de ciudad eficiente
desarrollado en Mélaga que se ha conver-
tido en referente mundial en el desarrollo
de tecnologias energéticas para un nuevo
paradigma en la manera de distribuir y
consumir electricidad.

Del proyecto, pilotado por Endesa y en el
que participa un grupo de 11 empresas y
14 centros de investigacion, se beneficia-
ran 300 clientes industriales, 900 de ser-
vicios y 12.000 clientes domésticos
durante cuatro afios.

Entonces el instalador se pregunta ¢qué
puedo hacer yo para competir....?

El tercer trimestre del afio es una fecha
sefialada por muchos instaladores que
con ilusion asisten a la puesta en marcha
de una nueva Empresa Comercializadora
de Energia.

Fenie, la federacion nacional de instalado-
res, ha ideado este proyecto que comen-
zara a vender electricidad a finales de
2010 bajo el nombre de Fenie Energia.

Este proyecto convertira a los instaladores
que participen en él en gestores energéti-
cos de sus clientes.

El funcionamiento de la nueva empresa
serd independiente de la labor diaria de la
Federacion, pero serd gestionada y con-
trolada a semejanza de los drganos de
gobierno de ésta, de forma que se garan-
ticen los intereses del colectivo y se evite
el control minoritario mediante la adquisi-
cion de participaciones.

La Junta Directiva de la Federacion, for-
mada por 53 asociaciones provinciales
que cuentan con mas de 16.000 empre-
sas instaladoras, ocupara la totalidad de
los o6rganos de gobierno de FENIE
ENERGIA.

Las empresas asociadas podran intervenir
en el funcionamiento de la empresa con-
virtiéndose en comerciales o en Punto de
Atencion al Cliente de la misma, lo que
implica poder ofrecer contratos de sumi-
nistro a sus clientes y constituirse en el
vinculo de FENIE ENERGIA con ellos.

FENIE ENERGIA SA es la respuesta de la
Federacion Nacional ante la necesidad de
fortalecer la posicidon del colectivo de
empresas instaladoras y frente a un pro-
ceso de liberalizacion del mercado eléctri-
co incompleto, que ha perjudicado nota-
blemente los intereses de las empresas
instaladoras en los Gltimos afios.

A través de este proyecto y mediante la
creacion de una marca vinculada a la cali-
dad de servicio, la Federacién quiere con-
tribuir a la modernizacion de las empresas
instaladoras, asi como a generar nuevas
posibilidades de negocio para ellas, que les
permitan complementar su actividad y de-
sarrollar su evolucién hacia un nuevo
modelo empresarial basado en el asesora-
miento energeético global, a la vez que con-
soliden los méas de 100.000 puestos de
trabajo del colectivo en la actualidad y faci-
liten la creacion de miles de empleos mas.

Con la ayuda de Fenie Energfa la liberali-
zacion del mercado abrird a las empresas
instaladoras la posibilidad de ocupar un
espacio en la comercializacion de energia
y acceder a un negocio para el que cuen-
tan con la ventaja esencial de su proximi-
dad a los consumidores.

La ventaja de optar por FenieEnergia
como comercializadora radicard ,ademas

fenienergia

Nueva imagen de Fenie Energia presentada recientemente



de la proximidad con el cliente, de la posi-
bilidad de producir un ahorro en la factu-
ra eléctrica mediante una auditoria ener-
gética que permita, por ejemplo, reducir la
potencia contratada, aconsejar sobre
reducciones de consumo de la instalacion
0 incrementar el consumo en horas valle
mas economicas.

El cliente objetivo son las empresas con
un consumo de entre 15y 100 kilowatios
(bares, restaurantes, poligonos industria-
les, colegios y hoteles, entre otros) ya que
son a estas empresas a las que se les
podra ofrecer mejores condiciones.

FenieEnergia esta llamada a proporcionar
una imagen de marca que posicione al ins-
talador como asesor energético frente a su
cliente, formacion continua sobre la gestion
energetica, herramientas de gestion espe-
cificas para la venta de electricidad y ase-
soramiento energeético. Todo esto con la
posibilidad para el instalador de seguir ven-
diendo instalaciones al proteger al cliente
de las grandes comercializadoras y propor-
cionando a las empresas instaladoras un
ingreso extra por la venta de electricidad y
el asesoramiento energeético.

Programa de Formacién de
Fenie Energia

Tras la constitucion, llevada a cabo el pasa-
do 2 de marzo, la nueva sociedad ha
empezado a desarrollar una de las piedras
angulares del proyecto, el programa forma-
tivo que llevara a las empresas instaladoras
a convertirse en asesores energéticos, per-
mitiéndoles asi ejercer dicha actividad
mediante una serie de herramientas efica-
ces, disefiadas especificamente para su
utilizacion por parte de los accionistas para
facilitar su gestion dia a dia.

Esta formacion, una vez concluida, les per-
mitira ejercer su actividad dentro de la
misma.

El programa consta de tres bloques didac-
ticos y ocho mddulos especificos sobre el
mercado eléctrico, el asesoramiento y la
gestion energética y la comercializacion de
energia eléctrica.

El' Curso-Piloto previo desarrollado en
Sevilla sentara las bases para disefiar el
programa final de formacion que se
implantara para todas las empresas insta-
ladoras del pais.

La formacion es imprescindible para ejer-
cer la funcion de empresa asesora energé-
tica dependiente de Fenie Energia, y para
ello esta previsto también un procedimien-
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EL MAYOR DE LOS RETOS QUE COMO COLECTIVO
HAYAMOS TENIDO NUNCA

Fenie 1a

to evaluatorio, una vez concluidos los dos
primeros blogues formativos, que servird
para medir las aptitudes y capacidades
desarrolladas por los alumnos.

RavannaPC

Dentro de este programa de formacion, y
en su segunda fase, tendra una vital
importancia la aplicacion informatica
desde la que los instaladores podran ges-
tionar de forma avanzada sus facturas,
optimizar los consumos y tener a mano las
tarifas disponibles.

Con las funcionalidades de la herramienta
el instalador podra conseguir:

-Recalcular facturas.
-Calcular consumos anuales estimados.

-Proponer aumentos o disminuciones de
potencia contratada.

-Proponer la mejor tarifa vigente que se
adapte a las necesidades de la instalacion
que se estudia.

-Ofrecer los datos de la compafiia que
ofrezca esa tarifa.

-Ofrecer una carta-presentacion al cliente
con los resultados del estudio.

Para el uso de la aplicacion, es necesario
tener la hoja de célculo de microsoft excel
instalada en el sistema. La aplicacién no
funcionara con otro entorno.

No obstante el equipo de programacion se
encuentra actualmente desarrollando una
aplicacion paralela a la presente, que fun-
cionara en un entorno web para todos los
sistemas.

La version .1.1 de RavannaPC permite
clasificar a los clientes en distintos perfi-
les: residencial, empresa o todos, para
luego por medio de un optimizador de tari-
fas encontrar las tarifas disponibles.

Luego se deben introducir los distintos
datos de la instalacion: ciudad, margen de
potencia, discriminacién horaria, términos
de potencia y energia, descuentos, lectu-
ras de contador.

Después de estudiar todos los datos intro-
ducidos por el instalador, RavannaPC le
indicard al instalador si ha encontrado
alguna tarifa en la base de datos que
mejore o0 iguale a la que actualmente se
tiene contratada.

También el programa ofrecera los resulta-
dos de las potencias contratadas y factu-
ras en cada periodo.

Igualmente ofrece el coste de la energia
reactiva, esto permitira decidir al usuario
si le es rentable comprar una bateria de
condensadores. El programa no permite el
célculo de dicha baterfa, sin embargo en
versiones posteriores esta previsto imple-
mentar esta utilidad.

Por dltimo RavannaPC presenta los costes
actuales globales de la instalacion y a
continuacion las comercializadoras, nom-
bres de las tarifas, precio de coste y el
ahorro introducido.

La actualizacion de las tarifas y todas las
actualizaciones de la aplicacion se realiza-
ran gratuitamente desde la pagina de
FenieEnergia.
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Federaciones y Confederaciones avanzan en la

defensa del cobro del instalador

Asociaciones, Federaciones y Confederaciones suman esfuerzos para emprender la hoja de ruta tomada antes del vera-
no para defender la garantia de cobro del instalador. Esta hoja de ruta incluye tres vias: reuniones a nivel provincial con
los representantes de los clientes habituales del instalador, campafas informativas dirigidas a los clientes de los insta-
ladores informando sobre la puesta en marcha de la Ley y por Ultimo ofrecer al instalador un canal para la denuncia del
impago a través de nuestra Federacion Nacional Fenie como miembro de la Plataforma Multisectorial Contra la

Morosidad.

Epyme ya ha enviado las primeras cartas a
los clientes del instalador y ha realizado
una primera toma de contacto con diversos
agentes del sector para garantizar el cobro
de los instaladores.

Esta es una de las muchas acciones que
desde el pasado mes de julio se han
emprendido  desde  Asociaciones,
Confederaciones y Federaciones en cola-
boracién con la Plataforma Multisectorial
Contra la Morosidad.

Como se ha hecho referencia desde la
Asociacion y en anteriores nimeros de la
revista, el pasado 17 de junio fue aprobada
por el Parlamento la nueva Ley que modifi-
ca la anterior normativa de Medidas de
Lucha contra la Morosidad.

Segun ella se reducen los plazos de pago
en las operaciones comerciales hasta un
maximo de 60 dias, que se fija en Unica-
mente 30 en el caso de los contratos efec-
tuados con la Administracion Piblica, aun-
que se establece un periodo transitorio con
reducciones progresivas de los plazos de
pago hasta el afio 2013, momento en que
culminara el objetivo de la nueva regla-
mentacion.

La Comision Anticrisis de Epyme junto a las
Federaciones y Confederaciones ha luchado
férreamente por esta Ley considerando que
es un avance en las condiciones laborales y
econdmicas del pequefio empresario.

Por esta razon actualmente desde Epyme,
y las Federaciones a las que integra, se
intenta blindar lo mejor posible el conteni-
do de ésta Ley, para que el pequefio insta-
lador pueda disfrutar de sus beneficios.

Asimismo, ha colaborado activamente en
su consecucion la Comisién Anticrisis de
Epyme que se constituyd por mandato de la
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El envio de cartas anunciando la entrada en vigor de la nueva Ley, una de las medidas de la Asociacion

pasada Asamblea General. Una vez conse-
guida la aprobacion de la Ley 15/2010 que
modifica la Ley 3/2004 sobre Morosidad,
ahora lo importante es que no se quede en
el olvido y luchar porque se implante lo
antes posible.

En los préximos meses se van a mantener
reuniones a nivel provincial con los represen-
tantes de vuestros clientes (empresas cons-
tructoras, promotoras, administraciones, etc)
para que nos trasmitan cdmo pretenden apli-
car la Ley, modificar los contratos actuales y
adecuar los plazos de pago a la reglamenta-
cion actual.

Igualmente se pueden descargar en la pagina
web de Epyme www.epyme.es tres modelos
de carta (para clientes actuales con contrato
en vigor, clientes actuales y nuevos clientes)
para comunicar la entrada en vigor de la
nueva Ley.

Es importante que en todas las cartas se
mantenga el logo de "miembro de la
Plataforma  Multisectorial ~ contra  la
Morosidad".

Epyme también permite al socio la posibilidad
de realizar el envio de las cartas a los clientes
de forma genérica y notificando el cambio de
la Ley.

Otra de las sendas abiertas desde Epyme a
través de la Federacion Nacional Fenie como
miembro de la PMcM es la posibilidad de pre-
sentar las denuncias por incumplimiento de
los plazos de pago que el instalador solicite.

Las denuncias pueden venir de la empresa
instaladora afectada directamente, o por otra
que no haya aceptado unos plazos de pago
superiores.

En cualquier caso, siempre es necesaria la
presentacion de alguna prueba (pagarés,
contratos, etc), aunque la Ley especifica que
dicha informacion se trate de forma andnima.
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Las entidades publicas no tardan en
iIncumplir la Ley de Morosidad

El Estado y los ayuntamientos ya incumplen los plazos de la nueva Ley de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales aprobado sdlo hace unos meses. El sector publico sigue siendo el triste campeon del impago en Espaiia.
Ante esta situacion la Plataforma Multisectorial contra la Morosidad no descarta emprender acciones legales si es nece-

sario para que se cumpla la Ley.

Ante las Ultimas noticias que advierten del
incumplimiento de la Ley contra la
Morosidad por parte de la Administracion,
la Plataforma sefiala que vigilara y actuara
juridicamente si es necesario para que se
cumpla, puesto que es una norma aproba-
da por el poder legislativo, en vigor, y abso-
lutamente necesaria para la supervivencia
de las empresas.

La PMcM denuncia, ademas, el incumpli-
miento por parte del Gobierno de la creacion
de una linea de crédito directa a través del
Instituto de Crédito Oficial (ICO), dirigida a
las entidades locales para facilitar el pago
de deudas a empresas y auténomos. La
Plataforma considera muy preocupante que
el presidente Zapatero, a preguntas del lider
de la oposicion, Mariano Rajoy, asegurara
que no abrira la linea ICO para financiar la
morosidad de los ayuntamientos, aprobada
como parte de la Ley contra la Morosidad.

Respecto a las declaraciones ante el canal
de television TV3 que hizo hace unos dias el
Presidente de la Federacion de Municipios
de Catalufia y alcalde de Sabadell, Manuel
Bustos, sobre el incumplimiento de la Ley de
Morosidad por parte de los ayuntamientos,

rm

la Plataforma Multisectorial contra la
Morosidad (PMcM), considera que deberia
retractarse de sus afirmaciones en las que
declaré que los ayuntamientos "no pueden
cumplir estrictamente™ con la Ley contra la
Morosidad aprobada por el Congreso el
pasado mes de junio.

La PMcM interpreta esta medida como una
burda justificacion para retrasar los pagos,
y pide prudencia y responsabilidad a
Manuel Bustos puesto que, aunque se
comprende la situacidn por la que estan
pasando los ayuntamientos, esto no les
exime de cumplir la ley. La morosidad de
las Administraciones Publicas ha empeora-
do en los Ultimos meses (de 147 a 159
dias), pese a la entrada en vigor de esta
nueva Ley, lo que pone en peligro la conti-

PLATAFORMA MULTISECTORIAL
CONTRA LA MOROSIDAD

nuidad de miles de empresas y la ocupa-
cion que generan.

Por otro lado, la Plataforma se congratula
del acuerdo que han cerrado Parlamento y
Congreso Europeo mediante el cual se limi-
ta a 30 dias los plazos de pago tanto de las
empresas como de las administraciones.

También recuerda, al més de 1 millén de
empresas adheridas, que existen vias para
hacer cumplir la ley de la morosidad en sus
relaciones con las administraciones, (arti-
culo 200 his Ley 30/2007 de Contratos
con la Administracion), reclamando, en pri-
mer lugar, por escrito a la Administracion el
cumplimiento de la obligacion de pago; si
transcurrido un mes la Administracion no
hubiese respondido, se podra presentar
recurso contencioso-administrativo.

La PMcM estara en el Observatorio contra la Morosidad

Para esto la plataforma PMcM necesita adqui-
rir entidad juridica, para poder participar en el
Observatorio sobre la Morosidad del Ministerio
de Industria, tal y como marca la Ley
15/2010. La opcién escogida es establecerse
COmMo asociacion, cuyos estatutos se han dis-
tribuido entre las Asociaciones participantes.

El objeto de esta asociacion sera:

- Velar por el cumplimiento de la Ley, y de
cualquier otra relacionada con la morosidad y
los plazos de pago.

- Asesorar a las empresas, informar y difundir
[a nueva ley.

- Seguir trabajando en los reglamentos que
desarrollen la Ley.

- Denunciar en los casos necesarios para
crear jurisprudencia y obtener sentencias
ejemplarizantes.

Respecto al cumplimiento de la Ley, las gran-
des empresas, sobre todo si cotizan en Bolsa,
han comunicado que pagaran segun lo esta-
blecido en la ley, ya que no pueden permitirse
el lujo de tener una demanda.

Mientras esta nueva asociacion esté estable-
cida y en marcha, desde Fenie se ha creado
un buzén morosidad@fenie.es para que los

asociados manden las consultas y denuncias
que tengan. Este sistema se ampliara en
Enero con un portal que ofrece FAPIE.

Igualmente mientras la PMcM no esté activa,
se analizaran las pruebas y denuncias que lle-
guen, y se presentaran aquellas que puedan
ser ejemplarizantes, tanto en el juzgado de lo
Civil, como ante el Tribunal de la Competencia,
segun proceda.

Las Asociaciones consideran al instalador res-
ponsable del cambio y hace un llamamiento a
todo el colectivo para implicarse a cambiar la
tendencia en los pagos.
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La tecnologia que viene en la Tramitacion
Electronica con el PUES

Proximamente los instaladores contaran con una nueva herramienta de tramitacion electronica que sera aplicable a
todos los sectores de la instalacion. EI PUES, Sistema de Gestion Telemética de Certificados de Instalacion, sustituira
tanto al actual TECI (Tramitador Electronico de Certificados de Instalacion), como a los sistemas LIBEX y 20 dias. Epyme
desarrollara para sus instaladores cerca de una decena de cursos sobre el funcionamiento del sistema.

La nueva aplicacion se encargara de la cre-
acion, presentacion y tramitacion de solici-
tudes para la instalacion, ampliacion, tras-
lado y puesta en funcionamiento de los
establecimientos industriales.

De esta manera en una unica aplicacion
todos los profesionales podran realizar la
tramitacion de todas las instalaciones de
una forma facil y rapida incluidos los siste-
mas Libex y 20 dias.

La aplicacion tiene una apariencia similar al
actual TECI, con el que convivira los prime-
ros meses hasta que el PUES haya sido
totalmente implantado.

Acceso al sistema

El acceso se realizara a través de una
fachada Unica en la que se podra seleccio-
nar distintos tipos de ingreso: con certifica-
do digital, sin certificado digital y entrada
con localizador.

Esta fachada sera accesible a todos los
usuarios online y desde cualquier ordenador.

Con certificado digital

Para ingresar con certificado digital el ins-
tador debera solicitar el certificado (si alin
no lo tiene) y una vez validado, se mostra-
ran otras formas de acceso ofreciendo el
sistema varios perfiles.

Existiran los perfiles de técnico instalador
(profesional de la instalacion), titular/repre-
sentante legal (de la instalacion) y alegacio-
nes.

Sin certificado digital

Para acceder sin certificado digital no se
podra acceder como técnico instalador y la
solicitud sélo se podra realizar con precarga
para luego ser entregada de forma presen-
cial.

Entrada con localizador

Se realiza la entrada a la aplicacion
mediante el NIF del usuario y el localizador

[ saw comvocaTDaEA

Arrean e Fursts pe Farcomemiees s (UL

Visualizacion de la fachada tnica del PUES (provisional)

de la solicitud. El localizador de la solicitud
corresponde a un cddigo cifrado que
representa a la solicitud presentada en
papel en la agenda y sobre la que se quie-
re realizar una subsanacion por parte del
usuario.

Ingreso con certificado digital, el titular de
la instalacion como protagonista

Una de las novedades del sistema es que
otorga al titular o representante de la insta-
lacion mucho mas protagonismo.

El titular es el que debe crear la solicitud y
dar de alta a los instaladores que van a tra-
bajar en la instalacion.

Posteriormente el técnico instalador debe
acceder a la solicitud para complementar y
firmar la misma.

Actualmente la Junta de Andalucia busca
alguna formula para que de alguna manerA
el instalador pueda realizar este tramite en
nombre del titular de la instalacion con el
objetivo de acelerar todo el proceso.

El proceso es el siguiente:

Una vez se accede como titular de la ins-
talacion con certificado digital se puede
visionar una bandeja en la que diferen-
tes pestafias indican el estado de las
solicitudes que el usuario ha cumpli-
mentado.

Estas pestafias son: pendiente de presen-
tacion (solicitudes grabadas en el sistema
pero que adn no se han presentado), en
tramite o resuelta.

Al hacer click en alguna de las pestafias se
puede buscar la solicitud por identificador
de expediente, crear una solicitud median-
te el icono nueva solicitud o mediante los
accesos directos a solicitudes de distintas
especialidades.

A partir de alli se debera rellenar la solici-
tud que se desee ingresando los datos del
titular, representante legal si lo hubiese, y el
tipo de notificacion telematica (mediante el
sistema N@TIFICA) o postal, si es postal



indicar también al direccion donde se quie-
ren recibir las notificaciones.

A continuacion se debe eligir el tipo de soli-
citud entre las No Liberalizadas (que nece-
sitan una autorizacion administrativa pre-
via), las Liberalizadas (gran mayorfa de ins-
talaciones) y vehiculos historicos.

El siguiente paso serd indicar los técnicos
y/o instaladores imprescindibles ya que
seran dados de alta en la aplicacion para
que accedan con perfil Técnico/
Instaladores y puedan cumplimentar vy fir-
mar la ficha.

El técnico instalador puede tener los
siguientes perfiles: Técnico Redactor,
Técnico Director, Instalador.

Una vez aclarados estos pasos, deben
cumplimentarse los datos de direccion y
responsable de dénde esta la ubicacion
fisica del establecimiento. Sélo pedira
dichos datos cuando la solicitud es nueva.

Se solicitan también datos varios y acerca
de las declaraciones y registros de
Establecimientos Industriales.

Instalaciones Liberalizadas

En esta pestafia se podran marcar los tipos
de instalaciones pertenecientes a un regis-
tro especial o varios, y que luego se com-
pletara en la pestafia de fichas. Se podran
marcar todas las instalaciones tipo que se
deseen siempre que pertenezcan al mismo
grupo. Hay dos grupos: 9.1 Modalidades
objeto de la solicitud: Instalaciones inclui-
das en el Anexo del Decreto 59/2005 y 9.2
Modalidades objeto de la solicitud:
Instalaciones No incluidas en el Anexo del
Decreto 59/2005.

En el (ltimo grupo de pestafias se muestra
la pestafia “Fichas”. Al comienzo de esta
pestafia se indica que fichas se pueden
rellenar marcandose como seleccionables,
correspondientes al tipo de instalacion.

Al seleccionar una ficha, el instalador se
dispone a comenzar a rellenarla. Los datos
que vienen marcados con asteriscos seran
obligatorios para firmar la ficha.

Esta ficha podra ser guardada en todo
momento. Debajo del selector de las fichas
aparece un cuadro con dos apartados, el
primero es la validacion de la ficha, que al
pulsar sobre el icono de informacion nos
mostrara los campos que nos faltan por
rellenar para completar la ficha. Si la ficha
no esta firmada puede ser modificada.

Una vez creada y grabada la ficha, nos apa-
rece en el cuadro debajo del selector un

boton de “Nueva Ficha”, por si deseamos
rellenar una nueva ficha. Y debajo de los
datos de la ficha nos aparecen los botones
de borrar, imprimir y firmar ficha.

La firma y presentacion de la solicitud de
forma telematica se puede llevar a cabo
mediante el botén de firma del cuadro de
resultados de la gestion de solicitudes y
desde dentro de la misma solicitud, en el
dltimo grupo de pestafias, en el boton de
Finalizar.

La solicitud se validara primero, si todos los
campos estan debidamente cumplimenta-
dos y todas sus fichas estan firmadas apa-
recerd la solicitud en formato PDF, junto
con los documentos incorporados a esta y
un botén de firmar.

Una vez realizada la firma comprobaremos
el documento generado en pdf con la
marca al agua que indica borrador, es
decir, pendiente de firmar y confirmar los
datos asf mismo se podra comprobar la
documentacion adjunta.

Solicitud Manual

La presentacion manual comienza con la
recepcion de la solicitud por el funcionario
sin que esta haya sido grabada desde la
bandeja de solicitudes.

En este caso el funcionario debera crear un
nuevo expediente desde la agenda y luego
grabar la solicitud presentada en papel.

La firma digital herramientas imprescindi-
bles para el instalador

Aungue son muchos los instaladores que
ya utilizan habitualmente la firma digital
(sobre todo en la especialidad de electrici-
dad) atn hay alguno que no ha hecho uso
de ésta tecnologia.

El Certificado de Usuario o firma digital es
un documento digital que contiene, entre
otros, los datos identificativos. Asi, el
Certificado de Usuario permite identificarse
en Internet e intercambiar informacion con
otras personas con la garantia de que sélo
el usuario y su interlocutor pueden acceder
a ella. Este Certificado permite realizar tra-
mites de forma segura con la
Administracion Piblica a traves de Internet.

El certificado de Usuario se utiliza a través
del navegador de internet, no siendo nece-
saria la instalacion de ningin programa
adicional. Ademas, es gratuito.

Para solicitarla se debe ingresar en la pagi-

na http://www.cert.fnmt.es/ dependiente
de la Fabrica Nacional de Moneda y
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Timbre.

Una vez alli el primer paso es enviar la soli-
citud via internet del certificado tan sélo
tecleando el DNI.

En este proceso se puedo elegir el nivel de
seguridad del certificado. Al elegir un nivel
alto se puede crear una contrasefia privada
que sera solicitada cada vez que se realice
un trmite con la firma digital.

Al final de este proceso se obtendra un
codigo (distinto a la clave de seguridad)
que debera presentar al acreditar su iden-
tidad en el paso dos.

El paso dos es la acreditacion de la identi-
dad en una Oficina de Registro de los
Organismos acreditados. En la pagina web
se ofrecen un gran nimero de organismos
para realizar éste tramite.

El dltimo paso es la descarga del
Certificado de Usuario. Unos minutos des-
pués de haber acreditado su identidad en
una Oficina de Registro, haciendo uso del
codigo de solicitud obtenido en el paso 1,
podra descargar su certificado desde la
pagina web. Los pasos 1 y 3 deben ser
realizados desde el mismo ordenador.

N@tificate

Notifica es un Sistema de Notificaciones
habilitado por la Junta de Andalucia, para
recibir correspondencia en formato electro-
nico seleccionada entre los organismos y
empresas que se acojan a este servicio.

El Sistema de Notificaciones permite a
empresas, administraciones publicas y ciu-
dadanos disponer de un servicio electroni-
co semejante al Buzon tradicional, pero con
la posibilidad de conocer CUANDO Y QUIE-
NES leen los mensajes

La utilizacion de este sistema sera muy
importante en la utilizacion del PUES ya
que sera la tnica opcion para recibir notifi-
caciones electronicas por parte de
Industria.

De este modo al utilizar el sistema notifica
se podran realizar las distintas operaciones
de una forma mas fluida, al no tener que
esperar las notificaciones postales tradicio-
nales y ahorrando tiempo a la hora de lega-
lizar una instalacion.

Para darse de alta en el sistema es nece-
saria la firma digital y se debe realizar el
tramite en la pagina https://ws020.juntade
andalucia.es/notificaciones/snja/index.jsp
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Ecotic y Reclilec incentivan a los instaladores que
reciclen aparatos de aire acondicionado

Ecotic y Recilec han dado un paso mas de cara a incentivar la recogida de los aparatos de aire acondicionado que han
llegado al final de su vida util para que puedan ser reciclados en una planta de tratamiento. De esta manera el instala-
dor podré beneficiarse de importantes primas econdmicas por distintos tipos de colaboracion entre las que se incluyen
las entregas de los equipos en las instalaciones de Recilec, la entrega en los centros de transferencia o la recogida en
las propias instalaciones del profesional.

Si a principios de 2010 la Fundacion Ecotic
firmé un acuerdo con Epyme para facilitar
la recogida de residuos eléctricos y electré-
nicos del instalador, ahora ambas entida-
des han dado un paso mas en la colabora-
cion con la empresa instaladora.

Y es que Ecotic y Recilec primaran con can-
tidades entre los 245y 125 euros a los ins-
taladores que colaboren activamente en el
reciclaje de equipos de aire acondicionado.

Las modalidades de colaboracion ofrecidas
por Ecotic y Recilec pasan por llevar los
equipos a las instalaciones de Recilec, o
bien llevar los equipos a los centros de
transferencia. También se contempla el

caso de la recogida de equipos en las pro- o _ - _
pias dependencias del instalador. Reciclaje de aire acondicionado en la planta de Recilec en Aznalcollar

En el primero de los casos el instalador debe
transportar los equipos de aire acondiciona-
do a las instalaciones de Recilec ubicadas en
el Parque de Actividades Medioambientales
de Andalucia situado en el término municipal
de Aznalcdllar (Sevilla). Igualmente pueden
ser llevados también al nuevo centro ubicado
en el Poligono Industrial "Fuente Santa" del
municipio de Loja (Granada). Esta opcion es
la que ofrece una mayor prima al instalador.

La segunda propuesta pasa porque el ins-
talador transporte los equipos a un centro
de transferencia. Los centros de transfe-
rencia son instalaciones de almacenamien-
to, que estan destinados a abaratar el
transporte a la planta de tratamiento. Alli se
realiza clasificacion, si es necesaria, y pos-
teriormente se transportaran los RAEE
desde los centros de transferencia a las
plantas de tratamiento.

La Ultima propuesta es la recogida de los
equipos directamente en las dependencias
del instalador. Esta propuesta de colabora-
cion es la que menos primas ofrece.



Al final de su vida Util, los aparatos eléctricos y
electrénicos han de ser tratados mediante un
proceso que ofrezca garantias para recuperar
los componentes aprovechables y tratar ade-
cuadamente los potencialmente peligrosos.

Antes de su reciclado deben extraerse todos
los componentes y sustancias que pueden
suponer un riesgo ambiental o sanitario.

Entre estos componentes potencialmente
peligrosos se encuentran sustancias que
contribuyen a la desaparicion de la capa de
ozono (gases refrigerantes CFC de frigorificos,
congeladores, sistemas de aire acondiciona-
do, bombas de calor, deshumidificadores,
etc.), PCB (agentes cancerigenos contenidos
en los condensadores de muchos aparatos),
metales pesados, tubos de rayos catddicos
(panel de vidrio que contiene metales pesa-
dos como el bario, el estroncio o el plomo),
materiales pirorretardantes bromados, que
protegen contra la inflamabilidad.

El RD 208/2005 clasifica los RAEE en diez
categorias. Los equipos de aire acondiciona-

ATECO

do se incluyen en la categoria 1, de Grandes
Electrodomésticos. Estos equipos, al igual
que los aparatos de refrigeracion, son RAEE
con caracteristicas especificas por la presen-
cia entre sus componentes, de productos
altamente contaminantes, concretamente
aceites y gases refrigerantes.

Un tratamiento inadecuado por parte de per-
sonal no cualificado, puede comportar la
fuga de estos elementos, con la consiguien-
te contaminacion del suelo, el agua y el aire.
En el caso de los aceites, un litro puede con-
taminar hasta 200.000 litros de agua, gene-
rando un grave riesgo ambiental y para la
salud de las personas. En el caso de los
gases refrigerantes, todos ellos dafian la
capa de 0zono.

Los aires acondicionados suelen contener
Hidrofluorocarburos (HCF) 6
Hidroclorofluorocarburos (HCFC). Los prime-
ros son actualmente los méas extendidos y su
uso no esta limitado en el tiempo, mientras
que los segundos estan autorizados Unica-
mente hasta 2010, cuando deberan dejarse
de fabricar. Otros gases, como los
Clorofluorocarburos (CFC) y los Halones ya
han sido prohibidos dada su elevada peligro-
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sidad y deben retirarse del mercado para su
destruccion mediante incineracion a eleva-
das temperaturas. Por el contrario, tanto los
HCF como los HCFC son reciclables, y asi
deben tratarse para evitar dafios medioam-
bientales.

Si el equipo aun funciona:

Se debe confinar el maximo de refrigerante
posible dentro de la unidad exterior, cerrar la
valvula de liquido, Arrancar el equipo para
aspirar todo el refrigerante en la unidad exte-
rior y el mandmetro indicard presion cero,
luego cierra la valvula de la linea de gas, rea-
lizar la desconexion eléctrica, soltar los tubos
de cobre y proceder a reciclar el equipo.

Si el equipo no funciona

Evitar al maximo que salga el refrigerante,
realizar la desconexion eléctrica, conectar a
la valvula de la linea de gas la bomba recu-
peradora con su botella de almacenamiento,
cerrar las valvulas de la linea de gas y liqui-
do, recoger el refrigerante con la bomba y el
manometro indicara que no hay presion.
Luego soltar los tubos de cobre y reciclar el
equipo.

Avenida Diego Martinez Barrio, 1,4° A
Teléfono 95423 10 11 Fax 95 423 95 55
41013 - SEVILLA

ateco(@atecobrokers.com

Registro Direccion General de Seguros |-0435
Contratado Seguro de Responsabilidad Civil, segiin Ley

ASESOF

Algunos seguros que ofrece ATECO:

* Todo Riesgo Montaje de Instalaciones

* Decenal de Danos Construccion (L.O.E)
* Energia Solar Térmica y Fotovoltaica

* Responsabilidad Civil Profesional

e
=N SEGUROS

~NC P

M o

* Responsabilidad Civil de Empresas

* Responsabilidad Civil de Administradores
* Negocios (naves y locales)
*» Accidentes y baja laboral Autonomos

* Salud / Medicina Privada

EPYME viene confiando en ATECO desde 1996 para el asesoramiento en la contratacion de los
seguros de Responsabilidad Civil y de Accidentes de Convenio de sus asociados

Atencion en EPYME de Lunes aViernes de 9:00 a 14:00 y Miércoles |7:00 a 20:00.Tel. 954 46 76 76 e-mail: ateco@epyme.org
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La Ley Omnibus y la instalacion:
PPL, contraincendios y equipos a presion

Adn los intaladores no saben a ciencia cierta si esta medida beneficiara al sector o por el contrario sera un refugio para
los instaladores no autorizados o en jerga de la calle del conocido “chapu”. Mucho depende de la Administracion, pero
también los propios instaladores tienen su cuota de responsabilidad. Entre tanto, revista a revista, vamos desgranando los
cambios que la Ley dmnibus introduce en los distintos reglamentos con la oportuna documentacion facilitada por Conaif
en un andlisis exhaustivo. Ahora llega el turno de PPL, equipos a presion y contra incendios.

Uno. En general en todo el reglamento se
eliminan las referencias al visado por el
Colegio Oficial y cambian los términos
autorizada por habilitada.

Dos. Se admiten los seguros en otro esta-
do miembro, asi como los documentos
acreditativos en otro estado miembro de las
empresas que vengan de otro estado
miembro.

Tres. En el articulo 5 se afiade el concepto
y la elaboracion de la declaracion respon-
sable.

Cuatro. Se afiade una disposicion adicional
novena al Real Decreto 2068/2008, sobre
la obligacion de las empresas en materia
de informacion y reclamaciones.

Cinco. Se suprime parte del articulo 2 del
reglamento, eliminando la definicion de
OCA.

Seis. En el apartado 3 del articulo 3 del
reglamento desaparece la inscripcion para
poder realizar la actividad, asi como de
autorizacion previa, que pasa al modelo de
habilitacion.

Siete. En el primer parrafo del articulo 4.1
del reglamento se elimina el visado para el
proyecto de instalacion.

Ocho. En el primer parrafo del articulo 4.2
se elimina la inscripcion como requisito
frente a la habilitacién de las empresas.

Nueve. En el apartado 1 del articulo 7 del
reglamento se cambia la inscripcion de
reparadora por habilitacion y se da la posi-
bilidad de que reparen las empresas fabri-
cantes.

Diez. Se modifica el apartado 1 del anexo |
del reglamento, que elimina la inscripcion

La Ley 6mnibus disminuye las presiones administrativas

en virtud de la declaracién responsable y
desaparece la necesidad de otras acredita-
ciones de la empresa. Se establece tam-
bién que las empresas de otro estado
miembro podran ejercer aqui, presentando
la declaracion responsable y se aceptan los
documentos que acrediten capacitacion del
personal de otro Estado Miembro. Se deja
de pedir el Libro de Registro de actuacio-
nes.

En la declaracion habrd que incluir las
acreditaciones que se tenga y la marca del
punzon.

Las comunidades auténomas deberan
posibilitar la declaracion electrénica y las
empresas seran inscritas de oficio en el
Registro Integrado Industrial. La habilita-

cion vale para todo el territorio nacio-
nal.

Se afiade el condicionante de en con-
diciones de seguridad y cambia la
redaccion del requisito del seguro de
responsabilidad civil.

Se mantiene la necesidad de un téc-
nico en plantilla como minimo.

Once. Se modifica el apartado 2 del
anexo | del reglamento, que entre
otras cosas:

Antes aparecia que debian cumplir
los requisitos de EIP-1y ahora dice
EIP-2, y se cambia su identificacion.
Se mantiene la denominacion ERP-1
para los equipos de hasta categoria I.

Se cambia la autorizacion por la habi-
litacion mediante la declaracion res-
ponsable.

Se reflejan las obligaciones de las
empresas instaladoras/reparadoras,
como cumplir los apartados 1y 2,
cumplir con el reglamento en las instala-
ciones, disponer de libro de registro.

Dace. Se suprime el apartado 4 del anexo
. del reglamento muy parecido al nuevo
apartado 3. Obligaciones:

Se elimina la necesidad de disponer de ins-
cripcion, y de la notificacion si se realizan
actuaciones fuera de la comunidad autono-
ma.

Se posibilita la opcién de que el libro sea
electrénico.

Trece. Se modifica el primer parrafo del
articulo 10 de la ITC EP-1, desaparecien-
do la autorizacion y se eliminan las repa-
raciones que no se consideraban como
tales.

Catorce. El articulo 13.3 de la ITC-EP-1
contiene las siguientes modificaciones:



El titulo del epigrafe 3 es Carné de
Operador Industrial de Calderas, y no se
dice que se elimine el titulo.

Se elimina la referencia a la obtencion del
carné.

Requisitos: antes se pedian a+b+c+d,
ahoraes algunodeaobocod.

No se obliga a hacer un curso para presen-
tarse al examen. Se afiade la posibilidad
del titulo universitario o FP, con experiencia
laboral, con certificado por entidad certifi-
cada, y se mantiene el examen.

Dieciséis. Se suprime el apartado 4 del
articulo 14 de la ITC EP-1.

Diecisiete. Se modifica parte de la ITC-EP-
1, como consecuencia de la eliminacion del
carné.

Dieciocho. Se suprimen los apartados 2 y 3
de la ITC-EP-1.ya que al dejar de pedirse
obligatoriamente curso estaban fuera de
lugar.

Diecinueve. Los apartados 2 y 5 del arti-
culo 2 de la ITC EP-5, eliminan la referen-
cia a la autorizacion del centro de inspec-
cion de botellas, y se afiaden en ambos
que se haya realizado el tramite de pre-
sentacion de la documentacion que dicen
los art 4y 5.

Veinte. El articulo 3 de la ITC EP-5 queda
redactado como sigue:

Antes debian obtener el certificado de
reconocimiento, ahora deben presentar
una serie de documentacion. Desaparece
la declaracion de conformidad CE aqui,
aunque se pide mas adelante. La
Administracion puede comprobar a poste-
riori si la declaracion es veraz.

Se sefialan los requisitos que han de cum-
plir los centros de recarga de hotellas.

Veintiuno. En la ITC EP-5 se indica que en
vez de tener que obtener el certificado de
reconocimiento de empresa de inspeccion,
tiene que presentar unos documentos.
Deja de pedirse el justificante de inscrip-
cion en el Registro.

Las CCAA deberan posibilitar la declara-
cion electronica y la habilitacion es indefi-
nida.

Desaparecen la declaracion firmada del
responsable y la copia de la poliza de segu-
ro como tal, aunque el requisito se encuen-
tra mas abajo especificado.

Inspeccion a  posteriori  de la
Administracion.

Se eliminan las referencias a los articulos y
se renombran mas abajo.

Se ha de contar con un técnico, pero no se
ha de entregar copia del contrato.

Se pide que esté formado al personal, pero
no que lo firme el responsable.

Veintidds. El articulo 5 de la ITC EP-5 se
cambian los siguientes aspectos:

Se elimina la obtencion del certificado de
reconocimiento de centro de inspeccion,
asi como de tener que registrarse.

También se introducen los conceptos refe-
ridos en el punto Veinte.

Veintitrés. El articulo 6 de la ITC EP-5 cam-
bia para permitir la inscripcion por presen-
tacion de la documentacion de la ITC.
Veinticuatro. Cambia la ITC EP-5y el tercer
guion del articulo 9.4 de la ITC EP-5.

Veinticinco. En la ITC EP-6 8 desaparece
la expresion Certificado de...y no hay que
obtener ya el certificado de reconocimien-
to, sino presentar una serie de documen-
tos.

Veintiséis. Disposicion adicional Unica.
Personas dotadas de certificado de cualifi-
cacién individual o carné: Los titulares del
carné de operador de calderas podran
seguir realizando la actividad.

Veintisiete. Disposicion transitoria primera.
Empresas previamente autorizadas: Las
empresas que estuvieran autorizadas que-
dan habilitadas sin tener que presentar la
declaracion responsable y se inscriben de
oficio en el Registro Integrado Industrial.

No hace falta declaracion firmada sobre
formacion.

Uno. La "disposicion adicional Gnica" pasa
a ser "disposicion adicional primera".

Dos. En las disposiciones adicionales dos,
tres, cuatro y cinco se habla de:

Cobertura de seguro u otra garantia equi-
valente suscrito en otro Estado, aceptacion
de documentos de otros estados miem-
bros, modelo de declaracion responsable y
obligaciones en materia de informacion y
reclamaciones.

Tres. En el articulo 10 se elimina el con-
cepto de un Libro Registro en el que figu-
rardn los instaladores autorizados y se
introduce el concepto de empresas habili-
tadas.
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Cuatro. el articulo 11 define la habilita-
cion de empresas instaladoras.
Introduciendo los conceptos de declara-
cion responsable y la aceptacion de la
documentacion ofrecida por empresas de
otros estados miembros.

Cinco. En el articulo 13 se indica que ya no
se llevara un libro de registro de mantene-
dores autorizados.

Seis. el articulo 14 define a la habilitacion
empresas mantenedoras.

Siete. Ha cambiado el final del articulo 16,
ya que antes tenian que obtener la autori-
zacion, y ahora tienen que presentar una
declaracion responsable.

Siete. Se ha eliminado en el articulo 17 el
parrafo que hablaba acerca del procedi-
miento a desarrollar.

Ocho. En el articulo 18 se realiza la
siguiente modificacion: En el anterior el
certificado de la empresa instaladora lo fir-
maba un técnico titulado, y ahora es el res-
ponsable técnico.

Uno. En el articulo 4 se ha eliminado la exi-
gencia del visado del proyecto por el cole-
gio.

Dos. En el articulo 5 se quita la exigencia
del visado del proyecto por el colegio y se
sustituye "autorizado" por "habilitado”

Uno. En el articulo 4 remite los requisitos a
la IP 05. Elimina el requisito previo del ins-
cribirse en el registro. Introduce la declara-
cién responsable, que habilita indefinida-
mente.

Dos. Se elimina el art. 42 de dicha Ley. Se
cambia igualmente el Registro de
Establecimientos Industriales por el
Integrado Industrial. Las modificaciones no
sustanciales pueden realizarse si el drgano
competente no se pronuncia en contra en
15 dias.

Tres. En el articulo 8 se elimina la opcién al
instalador si no es empresa y cambia el
requisito de inscripcion por la declaracion
responsable.
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Uno. El apartado 3.14 cambia instalador
autorizado por empresa instaladora habili-
tada.

Dos.El segundo y tercer parrafo del aparta-
do 11 se interpreta que se elimina el visa-
do y se cambia empresa autorizada por
habilitada, y direccién técnica de la DF por
supervision del reparador PPL.

Tres. En el titulo del CAPITULO VIl se cam-
bia inscripcidn por comunicacion.

Cuatro. En los dos primeros parrafos del
capitulo VIl se cambian los requisitos de
inscripcion por la presentacion de la docu-
mentacion. Se repite el cambio de la auto-
rizacion de la empresa instaladora por la
habilitacion.

Cinco. El primer parrafo del apartado 32 se
procede a la eliminacion del visado.

Seis. En el apartado 33 indica que los
documentos deben ir firmados por instala-
dor PPL, antes por el responsable técnico.

Siete. En el apartado 34 se cambia la ins-
cripcion por presentacion de documenta-
cion.

Ocho. Del segundo péarrafo del apartado 35
se desprende la eliminacion del visado.

Nueve. El primer pérrafo del apartado 37
reitera el cambio de autorizacion por habi-
litacion.

Diez. El tercer, cuarto y quinto parrafo del
apartado 39 eliminan la identificacion de
las resoluciones administrativas.

Igualmente cambian la autorizacion admi-
nistrativa por la presentacion de la docu-
mentacion y el autorizado por el declarado.

Uno. El titulo del capitulo X pasa a ser el
siguiente: "Comunicacion de instalacio-
nes”.

Dos.. El primer pérrafo del CAPITULO X
resalta la modificacion de los requisitos que
hay que presentar y donde se registra la
instalacion.

Tres. El tercer pérrafo del CAPITULO X pro-
cede al cambio de autorizacion por habili-

tacion.
Cuatro. En el primer parrafo del apartado
34 se elimina el visado del Colegio Oficial.

Cinco. En el segundo péarrafo del apartado
35 hay un importante cambio, el de la firma
del responsable técnico por la del instala-
dor PPL.

Seis. En el segundo parrafo del apartado
36 se reitera la eliminacion del visado.

Siete. En el apartado 38 elimina autoriza-
cion y la inscripcion del registro territorial
del montaje, mantenimiento, conservacion
y reparacion, siendo sustituido por la habi-
litacion.

Ocho. En el apartado 40 se quitan la iden-
tificacion de las resoluciones administrati-
vas y se realiza el cambio de autorizacion
administrativa por la presentacion de la
documentacion correspondiente.

Nueve. El segundo y tercer parrafo del
apartado 41 eliminan el visado, reitera el
cambio de autorizadas por habilitadas y se
cambia la direccion técnica por reparador
PPL.

Uno. Se sustituyen las expresiones:

a) "empresa instaladora autorizada de
P.P.L." por "empresa instaladora de PP.L."

b) "empresa reparadora autorizada de
P.R.L." por "empresa reparadora de PPL."

c) "empresa autorizada" por "empresa”
d) "instalador autorizado" por "instalador"
e) "reparador autorizado™ por “reparador”

Dos. Se afiade la "Disposicion adicional pri-
mera“ Las empresas de otro Estado
Miembro que tengan seguro en otro esta-
do, se considera cumplido este requisito.

Tres. Se afiade una disposicion adicional
segunda al Real Decreto 365/2005, de 8
de abril, aceptando los documentos acredi-
tativos que vengan de otro estado miem-
bro.

Cuatro. Se introduce la "Disposicion adicio-
nal tercera” en la que se introduce la decla-
racion responsable y Registro Integrado
Industrial.

Cinco. En apartado 1 se elimina autoriza-
cion.

Seis. Se suprimen los apartados 2.2 y 2.3.
que hablaban sobre la acreditacion y carnés.

Siete. El apartado 4 indica que el instalador
debera desarrollar su actividad en una
empresa instaladora habilitada.

Se procede a la eliminacion del carné.

Antes se pedia titulo / formacion + expe-
riencia + examen. Ahora sélo una de ellas.

Se elimina la edad minima.

Se acredita titulo universitario que cubra
las materias. Antes decia se tenia que soli-
citar si eras competente.

Se cambia los titulos de grado medio o
superior de formacion profesional que dice
la anterior redaccion por los que aparecen
en el Catalogo Nacional.

Se cambian los distintos periodos de expe-
riencia a acreditar segun la categoria, por
el apartado d) que pide tener reconocida
una competencia profesional adquirida por
experiencia laboral.

Se mantiene el examen ante la comunidad
auténoma como opcion de acreditacion.

Ocho. En el apartado 5, se elimina la refe-
rencia a la autorizacion y se introduce la
declaracion responsable previa al comienzo
de la actividad.

Posibilita que empresas de otro estado
miembro ejerzan la actividad, asi como los
requisitos de formacién de los instaladores
de otro estado, que vendra especificado en
la declaracion responsable.

Inscripcion electronica

Inclusion en el Registro Integrado
Industrial.

Habilitacion por tiempo indefinido. Antes
era de 5 afios.

La Administracion podra comprobar lo
declarado a posteriori.

Se definen los requisitos a cumplir y la
documentacion de la empresa.

Cambio en el seguro, con algunos matices.
Antes decia que si se hacia esto, el certifi-
cado podria quedar anulado.

Nueve. Se suprimen los apartados 6, 8.1y
8.2.

Diez.El apartado 8.5 indica que la empresa
no podré facilitar, ceder o enajenar certifi-
cados de instalacién de obra no realizados
por ella misma."

También se elimina la referencia al carné y
se exige que pertenezca el instalador a una
empresa instaldora.

Once. Se suprime el apartado 8.8. No se



necesita informar anualmente de las varia-
ciones en los instaladores, ni la vigencia de
la péliza ni de los certificados de instalacion.

Doce. En el apéndice |, se cambia el requisito
de tener a un operario con carné a jornada
completa, por tener a un instalador, sin espe-
cificar tipo de jornada y sin minimo de propor-
cién entre los habilitados y los no habilitados.
Se cambia la autorizacion administrativa y
el carné por la habilitacion.

Trece. El titulo del apéndice Il queda redac-
tado como sigue: “Conocimientos teorico-
practicos- Categoria "

Catorce. El apartado B.3 del apéndice |l
queda redactado como sigue: B.3
Realizacion practica de una instalacion con
tanque, equipo de trasiego y equipo de
medida.

Quince. El titulo del apéndice Il queda
redactado como sigue: "Conocimientos
tedrico-practicos- Categorfa II"

Deiciséis. El apartado B.3 del apéndice Il
queda redactado: "B.3 Realizacion practica
de una instalacién con tanque, equipo de
trasiego y equipo de medida."

= NDUSTRIAS |.9EKUE
= N§——

Dlecisiete. El titulo del apéndice IV queda
redactado como sigue: "Conocimientos
tedrico-practicos- Categorfa Ill"

Dieciocho. "Disposicion adicional primera”
Validez del seguro de otro estado miembro.
Diecinueve."Disposicion adicional segun-
da” se aceptaran aqui los documentos
acreditativos de otro estado miembro en
cuanto a los requisitos que deben cumplir
los instaladores.

Veinte. "Disposicién adicional tercera”
Modelo de declaracion responsable

Veintiuno. "Disposicién adicional cuarta”
obligaciones de las empresas en materia
de informacion y reclamaciones.

Veintidos. "Disposicion adicional quinta”
Las que estuvieran autorizadas, se habilitan
automaticamente.

Veintitres. "Disposicion adicional sexta”
Procedimientos en tramitacion.

Veintecuatro. "Disposicion adicional sépti-
ma” los instaladores que tuvieran carné,
pueden desarrollar la actividad que ese
carné les permita.

Veinticinco. Disposicién adicional Unica.

Desde 1941 al servicio del INSTALADOR

® TUBERIAS

® ACCESORIOS
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Los ftitulares del carné instalador podran
seguir realizando la actividad.

Veinteséis. Disposicion transitoria primera”
las empresas autorizadas podran seguir
gjerciendo la actividad y se inscribiran de
oficio en el Registro Integrado Industrial.

Vientisiete. Disposicion transitoria segunda.
ensefia los procedimientos en tramitacion.

Se sustituyen en todo el texto de la
Instruccion Técnica Complementaria MI-IP
06 "Procedimiento para dejar fuera de
servicio los tanques de almacenamiento
de productos petroliferos liquidos", apro-
bada por Real Decreto 1416/2006, de 1
de diciembre, las expresiones "empresa
reparadora autorizada" por “"empresa
reparadora” y "reparador autorizado" por
"reparador"”.
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Prelab Consulting responde a las preguntas de los
socios de Epyme en materia de prevencion

Hemos conversado con los responsables del gabinete de Prevencion de Epyme: José Boja Diaz y Blas Fuentes Ceballos. En
este nimero desarrollaremos la segunda parte de la entrevista que trata sobre la Prevencion de Riesgos Laborales en obras
y la situacion del autonomo frente a la prevencion. También recordamos a los socios el acuerdo al que ha llegado Prelab
con Epyme para ofrecer servicios de prevencion a un precio inmejorable.

Ofrecemos la segunda entrega de las pre-
guntas mas frecuentes del instalador en
torno a la PR.L. respondidas por Prelab
Consulting.

¢Como auténomo que tengo que cumplir
de cara a la prevencion? ;Cudl es la dife-
rencia en materia de PRL entre el auténo-
mo y las sociedades?

Si el auténomo no tiene trabajadores asala-
riados no tiene obligaciones en materia de
Prevencion.

No obstante, si el autonomo ha sido contra-
tado por otra empresa podra pedirle la eva-
luacién de riesgos y la carta de aptitud
médica.

El Art. 24 de la Ley 31/1995 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, regula la
Coordinacion de actividades empresariales
en cuanto a los deberes de cooperacion y
de informacion e instruccion, en su aparta-
do 5 establece que también le son aplica-
bles a los trabajadores auténomos

Por lo tanto si la empresa contrata a un auto-
nomo que no tiene asalariados para la reali-
zacion una actividad debera cumplir las obli-
gaciones establecidas en la normativa sobre
prevencion de riesgos laborales. Estas obli-
gaciones corresponden al tema de la coordi-
nacion de actividades, para lo cual es sufi-
ciente con que el auténomo se subrogarse
en el plan de seguridad de la empresa prin-
cipal, es decir, leerlo, firmarlo y cumplirlo.

Asi mismo el auténomo debe informar al
empresario contratante de los riesgos que
genera su actividad y de la planificacion
preventiva. Para ello precisa de una evalua-
cién de riesgos, para que él empresario
pueda organizar el trabajo de todos (asala-
riados y auténomos).

Si el trabajador autonomo tiene trabajado-
res a su cargo, entonces Si tiene obligacio-
nes en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales, las mismas que una sociedad y
que ya se expusieron en el articulo anterior

Nueva Tarifa de Servicios de Prevencion de Prelab:

Auténomos: 125 euros.

De 1 a 3 trabajadores: 210 euros.

De 3 a 6 trabajadores: 270 euros.

Prelab Consulting ha llegado a un acuerdo con Epyme para ofrecer a los socios beneficiosas ofertas

de la revista, es decir, implantacion y apro-
bacion de un plan de prevencion de ries-
gos , realizar una evaluacion de riesgos y
planificar la accién preventiva, organizar las
actividades preventivas, informar y formar
a los trabajadores en prevencion de ries-
gos, coordinar las actividades preventivas
con otras empresas, actuar en casos de
emergencia y de riesgo grave e inminente,
realizar una investigacion de todos los acci-
dentes e incidentes de trabajo, garantizar la
vigilancia de la salud de sus trabajadores
(reconocimientos médicos).

Con la nueva Ley 20/2007 de 11 de julio
del estatuto del auténomo ¢qué obligacio-
nes tengo?

-Realizacion de la actividad profesional en
centros de trabajo con presencia de otros
trabajadores o en centros propiedad de la
empresa.

La nueva LETA recoge esta obligacion de
cooperacion, informacion e instruccion en
relacion a los trabajadores de otras empre-
sas y otros auténomos en los casos que de-
sarrollen actividades en un mismo centro de
trabajo o en los locales o centros de empre-
sas para las que estén prestando servicios.

Por ello debera aportar, antes del inicio de

los trabajos, acreditacion de la formacion
en materia de prevencidn de riesgos labo-
rales e informar a la empresa principal
sobre aquellos riesgos que puedan afectar
a otros trabajadores presentes.

El trabajador auténomo se convierte asf en
el sujeto responsable del incumplimiento
de las medidas de coordinacidn que se
hubieran acordado para proteger la seguri-
dad y salud de los trabajadores.

-Realizacion de obra y servicio de la misma
actividad que la empresa que contrata.

En esta situacion, la empresa que contrata
tiene la responsabilidad de vigilar el cum-
plimiento de la normativa de prevencion de
riesgos laborales por parte del trabajador
auténomo, siempre y cuando éste desarro-
Ile su actividad en el centro de trabajo de la
empresa. Evidentemente, el auténomo
deberéa cumplir con las obligaciones y nor-
mas en materia de seguridad y salud
impuestas por la empresa que le contrata.

En caso de las obras de construccion, los
trabajadores auténomos estan obligados a
cumplir un plan de seguridad y salud, sien-
do los contratistas y subcontratistas los
responsables de la correcta ejecucion de
las medidas preventivas y siendo el contra-



tista responsable de la correcta ejecucion.
-Utilizacion de magquinaria, equipos y Utiles
proporcionados por la empresa que contrata.
En algunas ocasiones el trabajador autono-
mo deberd operar una maquina, equipos,
productos, Utiles 0 materias proporcionadas
por la empresa para la que ejecuta la activi-
dad. En estos casos, la empresa contratista
debe proporcionar al trabajador auténomo la
informacion que indique el tipo de riesgo, el
nivel de proteccion frente al mismo y la forma
correcta para su uso y mantenimiento.

En caso de que el trabajador auténomo no
desarrolle su actividad en el centro de tra-
bajo de la empresa que lo contrata se le
debe proporcionar ademas la informacion
anteriormente mencionada.

Si entro en una obra como Gnica empresa
¢qué debo cumplir respecto a la P.R.L.?

Si se entra contratado en una obra como
empresa Unica se debe cumplir lo siguiente:

Elaboracion del Plan de Seguridad y Salud
de la obra.

Aplicar los principios de la actividad pre-
ventiva sefialados en el articulo 15 de la
Ley 31/1995, en particular al desarrollar
las tareas o actividades indicadas en el
articulo 10 del R.D. 1627/97.

Vigilar, cumplir y hacer cumplir a su perso-
nal propio el plan de seguridad establecido
para la obra en cuestion.

Cumplir con la normativa en P.R.L teniendo
en cuenta, en su caso, las obligaciones
sobre coordinacion de actividades empre-
sariales prevista en el articulo 24 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales, asi
como cumplir las disposiciones minimas
establecidas en el anexo IV del RD
1627/97 de obras de construccion.

Informar a los trabajadores auténomos de
todas las medidas que hayan de adoptarse
en lo que se refiere a su seguridad y salud
en la obra.

Atender las instrucciones del Coordinador
en materia de Seguridad y Salud durante la
gjecucion de la obra, 0 en su caso, de la
direccion facultativa.

¢Qué tengo que cumplir si entro subcontra-
tado a una obra?

Si se entra subcontratado a una obra se
debe cumplir lo siguiente:

Aplicar los principios de la actividad pre-
ventiva sefialados en el articulo 15 de la
Ley 31/1995, en particular al desarrollar
las tareas o actividades indicadas en el

articulo 10 del RD 1627/97.

Vigilar, cumplir y hacer cumplir a su perso-
nal propio el plan de seguridad establecido
para la obra en cuestion.

Cumplir con la normativa de PR.L. tenien-
do en cuenta, en su caso, las obligaciones
sobre coordinacion de actividades empre-
sariales previstas en el articulo 24 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales, asi
como cumplir las disposiciones minimas
establecidas en el Anexo IV del RD
1627/97 de obras de construccion.

Informar a los trabajadores auténomos de
todas las medidas que hayan de adoptarse
en lo que se refiere a su seguridad y salud
en la obra.

Atender a las instrucciones del Coordinador
en materia de Seguridad y Salud durante la
ejecucion de la obra, 0 en su caso, de la
direccion facultativa.

¢Qué es un estudio de seguridad y salud?

El estudio de seguridad y salud de una obra
es un documento coherente con el proyec-
to, que formando parte del mismo y par-
tiendo de todos los elementos proyectados
y de unas hipotesis de ejecucion (incluidos
los previsibles trabajos posteriores) contie-
ne las medidas de prevencion y proteccion
técnica necesarias para la realizacion de la
obra en condiciones de seguridad y salud.

En este sentido el estudio deberd contem-
plar la totalidad de las actividades que se
prevea realizar en la obra, incluidas aque-
llas para las que administrativamente se
exija un proyecto especffico, una memoria
valorada o cualquier otro documento de
similares caracteristicas.

El estudio de seguridad y salud sera elabo-
rado por el técnico competente designado
por el promotor. Cundo deba existir un
coordinador en materia de seguridad y
salud durante la elaboracién de un proyec-
to de obra, le correspondera a éste elabo-
rar o hacer que se elabore, bajo su respon-
sabilidad, dicho estudio.

El estudio debera formar parte del proyec-
to de ejecucion de la obra o, en su caso, del
proyecto de obra, ser coherente con el con-
tenido del mismo y recoger las medidas
preventivas adecuadas a los riesgos que
conlleve la realizacion de la obra.

En aplicacion del estudio de seguridad y
salud, o en su caso del estudio basico,
cada contratista elaborara un plan de segu-
ridad y salud en el trabajo en el que se ana-
licen, estudien, desarrollen y complemen-
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ten las previsiones contenidas en el estudio
0 estudio basico, en funcién de su propio
sistema de ejecucion de la obra.

En dicho plan se incluirén las propuestas de
medidas alternativas de prevencion que el
contratista proponga con la correspondiente
justificacion técnica, que no podran implicar
disminucién en los niveles de proteccion
previstos en el estudio o estudio basico.

El plan de seguridad y salud en el trabajo es
el documento o conjunto de documentos
elaborados por el contratista ajustables en el
tiempo, que coherentes con el proyecto y
partiendo de un estudio o estudio basico de
seguridad y salud adaptado al sistema cons-
tructivo, permite desarrollar los trabajos en
las debidas condiciones preventivas. Al plan
pueden incorporarse, en la ejecucion, las
modificaciones que sean necesarias.

En el caso de que el promotor contrate la
ejecucion de la obra con varios contratistas
cada uno de éstos debera elaborar un plan
de seguridad y salud -segln se especifica
en este apartado- por lo que para una
misma obra pueden existir mdltiples pla-
nes. En tales circunstancias es necesario
detectar y, en su caso, eliminar las posibles
contradicciones, interferencias e incompa-
tibilidades entre los mismos relacionadas
con los métodos de trabajo, las actividades
coincidentes en espacio y tiempo, la utiliza-
cion de equipos y productos, etc.

Este plan de seguridad debera ser aprobado
por el Coordinador de Seguridad y Salud de la
obra designado por el promotor de la misma.

Prelab Consulting como servicio de preven-
cion ajeno ofrece este servicio a sus clientes
con la garantia de una amplia experiencia en
el sector de la construccion y las instalaciones.

Dentro de una obra ¢Quiénes mandan de
cara a la seguridad? ¢me quita de respon-
sabilidad como empresario el hecho de que
mis trabajadores cumplan la Ley de P.R.L.?

Dentro de una obra las personas que man-
dan en materia de seguridad son por un
lado, el coordinador de seguridad y salud
de la obra, el cual es designado por el pro-
motor, y los diferentes recursos preventivos
de las empresas intervinientes en la obra.

Siempre y cuando el empresario de cada
empresa interviniente en la obra haya
designado a su respectivo recurso preven-
tivo y se haya entregado a los trabajadores
todos los medios de proteccion para la rea-
lizacion de los trabajos en condiciones de
seguridad si que se puede entender que se
quita la responsabilidad al empresario.
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La tijera llega ahora a la Consejeria de Obras
Publicas y Vivienda de la Junta de Andalucia

El plan de austeridad del Gobierno Central y de la Junta de Andalucia contindian con sus recortes en la inversion pabli-
ca. Si el pasado trimestre asistimos a la progresiva disminucion de las subvenciones para la instalacion de las energias
renovables, ahora ha llegado el turno de recortes en los planes de ayudas a la rehabilitacion de viviendas. Asi lo anun-
ci6 Alfonso Rodriguez Gomez de Celis, como nuevo secretario general de Vivienda, Rehabilitacion y Arquitectura con
rango de viceconsejero, en una reunion mantenida con representantes de Epyme y de Upta.

Epyme de la mano de Upta (Union de
Profesionales y Trabajadores Auténomos) se
reunio el pasado 15 de julio con Alfonso
Rodriguez Goémez de Celis, secretario general
de Vivienda, Rehabilitacion y Arquitectura.

El encuentro tenfa por objetivo recoger el
guante lanzado a primeros de afio por la
extinta Consejeria de Vivienda de la Junta de
Andalucia y la Delegacion Provincial de
Vivienda de Sevilla para impulsar la rehabilita-
cion en el sector doméstico.

Después de los distintos saludos y presenta-
ciones Gomez de Celis tomd la palabra para
explicar la reestructuracion llevada a cabo en
la Junta de Andalucia y su nombramiento.
Esta reestructuracion del Gobierno andaluz,
cuarta en lo que va de legislatura, suprime las
consejerias de Justicia y Administracion
Publica, que pasan a estar agrupadas en
Gobernacion y Justicia y en Hacienda vy
Administracion Publica, respectivamente, y de
Vivienda y Ordenacion del Territorio, que se
integra en Obras Publicas y Vivienda.

A continuacién Gerardo Parejo pregunta al
nuevo Secretario General de Vivienda,
Rehabilitacion y Arquitectura, sobre el estado
de las ayudas a la rehabilitacion y la posibili-
dad de realizar jornadas informativas en la
Asociacion para hacer participe al pequefio
instalador de estas ayudas.

La repuesta fue no menos que desoladora, ya
que Gémez de Celis asegur6 que actualmen-
te las ayudas a la rehabilitacion estan “en
punto muerto" y que Unicamente se estan
realizando algunas actuaciones del programa
de transformacion de infravivienda.

Segun Gomez de Celis por un lado la supre-
sion de la Consejeria de Vivienda y su integra-
cién en obras publicas ha provocado muchos
cambios en el organigrama y en la hoja de
ruta en torno a la rehabilitacion.
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Gerardo Parejo, José Lorenzo Morilla, Secretario de Organizacion UPTA y Alfonso Rodriguez Gémez de Celis

Por otro lado el viceconsejero comentd que
actualmente la Junta de Andalucia no se
encuentra en disposicion de acometer las
importantes inversiones que harfan falta para
llevar a cabo cada uno de los planes de reha-
hilitacién anteriormente planteados.

A esta cuestion Gerardo Parejo pregunto i
actualmente se maneja algun plan alternativo
para incentivar la rehabilitacion del parque
inmobiliario sevillano.

A este asunto Gémez de Celis expresé que
actualmente se encuentran en planes de estu-
dio varias formulas por las cuales podria lle-
garse a una especie de colaboracion publico-
privada (al igual que las realizadas a nivel
nacional para acometer obras publicas de
importante calado) en este caso para incenti-
var el mantenimiento y la rehabilitacion de
viviendas. En cuanto a la rehabilitacion, Gomez
de Celis comentd que también se estudia otra
iniciativa dentro del "Plan Edificante” para
potenciar y asociar la rehabilitacién al ahorro
energético de las viviendas. En este caso el
instalador acometerfa la rehabilitacion de la
instalacion y obtendria el supuesto beneficio
de los ahorros energéticos obtenidos por la
instalacion durante un periodo de tiempo.

Gerardo Parejo insistio en que estas iniciati-
vas limitarfan mucho al pequefio empresario
de la instalacion, ya que sera muy dificil que
el instalador realice una inversion importante
en una instalacién que con los ahorros ener-
géticos que se produzcan pueda recuperar en
un plazo razonable, 0 quiza nunca.

Por (ltimo José Lorenzo Morilla, Secretario de
Organizacion Upta, informé a los asistentes
de la creacion a nivel nacional de la
Plataforma Social para el fomento de la reha-
bilitacion, la accesibilidad y la eficiencia ener-
gética de edificios y viviendas y pregunt6 a
Gomez de Celis si estaba previsto la creacion
de alguna Plataforma de &mbito autonémico.

El viceconsejero comentd sobre este asunto
que actualmente no hay ningdn plan dentro de
la Consejeria para la creacion de esta figura.

La reunion culminé con el ofrecimiento de
Gerardo Parejo y José Lorenzo Morilla de que
se cuente tanto con Epyme como con Upta
para el disefio de las distintas estrategias
para el desarrolld de la rehabilitacion y el
deseo de ambos entidades de formar parte
de una hipotética Plataforma Social
Autondmica.
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El RITE, la convocatoria de Industria y la TPCM
protagonistas durante el tercer trimestre

La vuelta del verano ha sido muy animada en las aulas de Epyme y es que el mes de septiembre ha venido cargado de cur-
S0s -en su mayorfa gratuitos- para los socios de Epyme. La actualidad formativa estuvo marcada durante el trimestre por
los cursos de P.R.L. validos para la Tarjeta Profesional de la Construccion para el sector del Metal y los cursos de “Endesa”.
Igualmente el gabinete de formacion de Epyme prepara la organizacion de mas de una decena de cursos de formacion
sobre el Pues, el nuevo proyecto de la Junta de Andalucia para la Gestion Telemética de Certificados de Instalacion.

Los cursos de Endesa una de las principales actividades formativas del tercer trimestre

Uno de los sucesos destacados en el tercer
trimestre fue la rehabilitacion del aula taller
para realizar las précticas de los cursos de
calefaccion, A.C.S. y energia solar.

En estas nuevas instalaciones los alumnos
podran disfrutar de un completo sistema de
instalacion para complementar su formacion
practica.

En el aula de formacion se planificaron
igualmente durante el tercer trimestre un
gran nimero de cursos enfocados a cubrir
la demanda del instalador en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales con miras
a la solicitud de la Tarjeta Profesional de la
Construccion del Sector del Metal.

Cursos de Formacion Incial, de nivel Basico o
enfocados a la electricidad y a la fontaneria y
climatizacion que ha hecho que cada vez
mas socios puedan acceder a dicha tarjeta.

Durante el tercer trimestre dio inicio el Gltimo
curso complementario de 80 horas para la
obtencion del Carné Instalador RITE-07.

Este curso esta dirigido a aquellos instala-

dores a los que les falte alguno de los cua-
tro carnés del RITE-98 y quieran obtener el
nuevo carné nico. Estos tendran que rea-
lizar un curso de 120 u 80 horas segun los
carnés y formacion que dispongan.

Los instaladores que estén interesados en
obtener este carné Unico tienen de plazo hasta
el 28 de febrero de 2011 para convalidar.

La actualidad también vino marcada por la
convocatoria extraordinaria de examenes
para la habilitacién profesional y obtencion
de los carnés de instaladores autorizados
en sus distintas modalidades, realizada por
la Junta de Andalucia.

Epyme durante el mes de octubre realiza-
ra los cursos preparatorios para los exa-
menes de GAS (categorfas A, By C), RITE
y OPERADOR DE CALDERAS.

Esta completa oferta formativa se amplia
con los cursos especificos de Endesa que
se incluyen en la programacion.

Y es que durante los meses de septiembre
y octubre se llevaran a cabo cursos de
Normas de Endesa, Trabajos de Operacion

Local en Tension, TTBT y Planificacion de
Trabajos de Mantenimientos en la Red.

Epyme reanudara su activa accion formati-
va durante el mes de octubre. Una de las
novedades para el cuarto trimestre sera la
bateria de cursos sobre el Sistema de
Tramitacion Telematica Pues.

El Sistema Pues esta llamado a reemplazar
al TECI, abarcando todas las actividades de
nuestro sector ademas de la electricidad.

En estos cursos de seis horas de duracion el
instalador podra conocer exhaustivamente
una previsualizacion del sistema ademas de
recibir una formacién bésica de internet,
creacion y gestion de archivos, firma elec-
tronica, sistema notifica y archivos pdf.

Los cursos seran completamente gratuitos
para los socios y se celebraran en los salo-
nes de informética de las dependencias de
formacion de Epyme.

Puedes comunicarte con nuestro Gabinete
de Formacion, disponible en las oficinas de
Epyme en el teléfono 954 467064 o en la
direccion de correo electrénico:

gabinete.formacion@epyme.org
Igualmente puedes ver la oferta de cursos



CURSOS CELEBRADOS EN
EL TERCER TRIMESTRE

- 2 Cursos Planificacion TMR

-2 Curso de Normas Endesa

-1 Curso Altura, Andamios y Canastas.
-3 Cursos P.R.L. formaci6n inicial

-3 Curso PRL Fontaneria e Instalaciones

de Climatizacion

-2 Curso PRL 20 H. Electricidad
-1 Curso PRL 6 H. Electricidad
-1 Curso Trabajos Verticales

-2 Curso TTBT
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CURSOS PROGRAMADOS
PARA EL CUARTO TRIMESTRE

- 1 Curso Planificacion T.M.R. (Endesa)
-1 Curso Operacion Local BT (Endesa)

- 1 Curso Operacion Local MT (Endesa)
-1 Curso de Trabajos en Altura (Endesa)

-1 Curso P.R.L. 2° Ciclo de 6 horas de
"Fontaneria e Instalaciones de
Climatizacién"

-1 Curso P.R.L. 2° Ciclo de 6 horas de
“Instalaciones, reparaciones, montajes,
estructuras metalicas, cerrajerfa y car-
pinteria metalica"

-1 Curso de P.R.L. Nivel Basico 60 H
-Cursos PUES
- 1 Curso de RITE 450 H

- 1 Curso de RITE 120 H
-1 Curso de Legionela.

-Cursos preparatorios para los exdmenes
de Industria (gas, RITE, operador industrial
de calderas)

-1 Curso de RITE 07 de 80 horas.

RECILADO DE CABLE ELECTRICO
GESTOR AUTORIZADO DE RESIDUOS

METALES GIRALDA

POLIGONO TECNOLOGICO CITEC

C/MANUEL TRILLO DE LEYVA PARC 14 NAVE 5
CP 41120 GELVES

SEVILLA

Yw

- e

COMPRAMOS CABLES, TUBERIAS DE COBRE Y ALUMINIO.
RECOGEMOS A DOMICILIO Y PAGAMOS AL CONTADO.
SOLO COMPRAMOS A PROFESIONALES Y EMPRESAS INSTALADORAS
O SI LO DESEAN PUEDEN LLEVARLO A NUESTRAS INSTALACIONES EN GELVES

Daniel Rodriguez TIf:955120023 Movil:609633656
e-mail:comercial@brb-terex.com
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SOCIOS

Bienvenida a los nuevos socios de Epyme

Durante el tercer trimestre solo nueve socios se han incorporado a la Asociacion. Cifra, que aunque baja, es una constan-
te dada la inactividad en el sector durante los meses de verano.
Estas nuevas incorporaciones mantienen a la Asociacion por encima de los 900 socios, aunque un poco mas lejos de los

‘I ] =y
= A 2 5 B A . . 4

1072 socios del afo 2008.

I COMFORTCOOL, S.C.

W TELECOMUNICACIONES DOSUR, S.L.U.

[ DM GAS INSTALACIONES, S.L.

B FONGASOL, S.C.

B HM, S.C.

[ INFANTE PEREZ, JUAN JOSE

@ HIDALGO RUIZ, ANSELMO

[ TECNIRESCLIMA, S.L.

I GARCIA LORA, SAUL
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sevilla / tercer trimestre 2010
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SOCIOS

Datos de contacto de empresas del sector

Servicio de deteccion de averias
subterraneas.

Localizacion 'y recorrido de
cables subterraneos.

Calle San José, 41. San José de La
Rinconada, Sevilla. Telf: 954 791 251

a3

EMPRESA DE INSTALACIONES Y SERVICIOS

P.. heliche Calle Los Trigales
Nave 9 - 41804 - Olivares - Sevilla
Tfno: 954 11 10 36
Fax: 955 71 81 53
Movil: 649 45 03 69
info@instalacionesjar.com

N° homologacion PCI SE-014
C/ Horizonte, 7, Plta. 22, Mod.18
Parque Industrial PISA
Mairena del Aljarafe (SEVILLA)
TIf-Fax: 954 182 330
Instalaciones
Mantenimientos - Proyectos

AIRE ACONDICIONADO

Técnicos Diplomados y
Autorizados
Sta. M.2 Mazzarello, Local 7
Telf: 954 647 966
Fax: 954 932 508
teseaa@teseaa.com

ﬂfaquma

/:-:::un

MONTAJES ELECTRICOS

Pol. Calonge, Calle Titanio 9,10
Parcela 17
Telf: 954 367 107
Fax: 954 361 430
Mévil 618 955 390

DE LA PUBLICIDAD - PROMOCION

]
W
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[
4
o
]
[
L
o]
o

& Bernardo Mufioz Vega

MECHEROS BOLIGRAFOS PEGATINAS

CAMISETAS GORRAS

AGENDAS ABANICOS LLAVEROS

YS3ddW3 3d SOMYO3H A soWv1D3d

—
COINTRIF

SERVICIO TECNICO OFICIAL
VENTA DE RECAMBIOS

C/ LABRADOR NAVE 44
POL IND PAGUSA
41007 - SEVILLA
TLF: 954 58 16 45
WWW.CONSEYMa.es

CQ Chaffoteaux

SERVICIO TECNICO OFICIAL
VENTA DE RECAMBIOS

C/ LABRADOR NAVE 44
POL IND PAGLSA
41007 - SEVILLA
TLF: 954 58 16 45
WWW, CONSEYINAE5

ABACA SOLAR

instalaciones y mantenimiento
de energia solar

C/ Ulises, # 53, 41020 Sevilla

Telf: 954 44 12 71
Méovil: 658 840 798

E-mail: abacasolar@arrakis.es

$(Epyme

Los datos de contacto
de su empresa aqui por
30 euros + IVA

gabinete.prensa@epyme.org

«(Epyme

Los datos de contacto
de su empresa aqui por
30 euros + IVA

gabinete.prensa@epyme.org

&’Epyme

Los datos de contacto
de su empresa aqui por
30 euros + IVA

gabinete.prensa@epyme.org

sevilla / tercer trimestre 2010
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Guia de aplicacion para el desarrollo de sistemas de
gestion integrados en las empresas instaladoras

El gabinete de Calidad de Epyme, siempre a la vanguardia en el desarrollo de herramientas especificas para el sector de la
instalacion, esta a punto de culminar su Gltimo proyecto una Guia para el desarrollo, implantacion y certificacion de Sistemas
Integrados de Calidad y Medioambiente. En el camino la implantacion de este Sistema en 47 empresas andaluzas.

t

Reunion de presentacion y lanzamiento del proyecto.

Fases del proyecto de la Guia de Implantacion para el desarrollo, implantacion y certificacion de Sistemas Integrados de Gestion

En estos dias se estd preparando la
Memoria Técnica para la peticion de sub-
venciones que permita la elaboracion de
una Guia para el desarrollo, implantacion y
certificacion de Sistemas Integrados
(Calidad y Medio Ambiente), y que sera ela-
borada por el Instituto Andaluz de
Tecnologia ( IAT ) y nuestro Gabinete de
Calidad y Gestion Ambiental.

El Proyecto ha seguido el siguiente proceso
metodoldgico:

El objetivo sera informar a las empresas
participantes en el proyecto sobre el Plan
de Actuaciones que se describe en este
documento y establecer el calendario de
trabajo.

El Plblico destinatario seran representan-
tes de cuarenta y siete empresas afines a
la Fundacion EPYME (EPYME y ASINAL). El
IAT, por su parte, definir el programa de la
reunion en colaboracion con la Fundacion
EPYME y se preparara el soporte para su
difusion. Dicho programa contendra una

presentacion por parte de la Fundacion
EPYME y de IAT, asi como de un represen-
tante de la Agencia IDEA. La metodologia
sera expositiva, fomentandose el debate y
la participacion continua de las personas
asistentes.

El diagnostico de la gestion de la calidad y
el medio ambiente se realizara alternando
sesiones presenciales de capacitacion con
la realizacion de un trabajo practico por
parte de las empresas, en sus propias ins-
talaciones, que sera en todo caso tutoriza-
do y contrastado por personal experto. Esta
actividad supone:

El IAT elaborara en soporte electrénico un
documento para la difusion de esta activi-
dad. IAT gestionar las inscripciones a tra-
vés de Internet. Los destinatarios serén los
representantes de cada una de las cuaren-
ta y siete empresas participantes en el pro-
yecto.

Se realizaran dos ediciones (en Sevilla y
Almerfa), con objeto de facilitar la asisten-
cia a las empresas.

El objetivo es obtener los conocimientos para
realizar una autoevaluacion de la gestion en
materia de calidad y medio ambiente.

Los contenidos pasan por los Requisitos de
Calidad y Medio Ambiente (basados en las
normas ISO 9001 y 14001) y las pautas
para la utilizacion de la herramienta de auto-
evaluacion a utilizar. Estas sesiones duraran
seis horas y el lugar de celebracién sera
gestionado por la Fundacion EPYME.

La metodologia sera activa, basada en pro-
cesos de aplicacion y realizacion de ejerci-
cios practicos. Se fomentara la participa-
cion de las personas asistentes incitando al
didlogo e intercambio. La evaluacion de la
actividad formativa sera continua, a partir
del trabajo en el aula y la participacion de
los asistentes.

IAT elaborard y presentara un informe final,
basado en la valoracion de la actividad for-
mativa por parte de asistentes y formado-
res/as, segin un cuestionario disefiado al



efecto. Se expedird un diploma a las perso-
nas que asistan a la totalidad de la activi-
dad formativa.

Tras la capacitacion, cada empresa abor-
dara la autoevaluacion de su gestion.

Se utilizara para ello una herramienta dise-
fiada especificamente para ello. Durante la
autoevaluacion, las empresas contaran con
la tutorizacién de personal experto para la
resolucion de las dudas que puedan surgir.

A raiz de la autoevaluacion cada empresa
identificard sus &reas de mejora y puntos
fuertes, asi como se autoasignara una pun-
tuacion, reflejo del nivel de madurez de su
gestion en calidad y medio ambiente.

Personal experto en las areas de gestion de
la calidad y medio ambiente analizara el
resultado de la autoevaluacion realizada
por cada empresa y realizara una evalua-
cion independiente con objeto de contras-
tar los resultados obtenidos. Para ello los
pasos previstos son:

-Andlisis del resultado de autoevaluaciones.
-Planificacion de una visita a la empresa.

-Visita a la empresa para realizar la evalua-
cién. Durante la visita se mantendra una
entrevista con la Direccion y con el perso-
nal técnico responsable de las areas de
calidad y medio ambiente y se consultar la
documentacion que sea necesaria.

-Redaccion de un informe de evaluacion
que contenga el resultado del contraste
realizado, especificAndose: Puntos fuertes,
areas de mejora y grado de madurez del
sistema de gestion.

El personal experto que haya realizado los
contrastes visitara a cada empresa con
objeto de presentar, analizar y consensuar
con su equipo directivo y el personal parti-
cipante, los resultados derivados de la
autoevaluacion y del contraste realizado
posteriormente. Tras ello, acompafiarn o
asistiran a la empresa en la definicion de
los criterios de priorizacion més adecuados
a sus caracteristicas y circunstancias, as
como en la aplicacion de los mismos para
la identificacion de las areas a abordar de
manera prioritaria para la mejora de su
gestion de la calidad y del medio ambiente.

Elecmarba, SL

Las empresas que implantan sistemas de gestion de la cali-
dad tienen la posibilidad de certificar externamente su cali-
dad, para ello un organismo de certificacion acreditado audi-
ta a la empresa para comprobar la adecuacion documental
de su sistema de calidad a los requisitos de la norma de
referencia y que la misma esta implantada en la empresa.

Una vez realizada la auditoria y comprobada por la entidad
de certificacion la correcta implantacion, procede a exten-
der el certificado de registro de empresa.

Emilio Aguiar Giménez
Licenciado en Maquinas Navales
Gabinete de Calidad

Vazclima, SCA
Fonanri, SL

Andalsur, SL

dréulicos del Sur
Eléctrica Ishilya, SL
Velactric, SL

Alguacil Montajes Eléctricos, SL

Orvi Sotolor, SL

Sidetec Servicios Generales, SL
Instalaciones Eléctricas INELGA, SL

Ingenieria y proyectos electrohi-
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Todo ello se realizar en una reunién en las
instalaciones de cada empresa (se hara
coincidir con la reunion de presentacion de
los resultados de la autoevaluacion y del
contraste), en la que debera participar el
personal directivo de la misma para asegu-
rar la eficacia de la priorizacion.

Una vez identificadas las areas de mejora
prioritarias, se capacitard a las empresas
para:

-La elaboracion de sus planes de mejora.

-La interpretacion de los requisitos de las
normas 1SO 9001 y 14001. Ello se conse-
guird a través de esta linea de actividad
que supondra para el personal de IAT:

-Disefio de la estructura y contenido, asf
como de la presentacion en soporte infor-
matico y la documentacion de apoyo para
las personas asistentes.

-Imparticion de los mddulos que componen
la actividad de capacitacion.

-Elaboracion de informe con las conclusio-
nes y resultados de la evaluacion de las
personas asistentes de la actividad de
capacitacion celebrada.

ElectroMafas, SL

Climat. Font. Y Energia Almeria SL
Garcia Egea, SL

Proinersol, SL

Joaquin Barazas, SL

Aquagas Almeria, SL

Montajes eléctricos Avila, SL

Montajes eléctricos Carmosur, SL
Instalaciones eléctricas Barroso, SL
Francisco Garcia Flores, SL

Ldpez Ofia, SA

Fontelec System, SL

SYMATEC (Eva M@ Aguilar Gonzélez)
Reformas y construcciones Lopesa, SL

Dobetel, instalaciones eléctricas y
comunicaciones, SL

Perejon y Martorell, SL
Instalaciones Ferpa, SL
E Gomez Barrios, SL
Alumbro, SL

Alfonso Cuesta Calcerrada
INFOSA-3, SL
FRICASOL SUR SL
Diseltec SL

Bioclima Sur SL
Indulesa SL

Fonmay SL

Montajes eléctricos José Tomas,
SLU

Insmoel, SA

Electrocarra Vélez, SLL

Montajes eléctricos Samblas, SLU
José Alejandro Verdes Mazzlenni
Indaelec, SL

Instalaciones técnicas Fontelec, SL
Instalaciones eléctricas Segura, SL
Montajes eléctricos Requena Ibafiez
Fontaneria Luis Ramos, SLU
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Tarragona preparada para celebrar
el XXI Congreso de Conaif 2010

El XXI Congreso de CONAIF 2010, que tendra lugar en Tarragona los dias 18 y 19
de noviembre de 2010, ha sido el marco elegido por la Confederacion Nacional
para rendir homenaje al que durante més de 20 afios fue su presidente, Angel
Olivar Sanchez, considerado el principal impulsor y gran artifice de lo que CONAIF
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es hoy en dia.

El acto, que se desarrollara el 19 de noviem-
bre en el Hotel Husa Imperial Tarraco enmar-
cado dentro de la cena de gala del
Congreso, sera fundamentalmente de reco-
nocimiento a su importantisima labor al
frente de CONAIF

Interesante programa de ponencias

En cuanto al Congreso propiamente dicho se
celebrara en su mayor parte en el Palau Firal
y de Congressos. Sera inaugurado por el
alcalde de Tarragona, Josep Félix Ballesteros
y clausurado por el presidente de la
Diputacion de Tarragona, Josep Poblet i
Tous. Ademas de con el Ayuntamiento y la
Diputacion, cuenta con el apoyo de Port de
Tarragona, la Camara de Comercio e
Industria y el trabajo en labores organizati-
vas, de la Asociacion de Tarragona, anfitrio-
na del evento.

El programa incluye una serie de ponencias
sobre temas de actualidad y el maximo inte-
rés para las empresas instaladoras asi como
dos mesas redondas.

Programa:
Jueves 18 noviembre

11:30h Junta Directiva y Asamblea General
de Conaif sélo para miembros de las mis-
mas. (Hotel Husa Imperial Tarraco)

14:30h Coctel ofrecido por Gas Natural en
el Anfiteatro Romano. Bienvenida a cargo
del alcalde de Tarragona, D. Josep Félix
Ballesteros Casanova.

16:30h Acreditacion y recepcion de con-
gresistas en el Palau Firal y de Congressos
de Tarragona.

17:00h Apertura del Congreso

17:30h Nuevas Oportunidades de Negocio
para los Instaladores

Moderador: Luis Garcia - Luengo i Pons
(Jefe de Seccion de Seguridad Industrial de
los Servicios Territoriales de Tarragona del
Dpto. de Innovacion Universidad y Empresa
de la Generalitat de Catalufia)

- Eficiencia Energética: Ahorro de Energfa.
ECA Grupo Bureau Veritas

- Certificacion de Rendimientos de Equipos
Energéticos del Clima.

TUV Rheinland

- Frio Solar. Revista el Instalador
Pedro Luis Rodriguez

- Asesor Energético.

FENIE Energia.

- Nueva Estructura Organizativa de Gas
Natural Distribucién y Propuesta para
Instaladores.

José Maria Gil Aizpuru, Director General de
Gas Natura Distribucion

Programa de acompaiiantes:

17:00h Visita guiada a Tarragona Romana
21:00h Salida desde Hotel

Cena de Confraternizacion ofrecida por
Beretta en el Puerto de Tarragona

Viernes 19 noviembre

10:00h Mesa redonda: La Ley Omnibus, la
empresa instaladora y los instaladores.

Con los directores generales de las CC.AA. y
el Subdirector de Seguridad Industrial del
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.
Moderador:  Julian  Moreno  Segarra
(Presidente de Conaif-Sedigas Certificacion)

12:00h Pausa café

12:15h Mesa redonda: El sector de las ins-
talaciones en Europa.

Con el Comité Ejecutivo de GCI-UICP (Génie

Climatique Internacional Union Internationale
de la Couverture et de la Plomberie)

Moderador: Alberto Acefia Moreno (Director
General de CONAIF)

15:30h Herramientas financieras para los
instaladores

Moderador: Luis Manuel Moreno Quijano,
Dtor. Area Juridico — Institucional de Conaif

- Financiacion en la Empresa Instaladora.
Enrique Garcés Martin

- Reforma Ley Morosidad.

Antoni Cafiete, secretario general de PIMEC.
- IVA reducido para Instalaciones.

PIMEC

16:30h Aportando valor.

Moderador: Esteban Blanco Serrano,
ponente de la Comision de Calefaccion de
CONAIF.

- La nueva directiva sobre eficiencia ener-
gética en los edificios.

Ricardo Garcia San José, Asesor Técnico
de AFONVI.

-¢COmo superar la crisis con éxito?

Francisco Paris, Adjunto a la direccion
general de Uponor.

- Ponencia pendiente de asignar titulo

Giovanni Feliciotti, director general Riello
Group.

17:30h Beca CONAIF-Angel Olivar

Manuel Rodriguez Chesa

E’onente de la Comision “Beca CONAIF-
Angel Olivar”.

18:00h Clausura XXI Congreso de Conaif

Josep Poblet i Tous, Presidente de la
Diputacién de Tarragona.

Programa de acompafiantes:
10:00h Salida desde el Hotel hacia:
a. Excursion al Delta del Ebro

b. Ruta del Priorato

c. Ruta Pau Casals y del Cava (Baix
Penedés)

17:00h Regreso al Hotel
21:00h Cena de Gala/Espectaculo

Patrocinada por Baxi Roca en el
Restaurante La Boella.

- Entrega Premio Manuel Laguna.
- Homenaje a Angel Olivar.
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Edoceo, el Concurso de Jovenes Electricistas y
Fenie protagoninistas de Matelec 2010

Matelec, Salon Internacional de Material Eléctrico y Electronico celebrara del 26 al 29 de octubre de 2010 la edicion
numerol15. Una larga trayectoria para una de las ferias industriales mas importantes de Espafia. Un promedio de 1.200
empresas participantes, de las cuales el 25% son extranjeras, y la presencia de profesionales de 110 paises acreditan
el dinamismo del sector y su proyeccion internacional. Fenie, miembro del comite organizador, es responsable de la rea-
lizacion de Edoceo y tanto el Concurso Nacional como el Europeo de Jovenes Electricistas, dos de las iniciativas mas

atractivas de la Feria.

La consolidacion de eDOCEQ en el certamen
eléctrico tendra lugar con una version mucho
mas ambiciosa que la que tuviera lugar en la
edicion anterior. En este caso, la iniciativa
simulara el entorno de una ciudad, en la que
cada situacion real, recreada para el proyec-
to, sera de utilidad y formacion en nuevas tec-
nologias y aprovechamiento de los recursos
energeéticos, con una perspectiva clara para el
profesional y el usuario final. La muestra ten-
dra lugar en el Pabellon 6 del recinto.

Calles y jardines, en los que se mostraran los
equipamientos relativos a la generacion distri-
buida, con la nueva gestion del alumbrado
plblico y nuevas fuentes de iluminacion;
garajes publicos y privados, en los que se
mostraran las instalaciones implicadas en el
desarrollo del coche eléctrico; los contenidos
de las telecomunicaciones, con las nuevas
formas de comunicacion y servicio y la ges-
tion remota, todos ellos seran de interés prio-
ritario. Otros &mbitos como la seguridad, con
instalaciones de vigilancia en entornos
domésticos, terciarios y publicos; la medicion,
telemedicion, eficiencia y gestion eléctrica; o
domotica e inmética también seran objeto del
proyecto.

Entre los 15 entornos recreados se incluyen
una vivienda bésica, otra rehabilitada, otra
adaptada, una oficina, una cafeterfa, un
supermercado, un concesionario de automo-
viles o edificios institucionales y centros
docentes, entre otros espacios. La instalacion
ocupard una superficie total de 2.500 m2.

Concurso Jovenes Electricistas

Un total de 25 asociaciones integradas en
FENIE participaran en la undécima edicion del
Concurso de Jovenes Instaladores. Son los
25 ganadores de las fases provinciales del
concurso en la que intervinieron mas de 120
estudiantes, procedentes de un nimero simi-
lar de institutos de formacion profesional de
toda Espafia.

sevilla / tercer trimestre 2010

BEET
NUIYOS DESARAOLLOE
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Vista General virtual de eDOCEQ

La Fase Nacional, que tendra lugar durante la
celebracion de Matelec, a finales del préximo
mes de octubre cuenta con el patrocinio de
ABB Niessen, Ambilamp, Bosch, Chint, Eaton
Moeller, General Cable, Haupa, Jung, Preflex
Ibérica, Prysmian, Tekox y Unex. Las pruebas
practicas se llevaran a cabo con material faci-
litado por todos ellos, tanto en la Fase
Provincial como en la Nacional.

El representante de Epyme sera Victor
Prieto Fernandez, ganador de la edicion
sevillana del concurso y representante del
I.E.S. Atenea.

Paralelamente a esta Gltima tendra lugar,
también en el contexto del certamen eléc-
trico, la edicion internacional de la prueba,
en la que se prevé la participacion de casi
una docena de representantes de otros
tantos paises europeos, y en la que por
parte espafiola intervendra  Daniel Villa
Romo, vencedor de la X Edicion del

Concurso Nacional, que tuvo lugar hace
ahora dos afios.

San Sebastian sera el anfitrion del
Congreso Fenie en 2011

Durante la dltima reunion de la Junta
Directiva de FENIE, San Sebastian fue elegida
como sede del Decimoquinto Congreso de la
Federacion Nacional. La candidatura oficial,
presentada por Instagi, Asociacion
Empresarial de Instaladores y Mantenedores
de Guipuzcoa, obtuvo el refrendo mayoritario
de los presidentes de las 54 asociaciones que
forman parte de FENIE para acoger un even-
to que tendra lugar entre el 26 y el 29 de
octubre del préximo afio.

El Congreso de FENIE tiene una periodicidad
bienal y se celebra habitualmente en la
segunda quincena del mes de octubre. La
Ultima edicion tuvo lugar en La Rioja, en octu-
bre de 2008.
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Fraef profundiza en las consecuencias de la Ley
Omnibus con una consulta a la Direccion General

Fraef, siempre atenta a todos los cambios que afecten al instalador, ha consultado a la Direccion General de Industria,
Energia y Minas aspectos un poco difusos referentes a la modificacion de diversos Reglamentos por la Ley Omnibus.
Entre estos puntos destacan: las titulaciones que los instaladores tendran que acreditar, la formacion previa necesaria
para presentar los examenes de gas o PPL, la renovacion de los instaladores de gas, las actualizaciones del TECI fren-
te a la Ley Omnibus y la emision de certificados de empresa por parte de la administracion.

Entendiendo que alin existen muchas dudas
con respecto a los cambios que la Ley dmni-
bus introduce en distintos Reglamentos, Fraef
presentd una carta de consulta a la Direccion
General de Industria, Energia y Minas para
intentar aclarar aquellos aspectos que adn
han quedado un poco indefinidos.

En el documento se desarrollan 6 peticiones y
dudas que rondan en el sector de la instala-
cion y se acompafian las respuestas ofrecidas
por la Direccion General mediante escrito:

En cuanto a las titulaciones incluidadas en el
Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, que seran aceptadas como vali-
das para el cumplimiento de los requisitos de
los instaladores la DGIEM respondié que la
Comision para la Coordinacion de la
Seguridad Industrial ha elaborado ya un grupo
de trabajo a nivel nacional con el objetivo de
elaborar la lista para cada modalidad.

En cuanto al desarrollo del RD 1224/2009 de
17 de junio para el reconocimiento de una

competencia profesional adquirida por expe-
riencia laboral, corresponderia a las
Consejerfas de Educacion y Empleo el des-
arrollo de dicho Real Decreto y actualmente
existe un proyecto piloto en el sector de la
hostelerfa.

Por otro lado, respecto a si el instalador de gas
y PPL, necesita algun requisito para realizar el
examen ante la CCAA, la DGIEM entiende que
el RD 560/2010 no establece requisito adicio-
nal alguno en este sentido.

Para la Direccion la superacion del examen
tedrico-practico reconoce por si solo la cualifi-
cacion profesional, a diferencia de anteriores
reglamentos en los que el examen era com-
plementario a otros requisitos como formacion
y/o experiencia profesional.

En cuanto a las nuevas personas que inicien
su actividad la DGIEM interpreta que con la
supresion de los carnés para gas y PP.L. sera
ya innecesario renovar algo que a priori no
existe. Se debe (inicamente acreditar ante la

administracion, cuando ésta lo requiera, que el
instalador actda en el seno de una empresa
habilitada y que cumple con el Reglamento.

Para los instaladores que con anterioridad al
23 de mayo de 2010 disponian de alguno de
los citados carnés, éstos podran seguir reali-
zando su actividad sin la necesidad de ningu-
na renovacion y siempre y cuando actten en
el seno de una empresa habilitada y cum-
pliendo los requisitos necesarios.

En relacion con este punto se ha procedido a
la eliminacion de dicho requisito en el TECI, de
forma que se mantengan como habilitadas
con caracter indefinido, siempre y cuando
cumplan con los requisitos.

En cuanto a las emisiones de certificados de
empresa por parte de la administracion, segin
la Direccion General actualmente la normativa
no obliga a emitir ningln documento a la
administracion competente, por este motivo
no se prevé en la actualidad la emision de nin-
gun certificado de empresa.

Fraef estudio con la Agencia Andaluza de la Energia
los recortes en las subvenciones a las renovables

En una reunion con representantes de la
Agencia Andaluza de la Energia, Fraef y
Epyme repasaron la actualidad del instalador.

Durante la reunion se abordaron dos grandes
puntos del sector de la energia solar, el proce-
dimiento simplificado y las grandes instalacio-
nes de energia térmica. Sobre el procedimien-
to simplificado se ratifico la bajada en los por-
centajes de los incentivos aunque también
dependera de la evolucién del mercado, y se
aplicara tanto para la térmica como para la
fotovoltaica, si bien para esta Ultima los incen-
tivos no estan tan claros a partir de 2012.

También sobre el procedimiento simplificado
se comento la introduccion del concepto volu-

men/Area (V/A), el cual se aplicara también al
incentivo.

En definitiva se pretenden bajar los incentivos
a los equipos con una baja relacion de volu-
men/area. Hasta ahora las instalaciones se
han incentivado solo en funcién de los m2 de
panel solar, lo que ha hecho que surjan com-
pactos de 6 m2 para 300 I, (V/A=50Q). Con
esta correccion, no se prohibiran pero si seran
menos competitivos. Lo mismo ocurrira con
relaciones V/A mayores de 120.

Por otro lado, en cuanto a las grandes instala-
ciones de térmica, los representantes de las
Asociaciones instaron a la Agencia Andaluza a
promover las grandes instalaciones de energia

térmica en el sector hotelero y de la sanidad.
Los caminos para lograr la activacion de este
sector pasan segun los representantes de las
Asociaciones por un mayor incentivo, campa-
fias publicitarias, simplificar los tramites y tele-
monitorizacion donde se controlara el funcio-
namiento de las instalaciones.

Por su parte las propuestas de la AAE para
incentivar a las empresas son: asegurar renta-
bilidad minima, establecer criterios para cal-
culos de rentabilidad, analizar la conveniencia
de promocionar ciertos tipos/usuarios de ins-
talaciones, establecer objetivos temporales y
revision temporal de los resultados y evolucion
del mercado.
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Fapie organiza cursos de formacion para el Sistema
de Gestion Telematica que viene, el PUES

A finales de 2010 daran comienzo los cur-
sos de formacion para el Sistema de
Gestion Teleméatica de Certificados de
Instalacion PUES, sistema que en breve
anulard y sustituira tanto al actual TECI
(Tramitador Electrénico de Certificados de
Instalacion, segun la Orden de 24 de octu-
bre de 2005), como a los sistemas LIBEX y
20 dias (segun Decreto 59/2005, por el
que se regula el procedimiento para la ins-
talacion, ampliacion, traslado, y puesta en
funcionamiento de los establecimientos
industriales, asi como el control, responsa-
bilidad y régimen sancionador de los mis-
mos).

Desde el mes de octubre hasta el mes de
diciembre se desarrollardn 133 cursos
entre las 8 provincias andaluzas.

Por su parte durante los meses de julio,
agosto y principios de septiembre se pro-
cedio a la formacion de los formadores que
impartirdn los cursos.

Durante una reunién celebrada con la
Direccion  General de Industria la
Federacion Andaluza de Profesionales
Industriales Eléctricos y
Telecomunicaciones alertd a la Direccion
General de Industria la posibilidad del
incremento del intrusismo en el sector con
motivo de la llegada de la Ley Omnibus.

Fapie comentd la posibilidad de que esta
nueva Ley abra la puerta del sector a
muchas empresas que no pueden cumplir
con los requisitos técnicos y de seguridad
actuales, por lo que las empresas instala-
doras se verian perjudicadas.

Por ello inst6 a la Direccién General a rea-
lizar un mayor niimero de inspecciones de
las declaraciones responsables de inicio de
actividad.

Por otro lado la Federacion realizé también
una propuesta para que los equipos de
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Acceso a: Puesta en Funcionamiento (PUES)

Esta es una de las pruebas de la pantalla que en el futuro veran los instaladores

Fapie alerta a la Direccion General de Industria
sobre el riesgo del incremento del intrusismo

medida en Alta tension puedan ser acredi-
tados por las empresas instaladoras en
régimen de propiedad compartida de bien-
es proindiviso.

El proindiviso es una formula de comunidad
de bienes, la cual se crea cuando un bien
tiene distintos propietarios, a razon de un
porcentaje por propietario, pero sin que el
bien se divida fisicamente, por lo que se
comparte la titularidad de la totalidad del
bien, no se es propietario de una parte con-
creta del mismo.

Esta formula se podria utilizar para que
varias empresas instaladoras compartan la
titularidad de un equipo costoso como lo
pueden ser los equipos de medida para
Alta Tension.

La Federacion remitira a la Direccion

General una propuesta por escrito para ser
estudiada en el futuro.

También se habl6 sobre la actual confusion
que ha creado la Ley Omnibus en el sector,
y de las iniciativas de las comunidades
auténomas para intentar resolver los pro-
blemas puntuales que se van presentando.

Se habld, por ejemplo, del carné de instala-
dor que dejara de existir como tal, y por lo
tanto, tampoco habra que renovar. Por esta
razon los casos de carnés de instalacion
que se vayan venciendo se resolveran
automaticamente sin tener que presentar
declaracion responsable ni realizar ningin
tramite para su renovacion.

En cuanto a los examenes de instalador
Fapie enviard una propuesta para que exis-
ta un examen para aquellas personas que
no cumplan con los requisitos del RD
560/2010 pero que tengan una formacion
realizada en los centros homologados de
las delegaciones provinciales.
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“Sabemos el esfuerzo que se hace desde Epyme para
asegurar la mas alta profesionalidad del instalador”

Pere Caus, Director de Marketing de Ariston Thermo Group Espafia, nos habld sobre el presente y futuro de su empre-
sa Ariston Thermo Group. En la entrevista Caus nos comenta la amplia oferta de productos Ariston que el instalador
puede encontrar en el mercado de Agua Caliente Sanitaria, Calefaccion y Energias Renovables. También nos explica la
importancia que para Ariston tiene la colaboracion con el instalador y en concreto con Epyme.

Ariston Thermo Espafia es la filial en la
Peninsula Ibérica de Ariston Thermo Group,
lider mundial en la fabricacién y comercia-
lizacion de productos para la calefaccion y
el acondicionamiento del ambiente, asf
como para la acumulacion y el calenta-
miento del agua.

Ariston Thermo Espafia, con las marcas
Ariston, Fleck y Chaffoteaux, ha consegui-
do una fuerte presencia en el mercado
Peninsular, posiciondndose como lider en
los productos termo eléctricos y a gas.

Ademas de ser uno de los socios colabora-
dores de Epyme hoy viene a nuestras pagi-
nas por su colaboracion en el proyecto de
remodelacion y acondicionamiento del aula
taller de Epyme.

Por esto charlamos con Pere Caus, Director
de Marketing de Ariston Thermo Espafia,
que nos habld de la intervencion de la
empresa en el proyecto y los planes de
futuro de Ariston Thermo Group.

Hablemos un poco sobre Ariston Thermo
Group ¢ podria resumirnos cuél es el abani-
co de productos que la empresa ofrece a
los instaladores?

Ariston Thermo Group es, tras 80 afios de
actividad, una de las 5 empresas mas
importantes del sector, con 1,1 billones de
facturacion, 6.500 trabajadores y con la
particularidad de ser una empresa basada
en los valores de la empresa familiar que, a
la vez, es la mas internacionalizada del
sector.

A nivel de producto, nuestro Grupo ofrece
una amplisima gama de productos en
nuestros 3 mercados estratégicos, que son
la Calefaccion, el Agua Caliente Sanitaria y
las Energia Renovables.

En Agua Caliente Sanitaria,
sin duda ofrecemos la gama
mas completa, con una
marca lider como Ariston,
que incorpora las funciones
mas avanzadas para reducir
el consumo energético, y
Fleck, la marca de mas
prestigio en termos eléctri-
€os gracias su gran durabili-
dad.

En Calefaccion, tanto Ariston
como Chaffoteaux, ofrecen
una completa gama en la
que destacan los modelos
de condensacion, de alta
eficiencia energética, y la
nueva gama de Calderas de
Alta Potencia, que sitlian a
Chaffoteaux como una de
las marcas punteras en sis-
temas integrados de cale-
faccion, capaz de ofrecer las
soluciones mas avanzadas.

Por (ltimo, en Energias
Renovables, a nuestra ya
reconocida gama de kits y
sistemas solares de Ariston y
Chaffoteaux respectivamente, hemos afia-
dido una nueva gama de bombas de calor
para ACS que suponen una revolucion en el
ahorro energeético.

Muchos de estos equipos estan ya en fun-
cionamiento en nuestra aula de formacién
¢Cudles son los objetivos que persigue la
empresa con este acercamiento a los futu-
ros instaladores?

Para nosotros, dar soporte a la formacion
de los futuros instaladores es sin duda la
mejor forma de garantizar que nuestros

Pere Caus, Director de Marketing de Ariston Thermo Espafia

productos seran instalados y utilizados
ofreciendo toda su capacidad de rendi-
miento y eficiencia. Ademas, logicamente,
nos permite demostrar in-situ tanto este
alto nivel de rendimiento y prestaciones,
como su facilidad de instalacion y manteni-
miento.

En Ariston, sabemos que el esfuerzo que se
hace desde EPYME para asegurar la mas
alta profesionalidad del instalador es muy
importante y por ello hemos apoyado en
todo momento este proyecto de remodela-
cion y acondicionamiento del aula taller.



Ademas de ésta y muchas otras acciones
de colaboracién Ariston dispone de un cen-
tro técnico de soporte y formacién ¢Cémo
ayuda este servicio al profesional de la ins-
talacion?

Ariston dispone del centro SYF, soporte y
formacion para el profesional, formado por
un equipo de ingenieros cuya labor diaria
es proporcionar soporte técnico, tanto tele-
fonico como presencial, es decir a pie de
obra, a los profesionales que trabajan
nuestros productos.

Este centro técnico nacid de la necesidad
de asesoramiento en las instalaciones de
energia solar térmica, en las que es nece-
sario un dimensionamiento y una regula-
cién individual para cada instalacion. Y
actualmente ofrece asesoramiento y for-
macion para todo tipo de instalaciones de
agua caliente y calefaccion, con o sin ener-
gia solar térmica, tanto en instalaciones
individuales como en grandes instalaciones
colectivas.

Centro técnico

SvF

La crisis ha sido especialmente dura en el
sector de la instalacién y la construccién,
sectores estrechamente ligados a Ariston
¢Como ha enfrentado la empresa esta
coyuntura y cudl es su estrategia a corto y
mediano plazo?

Llegados ya a las puertas del cierre del
afio, como Ariston Thermo Espafia, pode-
mos decir que nuestras previsiones de cie-
rre para el 2010 son optimistas por cuanto
hemos vuelto a la tendencia de crecimien-
to truncada por la fuerte crisis del sector.

Ademaés, el hecho de ser una empresa
familiar con una sélida estructura financie-
ray con eficiencia operativa, continda sien-
do una fuerte ventaja competitiva.

Y como siempre, a corto plazo seguiremos
enfrentando esta crisis de forma proactiva,
buscando las oportunidades que siempre
hay en los tiempos dificiles pero poniendo
también mucha atencion en la gestion de
los recursos. Y mas a medio plazo es
importante sequir invirtiendo en innovacion
para garantizar que Ariston Thermo Group
siga siendo una marca lider a nivel mun-
dial.

Los alumnos del aula taller de Epyme dispondran de equipos de primera calidad facilitados por la marca Ariston

En el sector de la calefaccién y A.C.S. hay
una marcada tendencia hacia el ahorro y la
eficiencia energética ¢ Cudles son las innova-
ciones que Ariston propone en este sentido?

En ACS recientemente incorporamos una
nueva gama completamente renovada en
la que claramente destacaban las presta-
ciones orientadas a la reduccion del consu-
mo, como la funcion ECO, que basandose
en el estudio del consumo regular del
usuario, es capaz de reducir el consumo en
un 10% sin que el usuario modifique para
nada sus habitos ni su confort.

De todos modos, como decia al inicio, hemos
introducido este afio uno de los productos
que pensamos revolucionara el mercado del
agua caliente sanitaria. Me refiero a la nueva
gama NUOS de Ariston, una bomba de calor
para ACS que, mediante el aprovechamiento
de la energia del aire, consigue ofrecer un
ahorro energético del 70% respecto a un
termo eléctrico convencional. Y ademas, lo
hacemos con la gama sin duda mas comple-
ta, con modelos murales de 80-100-120
litros, Unicos en el mercado, y modelos de pie
de 200-250 litros que son capaces de fun-
cionar en condiciones de temperatura de
hasta -5° C, posicionandonos como la marca
mas avanzada en este tipo de tecnologia.
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Diterco nos explico en las instalaciones de Epyme las
reformas realizadas en el aula taller

Enrique Romero, representante de Diterco, nos mostrd los entresijos de las nuevas instalaciones de formacion que
Epyme prepara para el curso 2010-2011. En este paseo nos ensefid la utilidad que tendra el aula taller para los nue-
vos instaladores de RITE. También comentd con nosotros las fases del proyecto de reforma en el que participd activa-
mente junto a Ariston y a la propia Asociacion.

Enrique Romero nos muestra los trabajos realizados en el aula taller de Epyme

Diterco (Division Técnica Comercial) es el
representante  para  Andalucia y
Extremadura de un gran nimero de marcas
punteras en la energia solar, biomasa,
domética y regulacion, tuberias, calefac-
cion y aire acondicionado.

Esta empresa ha establecido un canal de
comunicacion directo con Epyme fruto del
cudl se han establecido puentes directos
de colaboracion entre el instalador y el
fabricante. Ariston, Chaffoteaux, Delta
Dore, Caleffi, Lasian, Olimpia Splendid
socios colaboradores de Epyme y marcas
distribuidas por Diterco, son algunos de los
ejemplos de la estrecha colaboracion que
se ha establecido entre fabricante e insta-
lador.

La dltima iniciativa promovida por Diterco
de la mano de Ariston y en colaboracion
con Epyme ha sido la remodelacion de las

aulas taller de Epyme ubicadas en la Isla de
la Cartuja.

Este proyecto pasa por dotar esta aula de
la Gltima tecnologia en calefaccion y ener-
gia solar para permitir la formacion del ins-
talador en las mejores condiciones posi-
bles.

Sobre este y otros asuntos hemos conver-
sado con Enrique Romero representante de
Diterco.

Una de las estrategias de Diterco ha sido la
comunicacion y la colaboracién con el ins-
talador ¢ Desde cudndo se remonta su rela-
cién con Epyme y cudles han sido las ven-
tajas mutuas de esta relacion?

Cumplimos este mes de septiembre nues-
tro 11° aniversario, de los cuales llevamos

colaborando con la Asociacion 9 afios.

La Asociacién nos ha dado la posibilidad de
poder comunicar los productos de las mar-
cas que representamos a los instaladores
del sector realizando presentaciones, inser-
ciones en la revista, participacion en even-
tos y cursos de formacion.

La disponibilidad de salas, medios técnicos
y la colaboracion de las personas que com-
ponen Epyme debe de ser un ejemplo de
trabajo en equipo y representa para nos-
otros un camino a seguir en futuros pro-
yectos en Andalucia

La cercania que ofrece Epyme al socio
colaborador y a sus asociados es clave
para poder desarrollar nuevos proyectos
en estos momentos donde el sector atra-
viesa serias dificultades



Una de las dltimas actuaciones de Diterco
en colaboracién con Epyme es la reforma
de el aula taller ¢cémo ha sido el disefio y
la planificacién de la reforma y qué obras
se han acometido en este sentido?

Colaboramos con Epyme impartiendo cur-
sos a los instaladores, pero nos dimos
cuenta que el instalador necesita formarse
con ejemplos de instalaciones reales donde
puedan interactuar con los distintos siste-
mas y disefios de instalaciones solares y
calefaccion.

Gracias al interés de Epyme y la marca
Avriston se han podido ejecutar las obras de
reforma en el aula taller de la asociacion

Para ello Ariston ha donado productos permi-
tiendo realizar distintos puestos de trabajo
donde el instalador puede manipular y enten-
der los distintos componentes de una insta-
lacion, como son los colectores, calderas,
acumuladores, grupos de circulacion, vasos
de expansion y centralitas de regulacion.

Se han instalado 4 puestos de trabajo total-
mente funcionales.

Tres de estos puestos estan basados en
distintos tipos de instalaciones solares.

El cuarto puesto permite trabajar con una
caldera de calefaccion y un modulo de cir-
culacion a alta temperatura para radiado-
res y baja temperatura para suelo radiante.

¢Cudl ha sido el material instalado en las
nuevas aulas?

Ariston nos ha facilitado los componentes
principales de la instalacion, por su parte
Epyme se ha encargado de la ejecucion y
adecuacion del aula taller.

Todo este proyecto ha sido desarrollado y
supervisado por el departamento SyF
(soporte y formacién) que dispone Ariston
en apoyo a los instaladores.

¢Es la primera actuacion de la empresa en
este sentido?

No, no es la primera vez, a través de una de
nuestras marcas, en concreto la firma
Delta Dore Electrénica donamos unos
paneles de productos de regulacion, con-
trol, automatismos y domdtica

Ademas se han realizado cursos en la sala

de formacion que disponemos en nuestras
propias instalaciones

¢Qué objetivos busca Diterco con la impli-
cacion en este proyecto?

Sin lugar a duda, la formacién del instala-
dor es vital para nuestro sector que el ins-
talador se especialice y que las instalacio-
nes ejecutadas se realicen de forma efi-
ciente.

La eficiencia energética de una instalacion
dependera en buen grado de la utilizacion
de componentes de calidad por esto la efi-
ciencia energética debe de ser una priori-
dad en el disefio de las instalaciones

Diterco ofrece un catalogo de productos
pensados en facilitar el desarrollo de los
trabajos que realiza el instalador y con la
garantia que ofrece las marcas de primer
nivel que Diterco representa

¢Cuéles son las firmas con las que trabaja
Diterco y los productos que ofrecen al ins-
talador?

Diterco representa a los siguientes fabri-
cantes:

Ariston, Chaffoteaux, Fleck, Deltadore
Electronica, Lasian, Caleffi, Olimpia
Splendid, Aeroline

Todos estos fabricantes han sido seleccio-

nados por ofrecernos productos con garan-
tia y soluciones técnicas, siempre dentro
del sector en el cual esta implicado el ins-
talador.

En nuestra pagina web: www.diterco.es
podran encontrar soluciones a través de los
productos y marcas que representamos

Vemos una clara apuesta de la empresa
por el control, la eficiencia y las energias
renovables ¢Cudles son las estrategias de
Diterco en este sentido?

Desde la direccion de Diterco siempre
hemos pensado que el sector de las ener-
gias renovables es estratégicamente el
pilar de nuestra empresa

El equipo humano de Diterco se ha espe-
cializado en energia solar térmica y bioma-
sa.

Creemos firmemente que el instalador
tiene una oportunidad de negocio en este
campo ya que queda mucho por crecer
dentro de ciertos sectores como el de la
biomasa.

Con la firma Ariston comenzamos a traba-
jar también en el campo de la aerotermia y
como proyecto futuro la geotermia.
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Uponor y Procalsa celebran una jornada sobre
componentes de fontaneria y climatizacion

El pasado 24 de junio, tuvo lugar en la sede de Epyme una Jornada Técnica a cargo de nuestros socios colabora-
dores Uponor y Procalsa (Grupo Almesa). En la jornada se presenté la nueva Tuberia EvalPEX preaislada, el siste-
ma de regulacion y control Uponor Radio Control System Evolution y los Packs de reforma para Fontaneria y

Climatizacion.

En la jorada técnica la empresa Uponor expli-
c6 tres de las propuestas mas innovadoras en
el campo de la fontaneria y la climatizacion.

En primer lugar la tuberfa EvalPEX preaislada,
solucion de Uponor, es la primera tuberia del
mercado que se suministra desde fabrica con
aislamiento térmico segn el nuevo RITE y se
presenta en barras de 5 m. Q&E de diferen-
tes espesores: 20 mm, 25 mmy 30 mm.

Una de las principales ventajas de la tuberia
radica en su espuma elastomérica, a base de
caucho, resistente a la difusion de vapor y
baja conductividad térmica.

Pero ademas ofrece los siguientes beneficios:
Menor nimero de uniones (cada 5 m), cum-
plimiento de la clasificacion al fuego segin
CTE, minimiza el impacto acustico, mayor efi-
ciencia logistica y menor manipulado en obra.

La segunda novedad presentada a los socios
fue el sistema de regulacion termostatica que
realiza una gestion dinamica de la energia.

Esta solucion autoequilibra los circuitos de la
instalacion de climatizacion invisible, logrando
una mayor eficiencia del sistema.

La solucion de Uponor esta centrada en tér-
minos de ahorro energético. Prueba de ello
son los resultados del estudio realizado por la
empresa independiente Delta Development
Technologie, la aplicacion de Uponor Radio
Control System consigue unos ahorros ener-
géticos adicionales del 5,5%. A lo que hay
que afiadir el 30% de reduccion energética
del sistema de Climatizacion Invisible Uponor.

Beneficios de Uponor Radio Control System

Uponor Radio Control System Evolution esta
especialmente ideado para su implementa-
cién en el sector residencial. No obstante, sus
caracteristicas también puede utilizarse en
edificaciones no residenciales: locales comer-
ciales, geriatricos, etc. Los beneficios que
ofrece son claros: Control dindmico de la

Durante el segundo semestre la actividad de Uponor y Procalsa en Epyme fue intensa

Energia, Chequeo de las habitaciones, ajuste
de Suelo Activo, Diagnéstico de suministro.

Sobre la Climatizacion Invisible

Es evidente que el nuevo Uponor Radio
Control System Evolution supone una notable
mejora para las soluciones de Climatizacion
Invisible. El sistema de Uponor se basa en un
circuito de tuberias integradas en el suelo de
la vivienda a través de las cudles circula agua
a la temperatura deseada, caliente en invier-
no y fria en verano. Sobre ellas se vierte una
fina capa de mortero de cemento, rematando
la instalacion con el pavimento que se desee.

Por Ultimo los representantes de Uponor pre-
sentaron sus Packs para reformas por lo que
se apuesta claramente por un mercado en
auge, el de la rehabilitacion de viviendas.

Los Packs de Uponor Q&E para reforma de
fontaneria, compuestos por la tuberia y acce-
sorios de Uponor Q&E, estan disefiados para
asegurar la rapidez, facilitar el montaje y la
seguridad en su instalacion. Ademas, se pre-
sentan dimensionados para cubrir eficazmen-
te la mayoria de las instalaciones de reformas
de bafios, en un comodo formato facil de

transportar, y con un ahorro de materiales del
8% para el Pack con codos de plastico, y de
15% para codos metalicos, frente a la com-
pra de los componentes por separado.

Para el mercado de la climatizacion Uponor
también apuesta por la reforma y rehabilita-
cion. Para ello la empresa pone en el merca-
do el Pack reforma parcial sistema Uponor
Mini, ideal para la instalacion del sistema en
una o dos estancias de la casa donde se
quiere introducir la solucién de suelo radiante
y el Pack reforma total Uponor Mini que ofre-
ce todo el material necesario para instalar
calefaccion y refrigeracion en toda la vivienda.

Los Packs se componen de dos cajas que
contienen todo el material necesario para la
instalacion del sistema en una superficie de 6
m2. La caja base, comln en ambos Packs,
contiene el material necesario para iniciar la
reforma. En cuanto a la segunda caja en el
Pack reforma parcial se incluye un grupo de
impulsién RS2, necesario para hacer compa-
tible el sistema con los radiadores ya instala-
dos, y un termostato estandar Uponor. La
segunda caja del Pack reforma total incluye
un kit colector de dos salidas, necesario para
sustituir por completo la instalacion de radia-
dores.
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Baeza invito a los socios de Epyme a la presentacion
de la gama de productos de la marca Fondital

Baeza invitd a los socios a una jornada técnica con motivo de la presentacion de la gama 2010 de la marca
Fondital. Novedosas calderas, radiadores, grupos térmicos y una amplia gama de productos para la produccion de
calefaccion fueron presentadas a un gran ndmero de asistentes.

La jornada, celebrada el pasado 15 de julio,
nace fruto del esfuerzo y la colaboracion de
Baeza y Fondital, para ofrecer al mercado
una de las mas completas gamas de pro-
ductos para la calefaccion.

Durante la jornada el instalador pudo dis-
frutar de una amplia demostracion de pro-
ducto de la marca Fondital.

Radiadores

Por ejemplo la extensa gama de radiadores
que cuenta con radiadores de aluminio,
eléctricos, decorativos y de gas.

En este apartado, Fondital es lider mundial
en la produccion de radiadores de aleacion
de aluminio de alta calidad, con elevadas
prestaciones de regulacion.

Calderas de pie

Las calderas Fondital, ideales para satisfa-
cer cualquier exigencia de calefaccion
auténoma, estan disponibles en una amplia
gama de productos que garantizan un ciclo
de vida prolongado, elevadas prestaciones
y consumos energeéticos limitados con el
maximo respeto por el ambiente.

Dentro de la gama de calderas de pie los
instaladores pudieron encontrar: calderas
de gas, acero, arrabio de pie y quemado-
res.

Calderas murales

Pero también las calderas de condensa-
cion expuestas en la muestra dan una
gran variedad de soluciones al instalador
pasando por calderas de condensacion,
de gas, compactas y de empotrados y
exteriores.

Grupos Térmicos

Igualmente Fondital amplia su oferta con
generadores de calor modulares de con-
densacion para potencias desde 110 kW
hasta 510 kW, para la realizacion de cen-
trales térmicas de alta potencia.

Médulos de contabilizacion

Estos mddulos estan disefiados expresa-
mente para las modernas instalaciones
centralizadas, permitiendo distribuir y con-
tabilizar el calor y el agua sanitaria fria y
caliente de cualquier unidad habitacional.

Los moédulos satélite Fondital se pueden
componer en base a las diferentes exigen-
cias de instalacion.

Acumuladores y Accesorios

Fondital ha realizado una familia de acu-
muladores denominada WHPF, que se
puede combinar tanto con las calderas
mulares de solo calefaccion como con las
calderas de pie de arrabio y de acero.

Solar

Para culminar la muestra se pudo observar
una gama amplia y completa de colectores
solares térmicos planos y tubulares al
vacio, de hervidores y acumuladores de
mUltiples dimensiones para las exigencias
de cualquier instalacion.

Ademés complementada con accesorios
hidraulicos y sistemas electrénicos de ges-
tion que permiten aprovechar la energia
solar, renovable, abundante, difundida y

La jornada fue celebrada en el Hotel Barcel6 Renacimiento contando con una gran asistencia de publico

gratis, y que puede contribuir significativa-
mente a la reduccion de la dependencia de
las fuentes de energia tradicionales, garan-
tizando agua caliente abundante para los

usos sanitarios y de calefaccion.

La jornada concluyd con un lunch y el sor-
teo de varios packs de alojamiento con
desayuno incluido para dos personas en los
hoteles mas singulares de Espafia.

Baeza SA es una empresa espafiola funda-
da en 1914 que se dedica al suministro
industrial de todo tipo de productos relacio-
nados con el agua. Para ello, dispone de 7
catalogos orientados hacia sectores profe-
sionales relacionados con la misma donde
encontrard todo lo que precise.

Distribuye la marca Fondital, que desde
hace 40 afios es lider en el sector de los
componentes y de sistemas de calefaccion.

Fondital es una marca especializada en los
sistemas de calefaccion doméstica, todos
de alta fiabilidad, emblemas del ahorro
energético, proyectados respetando el
ambiente.
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Gesycal ofrecio una jornada tecnica a los socios de
Epyme sobre clasificacion de contratistas

La empresa Gesycal, reciente socio colaborador de Epyme, celebr6 en las instalaciones de la Asociacion una jor-
nada técnica sobre clasificacion de contratistas. La empresa de gestion presentd ademas el acuerdo al que ha lle-
gado con la Asociacion para tramitar los expedientes de clasificacion de obras y servicios a un precio muy com-

petitivo dentro del mercado.

El pasado jueves 23 de septiembre los
socios de Epyme asistieron a una nueva
jornada técnica con los ojos puestos en
nuevas oportunidades de negocio.

La jornada versaba sobre la clasificacion de
empresas contratistas, uno de los requisi-
tos basicos para poder optar a licitaciones
por parte de la Administracion.

La clasificacion es un proceso que debe
realizarse antes de la licitacion y que con-
siste en estudiar la solvencia econémica y
técnica de la empresa determinandose el
objeto y cuantia de los contratos a cuya
adjudicacion puede concurrir u optar.

Dentro de la clasificacion podemos encon-
trar grupos y subgrupos tanto de obras
como de servicios.

Dentro de los grupos principales de obras
podemos encontrar movimiento de tierras y
perforaciones; puentes, viaductos y gran-
des estructuras; edificaciones; ferrocarri-
les; hidraulicas; maritimas; viales y pistas;
transporte de productos petroliferos y
gaseosos; instalaciones eléctricas; instala-
ciones mecénicas; y especiales.

Las categorfas de los contratos de obras se
muestran en la siguiente tabla:

Categorias [PatrimoniolAnaulidades de
Subgrupos [Neto obra ejecutable
A 6.000 | hasta 60.000
B | 1200 | p5ong
c_ [ wow | w3
| 0w | 5w
E [ 398000 | S
L

Por su parte los grupos de servicios se divi-
den en servicios administrativos; servicios
especializados; servicios cualificados; ser-
vicios de conservacion y bienes inmuebles;
servicios de mantenimiento y reparacion de
equipos e instalaciones; servicios de man-
tenimiento y reparacion de maquinaria;
servicios de transportes; servicios de trata-
mientos de residuos y desechos; servicios
de contenidos; servicios generales; servi-
cios de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

Las categorias de los contratos de servicios
se muestran en la siguiente tabla:

Categorias Anaulidades de

Subgrupos obra ejecutable
A hasta 150.000
B 150.000 a 300.000
C 300.000 a 600.000
D superior a 600.000

La labor de una consultora:

Gesycal Andalucia es consciente de la opor-
tunidad de contratacion de obras y servicios
que representa la Administracion Publica para
las empresas (licitando directamente o a tra-
vés de Uniones Temporales de Empresas).

Por ello, desde el afio 1.999 tramitan los
Expedientes de Clasificacion de Contratistas
de Obras y Servicios, los cuales acreditan
frente a la Administracion la solvencia finan-
ciera y técnica de la empresa, asi como su
experiencia para la contratacion de determi-
nados tipos de obras y servicios.

Su experiencia y permanente compromiso
con el cliente les ha permitido prestar este
servicio en toda Andalucia, incluso en algu-
nas provincias del levante espafiol, siendo
la Unica empresa almeriense que presta
dichos servicios.

El servicio de Gesycal incluye el andlisis de
la clasificacion actual de la empresa, opti-
mizacion de la nueva clasificacion, realiza-
cion del expediente, redaccion completa de
los certificados de las obras y servicios rea-
lizados, seguimiento del expediente hasta
su resolucion e informacién de todas las
novedades en la tramitacion de dichos
expedientes que afecten.
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Junkers presenta en Sevilla sus nuevos productos
respetuosos con el medio ambiente

El Palacio de Exposiciones y Congresos de Sevilla fue el lugar elegido por Junkers para hacer la presentacion de sus
nuevos productos en renovables completamente respetuosos con el medio ambiente. Los socios de Epyme formaron
parte de esta gira promocional de Junkers que toma prestados el agua, el sol y la naturaleza. Recomponer las piezas
del planeta junto con los profesionales del sector es la nueva estrategia de la empresa que apuesta fuerte por las ener-
gias verdes en su catalogo de productos.

Agua, sol y naturaleza, son las tres piezas
basicas del planeta que Junkers, pertene-
ciente a la division Bosch Termotecnia, del
Grupo Bosch, ha empleado en su convoca-
toria de presentacion de novedades de pro-
ducto 2010. Una Gira que recorrerd un
total de ocho ciudades espafiolas: Madrid,
Marbella, Sevilla, Barcelona, A Corufia,
Bilbao Murcia y Valencia, entre los dias 23
de septiembre y 11 de noviembre de 2010.

La Gira de novedades Junkers 2010 tendra
como escenario algunos de los palacios de
congresos, teatros y auditorios mas emble-
maticos de las ciudades seleccionadas ya
que los organizadores esperan una gran asis-
tencia de profesionales, cercana a los 3.000
clientes. Junkers ha elaborado especialmente
para la ocasion un ambicioso programa que
se inicia con una visita a la exposicion de nue-
vos productos, seguida por las presentacio-
nes sobre nuevos productos de la marca y
otras actividades y servicios Junkers.

Entre los productos que se presentan en la
Gira 2010 figuran los calentadores termos-
taticos Hydropower Plus, Celsius Pur vy
Celsius Next; la gama de calefaccion con
las nuevas calderas de condensacion
Cerapur Smart y Cerapur Solar; en el
campo de las energias renovables los nue-
vos captadores solares Smart y la nueva
bomba de calor aire/agua Supraeco; y en la
gama de aire acondicionado, la nueva
gama de Splits y Multi splits. El programa
se cierra con la presentacion de las nuevas
actividades de marketing y servicios espe-
cialmente dirigidos al profesional.

El arranque de la Gira de Novedades
Junkers 2010 tuvo lugar el pasado 23 de
septiembre en la Feria de Madrid, donde
cerca de un millar de invitados arroparon a
la firma, para conocer de primera mano
coémo trabajando “Juntos, se pueden unir
las piezas del planeta”. Posteriormente el
30 de septiembre la gira visité Sevilla. ... y continud con una jornada técnica

El evento comenz6 con una exposicion de productos.....
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Casa Marquez galardonado en la categoria de

Mejor Dinamizacion Empresarial

A la empresa Casa Marquez, asociada a Epyme desde la fundacion de la Asociacion, se le entreg6 el galardon en el
marco de la Il Noche de la Economia Sevilla el pasado 14 de septiembre en los reales alcazares de Sevilla. La cita, que
contd con el patrocinio de Cajasol, fue organizada por la Camara de Comercio de Sevilla y la Confederacion de
Empresarios de Sevilla (CES), y fue presidido por los Principes de Asturias. Ademas de Casa Marquez fueron galardona-
das las empresas AGQ-LABS, Medina Garvey, ZZJ y Abengoa que recibio una mencion especial.

Casa Marquez es noticia al haber sido pre-
miado con el galardon a la mejor dinamiza-
cion empresarial en la II Noche de la
Economia de Sevilla.

En un marco incomparable, como lo son los
Reales Alcazares de Sevilla, esta empresa
de la provincia sevillana sigue destacando
80 afios después de su Fundacion.

Arropado por empresarios, instaladores,
miembros de la Junta Directiva de Epyme y
los principales representantes de la
Administracion Autondmica e incluso de la
Casa Real, Guillermo Marquez Han Gerente
del grupo fue el encargado de recibir la
escultura conmemorativa.

Epyme estuvo también representado por
Francisco Tello y Pedro Pablo Lopez Ofia,
sus vocales en la Camara de Comercio.

Cuando en la década de los 30 José
Marquez Romero abre un establecimiento
dedicado a las instalaciones eléctricas,
reparaciones mecanicas, y distribucion y
venta de todo tipo de maquinaria y material
eléctrico, seguramente no podria haber
imaginado que mas de tres cuartos de siglo
después la empresa estarfa a la cabeza en
el sector de la instalacion.

Hoy Casa Marquez S.A., Casa Marquez
Seguridad, Marhan S.L. y Telehospital S.L.
conforman el Grupo Marquez. Un grupo en
constante evolucion, con un amplio abanico
de actividades y una plantilla de técnicos y
especialista altamente cualificados, que
prestan un servicio integral de alta calidad,
agily acorde a las demandas de sus clientes.

De esta manera Casa Marquez es capaz de
ofrecer una amplia carta de productos y
servicios como: Edificacion, Reformas,
Rehabilitacion y Urbanizacion, Instalaciones
Eléctricas y mantenimiento, en Alta y Baja
Tension, Reformas en hospitales,
Climatizacion doméstica e industrial,

nomia Sexillana
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Guillermo Marquez recibe el galardén de manos de la Princesa Leticia

Telecomunicacion y  Proyectos  de
lluminacion interior y exterior, Distribucion
y Venta de Material Eléctrico,
Electrodomésticos e Informatica y
Telefonia fija y movil.

Y es que la empresa ha sabido evolucionar
desde sus inicios, como un pequefio nego-
cio familiar, convirtiéndose en la empresa
de referencia del sector.

Uno de los grandes atractivos de la cita fue
la presencia de los Principes de Asturias,
ademas de importantes personalidades
como el Alcalde de Sevilla Alfredo
Monteseirin, el presidente de la Junta de
Andalucia, José Antonio Grifian, el presi-
dente de la Camara de Comercio,
Francisco Herrero, el consejero de Cultura,
Paulino Plata, y el presidente de Cajasol,
Antonio Pulido.

El Principe Felipe pronunci6 uno de los dis-
cursos centrales del acto en el que reconocid

a Sevilla como uno de los principales focos
empresariales y microempresariales de la
region en los Gltimos treinta afios como por
ejemplo los parques tecnoldgicos, las plantas
de generacion de energfa fotovoltéica y las
factorfas de industria automovilistica y aero-
nautica, ademas de empresas siderdrgicas y
agroalimentarias, sin olvidar el desarrollo de
una oferta turistica atractiva y diversificada.

El Principe expresd que “en el contexto eco-
némico tan dificil que vivimos, las empresas
no sélo habéis sabido potenciar el creci-
miento, el empleo y el bienestar colectivo,
sino que con vuestro empleo contribuis a
sembrar nuevas vocaciones empresariales
en Sevilla y en el conjunto de esta querida
Andalucfa” por esta razon felicitd a los
empresarios sevillanos durante el evento.

Por dltimo el Principe invitd a las empresas
sevillanas cada vez mas a abrirse paso en el
exterior al tiempo que se incentive la inver-
sion en innovacion dentro del empresariado.
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EN EL TERCER TRIMESTRE DEL ANO 2010

51 Reuni6n DGIEM-FRAEF-FAPIE {[21 Reunion EPYME-Delegada de Industria
5 Comienzo Curso Planificacion TMR 14 Comienzo Curso Altura, Andamios, Canastas

5 Comienzo Curso Planificacion TMR G2 14 PRL Formacion Inicial

5 Comienzo Curso Normas Endesa 5 Reunién EPYME-S. G. de la Vivienda

Reunién Gerentes FAPIE 5 Jornada BAEZA

Reunién con la AAE 22 Curso Pues

Reunién Empresa Tuberfas-Epyme 6 Inauguracion Tecnoincubadora Marie Curie
Reunion con la DGIEM y CONAIF-SEDIGAS

8° Congreso UCA

3 Comienzo 2 Cursos PRL Formacion Inicial

1 Curso Fontanerfa y Climatizacion

7/ Comienzo Curso Formacin Inicial 01| Comienzo Curso Trabajos Verticales 74| Comienzo Curso TTBT

(@]

Reunion sello de calidad de Fapie Curso Normas Operacion de Endesa 8 Comienzo Curso Altura

(@)
(0]

&1 Comienzo Curso Formacién Inicial Curso Normas Operacion de Endesa G2 Comisién de Formacion de Fenie

-

13 Comienzo Curso PRL 20 H. Electricidad Comienzo Curso PRL 6 H. Electricidad 9 Junta Directiva de EPYME

N
w

13 Comienzo Curso TTBT Comienzo Curso Formacion Inicial 0 Presentacion Junkers

w

{142 Reunién SS.GG. Fenie Junta Directiva y Asamblea Fenie

w

{4 Reunion de Consejeros de Fenie Energia Comienzo Curso PRL 6 H. Electricidad
{157 Reunion Epyme-DGIEM 1| Jomada Gesycal

{151 Junta Directiva de FAPIE " Junta Directiva de CONAIF
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novedades

Nuevas calpleras de condensacion
y suelo radiante-refrescante en las
Tarifas de Saunier Duval

La marca incorpora nuevas refe-
rencias en su tarifa 2010 para
los productos de Calefaccion,
A.C.S.y Energia Solar.

Lo més destacado de esta reedi-
cion actualizada de la lista de
precios son las nuevas calderas
de condensacion ISOFAST 21
CONDENS, disponible en 30 y
35 kW, e ISOMAX CONDENS, 35
kW, ambas equipadas con el sis-
tema de acumulacion dinamica
ISODYN 2, que aporta unas
excelentes prestaciones en ACS
asf como con un practico radio-
control-termostato-programador
de serie. Estas calderas se
suman a la renovada gama
CONDENS, que cuenta con los
modelos de reciente lanzamien-
to THEMA CONDENS, mixta de
25 kW y sélo calefaccion en 25
y 30 kW, y THEMAFAST CON-
DENS, de 25y 30 kW, de gran

Saurier Duval

Tarifa

ENERO 2010

aceptacion por parte de profe-
sionales y usuarios. También es
novedad en el nuevo documento
la completa oferta de la marca
en sistemas y componentes
para el disefio de instalaciones
de suelo radiante-refrescante.
Destaca en este apartado el
nuevo panel aislante plastifica-
do, disponible en versiones de
bajo espesor y con aislante
aclstico.

Porcelanosa, presenta el
Ston-ker Ecologic

Hasta hace muy poco tiempo,
las bajas provenientes del proce-
so de produccion eran separa-
das y rechazadas para, poste-
riormente, ser externamente
gestionadas como residuo.

Dado el constante compromiso
medioambiental de
Porcelanosa Grupo, la firma
presenta el nuevo STON-KER®
ECOLOGIC: un gres porcelanico

obtenido en su tota-
lidad a partir de
material reciclado
de las distintas line-
as de fabricacion.

Asi, gracias al nuevo
STON-KER ECOLO-
GIC se consigue,
ademds de un
menor consumo de materias pri-
mas, un importante ahorro ener-
gético.

Esta nueva serie se fabricara en
distintos acabados: Trafic Negro,
Trafic Gris y Trafic Antracita; y en
los formatos 59,6x59,6 cm,
43,5x65,9 cm, 19,3x59,6 cm,
todos ellos con un espesor de 14
milimetros.

Sigma de Fracarro calidad y
evolucion en antenas

En la nueva era del digital terres-
tre, y con la nueva tecnologia
HD, Fracarro vuelve a marcar
una gran huella en la historia de
la Television con un antes y un
después en el concepto de ante-
nas. Para ello se replantea de
nuevo la mecénica de
"Elementos Directores” (en este
caso anillo loop), que son capa-
ces de recibir ambas polarida-
des (horizontal y vertical). Esta
caracteristica, vinculada a la
capacidad de discriminar las dos
polaridades (gracias a la presen-
cia final de un dipolo lineal),
mejora  significativamente la
"direccionalidad” y “ganancia”
de las nuevas antenas. Gracias a
su disefio original loop-yagi,
posee una directividad optimiza-
da para la méxima reduccion de
las interferencias y una ganancia
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de 17 dBi, con prestaciones
similares a otras antenas de lon-
gitud hasta 2 veces superior.

Las antenas SIGMA son total-
mente premontadas, tanto los
elementos directores, como en
la sujecion al mastil. El dipolo se
inserta facilmente con un ligero
movimiento y los reflectores se
sujetan al soporte premontado
con un cierre rapido. Todo ello
instalado de manera cémoda y
rapida.

BaxiRoca Y la Fundacion
EnergyLab por la sostenibilidad

BaxiRoca apuesta por la cons-
tante investigacion y el desarro-
llo de productos a la vanguardia
de la tecnologia, mas respetuo-
sos con el medio ambiente. Por
ello, se suma a las empresas
patronas que colaboran con el
Centro Tecnolégico de Eficiencia
y Sostenibilidad Energética,
EnergyLab, con el objetivo de lle-
var a cabo nuevos proyectos.

Las actividades que desarrolla la
fundacion sin animo de lucro,
contemplan la promocion y difu-
sion de tecnologias, procesos,
productos y habitos de consumo
que contribuyan a la mejora en
el terreno de la eficiencia y sos-
tenibilidad en la industria, la
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construccion, sector transporte,
y la sociedad en general.

BaxiRoca continda con su filoso-
fia de potenciacion de una
mayor sostenibilidad y ahorro
energético. Tal como explica
Jordi  Mestres,  Director
Comercial y de Marketing de
BaxiRoca, ahora mas que nunca
“es fundamental priorizar el
estudio de nuevas vias para ser
mas competitivos a nivel interna-
cional, incrementar el valor de
nuestros productos siendo mas
eficientes, ofreciendo soluciones
que marcan la diferencia por su
disefio, partiendo siempre del
respeto por el entorno que nos
rodea”.



Diferenciales 2P Y 4P nueva
generacion de Gewiss

RESTART de 2y 4 polos, en caso
de disparo del interruptor dife-
rencial o del magnetotérmico
diferencial, restablece rapida-
mente la alimentacion eléctrica,
pero sblo después de realizar
una verificacion previa del esta-
do de la instalacion.

Ademas gracias a la innovadora
légica de control, AUTOTEST
tiene la capacidad para realizar
periodicamente y de forma auto-
matica el test de funcionamiento

Gas Natural Fenosa amplia la

del diferencial y sin interrumpir
nunca la alimentacion de la ins-
talacion.

Entre sus caracteristicas destaca

RESTART AUTOTEST realiza el
test del diferencial sin corte de
tension en la instalacion gracias
a un circuito especial de bypass
evitando molestias al usuario.

El uso de un mecanismo espe-
cial y tecnologico ha permitido
obtener un dispositivo suma-
mente compacto y de funciona-
miento silencioso.

RESTART no necesita de cone-
xién alguna con el conductor de
tierra, que habitualmente no esta
en la centralita.

Se garantiza la seguridad del
usuario gracias al control pre-
ventivo de la instalacion antes de
realizar el rearme.

planta de refrigeracion solar
en la Escuela Superior de
Ingenieros de Sevilla

Gas Natural Fenosa realizd la
ampliacion de la planta de refri-
geracion solar ubicada en la
Escuela Superior de Ingenieros
de Sevilla con el objetivo de con-
seguir maximizar el aprovecha-
miento de energia solar para la
climatizacion del centro.

En julio de 2007, la compafiia
energética inaugurd una planta
de refrigeracion solar de alta efi-
ciencia, 1o que constituyd un
referente a nivel nacional y euro-

peo, ya que combina varias tec-
nologias innovadoras de capta-
cién solar y aprovechamiento
térmico para la produccion de
frio junto con avanzados siste-
mas de integracion y control.

El nuevo proyecto de ampliacion
de esta planta, financiado por
Corporacion  Tecnoldgica de
Andalucia y el Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico Industrial,
prevé construir un sistema de
almacenamiento térmico basado
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novedades

Junkers por un hogar

ecoeficiente

Junkers, con su apoyo al proyec-
to de vivienda solar envolvente
Urcomante presentada por la
Universidad de Valladolid, partici-
pé en la competicion Solar
Decathlon Europe 2010 organi-
zada por el Ministerio de la
Vivienda con la colaboracion de
la Universidad Politécnica de
Madrid. Un evento en el que par-
ticiparon 17 equipos universita-
rios de siete paises y tres conti-
nentes construyendo casas rea-
les, sostenibles, autosuficientes,
confortables y alimentadas
exclusivamente con energia
solar. El objetivo principal de la
competicion es concienciar al
plblico sobre las energias reno-
vables, la eficiencia energética y
las tecnologias disponibles para
ayudarles a reducir su consumo.
Ademas, se pretende sensibilizar
sobre la necesidad de un uso
responsable de la energia.

en materiales de cambio de
fase, desarrollado integramente
en Espafia a través de la colabo-
racion de las Universidades de
Lleida y Sevilla, y desarrollar el
sistema de control para integrar-
lo en la instalacion existente.

El funcionamiento de este siste-
ma de almacenamiento consiste
en que el acumulador aprove-
charé el calor latente de cambio
de fase de un material seleccio-
nado. La energia utilizada para

La aportacion de Junkers a la
casa solar Urcomante, se mate-
rializd en la entrega e instalacion
de productos de muy bajo con-
sumo energético para la produc-
cion de agua caliente sanitaria.
Un campo en el que Junkers tra-
baja desde hace afios.

Ademas, Junkers patrocing el
certamen y estuvo presente con
un pequefio stand situado en la
“Villa Solar” donde ofrecia a los
visitantes documentacion varia-
da de los productos Junkers.

fundir ese material en el proceso
de carga se recupera cuando se
solidifica, de manera que la
energla térmica recogida se
almacenara y se utilizard poste-
riormente para el funcionamien-
to de la planta en momentos de
baja insolacion. La ventaja prin-
cipal de este sistema es que
permite el almacenamiento de la
misma cantidad de energia en
un volumen tres veces inferior al
que serfa necesario utilizando
agua.
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Delta Dore integra un
mando telefonico GSM

El mando telefénico TYPHONE 5
SV GSM permite mandar a dis-
tancia: una via de calefaccion
asociada a un receptor RF 640 y
cuatro vias de automatismos
asociadas a receptores de la
gama TYXIA. El pack viene confi-
gurado y listo para instalar y
consta de un transmisor telefoni-
co GSM y un receptor mural
TYXIA RF 641.

El sistema esta protegido por un
codigo de seguridad y es capaz

de hacer sintesis vocal para
mayor facilidad de manejo.
Caracteristicas de GSM:
Alimentacion : 9V con adaptador
Consumo 0,2 A max.- 230 V,0
12 Volts con un adaptador para
baterfas; Consumo medio 35
mA,; Alcance radio de 200 a 300
metros en campo libre;
Radiofrecuencia: 868 MHz, clase
Modem GSM  900-1800;
Sintesis vocal.

Memoria de sostenibilidad
Fagor Group 2010

Fagor Group ha publicado su
nueva memoria de sostenibilidad
2010, donde se recoge su fuer-
te compromiso en términos de
responsabilidad y transforma-
cion social e implicacion con el
entorno.

Durante sus 54 afios de historia,
el Grupo se ha centrado en la
creacion de una compafiia sos-
tenible, desarrollando un com-
portamiento empresarial €tico y
respetuoso, que busca crear
valor econdmico, medioambien-
tal y social a corto y a largo
plazo, contribuyendo al bienestar
y al progreso de una sociedad en
continua evolucion.

Fagor es actualmente un Grupo
Empresarial de Economia Social
que cuenta con un Modelo de
Gestion propio  sustentado en
principios de solidaridad y
democracia industrial participati-
va, en el que los trabajadores
participan de forma activa en la
gestion y desarrollo del Grupo.

Esto ha hecho que la compafiia
interiorice  conceptos  como
Ecodisefio, Gestion de Residuos,
Sostenibilidad, Responsabilidad
Social y Gestion
Medioambiental.

La Memoria de Sostenibilidad se
encuentra disponible en:

www.fagor.com

Catalogo digital Vaillant
en formato Presto

Vaillant ha publicado su catalogo
en formato Presto. Desarrollado
por ACAE, empresa especializa-
da en desarrollar catalogos digi-
tales para el sector de la cons-
truccion, Presto es el programa
de mediciones y presupuestos,
planificacion temporal, enlace
con CAD, calidad, medio
ambiente y control de costes
para edificacion y obra civil mas
difundido entre los profesiona-
les. Esta aplicacion informatica,
se ha convertido en un estandar
dentro del sector de la construc-
cién en Espafia, por su facilidad
de uso y flexibilidad a la hora de
crear presupuestos y gestionar
mediciones en una obra.
lgualmente su uso estd muy
extendido en Sudamérica y en
otros paises de Europa como
Francia, Holanda, Portugal y
Reino Unido.

————
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Gracias a la adaptacion a este
formato de su catalogo comple-
to, Vaillant aporta a los profesio-
nales del sector una herramien-
ta atil y practica para la confec-
cion de presupuestos y ofertas
para los proyectos de edifica-
cion.

El nuevo Catalogo puede solici-
tarse a través de la pagina web
de ACAE (www.acae.es), en el
enlace  www.acae.es/catalo-
gos_empresa.asp?empresa=vai
llant, rellenando un sencillo for-
mulario.

Saunier Duval presenta
la Vivienda EE+

Saunier Duval ha realizado un
primer acto de presentacion,
con ponencias Y visita de obra
incluida, de su proyecto
"Vivienda EE+. La casa pasiva
en el Mediterraneo", una inicia-
tiva consistente en el desarrollo
de un modelo de vivienda unifa-
miliar energéticamente sosteni-
ble basado en la eficiencia
energética y las energias reno-
vables. El proyecto, ubicado en
Sant Feliu de Llobregat, es una
muestra mas de la implicacion
de la marca por las instalacio-
nes y los sistemas técnicamen-
te més avanzados en materia
de eficiencia energética y de
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posible su aplicacion en vivien-

das al alcance de todo tipo de

economias.



General Cable regala herramientas a los
Instaladores con Exzhellent y Energy

General Cable, compafiia lider
en el sector de cables a nivel
internacional, acaba de poner
en marcha una innovadora
camparia de apoyo a los instala-
dores, consistente en incluir
como regalo unas practicas
herramientas de trabajo en sus
rollos de cables Exzhellent XXI
RZ1-K (AS) 1000y Energy RV-
K Foc. La gama de obsequios es
coleccionable e incluye diferen-
tes objetos, todos ellos persona-
lizados con el logotipo y los colo-
res corporativos de la compafiia.

En concreto, los instaladores
pueden recibir desde un cintu-
rén con una practica bolsa de
herramientas hasta un flexme-
tro 0 un tester, pasando por un
destornillador, un cutter, unos
alicates, unas tijeras y una nava-

ja. Se trata de utensilios habi-
tuales en el trabajo cotidiano de
estos profesionales y que tienen
una gran utilidad practica. La
iniciativa se enmarca en la poli-
tica de General Cable de apoyar
en todo momento a los instala-
dores y hacer su actividad un
poco mas facil desde el punto
de vista técnico y de servicio.

Exzhellent XX| RZ1-K 1000 V

La gama de cables de Alta
Seguridad (AS), Exzhellent XXI
RZ1-K (AS) 1000 V es la mas
flexible y manejable del merca-
do, lo cual permite realizar cual-
quier instalacion de forma segu-
ra ahorrando tiempo y dinero.

Son cables de alta seguridad, no

propagadores del incendio de
reducida opacidad de humos

emitidos, libre de halégenos y
de reducida acidez y corrosivi-
dad de los gases emitidos
durante la combustion, que
pueden operar con una tempe-
ratura méaxima de servicio de
90° C, siendo también capaces
de trabajar a temperaturas muy
bajas (hasta -40° C).

Otra ventaja que ofrece General
Cable es que a partir de la sec-
cion de 50 milimetros cuadra-
dos inclusive, los cables
Exzhellent XXI RZ1-K (AS) 1000
V ofrecen también la configura-
cion Sectorflex, con un conduc-
tor sectoral flexible que mante-
niendo idénticas prestaciones
que los cables circulares consi-
gue un menor diametro y peso,
con lo que incrementan signifi-
cativamente su manejabilidad.
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Energy RV-K Foc

Por su parte, los Energy RV-K
Foc son cables flexibles de baja
tension, destacando asimismo
por ser muy duraderos, resis-
tentes a los aceites y las condi-
ciones térmicas, y sumamente
manejables. Si los cables aisla-
dos con PVC convencionales
admiten una temperatura méxi-
ma del conductor de 70° C en
servicio permanente, con los
Energy RV-K Foc de 0,6 kV se
puede llegar hasta los 90° C.

Salvador Escoda presenta un nuevo aislamiento
elastometrico bajo la marca Isocell

Salvador Escoda, lider en la dis-
tribucion de productos para ais-
lamientos, presenta un producto
innovador de una excelente cali-
dad que aporta al mercado valor
afiadido. Se trata de un aisla-
miento elastomérico ideal para
instalaciones donde el tubo ya
esté instalado, en coquilla de 2
metros abierta y preadhesivada
de la marca Isocell.

La coquilla se corta longitudinal-
mente al final del proceso de
fabricacién. Se adhesiva con un
producto desarrollado especial-
mente para este fin y se coloca
un papel pléastico de proteccion.

El adhesivo utilizado es del tipo
acrilico y funciona por presion. El
montaje de este producto es lim-
pio, rapido y sencillo, a la vez que
asegura una calidad de acabado
que no se puede conseguir con
la coquila Standard. No hay
sobrante de pegamento en la
union. La fuerza del adhesivo es
superior a la de cualquier cola
del mercado. El ahorro de tiem-
po de montaje, mano de obra, es
del orden del 30%. Cumple con
las exigencias marcadas por el
RITE.

Durante este afio el precio sera
el mismo que la coquilla normal
cerrada.
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empleo

Bolsa de trabajo de profesionales de Epyme

Si estas buscando trabajo y te gustaria ver tu curriculo publicado en la revista Epyme, entréguelo en la sede de nuestra asociacion
0 remitanoslo por correo electronico a informa@epyme.org. Si por razones de espacio no pudiese ser publicado, en cualquier caso
sera archivado en nuestra bolsa de trabajo que se encuentra a disposicion de todas las empresas asociadas.

Miguel Angel Vaquez Pérez .

TIf:: 647430023

Sevilla

Técnico Especialista de Laboratorio.

Técnico Medioambiental.

Disefiador Gréfico y Delineante.

Cursos de Autocad y Prevencion de Riesgos Laborales

Experiencia como: Técnico de Laboratorio, Técnico
Medioambiental (uso motores de cuatro tiempos) y
Disefiador Gréfico.

Permiso tipo B, Vehiculo Propio y Disponibilidad Total.

José Domingo Gordillo Serrano l

TIf:651143353 Bormujos

Titulo de técnico en equipo e instalaciones electrocténicas
Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas

Curso de Prevencion de Riesgo Laborales

Diploma de Empresa Joven Europea

Experiencia como Técnico de mantenimiento y de proyectos

y oficial de tercera en empresa instaladora.

Rosa Maria Lopez Lozano l

TIf:625893896

Sevilla

F.P.G.M. de Comercio y Marketing

F.P.G.M. de Secretariado

F.P.O. Gestion Administrativa: Fiscal, Laboral y Contable

Experiencia como Auxiliar administrativa contable, depen-
dienta y secretariado.

Victor Manuel Simén Contreras l

TIf:619660413

Sevilla

Técnico Superior en Administracion y Finanzas
Cursos:

Gestion administrativa y fiscal.

Prevencion de Riesgos Laborales

Experiencia como: Técnico en administracion y finanzas,
inventarista, mozo de almacén, atencion al cliente, comercial
y ventas.

Sergio Cortecero Fraile .

TIf: 651 55 34 83.
Sevilla

Técnico de Grado Superior en Instalaciones Eectrotécnicas
Técnico en Grado Medio de Equipos Electrénicos de Consumo

Cursos: Formacion profesional ocupacional de frigorista,
Basico de prevencion de riesgos laborales, Redes informati-
cas modalidad a distancia, Programacion de microcontrola-
dores pic en lenguaje de alto nivel "niple".

Nivel avanzado en el manejo de ofimatica y programas espe-
cificos del sector.

Experiencia en empresa instaladora y por cuenta propia

como: electricista, fontaneria y climatizacion, automatismo,
telefonia y tv y redes.

Victor Manuel Villa Corripio .

TIf:: 699050666

Alcalé de Guadaira

Curso de Prevencion de Riesgo Laborales.

Curso de Administrativo Comercial y Direccion Estratégica.
Curso de Mantenimiento y Centralista Operador.
Técnico Especialista en Electricidad.

Técnico Auxiliar de Electricidad.

Manejo avanzado de ofimética.

Experiencia Profesional como:

Electricista.

Operador y Mantenimiento de Central de Teléfonos.
Pedn Especialista en Metallrgica y Aimacenista.
Transporte e instalacion de Electrodomésticos.

Ofial primero administrativo en departamento comercial.

Carné de conducir y vehiculo propio.

José Antonio Perea Navarro .

TIf: 699277231

Dos Hermanas

Arquitecto Técnico.

Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales.
Curso de PRL basico.

Experiencia como arquitecto técnico.

Amplia experiencia como jefe de obras.

Dominio avanzado de paquete office, presto, cypecad, auto-
cad, photoshop.

Manuel Lépez Molina. .

TIf: 680 163 895

Sevilla

Técnico Superior en Instalaciones Eectronicas.

Técnico en Instalaciones electrotécnicas.

Paquete Office: (Windows, Microsoft Word, Excel Access,
Power Pointy Outlook).Buen manejo de Internet. Programas
informéticos adaptados como Autocad, demelec, etc...

Experiencia como instalador eléctrico en empresa instaladora
Y por cuenta propia.

Experiencia como pedn en el sector de la construccion.

Carnet de conducir B1. Vehiculo propio.

David Romero Vizcaino l

TIf: 610967804
Alcala de Guadaira
F.P.I Rama Electricidad

FP.I Rama Electricidad especialidad en instalaciones y lineas
eléctricas.

Carnet de carretillero.

Carnet de instalador electricista autorizado.

Cursos:

Prevencion de Riesgos Laborales.

Mantenimiento y reparacion de sistemas de telefonia.
Conocimientos: Alumbrado publico y electrificacion de vivien-
das, locales y naves; automatismos; radioenlace, telefonia y
enrutadores, cuadros eléctricos, montaje industrial, revision
de alta tension y baja tension en instalaciones.

Experiencia como:

Responsable de maquinaria en linea de produccion.

Montaje de instalaciones y lineas eléctricas.

Amplia experiencia en la instalacién de telecomunicaciones.

Oscar Dominguez Pérez .

TIf: 677 32 89 35

Sevilla

Grado superior en instalaciones electrotécnicas.

Grado medio en equipos e instalaciones electrotécnicas
Curso de instalador electricista

Curso de instalador de aparatos de electromedicina

Experiencia como instalador eléctrico y como oficial de ter-
cera en empresa de electricidad.

Inglés nivel medio. Disponibilidad Geografica.
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SOCIOS

Ser socio de(((Epyme

Ser socio colaborador de Epyme puede dotar a su empresa de una serie de ventajas muy importantes de cara a darla
a conocer entre las mas de 1000 empresas integradas en nuestra asociacion en toda la provincia de Sevilla y los

lectores de la Revista Epyme. Y no estamos hablando sélo de prestigio.

Publicacion gratuita en la Revista Epyme de sus I Especial mencion de la incorporacion de su empresa
noticias de empresa. en la Revista Epyme.

Espacio gratuito destinado a los socios colaboradores B Descuentos exclusivos en la compra del espacio

con su logotipo. publicitario de Encarte.

Disponibilidad de las amplias instalaciones de B Espacio publicitario y utilizacion de sus productos en
Epyme para la presentacion de productos, los numerosos cursos que se impartiran en su centro
servicios y jornadas técnicas. de formacion.

Descuentos en la adquisicion de publicaciones edito- I Difusion de novedades entre los asociados de Epyme.

riales de Epyme y sus federaciones.

Si en vez de socio colaborador quiere ser simplemente socio numerario o socio adherido, también podra disfrutar de
una serie de ventajas que hacen de Epyme el complemento perfecto para su negocio. Forme parte del colectivo de
empresas instaladoras mas grande de Andalucia.

[ Seguros de Vida y Responsabilidad Civil @ Jornadas Técnicas

[ Tramitacion de documentacion en Industria [ Cursos para ocupados

| Asesoria Juridica B Cursos para desocupados

[ Asesoria Técnica [ Denuncias por intrusismo

| Asesoria en Seguros [ Representacion ante los organismos oficiales

B Manual de Garantia @ Representacion ante las compafifas suministradoras

CUOTAS PARA SOCIOS ANO 2010
Socio adherido 23 euros / mes
Auténomo (solo) 35 euros / mes
Empresa de 2 personas 39 euros / mes
Empresa de 3 a 5 personas 51 euros / mes
Empresa de 6 a 14 personas 55 euros / mes
Empresa de 15 personas en adelante 59 euros / mes
Socio colaborador 601 euros / afio

Los asociados numerarios y adheridos abonaran una cuota de inscripcion del doble importe que le corresponda mensualmente.
A todas las cuotas hay que afiadirles el 16 % de IVA.
Si el alta en la Asociacion coincide con el inicio de algun curso que ésta imparta se debera abonar una cuota de inscripcion mas un semestre por adelantado.

Si desea hacerse socio en cualquiera de las modalidades solicite un formulario de inscripcion en el teléfono 954 467 064 o por email a informa@epyme.org
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biblioteca

Climatizacion, calefaccion y ACS
CB-001. RITE

CB-010. Instalaciones térmicas en
edificios, 22 edicion, libro aenor

CB-029. RITE. Normas UNE (libro).
CB-031. RITE (Paraninfo)
CB-032. RITE (Garceta)

Varios

VB-011. Instalaciones | y Il NTE
VB-032. NTE-Q cubiertas

\/B-033. Nte-a+c acondiciona-
miento del terreno cimentaciones

VB-034. NTE-estructuras del
terreno cimentado

VB-037. NTE-R revestimientos

VB-038. NTE- f+p fachadas y par-
ticiones

VB-040. Gestion y Administracion
PYMES

Electricidad

EB-002. RBT Reglamento electro-
técnico para baja tension

EB-010. Instalaciones eléctricas
para la vivienda

EB-012. RAT Reglamento de line-
as eléctricas aéreas de alta ten-
sion

EB-013. Guia rapida normas insta-
laciones eléctricas

EB-016. RCE Reglamento sobre
Centrales Eléctricas,
Subestaciones y Centros de
Transformacion

EB-050. Instalaciones eléctricas
de alta ension

EB-062. Manual autodidactico de
lineas areas

EB-066. Guia de aplicacion para el
mantenimiento de instalaciones
eléctricas de quiréfanos

VB-041. CTE

VB-043. Cddigo Técnico de la
Edificacion

VB-044. Precios de Unidades de
Obra

VB-045. ABC Guia Visual

EB-094. Calculo de lineas eléctri-
cas aéreas de alta tension

EB-113. Automatismos y cuadros
eléctricos

EB-114. Electrotecnica

EB-115. Instalaciones eléctricas
de enlace y centros de transfor-
macion

EB-116. Mantenimiento de méaqui-
nas eléctricas

EB-117. Instalaciones automatiza-
das en viviendas y edificios

EB-118. Instalaciones singulares
en viviendas y edificios

EB-119. Automatismos eléctricos,
neumaticos e hidraulicos

EB-121. Informatica técnica

EB-122. Desarrollo de instalacio-

nes electrotécnicas en los edificios
EB-128. Motores eléctricos.

EB-130. Reglamento Electrotécnico
para Baja Tension (RBT nuevo)

EB-131. Manual de cables eléctri-
cos aislados.

EB-133. Estandares y normas edi-
tadas por el grupo Endesa

EB-135. Cd-rom RBT

EB-143. Guia técnica de aplicacion
del RBT

EB-144. Legislacion eléctrica
actual comentada para instaladores
y empresas

EB-145. Instalaciones y equipos
eléctri cos en locales con riesgo de
incendio y explosion

EB-146. Las medidas y ensayos
exigi dos por el REBT 2002

EB-147. Nuevo RBTteoria y cues-
tiones resueltas

EB-148. Instalaciones de enlace y
cen tros de transfomarcion redes
de media tension y centros de
transformacion

EB-149. Automatismos y cuadros
eléc tricos equipos e instalaciones
electrotécnicas

EB-150. Regulacion del sector
eléctri co rd1995/2000 ley
54/1997

EB-152. Instalaciones eléctricas
resu men del RBT bhoe 2002

EB-153. Instalador electricista
autoriza do test y problemas

EB-154. RBT 2002

EB-156. Esquemas eléctricos y
electronicos

EB-157. Manual Basico de
Seguridad en Inst.

EB-158. Prl en baja tension

EB-167. Programas de Esquemas
eléctricos bajo windows

EB-168.Ejercicios y prblemas REBT
2002

EB-170. Guia de las normas UNE
del REBT

EB-171. Electronica digital facil
EB-172. Instalaciones eléctricas

EB-173. Célculo de lineas eléctri-
cas aéreas de BT con conductores
entrelazados

EB-174. Célculo de lineas eléctri-
cas aéreas de Alta Tension

EB-176. REBT
EB-178. REBT e ITC.

EB-183. Reglamento de seguridad
contra incendios en los estableci-
mientos industriales

EB-184. Reglamento de eficiencia
energética en instalaciones de
alumbrado exterior

EB-185. Reglamento de lineas
eléctricas de alta tension

Nota: todos los asociados pueden retirar en calidad de préstamo cualquier libro de la Biblioteca
Epyme, durante un periodo méaximo de 15 dias.
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Energias Renovables

ESB-002. Criterios de disefio de
las instala ciones solares térmicas

ESB-012. Reflexiones y experien-
cias sobre gestion energética a
nivel local

ESB-014. Energia solar térmica
para instaladores 32 edicion

Productos Petroliferos Liquidos

PPLB-001.Reglamento de Inst.
petroliferas

Fontaneria

FB-004. Curso de instalador de
fontanerfa 2 edicion

FB-005. Centrales hidroeléctricas.
conceptos y componentes hidrauli-
cos tomo 1

FB-006. Centrales hidroeléctricas.
turbinas hidraulicas Il

FB-007. El agua y los tubos

Telecomunicaciones
TB-001. Sistemas para recepcion

de television terrestre-satélite

TB-005. I.C.T rgto de infraestruc-
turas comunes de telecomunica-
ciones

TB-006. I.C.T

Frio Industrial

FRB-001.Reglamento de seguridad
para plantas e instalaciones frigo-
rificas

ESB-015. Manual de Instalador.
Energia Solar Térmica

ESB-016. Energia solar Térmica
(manual de instalacion)

PPLB-003.MI-IPO3

FB-010. El tubo de cobre en las
instalaciones de la edificacion

FB-011. Instalaciones interiores
para el suministro de agua en edi-
ficios

FB-012. Reglamento de suministro

domiciliario de agua con cddigo
técnico de la edificacion

TB-007.Comunicaciones en redes
WLAN

TB-009.Sistemas, standares y tec-
nologias para servicios via satélite
de TV digital

TB-010.Teléfonos mdviles

Gas

GB-003. Instalaciones receptoras
de gases combustibles

GB-021. Instalaciones de gas en
locales normas UNE incluidas en
el registro R.D. 1853/1993

GB-025. Reglamento de instala-

Proteccion contra Incendios

CIB-001. Ins. de proteccion contra
incendios

CIB-002.Reglamento de
Instalaciones de Proteccion
Contraincendios

CIB-004. Norma bésica de la edi-
ficacion NBE CPI-91. Condiciones
de proteccion contra incendios en
los edificios

CIB-005. Norma basica de la edi-
fica cion NBE CPI-96. Condiciones
de proteccion contra incendios en
edificios

CIB-006. Lista de comprobacion
de instalaciones de rociadores
automaticos de agua

CIB-007. Lista de comprobacion
de extintores

CIB-008. Lista de comprobacion
de bocas de incendio equipadas

CIB-009. Lista de comprobacion
de columnas hidrantes al exte rior
de los edificios

CIB-010. Lista de comprobacion
de abastecimientos de agua con
tra incendios

CIB-011. Lista de comprobacion
de deteccion automatica de incen-
dios
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ciones de gas

(GB-043. RGL Reglamento sobre
gases licuados del petréleo

GB-049.Nuevo Reglamento de
Gas

CIB-012. Lista de comprobacion
de instalaciones de extincion por
anhidrido carbdnico

CIB-013. Lista de comprobacion
de instalaciones de extincion por
gases inertes no licuados

CIB-014. Actas para revision de
con servacion de las inst. de pro-
tec cion contraincendios

CIB-018. Regla técnica instalacio-
nes de hocas de incendio equipa-
das

CIB-019. Regla técnica abasteci-
miento de agua contra incendios

CIB-022. Disefio e instalacion de
siste mas de extincion de incen
dios que utilizan gases iner tes no
licuados

CIB-023. Sistemas de extraccion
natu ral de humo y calor. disefio e
instalacion

CIB-024. Sistemas de extincion
por co2 disefio e instalacion

CIB-25. Evaluacion del riesgo de
incen dio. Método de calculo

CIB-032. Reglamento de seguri-
dad contraincendios en estableci
mientos industriales

Nota: todos los asociados pueden retirar en calidad de préstamo cualquier libro de la Biblioteca
Epyme, durante un periodo maximo de 15 dias.
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NOTA: Descuentos de 20% en los libros de
Conaif y 10% en el resto. Descuento aplicable
s6lo para asociados de Epyme.
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libreria

Climatizacion, calefaccion y ACS . Fontaneria .

CL-027. Conocimientos Técnicos de
Clima

CL-029. RITE. Normas UNE (libro)

CL-030. Curso de Instalador
clima,cale,acs.

CL-010. Instalaciones térmicas en
edificios 22 edicion libro Aenor

CL-025. RITE 2007
CL-026. RITE + NORMAS UNE (CD)

FL-003.Estudio sobre identifica-
cion y evaluacion de riesgos en la
actividad de fontaneria

tomo 1

FL-006. Centrales hidroeléctricas
tomo 2
FL-004. Curso de instalador de

fontanera FL-012. Reglamento de suministro

de agua + Codigo Técnico de la

FL-005. Centrales hidroeléctricas Edificacion

Proteccion contra Incendios

CIL-001. Instalaciones de proteccion contra incendios

Electricidad

EL-003. Libro mantenimiento de
instalaciones eléctricas y centros
de transformacion

EL-010. Instalaciones eléctricas
para la vivienda

EL-017.Manual de mantenimiento
de instalaciones

EL-094. Calculo de lineas eléctricas
areas alta tension (Ultima edicion)

EL-112. Seguridad en las instala-
ciones eléctricas

EL-113. Automatismos y cuadros

EL-115. Instalaciones Eléctricas
de Enlace y Centros de
Transformacion

EL-122. Desarrollo de instalacio-
nes electrotécnicas en edificios.

EL-125. Instalaciones eléctricas
en media y baja tension

EL-130. RBT (nuevo)

EL-132. Real decreto que regula
las actividades de transporte, dis-
tribucion, comercializacion, sumi-
nistro y autorizacion de instalacio-
nes de energia eléctrica

EL-134. Nuevo REBT+DVD
EL-136. RBT NUEVO

EL-137. RBT NUEVO+CD
EL-138. RBT + CD Expoelectro

EL-139. Reglamento sobre centra-
les eléctricas subestaciones y
centros de transformacion

EL-140. Disefio de instalaciones
eléctricas de alumbrado.

EL-141. Instalaciones eléctricas
de alumbrado insdustrial

EL-142. Certificados de instalacio-
nes eléctricas de baja tension

EL-143. Guia técnica de aplica-
cion del RBT

EL-144. Legislacion eléctrica actual

EL-146. Medidas, Ensayos por el
REBT 2002

EL-157. Manual de seguridad en
las instalaciones

EL-159. Instalaciones baja tension

EL-160. Intalaciones de enlace en
edificios

EL-161. Tecnologia del instalador
electricista

EL-162. Esquemas eléctricos y
electronicos.

EL-163. Instalaciones eléctricas

EL-164. Instalaciones eléctricas
en bhaja

EL-165. Instalaciones eléctricas
de enlace

EL-169.Instalador electricista
autorizado- curso de preparacion
para la obtencion del certificado
de cualificacion individual en baja
tension en la categoria basica y
especialista.

EL-170. Guia de las normas UNE
del R.E.B.T

EL-175. Curso sobre el REBT
tomo Il

EL-177.Instalaciones eléctricas de
interior, automatismos y cuadros
eléctricos

EL-178. REBT e ITCinstalaciones
electricas de enlace y centros de
transformacion

EL-179. Instalaciones Eléctricas
de Enlace y Centros de
Transformacion

EL-180.Recopilacion de nomas
UNE citadas en el Reglamento de
Lineas Eléctricas de Alta Tension
(RLTA)

EL-181.La electricidad y sus apli-
caciones

EL-182.Alta tension y centros de
transformacion

Gas

(GL-018. Reglamento de redes y acome-
tidas

GL-022. Manual de reparacion de calde-
ras individuales y calentadores a gas, |,
(Al

GL-024. Cert. inst. e. industriales

GL-026. Instalaciones de depdsitos fijos
para GLP

GL-027. Instalaciones con bombonas y
botellas de butano - propano

GL-045. Manual de reparacion de calde-
ras individuales y calentadores a gas.

GL-049. Nuevo reglamento de gas

GL-050. Nuevo reglamento de gas+cd
normas aenor

GL-051. Cert. Gas IRG-2 instalacion
coman

GL-052. Cert. Gas IRG-3 instalacion indi-
vidual

Telecomunicaciones

TL-005. I.C.T. RGTO de infraestructuras
comunes de telecomunicaciones

TL-006. Legislacion ICT

TL-008. Guia de las normas técnicas

Varios

VL-007. Ley de desechos y residuos
s6lidos

VL-012. Arquimedes V . 2005
VL-041. Cadigo Técnico de la

Frio Industrial

FRL-003. Tratado de refirgeracion auto-
matica

FRL-004. Formulario del frio

FRL-005. Instalaciones frigorificas |

Energias Renovables

ESL-010. Disefio de méaquinas edlicas
de pequefia potencia

ESL-013. Guia del instalador de ener-
gias renovables

sevilla / tercer trimestre 2010

GL-053. Cert. Gas IRG-4 revision bom-
bonas

GL-054. Cert. Gas revision Gas Natural
GL-055. Cert. Gas croquis

GL-056. Instalaciones de distribucion y
utilizacion de combustibles gaseosos

GL-057. Instalaciones de distribucion y
utilizacion de combustibles gaseosos.
Libro UNE

GL-060. CDnormas UNE + Rglto de Gas

GL-061. Ins. de distribucion de combus-
tibles

GL-062. 063 Manual de reparaciones
Volly2

GL-064. Manual para instaladores auto-
rizados de gas volumen 1 categorias A,
ByC

GL-065. Manual para instaladores auto-
rizados de gas volumen 2 categoria A

del RICT
TL-011.ICT

TL-012. Guia de las normas técnicas
del RICT

Edificacion.
VL-042. Curso multimedia Arquimedes
VL-043. C.TEE.

VL-046. Libro de Subcontratacion

FRL-006. Instalaciones frigorificas (libro
registro de usuario)

FRL-008. Reglamento de seguridad
para plantas e instalaciones frigorificas

ESL-014. Energia solar termica para
instaladores 32 edicion



